Grupo

Conasscon

Conasscon Contabilidade Eireli
CNPJ: 02.891.298/0001-00
Rua Juca Cesario, 140 - Sdo Jodo - Itajai - SC

Prestacao de Servigos de Contabilidade

Empresa de médio Porte




Quem somos, missao, visao e valores!

» Grupo Conasscon € uma empresa especializada em servigcos contabeis, com
mais de 25 anos de experiéncia no mercado. Atendemos empresas de diversos
segmentos, com foco principal em comercio exterior. Oferecendo soluctes
personalizadas que visam garantir a conformidade fiscal, a eficiéncia na
gestao financeira e o crescimento sustentavel dos nossos clientes.

» Fornecer servigos contabeis de alta qualidade, com ética, transparéncia e
foco nas necessidades dos nossos clientes, contribuindo para o0 sucesso e a
longevidade das suas empresas.




» Ser referéncia no mercado contabil pela exceléncia no atendimento, inovacao
Nos processos e comprometimento com o desenvolvimento dos nossos
clientes.

» Etica: Agimos com integridade em todas as nossas ac¢ées.

» Transparéncia: Mantemos uma comunicacéo clara e objetiva com nossos
clientes.

» Comprometimento: Estamos dedicados ao sucesso de nossos clientes.
» Inovacao: Utilizamos tecnologias avancadas para aprimorar n0ossos Servicos.

» Sustentabilidade: Promovemos praticas que contribuem para o
desenvolvimento sustentavel.
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Informacoes

Periodo de apuracao: 01/01/2022 a 31/12/2023
Elaboracao: 15/08/2024

Perguntas ou sugestoes: rh4@grupoconasscon.com.br

Responsavel pela elaboracédo: Daiane Koester Teixeira

Responsavel pelas informacdes: Barbara Cristina



mailto:rh4@grupoconasscon.com.br

Base de Calculo

AV 2023

» Receita Operacional R$4.444.977,96 R$4.768.903,93
» Receita Liquida R$3.924.300,45 R$4.226.257,23

» Folha de Pagamento R$1.136.786,73 R$1.094.868,28
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Indicadores Sociais Internos

Frutas para os colaboradores
Plano Odontologico

Auxilio Educacao

Auxilio Creche

Capacitacao Técnica

Ajuda de Custo Mobilidade

Vale Refeicéo

Dr Cuidado

2022 2023

2.677,86
0,00
11.480,64
6.765,00
431,00

40.576,75

121.875,00
8.300,00

7.007,14
15.628,00
12.782,00
9.039,00
3.689,00

65.422,00

156.693,75
23.650,00




Indicadores Sociais Internos: Programa de
Distribuicao de Frutas para Colaboradores

» Objetivo: Garantir uma alimentacao de qualidade aos colaboradores.

» Justificativa: Uma boa alimentacao é fundamental para a manutencéao da
saude. A preocupacao com o que os colaboradores estdo comendo, dando
prioridade a frutas frescas e saudaveis, assim lhes proporcionando nutrientes
e saciedade.

Publico Alvo: Colaboradores

Beneficiados: 37 pessoas

Resultados obtidos: Maior satisfacao dos colaboradores.
Valor investido: R$ 9.621,39
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Plano Odontologico

» Objetivo: Oferecer seguranca aos colaboradores e seus familiares em relacéao
a saude bucal.

» Justificativa: Ha mais de 20 anos o Grupo Conasscon oferece aos seus
colaboradores e familiares, o plano odontolégico, para que as pessoas que
fazem com que empresa cresca cada vez mais tenham saude e bem-estar.

Publico Alvo: Colaboradores e dependentes.
Beneficiados: 50 pessoas

Resultados obtidos: Maior satisfacao dos colaboradores.
Valor investido: R$ 15.628,00
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Auxilio Educacao e capacitacao técnica

» Objetivo: Oferecer aos colaboradores possibilidade de finalizar e iniciar seus
estudos, como ampliar seu conhecimento e desenvolvimento profissional.

» Justificativa: A iniciativa é possibilitar com que nossos colaboradores, tenham
acesso a cursos, sendo eles a distancia ou presenciais, acesso ao ensino
superior sendo ele a distancia ou presencial. Proporcionando a disseminacao
da informac&o no ambiente de trabalho e gerando com isso um diferencial,
com a perspectiva de aumento da autoestima dos colaboradores e mais
produtividade.

Publico Alvo: Colaboradores

Beneficiados: 09

Resultados obtidos: Colaboradores engajados e capacitados.
Valor investido: R$ 24.262,64
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Auxilio Creche

» Objetivo: Oferecer aos colaboradores auxilio creche para seus filhos até a
idade de 6 anos.

» Justificativa: A iniciativa é possibilitar com que nossos colaboradores,
consigam matricular seus filhos em creches particulares, para que consigam
trabalhar com tranquilidade e seguranca.

Publico Alvo: Colaboradores

Beneficiados: 03

Resultados obtidos: Colaboradores mais seguros e tranquilos.
Valor investido: R$ 15.804,00
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Ajuda de custo - Mobilidade

» Objetivo: Oferecer aos colaboradores valor fixo para sua mobilidade de vir
ate o trabalho.

» Justificativa: A iniciativa é possibilitar com que nossos colaboradores que
trabalham de forma presencial, consigam vir e ir, com tranquilidade
diariamente.

Publico Alvo: Colaboradores

Beneficiados: Todos

Resultados obtidos: Colaboradores mais seguros e tranquilos.
Valor investido: R$ 105.998,75
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Vale Refeicao
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Objetivo: Oferecer aos colaboradores valor fixo diario para sua
alimentacéo/almoco.

Justificativa: Ha mais de 20 anos o Grupo Conasscon fornece aos seus
colaboradores valor fixo diario para custos de seu almoco ou mercado.
Visando qualidade de vida, maior satisfacao e retencao de talentos.

Publico Alvo: Colaboradores

Beneficiados: Todos

Resultados obtidos: Colaboradores mais satisfeitos, mais engajados.
Valor investido: R$ 275.632,75




Dr Cuidado

» Objetivo: Promover o desenvolvimento da cultura do cuidado na empresa;
Contribuir para praticas de promocéao de saude relacionadas com o bem-estar
fisico, emocional e social. Contribuir para o desenvolvimento de habilidades de
autopercepcao e cuidado de si. Aumentar o nivel de satisfacdo dos colaboradores,
melhorar o clima organizacional e aumentar a retencéo de talentos.

» Justificativa: Realizacdo de mentorias em saude, disponibilizacao de vivencias,
automonitoramento, dicas de saude, realiza encaminhamentos para especialistas
em caso de necessidade. Além de fornecer relatorio para implementacao de
praticas de promocéao de saude.

» Publico Alvo: Colaboradores
Beneficiados: Todos

» Resultados obtidos: Colaboradores mais satisfeitos, percebeu-se mais autocuidado
e procura maior pela melhoria em saude mental.

» Valor investido: R$ 275.632,75
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Indicadores Soclails Externos

» Assoc Proart > R$4.980,00
» Assoc Madre Tereza (Hosp Marieta) > R$4.980,00
» R$ 2.400,00

» Aux faculdade (preserva-se a
doacao)




Governanca Corporativa

» Diretora

» Eliane Cristina Andrade Rodrigues

» Administradora

» Barbara Cristina Furtado Moreira Canto




Indicadores do Corpo Funcional

Funcionarios Final 2022
» Admissoes: 33

DemissOes: 04

Terceirizados: 00

Homens: 08

Mulheres: 25
Afrodescendentes: 02

Mulheres Gerentes: 04
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Empreg com mais de 45 anos: 11

Funcionarios Final 2023
» Admissoes: 32
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Demissbes:08
Terceirizados: 00
Homens: 06

Mulheres: 26
Afrodescendentes: 02
Mulheres Gerentes: 04

Empreg com mais de 45 anos: 11




- Grupo
A Conasscon

Até mais!! \
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