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A criacao da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Curitibanos

acontece em 06 de abril de 1977 quando autoridades e representantes da comunidade
curitibanense reuniram-se em Assembleia.

Este processo foi conduzido pela Professora Juracy de Mello Schmitt, entdo Coordenadora
Local de Educacao, que tinha a anseio de proporcionar a todos os “excepcionais” (termo utilizado
na época para se referir a pessoa com deficiéncia), melhores condi¢des de vida.

Numa 2? reuniao foram discutidos e votados os Estatutos que regeriam a Entidade (registrado
no Cartério de Registro Civil em 19/07/77), e empossada a 1% Diretoria, a qual teve como
principal preocupacao, conseguir um local onde pudesse funcionar a APAE.

Apés entendimentos com o Lions Clube, que havia construido um prédio, mas que até aquele
momento estava desocupado, foi conseguida a transferéncia do imével, bem como a escritura do
terreno, doado pela Prefeitura Municipal, para finalmente pér em pratica o atendimento as pessoas
com deficiéncia.

A inauguracdo da nova escola, que recebeu o nome de Escola Especial “Hugo Miguel Sulzbach”
APAE de Curitibanos (nome do presidente do referido Clube de Servico na época) aconteceu em
2| de agosto de 1977. A escola iniciou suas atividades com 40 alunos, O5 professores e O1
diretora.

Em 02.08.79 a Escola conseguiu registro provisoério de autorizacao de funcionamento junto a
Secretaria de Educacdo e Cultura do Estado, o qual foi substituido pelo Registro Definitivo em
10.03.88. Em 13.09.77 foi reconhecida de Utilidade Publica Municipal, em 17.06.8l, Utilidade
Publica Estadual e em 25.07.84 Utilidade Publica Federal. Foi registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos em
28.03.95.

No decorrer do tempo algumas conquistas foram primordiais para a instituicdao e sua histoéria
entre as mais significativas e que sao marcos histéricos da comunidade apaeana e curitibanense
sao:

- Grupo de Voluntarias “Maos Amigas da APAE” — MAAPAE - constituido por maes de alunos da
instituicdo e por amigas voluntarias da causa. O trabalho com este grupo visava

a confeccdo de trabalhos artesanais e também a comercializacdo dos produtos revertendo os
integralmente em favor da APAE/Curitibanos;

- Primeiro concurso publico para provimento de professores efetivos nas escolas especiais de
Santa Catarina;
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- Instituido o FUNDOSOCIAL no Estado, destinado a financiar programas e acbes de

desenvolvimento, geracdo de emprego e renda, inclusdo e promogao social, no campo e nas
cidades, inclusive nos setores da cultura, esporte e turismo e educagdao especial. Assim os
programas desenvolvidos pelo FUNDOSOCIAL passaram a contar com a participacdo e
colaboracdo de pessoas juridicas contribuintes do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo
de Mercadorias e sobre Prestacdoes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo - ICMS, cujo valor de contribuicdo chegaria até o limite de 6% (seis por cento) do
valor do imposto mensal devido, sendo destinado da seguinte

forma: 5% (cinco por cento) para financiar programas e agdes de desenvolvimento, geragdo de
emprego e renda, inclusao e promocgao social, no campo e nas cidades, inclusive nos setores da
cultura, esporte e turismo; e 1% (um por cento) nas a¢Ses desenvolvidas pelas Associagcdes de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE’S, situadas no Estado de Santa Catarina, cujos recursos
serao repassados, a cada entidade, de forma proporcional ao nimero de alunos regularmente
matriculados.

- Assinatura convénio com o Sistema Unico de Satude que possibilitou atendimento aos
alunos/pacientes nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Assisténcia
Social, Psicologia, Neurologia e Psiquiatria,

- Instalacdo de caldeira para aquecimento da piscina, a qual, desde a construcao do Centro
Poliesportivo estava desativada por falta de recursos. Assim, os alunos/pacientes passaram a
contar com mais este recurso, tendo a hidroterapia para auxiliar em seu desenvolvimento.

- Construgao de um “bloco” com aproximadamente 1.000 m? para acomodar a sede dos
atendimentos habilitatorios e reabilitatérios, o qual foi inaugurado em 31 de marco de 2012. A
equoterapia, nessa ocasido, passou a fazer parte das atividades terapéuticas da instituicao, como
mais um recurso a ser usado na habilitagao e reabilitacdo dos alunos/pacientes;

- Reforma e ampliacdo do bloco onde estavam situados cozinha, dispensa e o refeitorio,
transformando o antigo espaco para que o setor administrativo também se instalasse nesse
mesmo bloco. As reformas avancaram para as salas de aula e contemplou melhorias em: 15 salas
de aula, O1 laboratério de informatica, 02 salas de artes, O1 sala de banho, 02 salas de
coordenacdo pedagodgica, banheiros, lavanderia, area para feitio de papel reciclado e marcenaria
e toda a instalagdo elétrica do prédio foi devidamente adequada.

- Aquisicao dos equipamentos para o protocolo PediaSuit
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- Assinatura de termo de cooperagao técnica com a Embaixada do Japao no Brasil, para a aquisicao

de 6nibus escola adaptado;

A APAE firma convénio de ajuda financeira de custeio com as prefeituras de Brunépolis,
Curitibanos, Ponte Alta do Norte, Frei Rogério e Sao Cristovao do Sul, , além de Convénio com
Férum de Curitibanos (com a destinacdo do pagamento de multas a esta Instituicdo), Convénio
com a CELESC através da Campanha Beija-Flor, além de Convénio com o FNDE através do PDDE.

A histéria da APAE em Curitibanos vem sendo construida pelo constante aperfeicoamento dos
espacos e dos recursos humanos para dar ao aluno/paciente o suporte que ele necessita. A
comunidade curitibanense e dos municipios atendidos tem se mostrado parceira das agdes em
prol de sua manutencdo, através das doagdes principalmente, na ocasiao dos eventos
beneficentes da instituicao (Festa Anual da APAE que acontece regularmente desde 1983), como
do Jantar Dancante.

Com a missao de “promover e articular acoes de defesa de direitos e prevencao, orientagdes,
prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a constru¢ao de uma sociedade justa e solidaria” a APAE de Curitibanos tem
uma histéria de conquistas e de credibilidade perante a comunidade, sendo reconhecida como
uma instituicdo referéncia no trabalho desenvolvido para as pessoas com deficiéncia intelectual e

multipla.
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Este relatério de atividades apresenta as agdes desenvolvidas e as conquistas alcancadas no ano

de 2023 pela APAE de Curitibanos. Cientes de que nada teria sido possivel sem os parceiros (poder
publico em suas diferentes instancias, empresas privadas e a sociedade curitibanense) o relato que aqui
expomos é o resultado de mais um ano de dedicagdo de muitas pessoas — a quem somos gratos.

Aproveito este momento para me apresentar, sou Elisabeth Aparecida Franca Dacol, 62 anos, casada,
mae de uma filha. Enfermeira de formacao, hoje aposentada, com experiéncia na area de saude publica (na
gestdo e assisténcia), na area da educacdo, fui diretora/presidente de escola de ensino infantil por 30
anos, coordenadora e supervisora de estagio de curso técnico em enfermagem, por 15 anos, professora
universitaria, por 20 anos.

O ano de 2023 foi marcado pelo inicio da gestdo (2023/2025) de uma nova diretoria, e também pelo
inicio do trabalho de uma nova direcdo do Centro de Atendimento Especializado em Educacdo Especial —
CAESP. Foi um ano impar de aprendizagem e muito empenho, marcado pela necessidade de implantar
mudancas na conducdo da instituicdo. Aceitar estar Presidente de uma organizagdo social de exceléncia
como a APAE de Curitibanos é um grande desafio, e certamente s6 aceitei por conhecer o
comprometimento e a competéncia de sua equipe técnica e por saber que me acompanhariam nesta
caminhada.

O objetivo imediato foi conhecer a realidade da instituicdo em todos os seus aspectos e junto a equipe
gestora levantar as principais demandas e necessidades, planejando formas de enfrentar os maiores
problemas como sanar as dividas existente, garantir pagamento em dia dos salarios dos profissionais,
buscar recursos para o término das obras iniciadas, firmar novas parcerias, criar novas possibilidades de
eventos, melhorar e ampliar a captacdo de recursos; isto tudo para que os servicos de salde implantados,
o trabalho socioassistencial, bem como os programas educacionais pudessem continuar em pleno
desenvolvimento no decorrer de todo periodo.

Encerramos este primeiro ano de gestdo dizendo que ndo foi facil, houve a necessidade de reduzirmos
despesas substituindo o pagamento de horas extras pela compensacdo de horas e deixando de servir
gratuitamente refeicdo aos funcionarios, tais medidas geraram grande descontentamento, culminando em
denuncias sobre a gestdo junto a Federacdo Estadual das APAES de Santa Catarina - FEAPAES.

Finalizamos o ano de 2023 vendo que nosso trabalho tem apresentando resultados expressivos e que
nossos objetivos estdo sendo alcancados; sendo assim, seguimos construindo novos tempos para a nossa
APAE através de uma nova forma de gestdo, acreditando na missdo e no trabalho aqui desenvolvido,

buscando na diversificagdo de fontes de recursos, sua sustentabilidade.

Elisabeth Aparecida Franga Daco/
Presidente da APAE de Curitibanos
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Dados da Instituicéo

Nome/Razao Social: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Nome Fantasia: APAE de Curitibanos

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Endereco: Rua Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida
Cidade: Curitibanos SC, CEP 89.520.000

Telefone: (49) 3245.0915

E-mail: apaecuritibanos@hotmail.com

Natureza Juridica: Associacao

Sede da Entidade: Sede Propria

Segmento Atendido:
Criangas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou
multipla, pessoas com transtorno do espectro autista - TEA

Areas de atendimento: Assisténcia Social, Educacéo e Satde
Horério de funcionamento: Matutino: das 8hO0 as 12h00

Vespertino: das 13h00 as 17h00

Documento Legal de Registro: Estatuto

UF: Santa Catarina

Municipio: Curitibanos

Cartorio: Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos de Pessoas Juridica

Data do registro: 19/07/1977 Livro/Folha: A/O1, 001 a 008

Ndmero do Registro/ Matricula: 039

Em 10.03.2009 houve alteracdao estatutaria com a finalidade de adequar as orientagdes
da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao

Em 05.06.2012 houve alteracdo estatutaria com a finalidade de adequar as orientacdes

da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao.
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. P e . Ano de
Titulo/Qualificacao/Certificacdes Federais Publicacio

Titulo de Utilidade Publica Federal (Lei n°® 91/35) — UPF 1984

Atestado de Registro de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n° 1979

8.742/93
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n® 8.742/93) 1994
Outros = Federacdo Nacional das APAEs 1978

Titulo/Qualificagio/Certificagio em Outros Ambitos UF  Municipio Ano

Titulo de Utilidade Publica Estadual SC -X- 1981
Titulo de Utilidade Publica Municipal SC  Curitibanos 1977
Inscricao no Conselho Municipal de Assisténcia Social SC  Curitibanos 1997

Cadastro no Conselho dos Direitos da Crianca e do

SC  Curitibanos 2001
Adolescente

Dados da Presidente

Representante Legal: Elisabeth Aparecida Franca Dacol

CPF: 417.699.109-72 RG: 4.862.578 Orgao Expedidor: SSP/SC
Sexo: feminino Data de Nascimento: 17.12.1960

Endereco residencial: Rua: Miguel Francisco Drissen, 142

Centro, Curitibanos — Santa Catarina

Telefone para contato: (49) 9 99912-4582 E-mail: beth.dacol@bol.com.br
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COMPOSICAO DA DIRETORIA

Diretoria Executiva

Presidente Elisabeth Aparecida Franca Dacol
Vice-Presidente Antoénio Sérgio Costa
1° Diretor Financeiro Ester Marquezze Pozzebon
2° Diretor Financeiro Sueli Watanab Haramoto
1° Diretor Secretario Rosemari Bossa Costa
2° Diretor Secretario Claudia Clicéria Portz da Silva
Diretor de Patrim6nio Eneone Teresinha Martarello
Diretor Social Carlos Augusto Ribeiro
Procurador Geral Scheila Gomes dos Santos Franca
Procurador Adjunto Fabricio Franscisco Fossatti
Conselho Fiscal Conselho Consultivo
Adriana de Souza Rafaeli Klein Ricardo Stanguerlin
Altamiro de Jesus Pacheco Magali Marlene Scur Malinski
Fabio Roberto da Silva Miriam Ruth GroneBossardi
Nilton Pozzebon Irene Bridi da Silva
Paulo Cesar Dal’Alba Eliana Maria de Almeida

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Administrativo

Alceu dos Santos Pereira Marcos Martarello
Aline Bogo Lanzarin Maria Bernadete Beppler Ronzani
Alzani Adriano Scur Maria Lizete Zanoello Guérios

Ardenilvio Lemes de Liz Mariangela Caramori
Atecir Amadeu Guidi Maryra Faquin Sandri

Daniel Martarello Marcia Maria Almeida Yoneda
Daniel Velozo Marlene Di Domenico Righes
Daniela Cardoso Dias Becker Paulo Vicente Malinski
Eduardo Fontana Miiller Protasio Antonio Righes
Elizangela de Souza Zanoello Ricardo Rocha da Silva
Evandro Luiz Cozer Robson Antunes Waltrick

Francislene Fauth Guerios Roque Martarello
Irene Pivetta Sonda Teresinha de Jesus Ransolin

José Altamir Ferreira Ortiz Leonilda Bilck Juttel

AUTO DEFENSORES

Roseli Antunes de Sa
Anderson de Quadra
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NOSSA MISSAO

Promover e articular acoes de defesa de direitos e prevencédo,
orientagoes, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a

construgcdo de uma sociedade justa e solidaria.

PUBLICO-ALVO

- Criancas com atraso global de desenvolvimento ou com

prognostico de atraso global do desenvolvimento;

- Pessoas com deficiéncia intelectual associada ou nao a

outras deficiéncias sem limite de idade;

- Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), sem

limite de idade.
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FINALIDADES DA APAE DE CURITIBANOS

De acordo com o Artigo 9° de seu Estatuto, as finalidades sao:

— Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos
globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

2° — Prestar servico de habilitacdo e reabilitacdo as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, com transtornos globais do
desenvolvimento e as criangas com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, e a promogao de sua integracdo a vida
comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

3° — Prestar servi¢os de educacdo especial as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla ou com transtornos globais do
desenvolvimento,

— Oferecer servigos na drea da saude, desde a prevencédo,
visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
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A APAE de Curitibanos surgiu da preocupacdo da professora Juracy de Mello Schmitt com

os educandos com deficiéncia intelectual que frequentavam uma sala de atividades educacionais,
junto a deficientes auditivos, no prédio da Supervisdao Local de Educacdo da época. Juracy na
época exercia a funcdo de Supervisora e ao buscar soluciao para o problema, foi informada do
Encontro Estadual das APAEs de Santa Catarina, que aconteceria na cidade vizinha de Cacador.
Juracy entdo inscreveu-se e participou deste Congresso vindo a obter informagdes e todos os
esclarecimentos necessarios para fundar a APAE. De volta ao municipio, convidou representantes
de diversos segmentos de nossa sociedade para uma reunido no Colégio Santa Teresinha.
Durante esta reunidao, em seis de abril de mil, novecentos e setenta e sete (06.04.1977), foi
fundada a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Curitibanos.

Empossada a primeira Diretoria, a principal preocupacao foi conseguir um local onde pudessem
ser oferecidos os servicos da APAE. E foi do Lions Clube de Curitibanos que veio a cedéncia das
dependéncias da Casa de Formacao de propriedade daquele Clube para a realizacdo das
atividades.

O inicio do funcionamento ocorreu em 21.08.1977, ja na escola especial, que recebeu a
denominagao de Escola Especial “Hugo Miguel Sulzbach” em homenagem ao Senhor Hugo que
representava o Clube, sendo seu Presidente, e que havia contribuido de forma muito significativa
para que o trabalho com pessoas com deficiéncia intelectual tivesse uma sede prépria. Os
professores foram cedidos pela Fundagao Catarinense de Educacao Especial, por convénio que se
mantém até a presente data.

Logo apés ao inicio das atividades, a Sra. Juracy foi transferida para a cidade de Floriano6polis,
vindo a falecer em 1980 em um acidente aéreo.

Em 13.09.77 a APAE recebeu o titulo de Utilidade Publica Municipal, em 17.06.8l, de Utilidade
Publica Estadual e em 25.07.84 de Utilidade Publica Federal. Foi registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de Entidade de Fins Filantropicos em
28.03.95.

Em 1981 com verbas da MISERIOR e LADESC, foi adquirido o primeiro micro 6nibus para a
realizagao do transporte dos educandos, que até entdo era realizado pela Empresa de Autoviacao

Caramuru. Foi o primeiro transporte préprio da instituicao.
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A instituicdo possuia um Onibus com capacidade para 44 passageiros e com adaptacao para

pessoas com deficiéncia fisica (ano 2016), um micro-6nibus com capacidade para 21 passageiros,
também com adaptacdo para pessoas com deficiéncia fisica (ano 2012), um micro-6nibus com
capacidade para 24 passageiros (ano 2019), com acessibilidade e um automoével com capacidade
para O5 pessoas (ano 2015).

Em agosto de 1983, foi realizada a | Festa da APAE, obtendo-se um grande éxito na
arrecadacdo de fundos para a manutencao das atividades, o que fez o evento se tornar tradicional
na instituicio e no municipio e que se mantém até os dias atuais.

Em 28.03.1995 a APAE de Curitibanos foi reconhecida como entidade de Fins Filantrépicos,
recebendo a Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social possibilitando a posterior
isencao da Cota Patronal do INSS.

Passados alguns anos, entrou em vigor a Lei n® 13.633 de 20.12.2005, denominada Lei do
Fundo Social, que determinou o repasse de 1% do Fundo Social para as APAE’S do Estado de
Santa Catarina e dessa forma, a instituicdo passou a ser beneficiada a partir de 26.04.2006.

Em 2006, com a promulgacao da Politica de Educacao Especial do Estado de Santa Catarina,
houve uma grande ressignificacdo nos servicos educacionais desenvolvidos pelas APAE’S. A nova
Politica veio regularizar os servicos de Educacao Especial realizados nas escolas comuns e nas
instituicdes conveniadas com o governo do Estado para oferecimento de servicos de educacao
especial, assumindo-se a perspectiva inclusiva (a educacdo especial ndao poderia ser substitutiva
ao ensino obrigatério oferecido pela rede regular de ensino). As “escolas especiais” passaram a
ter carater de Centros de Atendimento Educacional Especializado, recebendo orientagées para o
funcionamento mediante as novas definicdes. Os servicos pedagodgicos da APAE foram
reorganizados, sendo as principais mudancas a obrigatoriedade da frequéncia de criancas e
jovens, compreendidas as idades de 04 a 17 anos, nas escolas comuns, a oferta de atendimento
complementar no Servico de Atendimento Educacional Especializado da APAE e a regularizacado
da possibilidade de permanéncia de criancas com graves comprometimentos exclusivamente na
APAE. Além desses servicos educacionais, a instituicdo manteve os servicos para as criangas de O
a 3 anos e 11 meses a APAE por meio do servico de Estimulacdo Precoce e servicos com
atendimentos pedagodgicos para pessoas com idade superior a 18 anos.

O suporte financeiro para as despesas da Associacdo sempre preocupou a Diretoria, os
profissionais e os funcionarios. Por volta do ano de 2006 a Diretoria da APAE decidiu solicitar as

prefeituras dos municipios vizinhos que tinham seus habitantes com deficiéncia intelectual
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atendidos na APAE, a contribuicdo para o custeio das despesas, conseguindo celebrar termos de

cooperacao técnica para auxilio financeiro com Ponte Alta do Norte e Frei Rogério, em 2008, com
Sao Cristévao do Sul e Brunépolis e em 2009, com Curitibanos.

No final de 2007, um importante passo foi dado com a assinatura de convénio com o Sistema
Unico de Satide ampliando assim os atendimentos multiprofissionais e multidisciplinares (Médico
Neurologista ou Psiquiatra, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Assistente
Social, Psicélogo e Médico Clinico e/ou Pediatra) para a Reabilitacdo da Deficiéncia Intelectual e
do Transtorno do Espectro Autista com uso de métodos e técnicas terapéuticas especificas. Em
fevereiro de 2008, efetivou-se a contratacdo dos profissionais destas areas e iniciaram-se os
referidos atendimentos, concretizando assim a realizagdo de um sonho desejado ha muito:
contemplar todos os aspectos do desenvolvimento das pessoas com deficiéncia atendidos na
instituicao.

Em 2015, a instituicdo investiu num novo recurso, o PediaSuit, para possibilitar um importante
recurso de tratamento por meio de intervencdes especificas (exercicios especificos e intensivos)
com a utilizagcdo de uma ortese dinamica, a qual consiste em touca, colete, short, joelheira, ténis
e um sistema de elasticos ajustaveis as necessidades de cada paciente, configurados para facilitar
movimentos funcionais e inibir padrdes inadequados de movimento.

No curso dessa histéria, a preocupagdo com a adequagdo das instalagdes também sempre
permeou o plano de trabalho dos dirigentes e nao se pode deixar de mencionar todos os esforcos
dedicados. Assim, voltando para 1979 verifica-se a constru¢do de um novo bloco na estrutura
doada pelo Lions Clube com a finalidade de colocar em funcionamento uma pequena marcenaria
(no espaco onde atualmente encontra-se o Hal de entrada, a Secretaria, Sala dos Professores).
Essa mesma oficina, mais tarde, em 1984, novamente ganhou um espacgo ainda mais apropriado
para possibilitar o funcionamento da Oficina Protegida Terapéutica de Marcenaria. Em 1986 veio
a construcdo de novo bloco que acomodou Salas de Direcao, Secretaria € um Auditério, onde
atualmente estdo as salas de artes. Em 1988 outro novo bloco foi construido para area de lazer,
dispensa, cozinha de treinamento e area de servico. No inicio dos anos 90 foi necessario
reestruturar a armacdo de todo o prédio, bem como repor telhas onduladas de fibrocimento,
para que n3dao mais acontecessem inundacdes nas dependéncias da Escola. Na mesma
oportunidade, foram reformados os banheiros, adequados os lavatérios para acesso dos

educandos/usuarios com deficiéncia fisica associada e foi realizada a ligagao de tubulacao
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de esgotos a rede de esgoto publico. No ano 2000 foram reinauguradas as dependéncias da

APAE, ou seja, da ampliacdo do prédio (aproximadamente 400m?) que passou a contar

com mais salas de aulas, banheiros e area coberta para recreacédo, além da adequacao, reforma e
pintura de toda a antiga construcdo. Por volta de 2003/2004, foi construida uma area de 150
m? para atender duas necessidades: garagem para os veiculos da instituicdo e espaco para selecao
de material reciclavel, atividade desenvolvida pelos educandos da Oficina Protegida Terapéutica
de Coleta Seletiva de Material Reciclavel. Em 2006 foi obtida mais uma grande conquista: a
construcdo do Centro Poliesportivo que veio possibilitar aos educandos/usuarios um espaco
coberto e protegido do frio para a pratica de atividades fisicas e desportivas e também para
eventos da instituicdo. Este espaco, além de quadra de esportes, conta com um palco, cozinha,
hal de entrada, vestiarios, banheiros e piscina.

Em 2008, foi instalada a caldeira para aquecimento da agua da piscina e, entdo, os usuarios
passaram a ter atendimentos de hidroterapia para auxiliar em seu desenvolvimento. Em 2009,
iniciou-se a construcdo de um “bloco” com aproximadamente 1.000m? para a realizagdao dos
atendimentos reabilitatérios, o qual foi inaugurado em 31 de marco de 2012. O terreno sem
edificagdes foi, parte transformado em estacionamento, parte em espaco verde para permanéncia
de cavalos e espaco para horta. A equoterapia, nessa ocasidao, passou a ser realizada na propria
instituicdo, contando com pista propria para a atividade. Ha que se mencionar que nesse espaco
de tempo, houve a perfuracdo de um pogo artesiano com 280 metros de profundidade na
instituicdo, em 2010, que veio solucionar problemas de falta de agua. Apés a conclusao do Centro
de Atendimento Interdisciplinar (espaco dos atendimentos habilitatorios e reabilitatérios) iniciou-
se a reforma e ampliacdo do bloco que acomodava a cozinha, dispensa e o refeitorio,
transformando este espaco para que o setor administrativo se instalasse nesse mesmo bloco.

Em final de novembro de 2012, as reformas foram iniciadas nos espacos da area pedagodgica
— salas de aula - e concluidas em agosto de 2013. Nessa ultima reforma foi refeita toda a rede
elétrica, hidraulica, substituicdo de portas, janelas, forro, piso das areas de circulacao e da area
de artes, sala de banho, banheiro dos professores, pintura interna
e externa, colocacdo de corrimaos, portas antipanico e sinalizacdo de emergéncia. Ainda foi
melhorado e ampliado o sistema de monitoramento, totalizando a instalagdo de 114
cameras e instalado um “Servidor” para armazenamento de dados. Em fevereiro de 2014, apés
instalacdo de todo o Projeto de Seguranca (GLP, Sonoridade, Luminosidade, SPCDA e SHP)

acompanhado pelas devidas ARTs recebemos o “Atestado de Aprovacdo do Habite- se” do
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Corpo de Bombeiros relativo a toda a construcao da escola e do Centro de Atendimento

Interdisciplinar.

Em 2016, buscando oportunizar maior numero de atendimentos de equoterapia, os quais,
em grande parte do tempo deixavam de ser realizados em razdo da chuva e do barro, a APAE de
Curitibanos alcangou a meta, buscando recursos e realizando a cobertura da pista. Em maio de
2019, apos algum tempo tendo identificado a necessidade de mais espagos para a execucao dos
servigos da instituicdo, iniciou-se uma nova obra de ampliacdo de espaco fisico (preparacao do
terreno e infraestrutura). No inicio de 2020 quando a obra encontrava-se em fase de colocagao
de cobertura, paredes e painéis, assim como o mundo todo, a APAE de Curitibanos foi
surpreendida com a chegada do “Corona Virus” suas consequéncias e suas inUmeras demandas.
Foi um tempo de importantes decisdes e do fortalecimento de nosso propoésito, se fez urgente
elaborar um novo planejamento de toda a instituicdo, seus servicos e suas metas.

Nossos educandos, os profissionais da assisténcia social, da educagdo, da saude e dos setores
de apoio, bem como as familias atendidas entenderam que era momento de atencdo, cuidados e
esperanca — foi momento de parar, repensar e refletir. O cuidado com o outros nos apontou
caminhos para que todos atravessassemos este periodo juntos, fortes e saudaveis.

Direcao e diretoria ndao mediram esforcos em buscar de recursos para preparar, seguindo
legislagdo vigente, organizar a volta de todos em 202 1. Gradativamente, educandos, professores
e profissionais dos diferentes setores retornaram as atividades. Em julho do ano em curso, o
Governo do Estado de Santa Catariana, por meio da Fundacgdo catarinense de Educacado Especial
— FCEE lanca o Edital de Chamamento Publico 001/2021, que oportunizou a todas as instituicdes
credenciadas diferentes linhas para apresentacao de projetos para aquisicao de bens,
equipamentos, materiais e/ou veiculos de transporte de passageiros. Nossa instituicao apresentou
duas propostas: Construcao de um jardim sensorial e aquisicao de lousas digitais. Ja no més de
setembro recebemos com satisfacdo o resultado positivo para os dois projetos apresentados e
no mesmo meés,
iniciamos contatos e tratativas com fornecedores em busca de melhores produtos alinhados aos
melhores precos possiveis.

O ano de 2022 foi dedicado ao que comumente resolveu-se chamar do “novo normal”; alcool
em gel, mascaras e cuidados de higiene e autocuidado nao foram dispensados, e a vida foi

reiniciando, as Atividades foram efetivamente desenvolvidas em todos os setores da instituicao.
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Ja no més de fevereiro foram assinados os termos de fomento n°. 230 e 231, referentes aos

projetos “Mundo Digital — Esta também é a nossa vibe’ e “Nossas Sensacdes: Um Novo Horizonte,
respectivamente: para a aquisi¢cao das lousas digitais e a construcao do jardim sensorial. A partir
da liberacdo dos recursos, iniciou-se o processo de nova tomada de precos, contatos com
fornecedores, solicitacdo de novos orcamentos, e demais etapas para a conclusdo dos dois
projetos.

No mesmo processo do chamamento publico do Estado para liberagao de recursos publicos em
prol das instituicdes credenciadas, a APAE foi beneficiada com o valor de R$420.073,33 para a
continuidade das etapas para a finalizagdo do novo bloco.

No decorrer do ano em curso, as atividades pedagoégicas e clinicas foram diversas, incluindo
reunides, cursos de capacitagdes, palestras, visitas; e em cada uma das oportunidades vimos
chegar novas parcerias e novas possibilidades de o trabalho ir além dos limites da sala de aula
ou atravessar o momento do atendimento reabilitatério. Como exemplo, temos os projetos em
parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Campus de Curitibanos: Flores
para Todos, Cinema Mundo ltinerante, Horta Escolar na reeducacdo alimentar de criancas e
adolescentes. Também contamos com a equipe multidisciplinar do futuro curso de graduacao em
Medicina, que vem acompanhando os atendimentos clinicos e os registros dos profissionais com
vistas a colaborar na elaboracdo de formularios mais atualizados e que tragam ainda mais
informacdes sobre o desenvolvimento de cada educando. Também em 2022, quando a APAE ja
era membro da comissdo externa de acompanhamento para a implantacdo do curso de medicina,
a UFSC apresentou a proposta, que foi aceita e aprovada pela direcdao e diretoria da instituicao;
de em um futuro préximo a APAE de Curitibanos ser também local de estudos, recebendo
académicos do curso de medicina para estagios e atividades de extensao.

Neste mesmo ano, a APAE de Curitibanos foi sede do evento nacional do projeto “Capacita

Apae Brasil”, promovido pela Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes), com a
coparticipacdo da Federacdo das Apaes do Estado de Santa Catarina (FEAPAES-SC). Com o
objetivo de integrar os profissionais que trabalham nas Associacdes de Pais e Amigos
dos Excepcionais (Apaes) das regides proximas da cidade, o evento recebeu mais de 400
profissionais € membros de diretorias, nos dias 26 e 27 de setembro.

O evento, que é uma capacitacdao contou com programagao completa e técnica, com palestras
sobre historico, estrutura organizacional e papel da Rede Apae Brasil enquanto entidade do
terceiro setor e também oficinas, nas areas de gestao institucional, assisténcia social, trabalho,
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emprego e renda, saide e envelhecimento da pessoa com deficiéncia intelectual e politicas

educacionais. Os profissionais tiveram oportunidade de tirar duvidas com os palestrantes e trocar
experiéncias com outros colegas. Além da presenca do Sr. Jose Turozi, Presidente da Federacdo
Nacional das Apae, o evento contou ainda com a presenca da Sr®. Alice Kuerten, presidente da
FEAPAES-SC.

Em dois mil e vinte e dois a rotina de trabalho, estudos e aprendizagem trouxe a todos a
certeza de novos tempos e conquistas.

O ano de dois mil e vinte e trés traz mudancas importantes para nossa instituicdo: A Sr?
Elisabeth Aparecida Franca Dacol, assume a presidéncia apoiada pela nova diretoria eleita para o
mandato entre os anos de 2023 a 2025; na direcdo assume a servidora publica estadual
professora Angelica Fernandes Palhano (que ja atua na APAE desde 1998, e ja respondeu por
diferentes funcdes: professora, secretaria e coordenadora pedagogica).

Outro momento marcante na histéria da APAE de Curitibanos, foi sediar no més de julho do
mesmo ano, o “ENCONTRO DE AUTODEFENSORES” evento da Federacdao Estadual das APAE do
Estado de Santa Catarina que reuniu aproximadamente 400 pessoas; entre professores,
presidentes de mais de 10 APAE'S do Estado, palestrantes e educandos autodefensores
representante todos os demais colegas APAEANOS.

Este ano marca o retorno dos eventos beneficentes, que tanto colaboram com a
sustentabilidade da APAE. Em O7 de outubro acontece o Jantar Dancante com o ja tradicional
cardapio e decoracdao sempre apreciada, a musica ao vivo ficou a cargo da Banda Seven. No més
de setembro aconteceu o Bazar de Louga, que arrecadou recursos para a manutencdo dos
servigos, programas e projetos da instituicao.

Recebemos com satisfacdo o resultado de aprovacdo do edital de chamamento publico
003/2021 de selecao de projetos a serem financiados com recursos do Fundo para a Infancia e
Adolescéncia — FIA/SC, gerido pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CEDCA-SC). Desta forma, as atividades previstas no projeto: Prevencao como Direito - Cuidado
Integral iniciaram em novembro, respondendo a uma demanda importante para a comunidade da
regiao (que conta com a APAE como Unica instituicio que mantem um Programa de
Monitoramento, uma equipe de avaliagdo diagnostica inicial e atua também em acdes de
prevencao de deficiéncias).

Para encerrar o ano em curso foi organizado o ALMOCO DE NATAL para as familias de nossa

instituicdo. O evento que é muito esperado por todos significa um momento de confraternizacao
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entre educandos, professores, funcionarios e familias; € um momento importante e de muito

significado para a APAE pois neste encontro se fortalecem os lagos de ajuda mutua e de afeto.
Nesta edicdo, além do almoco servido, refrigerantes e sobremesa, cada familia levou para
casa um panetone (simbolo da unido familiar e da partilha).
No transcorrer de todos estes anos a APAE de Curitibanos materializa sua missdao por meio
de atendimentos, projetos e programa, ao finalizar o ano de dois mil e vinte e trés, apresenta a

comunidade o breve relato que segue...
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Centro de Atendimento Educacional
Especializado em Educacédo Especial

15 salas de aula
2 salas de artes
2 salas Coordenacdo Pedagdgica

1 sala Secretaria
1 sala Direcao
1 sala de Professores

1 laboratério de Informatica (com 10
computadores e equipamentos adaptados)
1 recepcao

2 banheiros com um sanitario

1 banheiro com 2 sanitarios

2 banheiros com cinco sanitarios e chuveiros

sala de banhos e trocas

area de socializacdo/recreacdo coberta
refeitorio

cozinha

despensa

1
1
1
1
1
1 lavanderia

Centro de Atendimento Multidisciplinar —
Reabilitacdo na area de saude

2 salas para setor de Fisioterapia
2 salas para setor de Servigco Social
2 salas para setor de Fonoaudiologia

3 salas para setor de Psicologia

2 salas para Setor de Terapia Ocupacional
1 sala para Coordenagdo Técnica dos
atendimentos do SUS

1 sala para informatizacdo dos
atendimentos do Sistema Unico de Satde
1 sala para atendimento médico

1 auditério com oitenta cadeiras

1 sala multifuncional (biblioteca,
brinquedoteca e equipamentos de
tecnologia educacional)

1 sala para Pedliasuit

1 sala de producdo de artesanato

1 deposito (espago embaixo da escada)

1 lavanderia

2 banheiros com dois sanitarios cada
Areas de circulagdo com rampa e escada

1 corredor/rampa de acesso ao estacionamento

dos 6nibus escolares

1 estacionamento com lugares para 02
automoveis (6nibus escolares)

1 sala para cadeiras de rodas e cadeiras
adaptadas

Ginasio de esportes
Quadra poliesportiva
Palco
Piscina térmica

Banheiros masculinos e femininos
Cozinha

Corredor
2 vestiarios (contendo quatro chuveiros)

Estacionamento para veiculos de
funcionarios e visitantes

Outros espagos

2 parques

1 horta

1 espago para marcenaria, almoxarifado e
deposito

1 baia

1 depésito para alojamento de equipamentos e
acessérios para equoterapia

1espaco para producdo de érteses
Estacionamento coberto para trés veiculos de
transporte coletivo

1 area para caldeira de aquecimento de piscina
térmica
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Automoveis

1 Onibus com capacidade para 44 passageiros 1 Micro-6nibus com vinte e quatro lugares e
plataforma elevatéria

1 micro-6nibus com 24 lugares e cadeira 1 automével Palio

adaptada

1 automével Sienna

A instituicdo conta com uma area de 17. 719,64m?, contendo
edificacdes que totalizam 3. 741,25 m? de area construida.
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AREA DA EDUCACAO

Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Diretora Pedagégica Servidora Publica Estadual Efetiva — Cedida
pela Fundacao Catarinense de Educacao
Especial — FCEE
03 Apoio Pedagogico Servidoras Publicas Estaduais Efetivas —
Cedidas pela Fundacao Catarinense de
Educacao Especial — FCEE
10 Professoras efetivas Servidoras Publicas Estaduais Efetivas —
Cedidas pela Fundagao Catarinense de
Educacao Especial — FCEE
24 Professores Contratados em carater temporario -
Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
04 Professores de Educacao Fisica Contratados em carater temporario -
Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
04 Professoras de Artes Contratados em carater temporario -
Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
01 Professor de Informatica Contratados em carater temporario -
Educativa Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
01 Professora de Celetista (CLT)
Musicoterapia
01 Secretaria Celetista (CLT)

29

ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

0@ E ENS




LAATTENIDIMIENTIT® ESPIECEIALZZ/ATOHE

D ED = ENES

AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Assistente Social CLT (Celetista)
AREA DA SAUDE
Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Coordenadora Técnica da Area Celetista (CLT)
de Saude (Psicéloga)
05 Fisioterapeuta Prestador de Servico Terceirizado
06 Psicélogo Prestador de Servico Terceirizado
01 Assistente Social Prestador de Servico Terceirizado
01 Nutricdo Prestador de Servico Terceirizado
01 Quimica Prestador de Servico Terceirizado
01 Médico Neurologista Prestador de Servico Terceirizado
EQUIPE DE APOIO
Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
03 Auxiliar administrativo Celetista (CLT)
01 Coordenacao de projetos e Celetista (CLT)
parcerias
01 Cozinheira Celetista (CLT)
01 Auxiliar de cozinha Celetista (CLT)
02 Auxiliar de Servicos Gerais Celetista (CLT)
04 Servente de limpeza Celetista (CLT)
03 Motorista Celetista (CLT)
01 Jovem Aprendiz Celetista (CLT)
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A APAE de Curitibanos faz parte da regidao Planalto, esta localizada no centro geografico do

estado de Santa Catarina e é denominada “Coracao do estado”.

O Municipio de Curitibanos e regido tem sua vocagdo econdmica fortemente baseada na
agricultura e tem nas culturas do alho e da soja sua maior expressao. Ha certa caréncia de empresas
e industrias, situacdo que acaba por forcar um numero consideravel de pessoas a informalidade
laboral, que assim, ficam a margem de diretos e beneficios trabalhistas e previdenciarios. Neste
contexto um numero expressivo de familias tem nos beneficios assistenciais a Unica renda familiar,
sendo esses o Bolsa Familia e o Beneficio da Prestacao Continuada (BPC).

Os municipios de Curitibanos, Brunopolis, Frei Rogério, Sao Cristovao do Sul e Ponte Alta do

Norte, que encaminham pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, seus municipes para
atendimento na APAE/Curitibanos apresentam indices de Desenvolvimento Humano — IDH entre 0,77
e 0,661(IBGE 2010), dados que comprovam a vulnerabilidade e risco social familiar e que
impulsionam a instituicao na busca por oferecer atendimentos diferenciados e ampliados, afim de
proporcionar a seu pubico alvo ( pessoa com deficiéncia e sua familia) meios de transformar sua
realidade.
Ao considerar os critérios que compdem o calculo para verificacio do indice de Desenvolvimento
Humano: SAUDE, EDUCACAO e RENDA, percebe-se o sincronismo destes com os objetivos da
APAE/Curitibanos que busca por meio dos atendimentos clinicos e educacionais e de programas de
assisténcia social, elevar a qualidade de vida de seus atendidos e suas familias e assim construir
coletivamente a inclusdao social que permita o exercicio pleno da cidadania.

Com participagdo ativa nos conselhos municipais de: assisténcia social, educacao, direitos da
crianca e do adolescente e saude, a APAE de Curitibanos atua diretamente nas a¢des de defesa e
garantia de direitos; e em parceria continua com os servigos socioassistenciais de rede municipal,
acontecem regulamente acdes conjuntas entre a instituicdo e a rede socioassistencial dos municipios

ja mencionados.
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ORIGEM DOS 354 EDUCANDOS ATENDIDOS NA INSTITUICAO
(DADOS DE 2023 — MEDIA DO ANO):

BRUNOPOLIS: 20
CURITIBANOS: 259
FREI ROGERIO: 14

PONTE ALTA DO NORTE: 14

SAO CRISTOVAO DO SUL: 47

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O Centro de Atendimento Educacional Especializado “Hugo Miguel Sulzbach” possui capacidade
de atendimento para 354 usuarios com deficiéncia intelectual associada ou ndao a outras

deficiéncias (deficiéncia multipla).

OBJETIVO GERAL

Possibilitar ao usuario o desenvolvimento integral, considerando suas caracteristicas
biopsicossociais em potencial.
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8. DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E
PROJETOS INSTITUCIONAIS

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Atendimento, Defesa e Garantia de Direitos,

Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia,
idosos e suas familias.

AREA DE EDUCACAO

Estimulacdo Precoce

Servico Educacional/Pedagégico:

Atendimento Educacional Especializado - AEE

Servico Pedagégico Especifico

Servico Pedagégico Especifico/TEA

Educacao Profissional (Iniciagdo para o trabalho, Pré-Qualificacao)
Servico de Atendimento Especifico — SAE

Servico de Convivéncia

Programa de Atividades Laborais

Informatica Educativa

Educacao Fisica

Artes

AREA DE SAUDE

Servicos de Reabilitacdo para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou
Disturbio do Espectro Autista:

Neurologia

Fonoaudiologia

Psicologia

Terapia Ocupacional.

Fisioterapia

Servico Social

Programa de Estimulacao Precoce

Programa de Monitoramento

Programa de Prevencao de Deficiéncias
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A APAE de Curitibanos segue as diretrizes norteadoras da Politica Nacional de Assisténcia

Social, as normativas da Resolugao n°. 27 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, a Resolugao
n°. 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social e também as orientacdes da Norma Técnica
n°.10/2018 do Ministério do Desenvolvimento Social — Departamento da Rede Socioassistencial
Privada do SUAS e assim se apresenta como instituicdo de atendimento e de defesa e garantia
de direitos.

A APAE de Curitibanos trabalha na Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia,
compondo a Rede Socioassistencial do municipio e apresenta sua proposta de trabalho para o
ano de 2019 pautados pela Resolucao 27/CNAS de 19 de setembro de 2011:

“... de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcao de novos direitos,
promocao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social” (Art. 3°. da Resolugdao 27/CNAS de 19 de
setembro de 2011).

“...as ofertas de assessoramento e de defesa e garantia de direitos devem
estar voltadas para a aquisicio de conhecimentos, habilidades e
desenvolvimento de potencialidades que contribuam para o alcance da
autonomia pessoal e social dos usuarios da assisténcia social e facilitem a

sua convivéncia familiar e comunitaria”.
O Programa Institucional de Assisténcia Social visa oferecer atendimentos e a¢cdes de defesa
e garantia de direitos que proporcionem “a abertura de espacos e oportunidades para o exercicio
da cidadania ativa, a criacdo de espacgos para a defesa dos direitos socioassistenciais, bem como,
o fortalecimento da organizagdo, autonomia e protagonismo do usuario”. Além disso, propde-se
a oferecer a pessoa com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outra deficiéncia e sua familia,
projetos socioassistenciais voltados a “estreitar relagdes entre os membros familiares, no intuito

de possibilitar a ampliacao da capacidade protetiva, minimizar fragilidades e fortalecer vinculos

familiares...” (Plano de Acao/Apae de Americana/2014; p. 17).
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PUBLICO-ALVO:

Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual ou transtorno

do espectro autista atendidas na APAE de Curitibanos e suas familias.

DESCRICAO DO SERVICO:

Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia e idosos
(as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por violagoes de
direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizacdo d potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. O servico tem a
finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das

pessoas participantes. (Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, 2009).

OBIJETIVOS:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosos
(as) com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver a¢bes especializadas para a superacdo das situagbes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificacdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutencao;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relacio de

prestacdo/demanda de cuidados permanentes/prolongados.
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INSTRUMENTAL OPERACIONAL:

- Escuta Qualificada;

- Estudo Social;

- Estudo De Caso;

- Visita Domiciliar;

- Visita Institucional;

- Orientagao Sociofamiliar;

- Encaminhamentos para a Rede de Servicos de diversas Politicas Publicas;

- Participagcdo Em Conselhos De Direito: Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca do Adolescente, Conselho Municipal de Educagédo, Conselho
Municipal de Saude;

- Servico de confeccdo de passe livre, pensdo especial e demais beneficios;

- Inclusdo no Mercado de Trabalho — etapa “Colocacdo e Assessoria”

RESULTADOS OBTIDOS:

Fortalecimento da cidadania dos usuarios;

Qualificacdo da intervencao e protagonismo dos sujeitos nos espagos de participagdo democratica,
como conselhos, comissdes locais, conferéncias, foruns, audiéncias publicas, entre outros;
Efetivacdo de direitos e ampliagdo do acesso a protecdo social;

Qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial;
Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de producao
solidaria regional/local e da utilizagdo de tecnologias inovadoras;

Socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de assisténcia
social;

Incidéncia na redugdo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais.

Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho;
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RESULTADOS OBTIDOS NO ANO DE 2023

ACRO

RESULTADO

Avaliagao Diagnéstica Inicial
sociofamiliar/instrumento técnico on /ine):

(entrevista

183 novos usuarios e/ou
atualizagdes de cadastros

Visitas domiciliares

103 visitas realizadas

Estudos de casos com equipe multidisciplinar

130 casos discutidos

Atendimentos individualizados aos usuéarios

3.522 atendimentos

Atendimento as familias (demanda espontanea ou agendamento)

2.675 atendimentos

Encaminhamentos ao CADUNICO (cadastro/atualizagéo)

113 familias encaminhadas

Orientacdo e/ou mediacdo para requerimento ao Beneficio da
Prestacdo Continuada — BPC)

54 familias orientadas

Encaminhamentos ao servico publico de saude (exames e
consultas médicas e consultas odontolégicas)

113 encaminhamentos

Encaminhamentos a consultas médicas (com especialistas)

24 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos publicos de educagao

10 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servigos publicos de habitacao

07 encaminhamentos

Encaminhamentos da Assisténcia Social

(CRAS/CREAS)

aos  servigos

83 encaminhamentos

Encaminhamentos ao Conselho Tutelar

03 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos publicos de lazer, esporte e
cultura

03 encaminhamentos

Confeccao e renovacado de carteira do “Passe Livre”

34 atendimentos

Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho

03 contratacdes

Sensibilizacdo sobre inclusdao da pessoa com deficiéncia no
mercado de trabalho

13 sensibilizagoes

Assessoria as empresas que empregam pessoas com deficiéncia

42 visitas institucionais

Oferta e contatos para colocacdo no mercado de trabalho de
pessoa com deficiéncia (contratacdo ndo efetivada)

22 visitas institucionais

Registro de  boletim de  ocorréncia de

violéncia/abuso/maus tratos ou negligéncia)

(casos

03 encaminhamentos

Acompanhamento de atendimento hospitalar

10 acompanhamentos

Participagdo em reunides ordinarias e extraordinarias dos
conselhos de direitos (assisténcia social, educacao, direitos da
crianca e do adolescente e saude)

32 reunioes

Participacdo em /ives, cursos e reunides on /ine, chamadas de
meet

25 encontros

Atendimento a comunidade (orientagdes)

195 atendimentos

Referéncia e Contrarreferéncia

92 atendimentos
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Em seu Art. 1°, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional, define a educacdo da

seguinte forma: a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar,
na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais
e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

O Art. 58 traz o conceito de Educacao Especial: Entende-se por educacdo especial, para os
efeitos desta lei, a modalidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.

No artigo (58) encontra-se também os paragrafos que explicitam os apoios previstos para
os educandos: "1° - Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola regular,
para atender as peculiaridades da clientela de educacgdo especial"; 2° - "O atendimento educacional
sera feito em classes, escolas ou servicos especializados, sempre que, em funcdo das condiges
especificas dos alunos, nao for possivel a sua integragdo nas classes comuns de ensino regular ".

Assim, verifica-se que a LDBEN prevé o atendimento educacional feito em classes, escolas
ou servicos especializados, sempre que, em funcao das condi¢des especificas dos alunos, nao for
possivel a sua integracdo nas classes comuns de ensino regular.

A Resolucao 100 de 13 de dezembro de 2016, do Conselho Estadual de Educacao de Santa
Catarina (CEE/SC), vem estabelecer normas para a Educacdao Especial no Sistema Estadual de
Educacdo de Santa Catarina em substituicao a Resolucdo 112/2006 — CEE/SC e em seu Artigo 1°
dispde sobre o conceito de Educacao Especial:

Entende-se por educacao especial, para os efeitos desta Resolucao,
a modalidade de educacao escolar oferecida preferencialmente na
rede regular de ensino para o atendimento das necessidades
educacionais especiais de alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencao/hiperatividade e
altas habilidades/superdotacao.

§ 1° O Servico de Estimulacao Essencial (O a 6 anos), o Atendimento
Educacional Especializado (6 a 17 anos), o Servico Pedagogico
Especifico (6 a 17 anos) e a Educacao Profissional — Iniciagdo para o
trabalho — Pré-qualificacdo (14 a 17 anos) poderdo ser prestados
por instituicdes conveniadas com a FCEE ou nos casos por ela
autorizados.
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Importante se faz mencionar o Artigo 5° para justificar a frequéncia de educandos

exclusivamente na instituicao:

A frequéncia exclusiva de alunos com idade de 06 (seis) a 17
(dezessete) anos em Centros de Atendimento Educacional
Especializados e/ou instituicdes conveniadas, é autorizada, apenas,
nos casos de alunos com deficiéncia intelectual e transtorno do
espectro autista, ambos com baixa funcionalidade:

. Os alunos de que trata este Artigo poderdao frequentar
exclusivamente  Centros de  Atendimento  Educacional
Especializados ou instituicdes conveniadas, apenas quando o
laudo emitido por equipe multiprofissional prescrever que a
permanéncia no ensino regular importa em graves prejuizos ao
aluno, ouvido este, sua familia e equipe pedagogica da escola,
devendo a Fundacgdo Catarinense de Educacdo Especial aprovar
esse entendimento.

Dessa forma, respaldada por legislagdes educacionais (nacionais e estaduais) e também pelos
critérios de atendimento definidos pela Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e pelas
concepgdes institucionais no que concerne a teorias de ensino-aprendizagem, abordagens
metodoldgicas, estratégias, recursos e tecnologia assistiva, os servicos de educacao especial
(Atendimento Educacional Especializado e Servico Pedagégico Especifico), bem como, os demais
servicos e programas de cunho pedagégico (Estimulacao Precoce, Atendimento TEA, Servico de
Atendimento Especializado, Programa de Atividades Laborais, Educacao Profissional, Informatica
Educativa, Educacao Fisica e Artes), sao realizados pelo Centro de Atendimento Especializado em
Educacao Especial - CAESP, objetivando o pleno desenvolvimento do potencial das pessoas com
deficiéncia intelectual ou mudltipla, garantindo a aquisicdo e preservacao de habilidades e

competéncias exigidas no cotidiano.
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1. Programa: ESTIMULAGAO PRECOCE

Pablico-alvo: Criancas de O a 5 anos e 11 meses que apresentam atraso no desenvolvimento global,

sindromes, paralisia cerebral, transtornos do espectro autista e casos de risco: prematuridade,
desnutricdo, ma formagao congénita e outros.

Quantidade de pessoas atendidas: 133 criancas

Objetivo:

O programa de Estimulacdo Precoce visa a proporcionar um conjunto de agdes com objetivo de
prevenir, avaliar, intervir e acompanhar, de forma clinico-terapéutica, o desenvolvimento de criangas
de O a 6 anos, acometidas por atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, a fim de atenuar
déficits e possibilitar evolugdes significativas no desenvolvimento delas.

Resultados obtidos:

Ampliacdo das areas do desenvolvimento (sensorial, perceptiva, proprioceptiva, cognitiva, motora,
social, afetiva);

Desenvolvimento da linguagem;

Descoberta de si e do ambiente;

Ampliacdo da capacidade de compreender e de responder as situa¢cdes do meio;
Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

Expressao de necessidades.
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2.SERVIGO PEDAGOGICO ESPECIFICO

Publico alvo: Criancas e adolescentes com idade entre 06 a 17 anos e 11 meses com Deficiéncia

Intelectual Grave ou Profunda associadas ou ndo a outras deficiéncias, desde que associados a
quadros de saude e/ou comportamentais que inviabilizem sua permanéncia no contexto escolar.
Quantidade de pessoas atendidas: 11 criancas e adolescentes

Objetivo: Desenvolver habilidades adaptativas, de autonomia pessoal e de competéncia social,
bem como as habilidades intelectuais gerais por meio da aquisicdo de conteldos funcionais que
tornem sua vida mais independente, produtiva e feliz.

Resultados obtidos:

- Ampliacdo do desenvolvimento;

- Minimizacado de limitagoes;

- Ampliacao da nocao de identidade;

- Ampliacao da funcionalidade;

- Expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos;

- Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

- Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencao e do raciocinio légico

3.ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Publico alvo: Criangas com idade acima de 6 anos com diagnoéstico de deficiéncia intelectual grave
com baixo nivel funcional e ou TEA com severos comprometimentos

Quantidade de pessoas atendidas: 51 criancas e adolescentes

Objetivo: Qualificar as fun¢des psicoldgicas superiores do usuéario, para autorregulacdo de sua
estrutura cognitiva, mediante investigacao e aplicagdao de estratégias que possibilitem avancos
no seu processo de aprendizagem.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento e Minimizagdo de limitag¢oes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliacdo da nocao de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;
Maior expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencdo e do raciocinio logico.
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4. SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO/TEA

Pablico-alvo: pessoas com idade acima de 17 anos e diagnéstico de TEA com baixo nivel

funcional/nivel 3 ou deficiéncia intelectual grave associada ao TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 10 jovens

Objetivo:

Ensinar conhecimentos e habilidades, que possam ser usadas pelo educando no momento vivido,
uteis em diversos ambientes e, consequentemente, em toda a sua vida, para que sejam mais
independentes, produtivos e felizes.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento;

Minimizacao de limitacdes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliacdo da nocao de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

Maior expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencdo e do raciocinio l6gico
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5. SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO

Pablico-alvo: pessoas com idade acima de dezoito anos e diagnéstico de deficiéncia moderada ou

severa associada ou ndo a outras deficiéncias.

Quantidade de pessoas atendidas: 27 educandos

Objetivos:

Desenvolver as habilidades funcionais (habilidades para a vida) proporcionando o bem-estar e a
qualidade de vida dos usuarios, buscando promover:

A independéncia;

A manutencao/aquisicdo de novas habilidades;

O exercicio de atividades laborais/ocupacionais significativas;

A eliminacao/reducdao de comportamentos desadaptativos.

Resultados obtidos:

Prevencao de quadros e doencas relacionadas a senilidade: perda da memoéria, deméncia, depressao,
entre outras.

Melhorias e maior dinamizagao do trabalho no Servico de Atendimento Especifico para pessoas em
processo de envelhecimento a partir de leituras, estudos, troca de experiéncias e reflexdes entre
professora e coordenacgao pedagodgica;

Maior participacdo em atividades e situagcdes diversas a partir da proposicdo de tecnologias
asssistivas;

Maior seguranca, autoconfianca e melhora da autoestima dos usuarios;

Maior controle das situagoes de ensino-aprendizagem a partir da elaboragdo do Plano de Intervencao
e Avaliacdo Individual que permite ao professor estabelecer objetivos educacionais para cada aluno
acompanhando o seu desenvolvimento;

Melhora nos relacionamentos interpessoais e mais qualidade nas interagdes sociais;

Maior controle das situagdes de ensino-aprendizagem a partir da elaboragcdo do Plano Educacional
Individual que permite ao professor estabelecer metas educacionais para cada usuario,
acompanhando o seu desenvolvimento;

Construcdo de conhecimentos diversos relativos a temas da atualidade;

Ampliacdo da capacidade comunicativa a partir da utilizagdo de alguns recursos da comunicagao
alternativa;

Fortalecimento de vinculos afetivos;

Internalizacdo de regras de convivéncia social;
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Maior nivel de independéncia e funcionalidade a partir da definicio de metas, recursos e

estratégias especificos para cada usuario;

Desenvolvimento da autonomia por parte de alguns usuarios;

Ajuste de comportamento dos usuarios por meio da adogao de contingéncias reforcadoras
(abordagem comportamental);

Desenvolvimento da autoestima dos usuarios a partir da aquisicdo de novas habilidades e
de experiéncias em que pode ser produtivo e funcional;

Reducdo/eliminagdo de alguns comportamentos desadaptativos;

Maior qualidade de vida para o usuario e suas familias;

Maior participacado social do aluno;

Manutencao e reabilitacdo das fun¢des cognitivas em idosos com deficiéncia a partir de

programacao especifica direcionada ao desenvolvimento das habilidades psicomotoras
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6. PROGRAMA DE ATIVIDADES LABORAIS

Publico-alvo:

Jovens e adultos com deficiéncia intelectual, associada ou nao a outras deficiéncias, e/ou
transtorno do espectro autista — TEA, sem perspectiva de ingresso no processo de qualificagdo
profissional e/ou inclusao no mercado de trabalho porém, com possibilidades de desenvolver uma
atividade laboral, bem como, apropriar-se de contetudos que contribuam para a promoc¢ao de sua
independéncia e inclusao social.

Os usuarios elegiveis para o Programa devem ter idade acima de 14 anos, sendo que de 14 a 17
anos 11 meses e 29 dias, € obrigatéria a matricula na Rede Regular de Ensino.

Quantidade de pessoas atendidas: 74 educandos

Objetivos:

Proporcionar ao jovem e adulto com deficiéncia intelectual o exercicio da cidadania, a realizagao
pessoal e a inclusdo social por meio:

Da promocao de sua autodeterminagdao com base em quatro eixos: autonomia, autorregulacao,
empoderamento e autoconhecimento;

Do desenvolvimento das habilidades funcionais e laborais;

Do acesso ao conhecimento sistematizado.

Resultados obtidos:

Criagdo de um panorama inicial acerca do nivel de autodeterminacdo a partir da aplicagdo com
todos os usuarios que se encaixavam nos critérios de aplicacdo da Escala de Avaliacdo
Autodeterminacao;

Maior clareza das metas a serem trabalhadas no Plano Educacional Individual de cada usuario a
partir das informacdes obtidas com a aplicacdo da Escala de Avaliacdo da Autodeterminacgao, e
direcionamento de a¢des e estratégias educacionais a curto e longo prazo;

Tomada de consciéncia e reflexdo, por parte dos usuarios, acerca de seu funcionamento,
proporcionando um feedback que favorece seu autoconhecimento, auxiliando na formacao de uma
imagem precisa e ajustada de si mesmos;

Maior clareza e dinamizacado, por parte dos professores, acerca do planejamento de atividades
direcionadas ao desenvolvimento de habilidades de autodeterminacgao;
Desenvolvimento/aprimoramento das habilidades de autonomia, autorregulagdo, empoderamento

e autoconhecimento dos usuarios;
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Maior capacidade de controle das situacdes e direcionamento da proépria vida por parte dos

usuarios;

Orientacao e encaminhamento de uma proposta de ensino mais personalizada, a partir do acesso
ao perfil do aluno, considerando seus pontos fortes e potencializando as areas consideradas
fracas;

Parceria mais efetiva com algumas familias, a partir do conhecimento das areas defasadas do
aluno para melhor encaminhamento das a¢des educativas que o beneficiem na escola, na familia
e na comunidade;

Maiores possibilidades de inclusdo social;

Ampliacdo da capacidade de dialogo, discussao de temas e tomada de decisdes;

Maior capacidade de discussao de temas a partir do acesso aos conhecimentos sistematizados;
Maior bem estar fisico e emocional do usuéario;

Mais seguranca, autoconfianca e autoestima do usuario;

Reducdo de comportamentos desadaptativos a partir da realizacdo de atividades laborativas
significativas;

Autorrealizacdo do usuario a partir da producao em trés oficinas de producdo: Artesanato;
Horticultura; Coleta e Selecao de Materiais Reciclaveis;

Conhecimento de técnicas especificas relacionadas a horticultura, artesanato e coleta e selecdo
de materiais reciclaveis, uteis para o trabalho em sala de aula e fora dela;

Aprendizagem de um oficio, o qual podera servir para auxiliar no ambiente familiar;

Reducdo das situacdes de vulnerabilidade social: violéncia, alcoolismo, drogas, etc., possibilitando
aos usuarios um espaco de interacao, lazer, cultura, trabalho e aprendizagem;

Maior capacidade de expressao, argumentacao e interagcdao dos usuarios;

Desenvolvimento do senso critico, da capacidade de fazer escolhas e tomar decisdes.
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7. EDUCAGAO PROFISSIONAL - INICIACAO AO TRABALHO E PRE-QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

Publico-alvo:

Pessoas com idade entre 14 e 17 anos 11 meses e 29 dias, com diagnéstico de deficiéncia
intelectual leve ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias, e ou transtorno do espectro
autista — TEA, matriculados na rede regular de ensino, com perspectiva de ingresso no processo
de qualificagcdo profissional e inclusdao no mercado de trabalho.

Pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, com diagnéstico de deficiéncia intelectual leve
ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias e ou transtorno do espectro autista — TEA,
com perspectiva de ingresso no processo de qualificagdo profissional e inclusdao no mercado de
trabalho

Quantidade de pessoas atendidas: 14 pessoas

Objetivos:

Avaliar e pesquisar as competéncias dos usuarios a partir do levantamento das potencialidades,
interesses profissionais e nivel académico, com enfoque nas habilidades do aprendiz, visando
identificar os apoios necessarios durante a pré-qualificacdo e qualificacdo profissional;
Possibilitar ao aprendiz o acesso aos conhecimentos basicos relativos ao mercado de trabalho;
Instrumentalizar o aprendiz com as condigdes necessarias para que possa locomover-se até o
ambiente de trabalho e acessar diversos espacos da comunidade de forma independente e
autébnoma;

Desenvolver atividades relacionadas a uma funcao profissional, possibilitando a aquisicdo de
conhecimentos compativeis com as exigéncias do mercado de trabalho atual, por meio de
atividades teodricas e praticas.

Resultados obtidos:

Maior dinamizagao e fortalecimento do trabalho desenvolvido na Educagao Profissional;

Maior conscientizagdo e engajamento das familias acerca da importéancia do trabalho na vida das
pessoas a partir de reunidao para informar acerca da frequéncia dos filhos no programa e da
aplicacdo do Protocolo de Identificacdo do Aprendiz e da Entrevista Inicial com Pais ou
Responsaveis;

Aquisicdao e aprimoramento de conhecimentos dos aprendizes, relativos a: Desenvolvimento

Humano e Pessoal; Nogdes de Etica e Cidadania; Comunicagao;
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Nocdes de transito; Sistema Monetario, Seguranca no Trabalho; Sistemas e Processos

Organizacionais e de outros conceitos funcionais;

Reconhecimento das habilidades e aptidoes de cada aprendiz;

Maior possibilidade de interacao e participagao social;

Desenvolvimento e fortalecimento de aptidoes e habilidades dos aprendizes para o trabalho;
Maior compreensdao e conscientizacdo por parte do aprendiz das habilidades pessoais e
profissionais requeridas para o trabalho;

Maior independéncia e autonomia do aprendiz a partir das experiéncias de treino de locomocgao
independente;

Maior amadurecimento, comprometimento e responsabilidade do aprendiz;

Maiores possibilidades de sucesso na inclusao de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho;

Aumento do numero de aprendizes atendidos pelo programa a partir de busca ativa juntamente
com o Servigo Social da Instituicao;

Fortalecimento e dinamizagdo do trabalho desenvolvido na turma de Auxiliar em Servicos
Administrativos;

Desenvolvimento de habilidades especificas, basicas e de gestdo necessarias para a inclusao no
mercado de trabalho;

Desenvolvimento da autoestima, da autoconfianca e da autorrealizagao do aprendiz;

Maior nivel de independéncia e autonomia dos aprendizes;

Desenvolvimento da autorregulacao: gerenciamento do tempo, tomada de decisdes, capacidade
de fazer escolhas pelos aprendizes;

Dominio de técnicas e habilidades especificas na producao de alimentos e em auxiliar de servigos
administrativos;

Aquisicao de habilidades que poderao repercutir para além dos ambientes formais de trabalho,
possibilitando maior qualidade de vida para o aprendiz e suas familias;

Aquisicao de conhecimentos, por parte dos aprendizes acerca da legislagao

o trabalhista;

Maior entendimento acerca das implicacdes, exigéncias, necessidades, comportamentos no
ambiente de trabalho, através da participacdo em atividades praticas realizadas na instituicao;
Aprendizagem de funcdes realizadas dentro da instituicdo, a partir das atividades praticas:

atendimento telefonico, recepcdo, encaminhamento das visitas aos diversos setores;
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monitoramento e entrega de materiais, arquivamento de documentos, digitacdo, entrega de

recados, limpeza, busca de alunos para atendimentos clinicos, organizacdo dos ambientes,
jardinagem, etc.

Maior entendimento e reflexdao dos aprendizes, a partir da avaliacdo e do feedback dados pelos
Profissionais-referéncia que os acompanharam durante a realizacdo das atividades praticas, acerca
de suas potencialidades, habilidades, dificuldades, pontos fortes/pontos fracos e necessidade de
melhorias;

Experiéncias bem-sucedidas na inclusdo dos aprendizes ao mercado de trabalho.
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8. SERVICO DE CONVIVENCIA

Pablico Alvo: pessoas idosas e/ou em processo de envelhecimento, com diagnoéstico de deficiéncia

intelectual moderada ou grave associada ou ndo a outras deficiéncias e/ou diagnéstico de TEA.
Quantidade de pessoas atendidas: 31 educandos

Objetivos:

Qualificar o processo de viver e envelhecer das pessoas idosas e/ou em processo de
envelhecimento, com diagnéstico de deficiéncia intelectual moderada ou grave associada ou
nao a outras deficiéncias e/ou diagnostico de TEA.

Resultados obtidos:

Através das areas de atuacao: atividades de vida diaria, atividades de vida pratica e habilidades
académicas funcionais, os educandos atendidos no Servico de Convivéncia apresentaram
gradativamente os seguintes resultados:

- Desenvolvimento/aprimoramento das habilidades de autonomia, autorregulagao,
empoderamento e autoconhecimento dos usuarios;

- Maior capacidade de controle das situacdes e direcionamento da prépria vida por parte dos
usuarios;

- Parceria mais efetiva com algumas familias, a partir do conhecimento das areas defasadas do
aluno para melhor encaminhamento das a¢des educativas que o beneficiem na escola, na familia
e na comunidade;

- Maiores possibilidades de inclusao social;
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EDUCAGAO FiSICA

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do

espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivos:

Desenvolver o potencial fisico e psicomotor dos usuérios;

Dar suporte e apoiar o usuario para sua inclusao social mediante a participagao desportiva;
Apoiar o desenvolvimento cognitivo por meio de jogos e de atividades baseadas no principio da
Neuroébica

Resultados obtidos:

Interacdo e desenvolvimento das habilidades socioafetivas com alunos de outros
municipios/regioes;

Fortalecimento de atitudes civicas e desportivas (respeito mutuo, compreensao de regras, espirito
de equipe, sentimento de pertencimento e identidade social);

Incentivo, cada vez mais frequente, aos grupos familiares para que acreditem no potencial dos
alunos e na sua independéncia e autonomia.

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianga;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;

Maior respeito por parte da comunidade em relagdo a pessoa com deficiéncia;

Contribuicao para o processo de inclusao social.
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ATIVIDADE: USO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do

espectro autista - TEA

Grupos especificos e ou turmas conforme caracteristicas e aproveitamento.

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivo:

Oportunizar aos usuarios o acesso as tecnologias de informagdo e comunicagdo, bem como, o
uso do computador como recurso de aprendizagem e de recreacao.

Resultados obtidos:

Dinamizacao e ampliagdao das possibilidades no processo de atendimento especializado;

Acesso e construcao de conhecimentos por meio dos recursos midiaticos.

Apropriacao da linguagem virtual e grafica;

Potencializacdao da aprendizagem e das possibilidades de interacdao do usuario, pela dinamicidade
de estimulos e recursos;

Maior inclusao digital e social;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;

Maior participacdo do usuario pela caracteristica atrativa das ferramentas computacionais

Potencializacdo das habilidades cognitivas e comunicativas.

ATIVIDADE: ARTES

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do
espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivos:

Potencializar o fazer artistico, a imaginagdo, a percepcao/expressao estética e a criatividade nas
diversas linguagens (musica, danca, arte cénica e arte visual) possibilitando aos usuarios a
expressao, a desenvoltura e espontaneidade.

Promover a autoestima, o bem-estar e a salilde mental dos usuarios.

Resultados obtidos:

Maior Vvisibilidade do talento dos usuarios, maior autoestima, empoderamento e
representatividade da pessoa com deficiéncia intelectual,

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianca dos usuarios;
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Favorecimento do desenvolvimento integral dos usuarios;

Maior respeito por parte da comunidade em relacdo a pessoa com deficiéncia;
Contribuicdo para o processo de inclusdo social;

Dinamizagao e ampliacao das possibilidades no processo de atendimento especializado;
Desenvolvimento das habilidades criativas e imaginativas;

Desenvolvimento das capacidades comunicativas e interpessoais;

Maior expressividade e espontaneidade;

Maior capacidade de percepcao e expressao artistica e estética.
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As pessoas com deficiéncia intelectual e/ou transtorno do espectro autista encontram garantias

de assisténcias para seus atendimentos reabilitatérios pelo SUS, através da Portaria 1.635/2002
publicada pelo Ministério da Saude. De acordo com a Portaria garante-se as mesmas, assisténcia por
intermédio de equipe multiprofissional e multidisciplinar, utilizando-se de métodos e técnicas
terapéuticas especificas. Esta portaria incluiu no SIA — SUS o procedimento 38.081.01-6, cuja
descricao era: Acompanhamento de Pacientes que Necessitam de Estimulacao Neurosensorial, que
“consiste no conjunto de atividades individuais de estimulacdo sensorial e psicomotora, realizada
por equipe multiprofissional, visando a reeducacido das fungdes cognitivas e sensoriais. Inclui
avaliagao, estimulagdo e orientagdo relacionadas ao desenvolvimento da pessoa portadora de
deficiéncia intelectual e/ou disturbio do espectro autista. O texto da portaria normativa traz algumas
exigéncias que devem ser observadas pelo prestador de servicos, para caracterizar a cobranca do
procedimento, tais como: Que haja um conjunto de atividades individuais de estimulacdo sensorial
e psicomotora; Que estas sejam realizadas por equipe multidisciplinar; Que sejam desenvolvidas
visando a reeducacao das fungdes cognitivas e sensoriais; Que incluam a avaliagcdo, a estimulagao e
a orientacao relacionadas ao desenvolvimento da pessoa portadora de deficiéncia intelectual e/ou
disturbio do espectro autista.

A legislacdo complementar que se seguiu a publicacdo da referida portaria, especialmente a
portaria que modificou e unificou os cédigos da Tabela SIA e SIH/SUS, a Portaria MS/GM 2848, de
06 de novembro de 2007, preconizou o atendimento que se destina ao portador de deficiéncia
intelectual e/ou disturbio do espectro autista, na codificacdo 03.01.07.007-5, com a seguinte
descricdo: Atendimento/Acompanhamento de paciente em Reabilitacio do Desenvolvimento
Neuropsicomotor, porém, em nenhum momento revogou a Portaria 1635/2002, que, portanto, tem
plena vigéncia.

Dessa forma, os servicos de atencao a saude na APAE de Curitibanos sdo realizados na
perspectiva da garantia do acesso aos servicos especializados de habilitagdo, reabilitacao
neurosensorial e motor da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, visando desenvolver ou
restaurar a integridade de 6rgaos, sistema ou fungao, proporcionando maior qualidade de vida aos
atendidos. Os atendimentos sao oferecidos de forma individual, por equipe especializada,
multiprofissional, beneficiando amplamente as pessoas com deficiéncia atendidas.

Os profissionais da area de saude sao: médicos neurologista e psiquiatra, fisioterapeutas,

terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, psic6logos e assistentes sociais.
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PSICOLOGIA

Publico-alvo:

Pacientes com atraso no desenvolvimento e/ou com fatores de risco, com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias, com alteracdo de conduta e com caracteristicas de
comportamento indicando transtorno do espectro autista, pessoas com dificuldade na
aprendizagem encaminhadas pelas escolas da rede regular.

Quantidade de atendimentos prestados: 8.092 procedimentos

Objetivo:

Identificar alunos elegiveis para atendimentos especializados;

Discutir diagnéstico, avaliacao e conduta dos alunos;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Favorecer e ampliar o desenvolvimento dos aspectos afetivos (a construcdo do eu e da
autoestima), dos aspectos cognitivos, emocionais e de socializagao;

Discutir diagnéstico, avaliagdo e conduta dos alunos, e a forma de atuacdo dos profissionais;
Verificar a evolugdo dos alunos nos tratamentos;

Identificar as potencialidades, habilidades e dificuldades educacionais;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Esclarecer duvidas que surgem no decorrer do ano;

Verificar a evolucdo do desenvolvimento e aquisicao de conhecimentos do aluno;

Registrar no prontuario do aluno se ocorreu alguma alteracdo comportamental e de saude;
Encaminhar os alunos a especialistas para atender as necessidades basicas de saude;

Buscar diagnéstico para oferecimento de apoios terapéuticos necessarios;

Orientar pais, familiares e/ou responsaveis pelo aluno da APAE, dando apoio psicologico e
emocional;

Possibilitar a modificagdo de atitudes e comportamentos;

Disponibilizar informacoes a respeito do aluno;

Identificar casos de deficiéncia intelectual, transtornos ou sindromes;

Esclarecer as causas do baixo desempenho escolar;

Esclarecimento dos resultados obtidos nas avalia¢des
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Descricao do Servigo:

Aplicacdo de testes; (WASI, CARS, BENDER, SON-R, ESCALA DENVER II, AVALIACAO DE
CONHECIMENTO);

Entrevista com pais ou responsaveis;

Realizacdo de técnicas projetivas.

Avaliacao com a equipe multidisciplinar

Apresentacao dos resultados da avaliacao;

Discussao do caso;

Encaminhar para atendimentos que se fizerem necessarios;
Utilizacao de recursos e técnicas psicologicas;

Atividades ludicas;

Recursos tecnolégicos;

Jogos, livros, musicas entre outros.

Avaliacao do aluno;

Exposicao dos resultados da avaliagao;

Discussao dos resultados obtidos;

Elaboracdao de novas estratégias.

Registros escritos.

Orientacdo de pais ou responsaveis para marcacdo de consultas e exames;
Acompanhamento ao aluno e familiares nas consultas e exames.
Atendimento familiar individual;

Realizacdo de palestras e reunides.

Registrar o desempenho e situacdo educacional do aluno.
Definicao do diagnéstico;

Realizacdo de encaminhamentos (AEE, 2° Professor, Atendimento reabilitatério,
atendimento médico).

Efetuar os devidos encaminhamentos e/ou orientacoes especificas.
Resultados obtidos:

Conhecimento do diagnéstico dos pacientes;

Elaboracdao da programacao terapéutica individualizada;
Orientacdes aos pais;

Contribuicdes no estudo de caso;
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Melhora no comportamento e conduta;

Melhora das questoes emocionais;

Melhor desenvolvimento nos aspectos afetivos (a constru¢cdo do eu e da autoestima), e de
socializagao;

Melhor input cognitivo, vocabulario, simbolismo e a¢cdes comportamentais;

Melhor desenvolvimento das habilidades cognitivas;

Maior autonomia e independéncia;

Identificacdo de causas e diagnodsticos em relagao a vida académica, alfabetizacgao;

Maior qualidade de vida para o educando/paciente.
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FONOAUDIOLOGIA

Publico-alvo:

Pacientes com atraso no desenvolvimento, deficiéncia intelectual, transtorno do espectro
autista, alteracdes sensoriais e de tonus, postura, mobilidade associados a
hipertonicidade/hipotonicidade dos 6rgaos fonoarticulatérios, disturbios da linguagem oral
decorrentes de alteracdes fonéticas/fonoldgicas, transtorno de leitura e escrita (omissdes e
substituicdes); atraso de linguagem de origem neurolégica e funcional; inadequacdo das
funcdes expressivas e receptivas (afasia, apraxia e disartria), alteragdes da degluticdo de
ocorréncia neurolégica/mecanica e estimulagdo das fun¢des neurovegetativas.

Objetivos:

Coletar os dados dos alunos;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Discussao do diagnéstico;

Elaboracdo do parecer;

Avaliar mobilidade, tonus, postura e sensibilidade de OFAS e fun¢des neurovegetativas;
Verificar as possiveis alteragoes de degluticdo, consisténcia, postura e utensilios utilizados;
Averiguar as alteragdes de linguagem: fonética/fonolégica, compreensiva e expressiva.
Avaliacao comportamental da linguagem, habilidades simbélicas e comunicativas;

Averiguar as habilidades auditivas: deteccdo, localizagdo, reconhecimento e discriminacao
auditiva.

Melhora dos aspectos oromiofuncionais, visando melhorar o desempenho escolar (respiragao
oral, sialorréia, hipo ou hiper funcionalidade e tonicidade) e qualidade de vida do paciente.

Favorecer a melhora da degluticao, visando protecao de vias aéreas e qualidade de vida do
paciente.

Realizar a adequacdao de consisténcias alimentares e adaptacdo, junto ao setor de Terapia
Ocupacional, de utensilios, como copos recortados, pratos adaptados, etc.

Trabalhar a maturidade simbédlica para que a crianca seja capaz de realizar brincadeiras mais
elaboradas, o que influenciara diretamente na aquisicdo de linguagem.

Adequar a linguagem oral, leitura e escrita, habilidades fonolégicas e compreensao, visando

melhorar o desempenho escolar.
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Desenvolver acdes de linguagem/comportamento, que suprem e estimulem o

desenvolvimento das habilidades defasadas nos pacientes, com uso de comunicac¢ao
suplementar ou alternativa quando se fizer necessario.

Encaminhar os alunos e/ou paciente para profissionais necessarios.

Orientacdo aos pais.

Descrigédo do Servigo:

Discutir caso clinico;

Aplicar protocolos de avaliacdo: ABFW-Teste de Linguagem Infantil nas areas de Fonologia,
Vocabulario, Fluéncia e Pragmatica; YAVAS-Avaliacdo Fonolégica;

PROC-Protocolo de observagdo comportamental; ADL — Avaliacdo do Desenvolvimento de
Linguagem; MBGR-Motricidade Orofacial; AMIOFE — Avaliacdo Miofuncional Orofacial com
Scores; Escala FOIS; para avaliagao clinica da degluticdo; ASED — Avaliacdo de Seguranca da
Degluticdo; Escala Cars - avaliacdo dos tracos autisticos; DENVER Il — Teste de Triagem do
Desenvolvimento; Teste de reabilitacdo das afasias, disartrias e apraxias. Utilizacdo dos
instrumentos da Bandinha para avaliacdo e desenvolvimento das habilidades auditivas.
Terapia manual com exercicios oromiofuncionais, aplicacdo do método terapytaping
estimulacao tegumentar. Utilizacdo de materiais e recursos para melhor desenvolvimento dos
musculos e funcdes faciais.

Estimulacdo tatil térmica gustativa, crioterapia, higienizacdo oral, escolha de materiais e
utensilios utilizados na alimentacdo do paciente, manobras posturais facilitadoras e de
protecao de vias aéreas.

Estimulacdo das habilidades de estruturacao simbélica, nomeacao, imitacao e fala espontanea;
através de objetos, imagens e musicas que ilustram as principais categorias: utensilios de casa,
animais selvagens e domésticos, automéveis, alimentos e etc.

Estimular modo e ponto do fonema omitido na fala ou na escrita por meio de relagcdo
grafema/fonema, gravura/grafema e estimulacdo proprioceptiva, remediacao fonolégicas,
atividades corretivas ortograficas, estruturaciao espacial da escrita (letra).

Confeccionar pranchas e materiais de Comunicacao Alternativa para serem usados dentro e
fora da instituicdo. Utilizar tecnologias como o software BoardMaker para a confeccdo de
materiais e o aplicativo livox como base para a terapia de comunicacgao alternativa.

Orientacao familiar a respeito das dificuldades apresentadas.
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Resultados obtidos:

Conhecimento do diagnoéstico dos pacientes;

Elaboracdo da programacao terapéutica individualizada;

Contribuicées no estudo de caso;

Melhora da comunicagao alternativa (iniciando a confeccdo de materiais de comunicacao
suplementar e alternativa) — em processo;

Adequacao de consisténcias alimentares e observacdao da alimentacdo, evitando engasgos
frequentes;

Melhor input cognitivo, vocabulario, simbolismo e a¢cdes comportamentais;

Melhora do desempenho na fala/articulagcdao de fonemas;

Melhor padrao auditivo das habilidades trabalhadas;

Melhora na interagdo e intencdo comunicativa;

Melhora na brincadeira simbdlica;

Ampliacdo de vocabularios e dialogos;

Maior autonomia e independéncia;

Orientacgdes aos pais e/ou responsaveis;

Aderéncia melhor dos pais nos atendimentos;

Maior qualidade de vida para o aluno/paciente;

Apresentacao de resultados obtidos em terapia.
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TERAPIA OCUPACIONAL

Pablico-alvo: Pessoas com déficit intelectual e patologias associadas (déficit funcional,

deficiéncia fisica, deformidades, disfuncdo sensorial, transtornos do espectro autista e
transtornos mentais), criangas com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.

Quantidade de atendimentos prestados: 104 procedimentos

Objetivo:

Habilitar, reabilitar e integrar o individuo em sua comunidade, restaurando ou preservando as
capacidades funcionais e evitando novos déficits, visando também a autonomia e
independéncia através do estimulo dos componentes de habilidades (sensoriais, motores e
cognitivos), a qualidade de vida e integridade.

Descri¢do do Servigo:

Avaliar e reavaliar o desempenho funcional e ocupacional;

Diagnosticar possiveis alteragdes funcionais, fisicas, cognitivas, sensoriais € emocionais que
interfiram na autonomia e na independéncia do paciente nas atividades do cotidiano.
Resultados obtidos:

Maior autonomia e independéncia nas AVD e AIVD;

Desenvolvimento de habilidades para escrita, aprendizagem e maior participagao escolar;
Melhora na qualidade de vida;

Novas possibilidades de Inclusao Social;

Melhora no desenvolvimento do brincar simbélico;

Melhora no brincar exploratoério;

Melhora na adequacao postural;

Melhora nos aspectos de autocuidado;

Prevencao significativa de deformidades e progressao das ja existentes nos MMSS através da
confeccao de orteses;

Melhora no protagonismo familiar através de orientagdo mensal;

Maior numero de reavaliacdes com a presenca de familiares;

Melhora na interagdo social entre os pacientes;

Melhora no desempenho ocupacional escolar através de adaptacao de baixo custo em tesouras
e lapis;

Melhora no desempenho ocupacional na atividade de alimentacao através do uso de talheres

e pratos adaptados.
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FISIOTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia

intelectual ou com transtorno do espectro autista com moléstias relacionadas ao sistema
neuromusculoesquelético.

Quantidade de atendimentos prestados: 11.320 procedimentos
Objetivo:

Promover melhora da qualidade de vida geral, prevencoes de deformidades e complicacdes
diversas, melhorando o desempenho geral.

Descri¢do do Servigo:

Avaliagao Inicial;

Elaboracdo do Plano de Atendimento Individual e Anexo |;
Atendimento de habilitacao e reabilitacao;

Estudo de caso;

Assessoria Técnica ou orientacao;

Registro de ocorréncia de alteracdes comportamentais e de saude;
Elaboracdo de pareceres e relatérios;

Apresentacao de resultados em Seminario;

Encaminhamento a outras especialidades;

Avaliagdo e reavaliacao de criancas do Programa de Monitoramento;
Resultados obtidos:

Melhora do desenvolvimento cinético-funcional e neuropsicomotor;
Maior independéncia;

Reducdo de complicagcdes respiratorias, melhorando sua capacidade;
Reducdo de deformidades;

Ganho de novas habilidades funcionais;

Melhor independéncia motora.
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PEDIASUIT

Pablico-alvo: Pacientes com desordens motoras e/ou com atraso do desenvolvimento
neuropsicomotor.

Objetivo:

Recuperar a cinética funcional em decorréncia dos disturbios que afetam o movimento, a
dindmica circulatoéria e a integridade musculo-esquelética, principalmente.

Quantidade de atendimentos prestados: foram contados junto com os atendimentos das
devidas areas.

Descri¢do do Servigo:

Pediasuit € um método terapéutico de abordagem holistica para o tratamento de individuos
com disfungdes neurologicas. a associagdo do uso da Ortese proprioceptiva (vestimenta
ortopédica descrita a cima) com um protocolo de terapia intensiva, no qual esse protocolo tém
uma duracdo de 4 semanas, com a realizacdo de sessoes diarias de 4 horas (podendo ser
adaptada para casos no qual a indicagao seja de menos do tempo diario, para adaptacgao inicial
do paciente a terapia) e apés as 4 semanas, sao realizadas mais 2 semanas de tratamento
diario de 1 hora, que faz parte de um periodo que chamamos de “manutencao”, que serve para
uma consolidacdo de tudo que foi ganho pelo paciente até o momento e para os pacientes
que terao indicacdo de um novo ciclo de terapia intensiva, € como se fosse um periodo de
recuperacgao e preparagao para o proximo ciclo.

Resultados obtidos:

Melhora no desenvolvimento neuropscimotor dos pacientes;

Melhor alinhamento corporal;

Diminuicao dos padrées erroneos;

Controle maior dos reflexos patolégicos;

Sentimento de maior bem-estar.
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HIDROTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia
intelectual ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias
relacionadas ao sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down,
disfuncdo na integracdo sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, disturbios do
comportamento, déficit de atencao e concentracdo, hiperatividade.

Quantidade de atendimentos prestados: foram contados junto com os atendimentos das
devidas areas.

Objetivo:

Proporcionar beneficios fisicos e psicossociais que contribuam para maior independéncia e
qualidade de vida.

Descrigcao do servigo:

A hidroterapia, realizada em uma piscina aquecida € um recurso terapéutico utilizado pelos
profissionais das areas de Saude (fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia),
que proporciona relaxamento da musculatura, maior seguranca, facilidade na realizacdo de
exercicios especificos, estimulagdo das etapas de desenvolvimento neuropsicomotor, com
efeitos fisiologicos, terapéuticos e psicolégicos.

As sessdes sdo individuais e tém duracdo de 30 minutos.

Resultados obtidos:

Melhora no quadro motor grosseiro;

Para os que apresentaram ténus aumentado percebe-se uma diminuicdo, para os que
apresentaram diminuicao da tonicidade foi observado um aumento do ténus;

Pacientes que nao toleravam qualquer tipo de terapia aceitam a terapia em meio aquatico.
Possibilitou a realizacdo de movimentos;

Possibilitou o fortalecimento do vinculo com a terapeuta;

Possibilitou o aumento do vocabulario, diminuicao da agitacdo e de estereotipias;

Melhora na interagdo com a terapeuta;

Desenvolvimento da funcionalidade e simbolizagdo ludica;

Diminuicdo de espasticidades MMSS e MMMII;

Aumento de controle cervical e tronco;

Favorecimento dos sentidos tateis e proprioceptivos;

Melhora nos movimentos de motricidade fina e grossa.
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EQUOTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual
ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias relacionadas ao
sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfun¢do na integracao
sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, disturbios do comportamento, déficit de
atencdo e concentragao, hiperatividade.

Objetivo:

Possibilitar: a adequac¢do ténus muscular, melhora na coordenagdao motora, controle postural,
ganho de equilibrio, melhora na atencdo e concentragdo, socializagdao, autoconfianga, autoestima,
ativacao dos sistemas cardiorrespiratérios e musculoesqueléticos, alivio do stress e da ansiedade.
Descri¢do do Servigo:

A Equoterapia € um método terapéutico e educacional que utiliza o cavalo dentro de uma
abordagem multi e interdisciplinar, nas areas de Saude e Educacao. As sessdes foram realizadas
por quatro periodos semanais de duas horas e meia cada, contemplando 5 pacientes por periodo.
Cada paciente teve 30 minutos de atendimento uma vez na semana.

Resultados:

Melhora no equilibrio e postura:

Desenvolvimento da coordenacdo global de movimentos;

Ampliacdo dos movimentos finos (pin¢a e preensao);

Melhora da sensibilidade tatil, visual, auditiva e olfativa;

Ampliacdo da organizagao e a consciéncia do corpo;

Melhora da modulagado ténica, for¢ca muscular;

Aumento da autoestima e da autoconfianga;

Formacgao e fortalecimento de vinculos;

Adequacao da linguagem e aumento do repertorio linguistico;

Melhora na motricidade orofacial com relagdo a musculatura dos 6rgaos fonoarticulatérios e suas
funcgoes;

Superacdo do medo
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NUTRICAO

Pablico-alvo: Criangas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual
ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias relacionadas ao
sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfuncdo na integracado
sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, distiurbios do comportamento, déficit de
atencao e concentracao, hiperatividade.

Quantidade de atendimentos prestados: 471 atendimentos

Objetivo:

Melhorar as condicdes nutricionais e de saude de cada paciente atendido e evitar o surgimento
de possiveis doencas relacionadas a ma alimentacao, trazendo assim melhor qualidade de vida.
Descri¢ao do Servigo:

A Nutricao visa beneficiar direta ou indiretamente a vida dos usuarios da instituicdo e de suas
familias, focando em seu bem-estar fisico e mental através da alimentacdo adequada, segura,
relacionada de cada situagdo, especifica. Visa a melhoraria significativa da qualidade de vida, uma
vez que o estado nutricional do individuo interfere diretamente na doenca ja instalada e na prépria
evolucdo do processo de reabilitacdo. Para tanto, o profissional da nutricdo realiza avaliagdo
nutricional (antropometria, dietética, bioquimica), projetos de educagao nutricional, planejamento
e supervisao de cardapios, treinamentos com equipe da cozinha, elaboracdo documentos (POPs,
fluxograma cozinha), orientagcdes nutricionais conforme necessidade, visita domiciliar, dentre
outros procedimentos/atendimentos.

Resultados:

Consulta nutricional individualizada;

Acompanhamento nutricional individualizado;

Elaboracao de plano alimentar individualizado;

Acompanhamento do preparo das refeicoes;

Acompanhamento da distribuicdo e posicionamento das refeicdes, conforme necessidade

de cada educando;

Controle de custos e valor per capita dos comensais;

Compras, controle de estoque e o correto armazenamento de todos os insumos.
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Servico: NEUROLOGIA

Pablico-alvo: Pacientes (alunos da APAE) com alteracdes de conduta (distirbio/patologias),

transtorno do espectro autista e TDAH.

Quantidade de atendimentos prestados: 400 consultas realizadas

Objetivo:

Investigar, tratar, prevenir, acompanhar e colaborar nos estudos de caso de pacientes que
apresentam problemas que envolvem aspectos neurolégicos, contribuindo na programacao
terapéutica.

Descri¢do do Servigo:

Os atendimentos sao realizados no consultério do médico, sendo agendado 02 consultas
por semana, apresentacao de exames clinicos, solicitacdo de receitas e discussdes de casos
com profissionais da APAE. As consultas sdao acompanhadas por profissionais da APAE
(psicologa ou assistente social) e cada paciente € acompanhado por respectivos
responsaveis.

Resultados obtidos a partir da atividade realizada:

02 consultas/semana durante todo o ano;

Analise de exames clinicos,

Prescricdo de receitas para medicamentos;

Discussao de casos e orientagdes com profissionais da APAE.
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PROJETO: Prevencao como Direito- Cuidado Integral
(Projeto aprovado pelo Fundo estadual dos direitos da Crianca e do
Adolescente - FIA)

Objeto: Estruturar o Programa “Prevenir — por um mundo com menos deficiéncias”, por meio da
contratacao de equipe técnica especifica.

Objetivos:

- Aumentar o numero de avaliagdes diagnésticas de criancas e adolescentes

- Aumentar o numero de criancas e suas familias nos atendimentos semestrais de Monitoramento
por meio da contratacao equipe técnica;

- Aumentar o numero de pessoas participantes das acdes previamente planejadas, por meio da
elaboracdo e distribuicdo de materiais informativos graficos para acdes de que consistem em
palestras, rodas de conversas, campanhas de divulgagdes, panfletagens);

Pablico Alvo:

- Criangcas com atraso global de desenvolvimento ou com prognéstico de atraso global do
desenvolvimento e suas familias;

- Criancas e adolescentes com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias e suas
familias;

- Criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias.

Equipe Técnica:

Assistente Social: 20 horas/semanais

Enfermeira: 20 horas/semanais

Fisioterapeuta: 20 horas/semanais

Psicologo: 20 horas/semanais — Contrapartida da APAE

Psicopedagogo: 20 horas/semanais

Médico pediatra: 08 horas/semanais

Acdes Previstas:

- Avaliacao Diagnéstica Inicial;

- Monitoramento;

- Acdes de prevencao.
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Avaliacoes Diagnésticas:

- 83 (Oitenta e trés) criancas e adolescentes passaram pela equipe técnica para avaliagao
diagnoéstica inicial.

Com relagdo as idades:

IDADE QUANTIDADE

00 a 01 ano 02
01 ano a 02 anos 08
02 anos a 03 anos 14
03 anos a 04 anos 26
04 anos a 05 anos 07
05 anos a 06 anos 08
Acima de 06 anos 02
Acima de 10 anos 09
Acima de 20 anos 07

Monitoramento:
- 64 (Sessenta e quatro criancas) passaram pela equipe técnica para avaliaciao de
monitoramento.

Com relagao as idades:

IDADE QUANTIDADE
01 ano 07
02 anos 14
03 anos 22
04 anos 16
05 anos 04
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ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

A APAE é mantenedora do Centro de Atendimento Educacional Especializado “Hugo
Miguel Sulzbach” e do Centro de Atendimento Multidisciplinar. A instituicdo realiza seus
servicos, programas e projetos mediante os recursos provenientes das fontes relacionadas
abaixo:

Governo do Estado de Santa Catarina - Fundo Social (Lei n°. 13.633 de 20.12.2005)
Fundacado Catarinense de Educacado Especial — FCEE
Secretaria Estatual de Educacao - SED
Secretaria Municipal de Saude de Curitibanos - SUS
Prefeitura Municipal de Curitibanos
Prefeitura Municipal de Sao Cristévao do Sul
Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte
Prefeitura Municipal de Frei Rogério
Prefeitura Municipal de Brunépolis
Férum de Justica da comarca de Curitibanos
Contribuicdes e doa¢des de empresas e pessoas fisicas
CELESC — Campanha Beija Flor
Promoc¢des beneficentes: Festa Anual da APAE
Jantar Dancante
Captacdo de recursos por meio de projetos em editais de financiamento

Emendas Parlamentares Estadual e Federal
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REPASSES DE RECURSOS E PARCERIAS

NOME DO ORGAO OU
ENTIDADE PARCEIRA

OBJETO DA PARCERIA

VALOR ANUAL

Fundacdo Catarinense de
Educacao Especial - FCEE

Cedéncia de professores, diretora e
responsaveis pelo apoio pedagdgico,
servidores efetivos da Secretaria de Educagao
do Estado de Santa Catarina

Nao informado a
instituicao

Fundacdo Catarinense de
Educacao Especial - FCEE

Termo de fomento/ Modelo de Repasse Direto
— MRD: Pagamento de despesas referentes a
contratacdo de secretaria escolar e de
professor de musicoterapia

R$156.000, 00

Governo do Estado de
Santa Catarina - Fundo
Social/ Lei n°® 13.633, de
20 de dezembro de 2005

Custear parcialmente despesas de custeio
(pagamento de pessoal
encargos e terceirizados)

R$510.195,66

Fundo Nacional de
Desenvolvimento da
Educacao

Custar parcialmente a manutencao dos servicos
e programas oferecidos pela instituicao

R$5.030,00

Férum da Comarca de
Curitibanos — Poder
legislativo Catarinense

Repasse financeiro de recursos advindos de
multas e outras despesas judiciais

R$49.375,26

Centrais Elétricas de Santa
Catarina — Campanha Beija
Flor

Manutencao parcial das despesas gerais

R$2.667,00

Secretaria Municipal de
Saude de Curitibanos - SUS

Execucao de servicos ambulatoriais para
acompanhamento de pacientes que necessitam
de estimulacdo neuro-sensorial, portadores de

deficiéncia mental/autismo.

R$528.974,53

Prefeitura Municipal de
Curitibanos

Manutencao parcial das despesas com projetos
e programas de atendimento especializado a
pessoa com deficiéncia intelectual e autismo,

em todas os ciclos da vida

R$318.000,00

Prefeitura Municipal de
Curitibanos

Auxilio financeiro as entidades privadas sem fins
lucrativos que complementam o Sistema Unico de
Saude - SUS, decorrentes da transposicdo e
transferéncia dos saldos financeiros remanescentes
de exercicios anteriores a 2018, nos termos da Lei
Complementar n® 197, de 6 de dezembro de
2022.

R$76.040,46

Prefeitura Municipal de Frei
Rogério

Manutencao parcial dos servigos, programas e
projetos oferecidos na instituicdo

R$40.000,00

Prefeitura Municipal de
Ponte Alta do Norte

Manutencao parcial dos servigos, programas e
projetos oferecidos na instituicdo

R$27.000,00
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Prefeitura Municipal de | Manutencdo parcial dos servigos, programas e R$67.000,00
Sao Cristévao do Sul projetos oferecidos na instituicdo
Prefeitura Municipal de Manutencao parcial dos servicos, programas e R$34.109,00
Brunoépolis projetos oferecidos na instituicdo
DOACOES Doacdes esporadicas de pessoas fisicas R$9.516,66
DOACOES Mensalidades so6cios -contribuintes R$18.230,00
Campanha “Troco Doacdes da comunidade via troco de compras R$7.443,19
Solidario” no Atacadista Via — grupo Passarela
Campanha “Troco Doacgdes da comunidade via troco de compras R$2.311,80
Solidario” no SQ Supermercados
Berneck Painéis e Manutencao das despesas gerais da instituicao R$2.200,00
Serrados S.A.
S.A. Gaboardi Manutencao das despesas gerais da instituicao R$13.850,00
Doacdo espontanea Doacdo pessoa fisica R$1.300,00
Recursos Fundo Estadual Projeto “A PREVENCAO COMO DIREITO — Cuidado R$200.00,00
da Infancia e da integral na infancia”
Adolescéncia - FIA
Instituto Guga Kuerten Projeto “Estimulagédo Precoce: R$21.391,00
Cuidando do Futuro”
Evento Beneficente Jantar dancante R$8.720,03
Evento Beneficente Feira de Loucas R$8.313,00
Evento Beneficente Costelaco da APAE R$10.650,36
Encontro Estadual de Participacao da APAE na venda de lanches e R$2.135,50
oficinas mecanicas bebidas
Codornada Florestal Participacao da APAE na venda de ingressos R$1.060,64
Campanha Beneficente SHOW de PREMIOS R$52.550,00

APAE’S de Santa
Catarina
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0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Ativo Circulante
Disponivel

Bancos ¢/Disposicao
Banco do Brasil - 157200-8 Maos Amigas
Banco do Brasil s/a - 49,364-3
Banco do Brasil s/a 19.718-1 Sus
Banco Sicoob 57.798-7
Bbbese s/a Cta 266.395-3 Forum ¢ Proc.do Trabalho
Beo Brasil Cla 0227.624-0 - Pref.Brunopolis
Beo Brasil 108.964-1 Federagiio Regional
Beo Brasil 169802-8 Oficinas
Beo Brasil 193363-9 Celesc
Beo Brasil 130.642-1 Cta Movimento
Beo Brasil 44.964-4 - (10157) Convenio Seeretaria
Beo Brasi! Cla 130.353-8 - Jantar

Aplicacoes Financeiras
Bb Cp Automatico Empresa -169.802-8
Bb Rfcp Empresa Agil- 52.679-7
Bb Cp Automatico - 48.885-2
Bb Cp Auwtomatico Empresas - 193.363-9
Bb Cp Automatico Empresas - 49.364-3
Bb Rende Facil -206,395-3
Bb Rf Auomatico- 44,964-4
Bb Ri'Cp Automatico - 53.634-2
Bb R Cp Automatico (48.679-5)
Bb Rf Cp Automatico 19-718-1
Bb RY Cp Empresa Agil 52.735-1
Bb s Publico Automatico Sp- 44.964-4
Beo Brasil - Bb Cp Automatico Empresa - 19.718-1
Beo Brasil - Fundo s.Publico Supremo 12.649-7
Brep Automatico -108.381-3
Caixa e.Federal Cta Poupanca 739003141-8
Conta Poupanga -510.267.448-6- Variagio 51
Cotas Sicoob
R Automatico Enpres - 130.353-8

Creditos

Creditos de Funcionarios
Adiantamentos de Ferias

Impostos a Recuperar
Impostos a Recuperar

Ativo Nao Cireulante
Ivestimentos

Investimento s/Participacoes
Acoes

Imebilizado

Bens em Operacao
Ricicleta Horizontal Magnetica HI-m700
Cadeiru de Rodas Motorizada
Cirrmbo Star Buby Jaguaribe
Centro de Atendimento Interdiciplinar
Cenwo Pohiespuitive
Conjunte de Brinquedos
Construgio da Ecoterapia

LAATENIDIMIENT®

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (RS)
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Saldo em 31/12/2023

600.397,64
575.837.39

46.599,03
815,90
14.332,13
1.331,25
4.662.74
0,00
283,60
110,28
497,44
540,56
2.114,64
5.599,14
16.311,35

529.238,36
0,00
173.369:4%
0,00

26,55
94,94
3.142,83
20.594.92
325.840,16
3.196,74
325,84
140,20
137,85
0,00

73,81
37,04
337,51
1.620.29
300,00
0,20

24.560,25

24.560,25
24,560,25

0,00
0.00

5.044.354 .41
71,19

71,19
71,19

5.032.562,80

5.032.562,80
3.532.80
13.263,00
1.356,00
550.730.86
67443242
8.000,00
§6.229,99

Saldo em 31/12/2022

131.027,36
89.629,38

29.516,76
20,74
0,00
179,32
0,00
6.215,91
0,00
138,63
0,00
232,50
25,86
0,00
22.703.80

60.112,62
261,27
0,00
57.919,94
208,12
0.00

0.00

0,00

0,00
554,53
0,00

0,00
126,87
195,32
67,94
33,86
312,23
432,54
0,00

0,00

41.397,98

38.998,96
38.998,96

2.399,02
2.399,02

4.849.197,19
71,19

71,19
7119

4.837.405,58

4.837.405,58
3.532,80
13.263,00
1.356,00
550.730,86
674.432.42
8.000.00
§6.229.99
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0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DI CURITIBANOS - SC
CNPJ: §3.433.183/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (RS)

Ativo
Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022
Ativo Circulante 600.397,64 131.027.36
Disponivel 575.837.39 89.629.38
Bancos ¢/Disposicao 46.599,03 29.516,76
Banco do Brasil - 157200-8 Maos Amigas 815,90 20,74
Banco do Brasil sia - 49.364-3 1433213 0,00
Banco do Brasil s/a 19.718-1 Sus 1:331.25 179,32
Banco Sicoob 57.798-7 4.662.74 0,00
Bbbesc s/a Cta 266.395-3 Forum ¢ Proe.do Trabalho 0,00 6.215,91
Beo Brasil Cta 0227.624-0 - Pref.Brunopolis 283,60 0,00
Beo Brasil 108.964-1 Federagio Regional 110,28 138,63
Beo Brasil 169802-8 Oficinas 497,44 0,00
Beo Brasil 193.363-9 Celesc 540,56 232,50
Beo Brasil 130.642-1 Cta Movimenlo 2.114,64 25,86
Beo Brasil 44.964-4 - (10157) Convenio Secretaria 5.599.14 0,00
Bceo Brasi! Cla 130.353-8 - Jantar 16.311,35 22.703.80
Aplicacoes Financeirag 529.238,36 60.112,62
Bb Cp Automatico Empresa -169.802-8 0,00 261,27
Bb Rfcp Empresa Agil- 52.679-7 173.369:48 0,60
Bb Cp Avtomatico - 48.885-2 0,00 5§7.919,94
Bb Cp Automatico Empresas - 193.263-9 26,55 20812
Bb Cp Automatico Empresas - 49.364-3 94,94 0,00
Bb Rende Fac 06.395-3 3.142,83 0.00
Bb R Auomatico- 44.964-4 20.594.92 0,00
13b Ri"Cp Automatico - 53.634-2 325.840,10 0,00
Bb R Cp Automatico (48.679-5) 3.196,74 554,53
Bb Rf Cp Automatico 19-718-1 325,84 0,00
B3b RY Cp Empresa Agil 52.735-1 140,20 0,00
Bb s Publico Automatico Sp- 44.964-4 137,85 126,87
Bco Brasil - Bb Cp Automatico Empresa - 19.718-1 0,00 195,32
Beo Brasil - Fundo s.Publico Supremo 12.649-7 73,81 67,94
Brep Automatico -108.381-3 37,04 33,86
Caixa e.Federal Cta Poupanca 739003141-8 337,51 312,23
Conta Poupanga -510.267.448-6- Variagao 51 1.620.29 432,54
Cotas Sicoob 300,00 0,00
RE Automatico Erpres - 130.353-8 0,20 0,00
Creditos 24.560,25 41.397,98
Creditos de Funcionario 24.560,25 38.998,96
Adiantamentos de Ferias 24.560,25 38.998,96
Impostos a Recuperar 0,00 2.399,02
Impostos a Recuperar 0,00 2.399,02
Ativo Nao Circulante 5.044.354.41 4.849.197,19
Investimentos 71,19 71,19
Investimento s/Participacoes 71,19 71,19
Acoes 71,19 T71;19:
Imobilizado 5.032.562,80 4.837.405,58
Bens em Operacao 5.032.562,80 4.837.405,58
Ricicleta Horizontal Magnetica Hl-m700 3.532.,80 3.532,80
Caderra de Rodas Motorizada 13.263,00 13.263,00
Ciwrinho Star Beby Jaguaribe 1.356,00 1.356,00
Centro de Atendimento nterdiciplinar 550.730.86 550.730,86
Cenuo Poliespurtive 674.432,42 674.432 .42
Conjunto de Brnquedos 8.000,00 8.000.00
Construgio da Ecoterapia 86.229.99 86.229.99
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Declaramos para os efeitos do dispositivo no Art.49 da Resolugdo TC — 016/94, que os

recursos recebidos no ano de 2023 pela Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Curitibanos (CNPJ: 83.453.183/0001-28), foram utilizados de forma integral e

regular, seguindo a legislacdo em vigor, e que as prestagdes de contas de cada recurso

recebido foram apresentadas em tempo habil, seguindo o determinado no art. 44 da

resolucdo acima citada.

Conselho fiscal da instituicdo:

(/%M

Adr/ Souza Rafaeli Klein
9.746.429-20

)
; s s
= A

Paulo Cesar Dal Alba
CPF: 167.910.029-72

4

Nilton [Pozzepdn
CPF: 497.873.659-53

Curitibanos, 20 dezembro de 2023.

(A,
Altarhiro de Jesus Pacheco
CPF: 148.860.499-15

4bid Roberto da Silva
CPF 679.816.829-91

v

Valdir Enidio dod Sa
CPF: 436.870.24950
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ALGUNS DOS NOSSOS
MOMENTOS

2023
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