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MISSAO

Promover a formacdo humana e profissional, por meio do ensino, da pesquisa
e da extensao, gerando conhecimento para o desenvolvimento regional com

inovacao e sustentabilidade.

VISAO

Ser uma universidade inovadora, reconhecida pela sua relevancia social

como agente de desenvolvimento regional.

VALORES

® Etica: fundamentar as acoes e os resultados na honestidade e na justica.
® Humanismo: cuidado com a vida.

® Cooperacao: capacidade de atuar em equipe.

® Comprometimento: atuar com profissionalismo para atingir objetivos.
® Responsabilidade social: desenvolvimento sustentavel e qualidade de vida.

® Inovacao:inovar com criatividade, flexibilidade e capacidade de adaptar-

se a novas situagoes.

® Solidez: garantir viabilidade presente e futura.

MANTENEDORA

Fundacao Universidade do Oeste de Santa Catarina
Rua Getulio Vargas, 2125 - Bairro Flor da Serra

Joacaba - SC - CEP 89600-000
Telefone (49) 3551-2000
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IMPULSIONANDO O DESENVOLVIMENTO REGIONAL

A Fundacao Universidade do Oeste de Santa
Catarina (Funoesc), mantenedoradaUniversidade
do Oeste de Santa Catarina (Unoesc), do
Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST) e
dos Colégios Expressivo, Superacdo, SuperAtivo
e Colégio Unoesc de Educacdo Inovadora

tem prestado, diuturnamente, significativo
trabalho e aplicado investimentos vultosos no
desenvolvimento e na solucao de problemas na
regido onde atua. E é mostrando o significado
que possui para os locais em que estd inserida,
que publica o Relatério Social referente ao ano
de 2023, apresentando, com brevidade, suas
realizacbes em favor da comunidade regional
da mesorregido Oeste de Santa

Catarina.

Relatorio Social Funoesc 2023

A Funoesc ndo tem donos, nao distribui lucros, é
comunitdria, e sua gestdo profissional controla os
centavos da sua arrecadacao para uma aplicacdo
de recursos em atividades essenciais as suas
finalidades. Por isso, é sélida. Destaca-se pelos
montantes de recursos aplicados em bolsas de
estudo para beneficiar estudantes carentes e pelas
atividades de alcance social, que ja beneficiaram
milhares de pessoas, com relevantes servicos
prestados aos municipios, por meio de atividades

de extensao, projetos e parcerias.

O HUST, por sua

vez, com a missao
L

T




de “prestar assisténcia humanizada, resolutiva e forte cultura organizacional”, cumprindo, dessa
sustentdvel alinhando ensino e pesquisa a promogao forma, seu papel preponderante na saude da
da vida”, envolve-se com a comunidade regional e macrorregiao da Serra e Meio-Oeste catarinense.
possui como visao “consolidar a ampliagdo da oferta
de servicos de saude para a comunidade regional,
por meio de parcerias estratégicas e de exceléncia

médico-hospitalar,

sustentada por uma

Relatoério Social Funoesc 2023 11
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A histéria da Fundagdo Universidade do Oeste
de Santa Catarina (Funoesc) comeca no final
dos anos 1960, mais precisamente em 22 de
novembro de 1968. Quando foi fundada, a Funoesc
encontrou inUmeros desafios, sobretudo porque
havia, na mesorregiao Oeste de Santa Catarina,
um sentimento de marginalizagdo em razao de sua
distancia das grandes cidades do Estado, em que o
desenvolvimento econémico e educacional podia ser
observado de maneira mais privilegiada. O Oeste
caminhava a passos lentos em decorréncia de seu
desenvolvimento, e o sonho de ter uma instituicao
de Ensino Superior regional capaz de congregar
pessoas e sonhos em prol de uma nova realidade se
tornava cada vez mais forte.

Foi assim que, a principio, a unido de trés Fundactes
educacionais — a Fundacdo Universitdria do Oeste
Catarinense (Fuoc), de Joacaba, a Fundacao para o
Desenvolvimento do Ensino do Oeste (Fundeste), de
Chapecé, e a Fundacdo Educacional e Empresarial
do Alto Vale do Rio do Peixe (Femarpe), de Videira
— congregou muito mais que cursos de Ensino
Superior, mas a conviccdo de que apenas a educacao
de qualidade seria capaz de transformar uma regiao
praticamente esquecida e isolada. Hoje a mesorregiao
Oeste de Santa Catarina é uma poténcia intelectual e

econdmica, referéncia para todo o pais.

A Funoesc encontra seu ponto de

meio de servigos prestados amplamente, motivados
pelo ensino, pesquisa e extensdo universitaria.
Ela é um legado comunitdrio responsavel pela
melhoria significativa da qualidade de vida das
regioes, nas quais age diretamente/anualmente por
servicos de diferentes dreas (juridica, pedagdgica,
contabil, saude etc.), além de prestar atendimento
e encaminhamento hospitalar de ponta, os quais se

destacam em toda a regiao Sul do Brasil.

Atualmente, a Funoesc ¢ mantenedora da
Universidade do Oeste de Santa Catarina (Unoesc)
(Campos Novos, Capinzal, Chapecd, Joacaba,
Maravilha, Pinhalzinho, Sdo José do Cedro, Sao
Miguel do Oeste, Videira, Xanxeré e Xaxim), do
HUST (Joacaba), do Colégio Expressivo (Xanxeré e
Xaxim), do Colégio Superacdo (Videira), do Colégio
SuperAtivo (Joacaba e Capinzal) e do Colégio
Unoesc de Educacao Inovadora (Sao Miguel do
Oeste). Sua grandiosidade se destaca nao somente
pelo tamanho, mas principalmente pela qualidade,
que lhe permite oferecer excelénciaemtudooquese

propde, desde o Ensino Basico até o

ey fﬁ__\

Genesio Téo
Presidente da Funoesc

Doutorado, de atendimentos
assistenciais simples a
procedimentos de alta

complexidade.

Reitor da Unoesc

equilibrio no valor adicionado as

pessoas e as Instituicdes por

Jovani Antdnio Steffani
Diretor Geral do HUST

Relatoério Social Funoesc 2023
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Funoesc

RESPONSABILIDADE SOCIAL E VALOR ADICIONADO

o

A Funoesc tem uma importante representatividade
para as regides onde estd inserida, tanto que, em
2023, gerou um Valor Adicionado Total a Distribuir
de mais de RS 312 milhdes. Esse valor representa
o quanto a Entidade originou de riquezas para a
sociedade e para o desenvolvimento econdmico
regional. Representa, também, o montante de

riqueza que foi criado pela Entidade no periodo,

medido pelo valor das receitas, especialmente da
prestacao de servicos deduzidos, dos insumos que
foram adquiridos de terceiros (custos e despesas) e
da depreciacdo e amortizacdo do ativo imobilizado
e intangivel. Ou seja, esse valor representa
quanto a Entidade injetou na economia regional
e contribuiu para a formacdo do Produto Interno
Bruto (PIB) do pais.

DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO (EM R$) 2023 2022
APURAGAO DO VALOR ADICIONADO

Receita

Receitas das atividades 360.387.601 315.182.997
Outras receitas 5.467.070 2.303.629
Recursos publicos contabilizados como receitas 5.818.708 7.088.774
(-) Provisdo/Reversado para créditos de liquidacdo duvidosa (1.455.116) 477.380
Insumos adquiridos de terceiros

(-) Custo dos servicos vendidos (60.283.549) (52.144.400)
(-) Despesas administrativas e outros (17.737.260 (16.524.065)
Valor Adicionado Bruto 292.197.454 255.429.555
(-) Depreciagoes, amortizacao e exaustao (14.341.713) (13.785.020)
Valor Adicionado Liquido produzido pela entidade 277.855.741 241.644.535
Receitas financeiras 27.501.055 24.464.849
Doacoes recebidas 5.515.614 705.288
Aluguéis recebidos de terceiros 1.641.115 864.725
Total do Valor Adicionado a Distribuir 312.513.525 267.679.397

Fonte: Controladoria (2023).

A riqueza gerada foi distribuida por meio do pagamento da remuneracdo do trabalho (saldrios, encargos

e beneficios) aos seus funciondrios, tributos, impostos, contribuicdes e taxas, remuneracdo ao capital de

terceiros (despesas financeiras e aluguéis pagos) e bolsas de estudo a estudantes carentes, e 0 montante

Relatorio Social Funoesc 2023




de superavit foi utilizado para investimentos nas

atividades estatutdrias da Entidade.

Do Valor Adicionado Total a Distribuir, cerca de
RS 219 milhdes foram destinados a remuneracdes,
beneficios e encargos. Para impostos, taxas e
contribuicdes foram mais de RS 394 mil, e para
aluguéis e outras despesas financeiras foram
destinados mais de RS 10 milhdes.

DESTINACAO

DO VALOR
ADICIONADO

Remuneracdo do
trabalho (pessoal,
encargos e beneficios)

219.127.471 | 180.975.999

Funoesc

Fomentando o acesso e a permanéncia dos
estudantes, a Funoesc prioriza politicas de
atendimento aos discentes, promovendo a inclusao
social e educacional de jovens economicamente
carentes; por isso, do Valor Adicionado gerado, a
Instituicdo destinou para bolsas de estudo um valor

superior a RS 42 milhdes.

DESTINACAO DO

2023 2022

VALOR ADICIONADO

Bolsas de estudo a

42.759.664 | 34.351.140
estudantes

Impostos, taxas e

contribuicGes 394.637

291.646

Despesas financeiras 8.212.258 10.648.437

Aluguéis pagos 1.882.647 1.599.249

Fonte: Controladoria (2023).

Fonte: Controladoria (2023).

Ao final do ano de 2023, a Fundacao teve, em

seu exercicio, o seguinte superavit:

DESTINACAO DO

VALOR ADICIONADO

Superavit do exercicio 40.136.848
.Fonte: Controladoria (2023).

21.752.980

INDICADORES DE NATUREZA SOCIAL E AMBIENTAL

1 - IDENTIFICAGAO

pela Lei Municipal n° 545/1968.

artigo 242 da Constituicdo Federal.

credenciado para atendimento SUS.

aderente ao ProUni e credenciada no SUS.

contribuicoes sociais de INSS e Cofins.

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC, CNPJ n° 84.592.369/0001-20, criada
Fundacao estruturada de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duracdo indeterminado, enquadrada no

Atua na Educacdo Superior por meio de suas mantidas a Unoesc, qualificada como Instituicido Comunitaria de
Educacado Superior (Ices); na Educacdo Basica por meio dos Colégios SuperAtivo, Superacio, Expressivo e Unoesc
de Educacéo Inovadora; e na area de satde por meio do Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), Hospital

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Cebas) ativo na area de Educacdo de Salde e

Declarada de utilidade publica federal, estadual e municipal; possui imunidade tributaria de impostos e das

Relatoério Social Funoesc 2023
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Funoesc

2023 2022
2 - ORIGEM DOS RECURSOS VALOR (EM VALOR (EM
RS 1,00) RS 1,00)

Receitas Totais 365.034.740 | 100,0% | 317.578.004 | 100,0%
a. Recursos governamentais (subvencoes) 5.818.708 1,6% 7.088.774 2,2%
b. Doacdes de pessoas fisicas e juridicas 5.515.614 1,5% 705.288 0,2%
c. Prestacdo de servicos e/ou venda de produtos (-) dedugbes 317.627.938 | 87,0% | 280.831.857 | 88,4%
d. Outras receitas 36.072.480 9,9% 28.952.085 9,1%

_ 2023 2022
3 - APLICACAO DOS RECURSOS VALOR (EM VALOR (EM
RS 1,00) RS 1,00)
Custos e Despesas Totais 324.897.892 | 100,0% | 295.825.024 | 100,0%
a. Pessoal (saldrios + beneficios + encargos) 219.127.472 | 67,4% | 200.470.688 | 67,8%
Saldrios 191.899.320 | 52,6% | 174.728.467 | 55,0%
Beneficios 12.854.748 3,5% 11.382.423 3,6%
Encargos sociais 14.373.404 3,9% 14.359.798 4,5%
b. Despesas diversas (somatdrio das despesas abaixo) 105.770.421 | 32,6% 95.354.336 32,2%
Operacionais 91.382.724 | 86,4% | 79.819.667 | 83,7%
Tributdrias 394.637 0,4% 365.159 0,4%
Financeiras 8.212.258 7,8% 8.907.640 9,3%
Outras 5.780.802 5,5% 6.261.870 6,6%
4 - INDICADORES SOCIAIS INTERNOS (ACGES E VAES;?’(EM VAES;Z(EM
BENEFICIOS PARA OS(AS) FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)
a. Alimentacgdo (vale-alimentacao) 2.882.354 0,8% 1.892.993 0,6%
b.1. Educagao (bolsas de estudo e pesquisa) 2.570.818 0,7% 1.428.699 0,8%
b.2. Educacao (capacitagdo e desenvolvimento profissional — cursos) 145.457 0,0% 61.964 0,0%
c. Creche ou auxilio-creche 191.481 0,1% 179.680 0,1%
d. Saude (plano de assisténcia médica) 3.562.569 1,0% 3.328.225 1,0%
e. Segurancga e Medicina no trabalho 537.926 0,1% 449.432 0,1%
f. Transporte (auxilio transporte) 187.146 0,1% 144.466 0,0%

Relatorio Social Funoesc 2023
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4 - INDICADORES SOCIAIS INTERNOS (AC@ES E VAlfglig’(EM VAEgliz(EM
BENEFICIOS PARA OS(AS) FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)

g. Estagios (bolsas) 428.097 0,1% 334.401 0,1%

h. Outros/Seguro 307.013 0,1% 299.119 0,1%

i. Previdéncia complementar 5.982.514 1,6% 5.789.394 1,8%

Total — Indicadores sociais internos 16.795.376 4,6% 13.908.373 5,1%

5 - INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS (ACOES E 2023 2022
BENEFICIOS PARA A SOCIEDADE - BOLSAS, VALOR (EM VALOR (EM
PATROCINIO, OUTROS GASTOS) R$ 1,00) RS 1,00)

a. AcOes sociais 12.795 0,00% 31.266 0,0%

b. Acoes esportivas 1.432.103 0,39% 484.351 0,1%

c. Agdes culturais 45.929 0,01% 16.255 0,0%

d. Agbes ambientais 0 0,00% 10.161 0,0%

e. Ac¢Bes de patrimonio cultural 70.109 0,02% 111.407 0,0%

Total — Indicadores sociais externos 1.560.936 0,43% 653.440 0,2%

6 - INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS (AC@ES E 2023 2022
BENEFICIOS DO CERTIFIC:ADO DE ENTIDADE VALOR (EM VALOR (EM
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL) RS 1,00) RS 1,00)
38.570.149 10,6% 32.236.394 10,2%
a. Bolsa de Estudo (Cebas do Ensino Superior, técnico e basico) N° estudantes N° estudantes
. ) 3.203 - ) 3.312
beneficiados: beneficiados:
92.454.088 25,3% 75.319.632 26,2%
b. Atendimento SUS (atividade hospitalar) o o
N° pessoas 35103 N° pessoas 39805
beneficiadas: ’ beneficiadas: ’
Valores totais 131.024.237 | 35,9% | 107.556.026 | 33,9%

7 - OUTROS INDICADORES EXTERNOS (OUTRAS'ACGES E VAL2(())§3(EM VAEC());Z(EM
BENEFICIOS PARA A SOCIEDADE E FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)

a. Pesquisa e desenvolvimento 1.917.247 0,5% 1.711.767 0,5%

b. Planta e instalacoes (investimentos e imobilizagoes) 19.228.416 5,3% 13.482.929 5,8%

c. Tecnologia e inovagao (gastos em projetos) 182.023 0,0% 206.662 0,1%

Total — Indicadores de outros indicadores 21.327.685 5,8% 15.401.358 6,4%

Relatoério Social Funoesc 2023
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8 — INDICADORES SOBRE O CORPO FUNCIONAL

N° total de empregados(as) ao final do periodo 2.319 2.100
N° de admissdes durante o periodo 830 529
N° de prestadores(as) de servigo 857 688
N° de empregados(as) acima de 45 anos 693 722
% de empregados(as) acima de 45 anos 30% 34,38%
N° de mulheres que trabalham na instituigdo 1.623 1.461
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 53,24% 54,86%
Idade média das mulheres em cargos de chefia 44 45
Saldrio médio das mulheres 3.757 3.842
Idade média dos homens em cargos de chefia 45 46
Salério médio dos homens 4.752 4.985
N° de negros(as) que trabalham na instituicao 394 294
% de cargos de chefia ocupados por negros(as) 1,5% 1,36%
Idade média dos(as) negros(as) em cargos de chefia 40 39
Saldrio médio dos(as) negros(as) 2.532 2.466
N° de brancos(as) que trabalham na instituicao 1925 1.806
Saldrio médio dos(as) brancos(as) 4.367 4.470
Licenca-Maternidade e Paternidade 54 75
Diferenca entre a maior e menor remuneracao da empresa 13.624 12.799
N° médio de horas de treinamento por ano por empregado 4 4
N° de estagidrios(as) 69 55
N° de voluntdrios(as) - -

N° portadores(as) necessidades especiais 125 106
Saldrio médio portadores(as) necessidades especiais 3.281 3.325
rl?rl“:,r:jirenzrsnpregados(as) com remuneracao superior a 2 saldrios 1.169 1242
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8 — INDICADORES SOBRE O CORPO FUNCIONAL

N° de empregados(as) com idade inferior a 18 anos 2 2

N° de empregados(as) com mais de 10 anos de efetivo servigo 675 676
N° de acidentes de trabalho 35 30
N° de autuacOes trabalhistas (processos trabalhistas iniciados) 8 16

9 - QUALIFICAGAO DO CORPO FUNCIONAL

N° total de docentes 790 770

N° de Doutores(as) 176 163

N° de Mestres(as) 352 362

N° de Especializados(as) 226 224

N° de Graduados(as) 36 21
N° total de funcionarios(as) no corpo técnico e administrativo 1529 1.330

N° de Pds-graduados (Especialistas, Mestres e Doutores) 219 217

N° de Graduados(as) 315 259

N° de Graduandos(as) 204 161

N° de pessoas com Ensino Médio 500 436

N° de pessoas com Ensino Fundamental 123 115

N° de pessoas com Ensino Fundamental incompleto 167 142

N° de pessoas nao-alfabetizadas 1 0
10 - OUTRAS INFORMACOES
Item 6 — na atividade educacional, as atividades de assisténcia social desenvolvidas pela Fundacdo por meio de sua
mantida, a Universidade do Oeste de Santa Catarina (Unoesc) e os Colégios Superacdo, Expressivo, SuperAtivo e
Unoesc de Educacgao Inovadora, consiste em concessao de bolsas de estudos integrais e parciais de 50% com escopo
de incluir estudantes socioeconomicamente carentes na Educacdo Superior, Educacdo Técnica e Educagdo Basica; ja
na atividade hospitalar, o Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), mantido pela Funoesc, oferta a prestacdo
de seus servicos ao SUS no percentual minimo de 60% e comprova, anualmente, com base no somatorio das
internacGes hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais.
Item 9 — estdo contados como funciondrios docentes e técnicos-administrativos aqueles com vinculo na data de
31/12/2023 e 31/12/2022.

Fonte: Controladoria (2023).
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BOLSAS CONCEDIDAS A ESTUDANTES DE
GRADUACAO DA EDUCAGCAO SUPERIOR

A Fundacdo, por ter aderido ao Programa
Universidade para Todos (ProUni), atende as
condicoes da legislacao e concede bolsas integrais e
parciais de 50% a estudantes pré-selecionados pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

Para atendimento das vagas de bolsas
ofertadas e ndo preenchidas no ambito do ProUni,
excepcionalmente sdo concedidas bolsas de
estudo integrais ou parciais de 50% oferecidas
fora do ProUni, a alunos selecionados pelo perfil
socioecondmico, brasileiros, n3o portadores de
diploma de curso superior, preferencialmente
provenientes de escolas publicas, que mantenham

bom aproveitamento académico e que atendam ao

EDUCAGAO SUPERIOR

critério de renda familiar mensal per capitade até 1 e
1/2 (um e meio) saldrio minimo para bolsas integrais
e de até 3 (trés) saldrios minimos para bolsas de

estudo parciais de 50%.

Em 2023, foram mais de 1.919 integrais (Lei n°
11.096/2005 - ProUni), equivalentes a mais de RS
29 milhdes. Por meio da Lei n°® 187/2021, foram 63

bolsas integrais, totalizando mais de RS 774 mil.

Os beneficios, por meio de bolsas parciais de 50%
(Lei n° 11.096/2005 — ProUni), somaram mais de RS
5 milhdes, ultrapassando 741 bolsas concedidas. Ja
os que receberam 50% (Lei n°® 187/2021) totalizaram
100 bolsas, representando mais de RS 414 mil.

NUMERO DE BOLSAS | MONTANTE DESTINADO

DE ESTUDO EM RS 1,00
Alunos bolsa integral (Lei n° 11.096/2005 - ProUni) 1919 29.277.116
Alunos bolsa integral (Lei n° 187/2021) 63 774.904
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei n° 11.096/2005 — ProUni) 741 5.357.512
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei n° 187/2021) 100 414.684
Montante destinado a bolsas de estudo 35.824.216

Fonte: Controladoria (2023).

EDUCACAO BASICA

Uma sociedade em constante transformacdo requer uma escola que forme alunos ativos, criticos e

participativos para interagirem em um mundo de aprendizagem. Nesse sentido, a Unoesc manteve, em 2023,

quatro colégios atuando nos Ensinos Infantil, Fundamental e Médio.
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COLEGIO EXPRESSIVO

A Unoesc ¢ mantenedora de duas unidades do
Colégio e Pré-vestibular Expressivo, localizadas
nas cidades de Xanxeré e Xaxim, tendo como
Nadia

Bonai Rodrigues, em ambas as unidades. Atua

diretora pedagdgica e administrativa
em todos os niveis da Educacdo Basica, desde a
Educacdo Infantil até o Ensino Médio e Cursinho
Pré-vestibular, além de contar com o "Periodo de
Convivéncia", em que as criancas frequentam o
contraturno escolar. O Colégio oferece um ensino
inovador, pautado nas novas tecnologias e focado
no desenvolvimento de talentos e habilidades.
Em 2023, contou com 527 alunos na unidade de
Xanxeré e 254 alunos em Xaxim, totalizando 781

estudantes.

7

A matriz curricular é organizada para atender

as necessidades da educacdo contemporanea,
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possuindo carga hordria semanal ampliada.
Igualmente, destaca-se o ensino da Lingua Inglesa
desde a Educacao Infantil e a partir do Ensino
Fundamental conta com o sistema de ensino Eduall
(programa bilingue), inserido na propria grade
curricular. O material pedagdgico utilizado é o
da Rede Pitdgoras na Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental | e o Sistema Anglo de Ensino para as
turmas do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio,
possibilitando, aos alunos, a compreensao cientifica
por meio de uma abordagem contextualizada dos
conteldos e por viabilizar aprendizagem real e

efetiva.

As aulas das turmas do Ensino Médio sdo
ministradas na Unoesc, onde o estudante pode
usufruir de toda a estrutura fisica da Universidade.

Destaca-se aqui a biblioteca universitaria que

@_
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conta com um acervo muito rico e completo e que
contribui, substancialmente, para a solidez do

conhecimento dos adolescentes.

Desde o Ensino Fundamental | até o Ensino
Médio, sdo realizadas aulas praticas nos
laboratdrios de nivel superior da Universidade

abrangendo as diversas dreas do conhecimento,

entre essas destaca-se o Laboratério de Anatomia,

Microscopia, Solos, Quimica, entre outros.

O Colégio desenvolve projetos diversificados
e com foco na construcdo e manutencao dos
valores humanos em seus alunos, desenvolvendo
a criatividade e a vivéncia, além de formar cidad3dos

conscientes, criticos e participativos.
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COLEGIO SUPERACAO

O Colégio Superacao — Unoesc Videira, desde 2001, Oferecendo ensino de qualidade com uma
oferece formacao integral aos seus alunos e tem como proposta pedagdgica inovadora, voltada aos grandes
Diretora, a professora Rosangela Maria Fontana. desafios da contemporaneidade, o Colégio atendeu,

em 2023, 399 estudantes com 30 professores,

Anteriormente, o Ensino Fundamental pertencia a uma coordenadora pedagdgica, professora Patricia

Escola de Aplicacdo Esavi e o Ensino Médio a Escola de Deus e Silva, e uma psicopedagoga, professora

Técnica de Alimentos Etavi. ambas também eram Marlene Fabris.

ligadas a Unoesc.

Atividades desenvolvidas em 2023

> Reuniado de Pais e Professores; > Dia da Familia na Escola — Homenagem aos Pais;
> Atividades de Pdscoa; > Atividades Dia do Estudante — Gincana;

> Homenagem Dia das Maes; > Semana da Patria;

> Festa Julina; > Mostra do Conhecimento;
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> Semana da Crianca — Aventura Superacao; > Noite de Encerramento — Ensino Fundamental —
Anos Iniciais;
> Halloween;
> Formaturas do Ensino Fundamental e Médio.

> Tarde Cultural — Apresentacdo de atividades das
Oficinas Pedagdgicas;
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COLEGIO SUPERATIVO

O Colégio SuperAtivo, hd mais de 30 anos,
é referéncia em Santa Catarina pelo ensino
de qualidade e pela formacao dos alunos, nao
apenas em sala de aula, mas para toda a vida.
Com profissionais e educadores qualificados, a
metodologia propde um ensino que vai além da
transmissdao do conhecimento, com projetos que
estimulam o desenvolvimento pessoal, incentivam
o trabalho em grupo e a resolucao de problemas,

por meio da interdisciplinaridade e cooperacao.

O Colégio SuperAtivo é administrado pela Unoesc
desde 2020. Em 2021, a Universidade passou
a abrigar a Instituicdo dentro da sua estrutura,

proporcionando um salto de qualidade na educacao.

Mais de 280 alunos frequentaram o Colégio
SuperAtivo de Joacaba em 2023, do 6° ano do

Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio.
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Além dos 22 professores, a equipe é formada por
um coordenador pedagdgico, um coordenador
disciplinar, duas secretarias, uma bibliotecaria, um
assessor de Tecnologia da Informacao (Tl) e uma
psicologa. O diretor é o professor Leoberto Grigollo

e o sistema utilizado é o Anglo de Ensino.

Das atividades desenvolvidas, destaque para
as visitas, palestras e eventos como a “Feira das
Nacoes”, o “Show Cultural” e a “OlimSuper”, além
de atividades esportivas e recreativas e acoes
voltadas a orientacdo profissional. O Colégio ainda
ofertou aulas de Inglés com a metodologia da Escola
de Idiomas Fisk e varias atividades no contraturno,
como futsal, handebol, voleibol, judd, danca, musica,

reforco e informatica.

Em 2023, também teve inicio a implantacdo

do Colégio SuperAtivo de Capinzal no campus da

®_
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Unoesc, voltado a estudantes do 1° ao 9° ano do
EnsinoFundamental,atendendoaumareivindicacao
da comunidade e ampliando a atuagdo no Meio-
Oeste. Além de um processo didatico e pedagdgico

moderno e adequado ja consolidado, foi colocada

a disposicdo dos estudantes e educadores toda

Relatorio Social Funoesc 2023

a estrutura da Universidade, como a biblioteca,
o auditdrio e os laboratdrios. Outros diferenciais
sdo as atividades extracurriculares, como mdusica,
danca, maker e oficinas de aprendizagem de

Portugués e Matematica.
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COLEGIO UNOESC DE EDUCACAO INOVADORA

Em 2023, o Colégio Unoesc de Educacdo
Inovadora contou com duas turmas, sendo
primeiro e segundo ano, ambos com 20 alunos

matriculados.

O Colégio Unoesc tem como diretor o professor
Eduardo Ottobelli Chielle e

coordenadora pedagdgica a professora Mestra Elis

Doutor como
Regina Frigeri. Dezesseis professores qualificados
e com vasta experiéncia ministraram aulas no ano
de 2023, atuando com uma proposta pedagdgica
que prioriza a reflex3o critica, incentiva o estudante
a pensar e ser protagonista no conhecimento, em

valores e atitudes.

Durante o ano letivo de 2023, foram realizadas
diversas atividades. Destaque para os projetos

“Entrelacados por fios de amor”, em que os
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estudantes fizeram 39 cachecdis que foram doados
para Casa da Amizade. O Projeto “Centro de
Estudos”, dirigido pelos professores Deise Cristine
de Luca e Rodrigo Mingori, que em atividades
extraclasse integraram o conhecimento e a cultura
humana regional, acumulada ao longo de nossa
histdéria, com atividades praticas, laboratoriais
e de pesquisa, proporcionou um espaco de

desenvolvimento pleno de competéncias e

habilidades, por meio da mobilizacado dos

conhecimentos aos estudantes do Colégio.

Na disciplina de Histéria, o professor Rodrigo
Mingori propbs e aplicou, em sala de aula, o
Projeto de Ideia Legislativa, em que os estudantes
realizaram a simulacao e debate de uma sessdo

legislativa do Senado Federal, com proposicao de

il
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ideias préprias, que serdo cadastradas no portal

E-cidadania, para consulta publica.

O Colégio Unoesc também desenvolveu agoes
alusivas a “Semana da Consciéncia Negra”. A
tematica escolhida para motivar os debates e
reflexdes foi “Sejamos Todos Antirracistas!”. O
ponto alto do projeto foi a criagdo de um livro
(e-book), organizado pelo professor Feiruque dos
Santos e os estudantes do Colégio, e a confeccdo
da boneca Abayomi. Durante o semestre, os
estudantes produziram, nos componentes de
Sociologia e Filosofia, curta-metragens com
foco em tematicas sociais contemporaneas,
como juventude e redes sociais, racismo e trafico

humano.

Outra acdo preventiva em relacdo as violéncias
foi a palestra com agentes da Delegacia de
Protecdo a Crianca, ao Adolescente, a Mulher e
ao ldoso (DPCAMI), de Sdo Miguel do Oeste. Os

agentes trouxeram a discussdo sobre varios tipos

de violéncia e as consequéncias para quem as
pratica, sendo violéncia contra menores, violéncia
contra a mulher e bullying. Os estudantes também
visitaram a indUstria Puro Latte, com a professora

Fabiola Assis Piovessan.

No esporte, foi criado o time de futsal do
Colégio Unoesc que representou a escola nos
Jogos Escolares de Santa Catarina (Jesc), etapa
municipal. Destaque para a participacdo do
estudante Pedro Gobbi que ficou em segundo
lugar na modalidade xadrez, representando o

Colégio Unoesc.

O professor Rodrigo Mingori, juntamente com
o estudante Arthur Crivelatti Candido, produziu o
documentdrio denominado “Um olhar sobre Novo
Encantado”. Os autores entrevistaram pessoas
da comunidade de Novo Encantado, interior do
municipio de Bandeirante, e reproduziram as

histdrias que contam a origem da comunidade.
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BOLSAS CONCEDIDAS A ESTUDANTES DA
EDUCACAO BASICA

No ambito da Educacdo Basica, a Fundacdo
concedeu bolsas de estudo integrais e parciais de
50% aos estudantes que se enquadram no perfil
socioecondmico, preferencialmente que residam
préximo aos colégios e que atendam ao critério de
renda familiar mensal per capita de até 1 e 1/2 (um

e meio) salario minimo para bolsas integrais e de

EDUCACAO BASICA

até 3 (trés) salarios minimos para bolsas de estudo

parciais de 50%.

No ano que passou, foi destinado mais de RS 2,7
milhdes, sendo mais de RS 1,5 milhdo para 160
bolsas integrais para a Educacdo Basica e mais de
RS 1 milhdo para 220 bolsas parciais de 50%.

NUMERO DE BOLSAS DE
ESTUDO

MONTANTE
DESTINADO (RS)

Alunos com bolsa integral (Lei n° 187/2021) 160 1.579.342
Alunos com bolsa parcial de 50% (Lei n° 187/2021) 220 1.143.822
Montante destinado a bolsas de estudo 2.723.164

Fonte: Controladoria (2023).

BOLSAS CONCEDIDAS A ESTUDANTES DA
EDUCACAO TECNICA

No dmbito da Educacdo Técnica, a Fundacdo concedeu bolsas de estudo integrais aos estudantes que se

enquadram no perfil socioecondmico e que atendam ao critério de renda familiar mensal per capita de até 1

e 1/2 (um e meio) saldrio minimo para bolsas integrais.

No ano que passou foi destinado mais de RS 22 mil para sete bolsas integrais para a Educacdo Técnica.

~ . NUMERO DE BOLSAS DE MONTANTE
A A ESTUDO DESTINADO (RS)
Alunos com bolsa integral (Lei n® 187/2021) 7 22.769
Montante destinado a bolsas de estudo 22.769

Fonte: Controladoria (2023).
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A Fundacio atendeu a legislacdo pertinente, cumprindo a proporcdo de uma bolsa integral para cada nove
alunos pagantes, bem como a proporcdo minima de uma bolsa integral equivalente para cada cinco alunos

pagantes, tanto na Educacdo Superior, quanto na Educacdo Basica e Técnica.

NUMERO DE ALUNOS E DE
BOLSAS DE ESTUDO

EDUCAGAO SUPERIOR

2023
a) Numero de alunos matriculados 13.158
b) Numero total de alunos com bolsa integral (LC 187/2021) 1.982
c) Numero de alunos pagantes: (alunos matriculados (as)) 13.158
d) Ndmero total de alunos com bolsa parcial de 50% (LC 187/2021) 841
e) Numero total de bolsas integrais equivalentes: (bolsas integrais (b) + 2403
(bolsas parciais (d) x 0,5)) ’
f) Quantidade minima de bolsas 1/5: uma bolsa integral equivalente para cada
: 2.235
cinco alunos pagantes = ((c) / 5)
g) Saldo da proporcdo 1/5: (e) — (f) (+) 167 atendido
h) Quantidade minima de bolsas 1/9: uma bolsa integral para cada nove
1316
alunos pagantes = ((c) /9)
i) Saldo da proporcao 1/9: (b) — (h) (+) 603 atendido

Fonte: Controladoria (2023).

NUMERO DE ALUNOS E DE
BOLSAS DE ESTUDO

EDUCACAO BASICA

2023
a) Numero de alunos matriculados (Censo) 1.450
b) Numero total de alunos com bolsa integral (LC 187/2021) 160
c) Nimero de alunos pagantes: (alunos matriculados (a)) 1.450
d) Ndmero total de alunos com bolsa parcial de 50% (LC 187/2021) 220
e) Numero total de bolsas integrais equivalentes: (bolsas integrais (b) + 570
(bolsas parciais (d) x 0,5))
f) Quantidade minima de bolsas 1/5: uma bolsa integral equivalente para cada
. 258
cinco alunos pagantes = ((c) / 5)
g) Saldo da proporcao 1/5: (e) — (f) (+) 12 atendido
h) Quantidade minima de bolsas 1/9: uma bolsa integral para cada nove 145

alunos pagantes = ((c) /9)

i) Saldo da proporcao 1/9: (b) — (h) (+) 15 atendido
Fonte: Controladoria (2023).
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NUMERO DE ALUNOS E DE
BOLSAS DE ESTUDO

EDUCAGCAO TECNICA

2023
a) Numero de alunos matriculados (Censo) 37
b) NUmero total de alunos com bolsa integral (LC 187/2021) 7
c) Numero de alunos pagantes: (alunos matriculados (a)) 30
d) NUmero total de alunos com bolsa parcial de 50% (LC187/2021) -
e) Numero total de bolsas integrais equivalentes: (bolsas integrais (b) + 7
(bolsas parciais (d) x 0,5))
f) Quantidade minima de bolsas 1/5: uma bolsa integral equivalente para cada 6

cinco alunos pagantes = ((c) / 5)

g) Saldo da proporcao 1/5: (e) — (f)

(+) 1 atendido

h) Quantidade minima de bolsas 1/9: uma bolsa integral para cada nove
alunos pagantes = ((c) / 9)

4

i) Saldo da proporcao 1/9: (b) — (h)

(+) 3 atendido

Fonte: Controladoria (2023).

Em contrapartida aos valores aplicados em gratuidades, a Funoesc usufruiu de imunidade das

contribuices sociais. Em atendimento as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade, em

“_n

especial o item 27 “c” da Interpretacdo Técnica Geral (ITG) 2002 (R1), que trata de entidades sem finalidade

de lucros, relacionam-se os tributos vinculados a atividade:

ATIVIDADE EDUCACIONAL

Em RS 1,00

Composicdo dos beneficios fiscais
usufruidos (contribui¢des sociais) 2023 2022

Ed. Superior Ed. Béasica Consolidado Consolidado
INSS — Contribuicdo Previdenciaria 28.951.190 1.926.543 30.877.733 28.335.963
Cofins - Contribuicdo Financiamento 6.115.910 442.988 6.558.898 5.834.179
Seguridade Social
Valor das imunidades de contribuicdes | 35 o57 500 2.369.531 37.436.631 34.170.142
sociais usufruidas

Fonte: Controladoria (2023).
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Unoesc

A UNOESC

ESTRUTURA E NUMEROS

A Universidade do Oeste de Santa Catarina (Unoesc) surgiu no final da década de 1960 e é mantida pela
Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc). Foi credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC) para atuar como Instituicdo Universitaria em 14 de agosto de 1996. Em 2009, também foi credenciada
para atuar na Educacdo a Distancia (EaD). Em 2014, migrou do Sistema Estadual de Educacdo de Santa
Catarina para o Sistema Nacional de Educacdo. Em 2019, a Instituicao foi recredenciada pelo MEC, sendo

avaliada com conceito 5.

Localizada na mesorregido Oeste catarinense, a Unoesc estd presente nas cidades de Joacaba, Videira,
Xanxeré, S3o Miguel do Oeste, Chapecd, Capinzal, Campos Novos, Maravilha, Pinhalzinho, Sdo José do

Cedro e Xaxim.

S
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Estudantes: Professores: Funcionarios: Laboratdrios: Salas de aula: Cidades:

16.826° 559 1.529" 483 507 11

“ Graduagdo, Pés-graduacdo Lato e Stricto Sensu, técnico de nivel médio e Ensino Bésico
 técnicos administrativos

CAMPUS

AREA (M2)

JOACABA | S. M. OESTE VIDEIRA XANXERE CHAPECO

Area total (terreno) 608.299,84 | 675.913,92 51.179,74 152.188,13 | 72.600,00 | 1.560.181,63

Area construida (prépria) 64.761,10 37.113,07 23.027,60 44.642,13 3.670,81 173.214,71

Area construida (terceiros) - - 1.350,30 107.546,00 6.281,18 115.177,48

Fonte: Diretoria Executiva (2023).

Relatoério Social Funoesc 2023

37



Unoesc

Relatoério Social Funoesc 2023

UNOESC
JOACABA

UNOESC
CHAPECO

UNOESC
XANXERE

UNOESC
SAO MIGUEL
DO OESTE

UNOESC
VIDEIRA




Relatoério Social Funoesc 2023

UNOESC
CAMPOS NOVOS

UNOESC
CAPINZAL

UNOESC
XAXIM

UNOESC
MARAVILHA

UNOESC
PINHALZINHO

UNOESC SAO
JOSE DO CEDRO




40

Unoesc

DADOS PATRIMONIAIS

ATIVO TOTAL (em RS 1,00)

2023 618.111.970

2022 573.295.519

2021 547.287.661

o

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000
Fonte: Controladoria (2023).

PATRIMONIO LIQUIDO (em RS 1,00)

2023 543.089.373
2022 502.952.525

2021 481.199.545

o

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000
Fonte: Controladoria (2023).

ATIVO IMOBILIZADO, INVESTIMENTO E INTANGIVEL (PERMANENTE) (em R$ 1,00)

2023 358.750.852

2022 353.214.532

2021 353.763.930

o

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000
Fonte: Controladoria (2023).

RECEITA OPERACIONAL BRUTA (em R$ 1,00)

2023 411.168.661
2022 365.309.508

2021 327.023.700

(@]

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000
Fonte: Controladoria (2023).
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Unoesc

A UNOESC E PRAVOCE

A Unoesc, enquanto Instituicdo Comunitdria, manteve, em 2023, compromisso com politicas de acesso a
Educacdo Superior, que incluem estudantes economicamente carentes. Além das bolsas de estudo préprias,
também oferece acesso a programas custeados com recursos do Estado e do pais para bolsas de estudo,

pesquisa e extensao e de financiamento estudantil.

PROGRAMA UNIVERSIDADE PARATODOS - PROUNI

O Programa Universidade para Todos (ProUni) é um programa criado com o objetivo de conceder bolsas
de estudo integrais e parciais em cursos de Graduacdo e sequenciais de formacdo especifica em instituicoes
privadas de Ensino Superior. Ele foi instituido pela Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de 2005. A Unoesc participa
do ProUni e, em 2023, ofereceu 2.660 bolsas de estudo, sendo 741 parciais e 1.919 integrais.

UNIVERSIDADE GRATUITA E UNIEDU

A Unoesc também ofereceu bolsas de estudo por meio do Programa Universidade Gratuita e Uniedu, do Estado
de Santa Catarina, executado pela Secretaria de Estado da Educacao, que agrega os programas de atendimento aos

estudantes da Educacdo Superior, fundamentados pelos Artigos 170 e 171 da Constituicdo Estadual.

As bolsas do Universidade Gratuita e Uniedu favorecem a inclusdo ao Ensino Superior de pessoas com
dificuldades de realizar os seus estudos e que atendam aos requisitos estabelecidos na regulamentacao dos
programas, com bolsas de estudo, pesquisa e extensao, integrais e parciais, para estudantes matriculados em

cursos de Graduacdo.

QUADRO GERAL BOLSAS 2023

ENSINO SUPERIOR TOTAIS
Bolsas de Estudo ProUni 2.660
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art.170) 2.629
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art.171) 638
Bolsas de Estudo Uniedu (Proesde) 971
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art.171/Licenciatura) 430
Bolsas de Estudo Projeto Institucional 410
Bolsas de Pesquisa Uniedu (CE/SC Art. 170) 371
Bolsas de Pesquisa Uniedu (CE/SC Art. 171) 318
Bolsas de Estudo Universidade Gratuita 803
Bolsas de Estudo Universidade Gratuita — Contrapartida Unoesc 204
Total 9.434

Fonte: SAE (2023).
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UNIEDU - PROESDE

Em 2023, a Unoesc participou novamente
do Programa de Educacdo Superior para o
Desenvolvimento Regional (Proesde) executado
pela Secretaria de Estado e Educacao (SED),
juntamente com as I|ES do Sistema Acafe,
que beneficia estudantes do Estado de Santa
Catarina. O Proesde abrangeu 27 projetos, que
foram executados em municipios da drea de
abrangéncia dos campi da Unoesc. Os projetos
de intervencdao foram escolhidos observando
as dreas de extensdo da Unoesc, as dreas
prioritarias de desenvolvimento de Santa Catarina
e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel
(ODS). Dessa forma, foram executados projetos

na area ambiental, como hortas comunitarias,

reflorestamento e mutirdo para limpeza de espacos

publicos.

Na area da educacao, os projetos abrangeram por
exemplo, a implantacao de brinquedotecas escolares,
revitalizacdo do espaco de convivéncia de uma
creche, oficina de contacdo de histdrias e elaboracdo
de materiais pedagdgicos, construcdo de jardim
sensorial e projeto de educacao financeira e consumo

consciente.

No total foram 971 bolsistas, distribuidos em
diversos projetos, sendo dois projetos realizados na
regido de Chapecd, seis projetos na regido de Joacaba,

cinco na regido de S3do Miguel do Oeste, cinco na

regido de Videira e nove na regido de Xanxeré.

O Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia
(Pibid) tem o compromisso de proporcionar, aos
discentes, a aproximacao e o envolvimento tedrico-
pratico com o cotidiano das escolas publicas de
Educacdo Bdsica e com o contexto em que elas estdo
inseridas, ampliando, assim, suas experiéncias

formativas e sua qualificacao profissional.
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Presente na Unoesc desde o ano de 2010,
atualmente integram o Pibid 120 bolsistas dos
cursos de Artes, Educacdo Especial, Educacao Fisica,
Letras/Inglés, Pedagogia e Sociologia, 15 professores
supervisores, ou seja, que atuam nas escolas-campo,
nove professores da Unoesc, sendo cinco bolsistas
da Capes e trés que atuam como voluntarios no
Programa, e uma coordenadora institucional. Esse
conjunto de professores e bolsistas tem atuado em
15 escolas de Ensino Fundamental e Médio situadas
nos municipios de Capinzal, Campos Novos, Joacaba,

Chapecd, Sdo Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré.

Voltado a formacdo inicial de professores, o
Projeto articula teoria e pratica como condicdo para
o desenvolvimento epistémico, metodoldgico e
didatico dos professores e das realidades escolares,
articulagdo essa posta como condicdo para a ciéncia

da educacdo e para as acoes pedagdgicas.

Ao longo do ano de 2023 foram realizadas
inUmeras atividades, dentre as quais destacam-se

as seguintes:

> realizacao de um encontro formativos, on-line,
com todos os participantes do Pibid;

> reunioes virtuais de planejamento entre
os professores da Unoesc e professores
supervisores das escolas-campo;

> encontros de estudo realizados de forma
mensal com os bolsistas;

> os professores da Unoesc realizaram visitas
nas escolas-campo, com vistas a acompanhar o
trabalho desenvolvido pelos bolsistas;

> realizacdo, pelos bolsistas, de oito horas
semanais de atividades de iniciacdo a docéncia/
intervencdo pedagdgica nas escolas-campo de
Educacdo Basica;

> apresentacao de trabalhos em eventos
promovidos pela Universidade do Oeste de
Santa Catarina, objetivando a socializacdo das
experiéncias dos pibidianos/as;

Unoesc
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> confeccdo de materiais didatico-pedagdgicos
para as escolas-campo;

> participacao dos bolsistas em reunioes
pedagdgicas e demais atividades promovidas
pelas escolas-campo;

> realizac3o de atividades pedagdgicas, dentre
as quais destacam-se reforgo escolar, contacao
de histérias, palestras, intervencdes com os
estudantes das escolas-campo, dentre outras;

> participacao dos professores da Unoesc em
atividades promovidas pelas escolas-campo; e

> participacdo dos professores da Unoesc em
6rgaos colegiados das escolas-campo ou dos
municipios participantes do Pibid.

Os estudantes da Unoesc ndo recebem
apenas apoio financeiro, por meio de politicas de
atendimentos executadas, especialmente, pelo
Servico de Apoio ao Estudante (SAE). Ja o Programa
Unoesc Carreiras divulgou, também por meio do
SAE, as vagas de estdgio e de trabalho disponiveis
em empresas e érgdos publicos da regido. Por meio
desse servico, mais de 6.400 jovens encontraram
uma vaga de atuacdo profissional mediante vagas

de emprego, estdgios e monitoria.

Pensando no bem-estar da comunidade
académica, a Universidade ofereceu apoio
psicoldgico, psicopedagdgico e social aos discentes
da Instituicdo, com o objetivo de escuta-los, acolhé-
los e orienta-los em suas necessidades de natureza
psicoldgica e pedagdgica, contribuindo para o

processo de formacao profissional e cidada.

ATENDIMENTOS UNOESC TOTAL

Apoio psicoldgico e psicopedagdgico 1154
Encaminhamento ao mercado de trabalho 242
Encaminhamento para estagios 384
Encaminhamento a monitoria 294

Fonte: SAE (2023).
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SERVICOS GRATUITOS E ATIVIDADES DE EXTENSAO

Durante o ano de 2023, a Unoesc, desenvolveu
atividades que a aproximaram dos moradores das
localidades em que esta instalada, proporcionando
servicos gratuitos e de assisténcia social. Foi
possivel beneficiar mais de 242 mil pessoas nas
areas de Odontologia, Psicologia, Fisioterapia,
Nutricdo, Educacdo Fisica (escolas de Educacdo
Basica, laboratdrios, academia, grupos diversos),
Ciéncias Contdbeis (orientacdo sobre Imposto de
Renda, PF, NAF) e por meio de atividades na drea
de Educacao, atendimento de Medicina (AMU),

atendimento em salde animal, atendimento de

Relatoério Social Funoesc 2023

Enfermagem, atendimento ao idoso e assisténcia
juridica a comunidade.

Foram mais de 6,9 mil atendimentos na area de
Odontologia, e mais de 18,5 mil pessoas foram
atendidas nas clinicas de Psicologia existentes
nos campi da Unoesc, abrangendo procedimentos
individuais, familiares e com casais. Ainda na area
da Saude, foram realizados servicos pelos cursos
de Medicina, Enfermagem, Fisioterapia e Nutricao,

0s quais beneficiaram mais de 77,1 mil pessoas

atendidas.
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Com o servico de assisténcia juridica oferecido
pelo curso de Direito, mais de 16,8 mil pessoas
receberam acompanhamento processual e em
audiéncias, principalmente, em acdes que visam a
busca de medicamentos e que envolvem o direito

de familia.

A Universidade, em parceria com a Receita Federal
do Brasil (DRF Joacaba), esteve também presente na
comunidade, em 2023, por meio do Nucleo de Apoio
Fiscal (NAF), para atendimento gratuito a comunidade
regional e de baixa renda, carente de orientacoes

contabeis e fiscais, auxilio na emissdo da declaracdo

anual de IRPF e, também, realizando atividades como
concursos, palestras e gincanas, em escolas publicas
da rede municipal e estadual, totalizando mais de

43,5 mil atendimentos.

Ainda com o objetivo de auxiliar o agronegdcio,
foram prestados servicos por meio dos Laboratdrios
de Solos localizados na Unoesc Xanxeré e Campos
Novos. Ambos os Laboratérios sdo certificados com
o selo de qualidade da Rede Oficial de Laboratdrios
de Analise de Solo (Rolas). Esse selo € concedido
anualmente aos laboratdrios que atingem o grau de

exatiddo de, no minimo, 85% de acerto.

SERVICOS GRATUITOS DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL

Atendimentos de Odontologia 6.934
Atendimentos de Psicologia 18.567
Atendimentos de Fisioterapia 30.772
Atendimentos de Nutricdo 10.281
Atendimentos de Educacdo Fisica (escolas de Educacdo Basica, Laboratérios, academia, grupos diversos) 47.072
Atendimentos na drea de Educacdo (acbes de Licenciatura) 24.380
Atendimentos de Medicina (AMU) (consultas/clinica geral/tratamentos médicos gerais) 4.740
Atendimentos em Saude Animal 3.328
Atendimentos de Enfermagem 31.394
Atendimentos na area de Ciéncias Contabeis (orientagdo Imposto de Renda, PF, NAF) 43.577
Atendimento ao Idoso 4.637
Atendimentos de assisténcia juridica (consideradas, também, as acdes realizadas em parceria com Defensoria

Publica, Tribunal de Justica e Ministério Pdblico, desde que caracterizadas e registradas como agbes de extensdo/ | 16.814
ensino na |IES)

Total de beneficiados 242.496

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo da Unoesc (2023).

Outra forma de envolvimento com a comunidade ocorreu por meio dos projetos, cursos de extensao e prestagao

de servicos que se constituiram em campo de aprendizado para o estudante, e ofereceram a populacdo regional

uma possibilidade de atendimento de diversas necessidades que dizem respeito a cultura, a arte, ao meio ambiente

e aos conhecimentos necessarios a uma cidadania plena. Essas atividades, muitas vezes realizadas de forma on-

line, beneficiaram mais de 363 mil pessoas.

A totalidade das atividades de extensao pode ser conferida a seguir:
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CAMPUS (QUANTIDADE DE PROJETOS/N° DE BENEFICIADOS) TOTAL
DENOMINACAO UNOESC

JOACABA |S.M.OESTE | VIDEIRA XANXERE | CHAPECO

PROJETOS | BENEFICIADOS

Projetos de
Extensdo 3 | 198 | 8 | 209 | 13|14351| 1 | 600 | 5 | 300 30 15.658
Capacitagao
Projetos de
Extensdo 32| 178 | 10 | 6354 | 3 598 4 | 161 | 2 260 51 7.551
Filantropia
Eventos de 125 | 13.625 | 227 | 30.500 | 390 | 108987 | 120 | 4272 | 91 |18961| 953 176.345
Extensao
Assessorias e
Servicos em 16 | 7.063 | 11 | 2500 | 28 |[107511| 22 | 700 | 8 100 85 117.874
parceria
Projetos
culturais e 11 |20843| 8 14392 13 | 5631 | 13 |1.800| 8 | 3.450 53 46.116
esportivos
TOTAL 187 | 41.907 | 264 | 53.955 | 447 | 237.078 | 160 | 7.533 | 114 | 23.071 | 1.172 363.544

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo da Unoesc (2023).
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COMPARTILHANDO SABERES:
OS IDOSOS NA UNIVERSIDADE

Na Unoesc, o publico idoso é contemplado com
opc¢oes de atividades que visam a formacao integral
dos participantes, com praticas que estimulam
o bem-estar, proporcionando oportunidades de
aprofundar conhecimentos que agreguem valores
para melhorar a sua qualidade de vida e ter um
envelhecimento sauddvel, bem como um espaco

para a interacdo social e cultural.

Mediante a troca de experiéncias, a Universidade
da Terceira Idade (Uniti), a Universidade da Melhor
Idade de Xanxeré (Umix) e a Universidade da Melhor

Idade de Chapecd (Umic) recebem alunos a partir
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dos 55 anos de idade, que nao precisam ter grau
de escolaridade. Nesses locais, além das turmas
regulares, sdo oferecidas turmas pds-formacao,
nas quais os alunos ja formados continuam
frequentando a Universidade e vivenciando outras

experiéncias.

Em 2023, foram viabilizadas vdrias atividades,
como recreacdo, visitas de estudo, integracao
esportiva, festa junina e aulas sobre temas diversos,
como culturas alem3 e italiana, floricultura, histéria

da arte e plantas medicinais.
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Em 2023, a Uniti contou com: > Maravilha — 95 participantes;

> Pinhalzinho — 139 participantes; e

> Joagaba — 85 participantes; N , o
> S30 José do Cedro — 67 participantes.

> Campos Novos — 43 alunos participantes;
> Capinzal — 120 participantes; AUmix,em Xanxeré, contou com 84 participantes,
> Videira - 66 participantes; e a Umic, em Chapeco, teve 66 participantes.

> S3o0 Miguel do Oeste — 105 participantes;

- -.-IiI‘ -..rl‘" -‘I-
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ESPORTE

A Unoesc atua no fomento ao esporte e
incentivo a pratica de atividades saudaveis. Por
meio do curso de Educacdo Fisica — Licenciatura
e Bacharelado, os estudantes, de todos os campi,
participam de competicoes regionais, estaduais,
nacionais e internacionais, além de campeonatos
estudantis. Em paralelo, sao realizadas atividades
que estimulam a pratica de atividades fisicas,

recreativas e de lazer.

A Universidade destacou-se na 667 edicao dos
Jogos Universitarios Catarinenses (JUCs), no més
de julho, com a conquista de 23 troféus, sendo 16
de primeiro lugar, dois de segundo lugar e cinco
de terceiro lugar. Saldo positivo, que garantiu a

Instituic3o, o titulo de camped geral da competicdo.

Promovidos pela Federacdao Catarinense do
Desporto Universitario (FCDU), os JUCs foram
realizados em Joacaba e envolveram 24 Instituicoes
de Ensino Superior (IES). A Unoesc foi representada
por 254 atletas e técnicos, dos campi de Joacaba,
S3o Miguel do Oeste, Videira, Xanxeré e Chapecd,
em todas as modalidades: voleibol; volei de praia;
basquetebol; basquetebol 3x3; futsal; futebol,
handebol; badminton; judd; ténis; ténis de mesa;
ténis de mesa paradesporto; xadrez; futebol
eletronico (FIFA 2023); League of Legends (Lol); e
Counter-Strike: Global Offensive (CS:GO).

Os 16troféus de campedo ficaram com o voleibol
masculino e feminino; basquetebol masculino
e feminino; basquetebol 3x3 feminino; futebol

masculino; badminton feminino e masculino; ténis
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masculino; ténis de mesa masculino e feminino;
ténis de mesa paradesportivo masculino; xadrez
masculino e feminino; futebol eletrbnico (FIFA
2023) feminino; e CS:GO misto. J&4 os troféus
de vice-campedo foram garantidos pelo judd
masculino e ténis de campo feminino, enquanto
os cinco de terceiro lugar pelo basquetebol 3x3
masculino, futebol feminino, handebol masculino,

vblei de praia masculino e Lol misto.

Representando Santa Catarina e a FCDU, a
Unoesc também participou, no més de outubro,
em Joinville, da 70? edicdo dos Jogos Universitarios
Brasileiros (JUBs). A competicdo reuniu mais de
cinco mil atletas de todo o pais, na disputa de 21
modalidades coletivas e individuais. A delegacdo
catarinense, com 210 participantes, foi composta

pelos campedes dos JUCs.

A Unoesc conquistou duas medalhas de ouro no
ténis de mesa individual masculino com o atleta
Luis Eduardo Camarco e no ténis de mesa dupla
mista com Luis Eduardo Camarco e Mayara Neves.
Outros resultados expressivos foram as medalhas
de prata no ténis de mesa paradesportivo
individual masculino, nas classes TT6 e TT10,
com Charles Eloi Luiz Lemos Vieira e Wellington

Juvéncio da Silva, respectivamente.

Na classificacdo final do ténis de mesa, a
Universidade ficou com o primeiro lugar no
masculino e o terceiro lugar no feminino. A
Instituicdo também foi vice-camped com o voleibol

feminino e o basquetebol masculino.
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DESPORTO UNIVERSITARIO

A Confederacdo Brasileira do Desporto
Universitario (CBDU) divulgou, no més de
novembro de 2023, a classificacdo final do “Troféu
Eficiéncia”. A Unoesc foi a melhor colocada entre as
23 Instituicoes de Ensino Superior (IES) do Estado
de Santa Catarina, filiadas a Federacdo Catarinense

do Desporto Universitario (FCDU), ocupando a 162

posicao.
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Desde 2005, a Unoesc participa de competicoes
como os Jogos Universitarios Catarinenses (JUCs),
Jogos Universitarios Brasileiros (JUBs) e Jogos Pan-
Americanos Universitarios. O desempenho tem se
elevado com a conquista de excelentes resultados,
tanto em modalidades coletivas como individuais.
Além disso, a Universidade possui atletas que se

destacam nacional e internacionalmente.

FT




Unoesc

UMA J0RNADA
DE CONaQuistas

T
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UNIVERSIADE 2023

O atleta Luis Eduardo Camarco Rodrigues, do
ténis de mesa, e o vélei masculino da Unoesc
representaram o Brasil no “Universiade — Jogos
Mundiais Universitarios de Verdo”. A maior
competicdo do esporte universitario mundial
aconteceu de 28 de julho a 8 de agosto, em Chengdu,

na China. Os jogos sdo organizados pela Federacao

Internacional do Desporto Universitario (Fisu).
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VOLEIBOL NA RUSSIA

Representando o Brasil, a equipe de voleibol
feminino da Unoesc foi vice-campea do University
International Sports Festival, realizado na Russia, de
24 a31deagosto. O time da Unoesc foi indicado pela
Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario
(CBDU) para participar do evento internacional. A
delegacdo foi composta por 14 pessoas, sendo 12
atletas, uma analista de desempenho e o técnico

Michel Guimaraes.

MELHORES DO ANO

Em marco de 2023, a Comissdo Brasileira de
Desporto Universitario (CBDU) homenageou atletas
e entidades que contribuiram para o fomento
ao esporte universitario em 2022. A cerimdnia
“Melhores do Ano”, considerada o Oscar do esporte
universitdrio, aconteceu em Brasilia. Trés atletas da
Unoesc foram homenageados: o mesatenista Luis
Eduardo Camarco Rodrigues, do curso de Educacao
Fisica da Unoesc Joacaba; o jogador de basquete,

Jonata Lima da Silva, também da Unoesc Joacaba; e

LUIS EDUARDD ¢» i ngi=n
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I Luaan

@

JONATA SiLY

i
LA 1-1 F B4 I-:|Illlll'll?:‘ﬁ‘

Relatorio Social Funoesc 2023

a jogadora de voélei larla Dailene Cossul, da Unoesc

Chapeco.

Luiz foi agraciado por se destacar, em 2022,
com uma medalha de ouro e duas de prata no
Fisu America Games, os Jogos Pan-Americanos
Universitarios, realizados em Meérida, no México.
Jonata e larla foram premiados pelas medalhas
de ouro e desempenho nos Jogos Universitarios
Brasileiros (JUBs).

TARLA cuuui’-j‘_
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APOIO A ASSOCIACOES ESPORTIVAS

Em 2023, a Unoesc apoiou vdrias associagoes,
contemplando varias modalidades: Associacdo
Joacaba de Esporte e Cultura (Ajec/loacaba Futsal),
Associacao de Basquete de Luzerna, Joacaba e
Herval d’Oeste (Ablujhe), Associacdo Pré Ténis de
Mesa (APTM), Associagdao Meio Oeste de Badminton
(Amob), Associacao Desportiva Regional e Cultural
de Handebol (Adrecha), Associacdo Regional
Esportiva Cultural de Jud6 (Arecj), Associacdo de

Xadrez de Joacaba (AXJ), Fundacao Municipal de

Esportes de Videira, Associacdo Tangaraense de
Futsal, Associacdo Beneficente Esportiva e Cultural
Vinhedo, Associacdo Migueloestina de Futsal,
Associacao Chapecoense de Futebol, Associacao
Chapecoense de Futsal (ACF), Associacao
Chapecoense de Voleibol (ACV), Associacao de
Gindstica Ritmica de Chapecd (Agirc), Associacao de
Pais e Amigos da Natacdo (Apan), Associacdo Proé-
Volei (Aprov), Clube de Basquete Chapeco (CBC) e
Fundag¢do Municipal de Desporto de Chapecd.

PROJETO DE INICIACAO ESPORTIVA ESCOLAR - PIDE

A Unoesc desenvolveu, em 2023, o Projeto de
Iniciacdo Esportiva Escolar (Pide). A iniciativa é
realizada em parceria com a Fundacao Catarinense
de Esporte (Fesporte) e tem o objetivo de oferecer
praticas esportivas no contraturno escolar para
criancas e adolescentes na faixa etdria de 10 a
16 anos, que estejam regularmente matriculadas
na rede publica de ensino estadual e municipal.
O objetivo é desenvolver e promover a iniciacdo
esportiva no Estado de Santa Catarina. As
atividades do Pide contemplaram os cinco campi
da Unoesc e reuniram mais de 100 estudantes

bolsistas do curso de Educacdo Fisica. O projeto

UNOESC ESPORTE

tem a parceria das Prefeituras Municipais, por meio

das Secretarias de Educacdo e Assisténcia Social.

O curso de Educacéo Fisica da Unoesc Joacaba promoveu edi¢cbes do Unoesc Esporte, visando a integracado

e a interacdo entre os estudantes, diplomados, professores, funciondrios da Universidade e a comunidade em

geral. O evento mensal é realizado gratuitamente no Complexo Esportivo Professor Edmar de Oliveira Pinto,

no campus 2, envolvendo torneios de voleibol, futebol e futsal, além de outras atividades.

Relatoério Social Funoesc 2023
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JOGOS INTERCAMPI

Mais de 450 estudantes participaram, no més
de novembro, em Joacaba, da terceira edicao dos
Jogos Intercampi da Unoesc, realizada por meio da
Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacado, Extensdo
e Inovacado e com o apoio dos cursos de Educacao
Fisica e Enfermagem, do setor de Eventos e
do Diretério Central dos Estudantes (DCE). A
competicao envolveu participantes dos campi de
Joacaba, Chapecd, Videira, Xanxeré e S3o Miguel
do Oeste na disputa de 13 modalidades coletivas

e individuais.

Na abertura, com a apresentacdao das cinco
delegacbes, o acendimento da pira olimpica foi
realizado pelo atleta Laércio Rodrigo Lermen, da
Unoesc S3o Miguel do Oeste. J& a atleta Didani
Caron, da Unoesc Joagaba, fez o juramento. Na
sequéncia, tiveram inicio os jogos nos naipes
masculino e feminino. No sdbado (11), foram
definidos os campedes do atletismo, basquetebol
3x3, bolao, futsal, handebol, vélei de areia, futebol
virtual (Fifa), truco, xadrez e da sinuca. No domingo

(12), foram premiados os vencedores do futebol

suico, voleibol e ténis de mesa.
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OLIMPIADA UNIVERSITARIA - OLIUNI

A edicdo 2023 da Olimpiada Universitaria (Oliuni)
foi um sucesso, no més de maio. Promovida pelo
Diretdrio Central dos Estudantes (DCE), em parceria
com a Unoesc, a competicao evidenciou o esporte e
envolveu mais de 1,2 mil estudantes de 23 cursos de

Graduacao dos campi de Joagaba e Campos Novos.

As disputas, em 14 modalidades coletivas e

individuais, nos dois naipes, aconteceram entre os

dias 8 e 19 de maio. Foram premiados com medalhas
os trés primeiros classificados no atletismo,
basquete 3x3, Counter-Strike:  Global
Offensive (CS:GO), futebol suico, futsal, futebol
virtual, handebol, League of Legends (Lol), sinuca,

bol3o,

ténis de mesa, truco, voleibol e xadrez. O curso de

Educac3o Fisica recebeu o troféu de campedo geral
da Oliuni 2023.

SEMANA ESPORTIVA

Com o objetivo de desenvolver o intercambio
esportivo entre os cursos, difundir a pratica esportiva,
incentivar o surgimento de novos valores e fortalecer
os lacos de amizade entre a comunidade académica,
a Unoesc também promoveu, de 8 a 12 de maio de

2023, em todos os campi, a 1 Semana Esportiva.

Em Joacaba, a programacao integrou a Oliuni.
Nos campi de Xanxeré, Sdo Miguel do Oeste, Videira
e Chapeco, as atividades voltadas aos estudantes
e a comunidade em geral contemplaram disputas

esportivas em varias modalidades.

Relatoério Social Funoesc 2023
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INCENTIVO AO CONHECIMENTO

A construcdo do conhecimento esta intimamente ligada a leitura. As fontes bibliograficas informam sobre

0s mais variados assuntos, fomentam o senso critico e embasam pesquisas, por isso, a Biblioteca da Unoesc

conta com um acervo variado para oferecer suporte para que seus usudrios possam adquirir novos saberes e

aprimorar aquilo que, em paralelo, estd sendo repassado em sala de aula.

A Unoesc disponibiliza 10 bibliotecas a comunidade académica e a sociedade regional, instaladas nas

cidades onde atua, totalizando 6.636,37 m2 de area construida. Nesses espacos, as bibliotecas contam com

areas administrativas, salas de estudos, acesso a computadores com internet e consulta aos acervos fisico e

eletrénico a discentes e docentes.

ACERVO DA BIBLIOTECA LIVROS DIGITAIS

% LIVROS q 7
AREAS DE z AREAS DE CONHECIMENTO TITULOS
CONHECIMENTO TITULOS|  VOLUMES

IMPRESSOS| IMPRESSOS Exatas 3.693

Ciéncias Exatas e da Terra 13.009 32.302 Jurid 5863
Ciéncias Bioldgicas 4.197 10.347 uricica .
Engenharias 9.613 22.013 Letras e Artes 740
Ciéncias da Saude 17.789 47.986 Medicina 4131
Ciéncias Agrarias 7.044 17.799 Pedagdgica 1.697
Ciéncias Sociais Aplicadas 91.063 190.086 Satde 3.429
Ciéncias Humanas 60.781 112.201 T ;

. .. Sociais Aplicadas 5.198
Linguistica, Letras e Artes 39.828 62.276
Multidisciplinar 331 933 FAce"’;_Z‘l’_tal 3 13.182
Acervo Total 243.655 495943 onte: Biblioteca (2023).

Fonte: Biblioteca (2023).

*Muitos dos livros digitais estdo inseridos em mais de
uma area de classificac3do.

FOMENTO A CULTURA

A Unoesc entende que cultura e educacao sao
fenbmenos que estdo intrinsecamente ligados,
formando elementos socializadores, promovendo
0 pensamento critico e fomentando a propagacdo

cultural nos espacos académicos e fora deles.

Relatorio Social Funoesc 2023

Com o objetivo de promover e unificar as muitas
acoes culturais realizadas na Unoesc, foi lancado em
novembro de 2023 o selo “Cultiva”, formado pelo
acrénimo “Cultura Universitaria Livre Transformando

Ideias Vivas em Acoes”. O projeto, que culminou na




elaboracdo do selo, teve a participacdo dos alunos

da oitava fase do curso de Publicidade e Propaganda:

Unoesc

Procopio, orientados pelos professores Paulo Ricardo

dos Santos e Silvia Spagnol Simi dos Santos, em

Gabiriel
Ferreira, Cauane Bertol e Anderson dos Santos

Pegoraro, Sayonara Recalcatti, Nandao parceria com o setor de Cultura da Unoesc.

ACOES CULTURAIS

Entre as atividades culturais realizadas estdao as que aconteceram em parceria com a Rede de Bibliotecas e
tiveram grande destaque, como as exposicoes realizadas na Unoesc Joagaba: “Brasilidades” do artista visual
Rafael Carlesso, que além de expor seus trabalhos, realizou workshop com os estudantes; “Vocé Unica florir” da
fotdgrafa Ladimara Teixeira e na Unoesc Campos Novos, a exposicdo da Rede Feminina de Combate ao Céncer
(RFCC), com o objetivo de chamar a atencao para a prevengdo e ao autocuidado. Outra acdo de destaque foi o
lancamento do livro “Através dos meus olhos” da estudante da Unoesc e autora Nicole Louise Zampieri com o

tema Bullying.

No ano de 2023, a biblioteca e o Centro

Arqueoldgico da Unoesc receberam mais de dois

e o Meio-Oeste catarinense antes da chegada dos

europeus.
mil estudantes de diversas escolas da regiao

Meio-Oeste catarinense. No Centro Arqueoldgico,
os visitantes conheceram o museu que abriga as
pecas provenientes de escavacoes realizadas no
entorno do Rio Canoas para a construcdo da Usina

Hidrelétrica Garibaldi, e que demonstram o modo

de vida de grupos indigenas que habitaram a Serra

Entre outras atividades culturais destaca-se para a participacdo do “Grupo Eléusis, Teatro Universitario
e Artes Integradas” da Unoesc Videira, no 8° Festival de Teatro do municipio, com apresentacdo do
teatro-recital Cultura Indigenas, trazendo textos poéticos filoséficos com documentdrio e conferéncia
em audiovisual. Realizacdo de workshop de grafites na rua coberta também em Videira, exposicdo de

Guirlandas na Apae, exposicoes de Design e Arquitetura, além da gravacdo de um clipe instrumental.

Relatoério Social Funoesc 2023
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OLIUNI CULTURAL E SEMANAS CULTURAIS

A realizacdo da Oliuni Cultural e das Semanas
Culturais nos campi da Universidade enalteceram
diversas manifestacOes artisticas. Foram realizadas
exposicoes de desenho, pintura, fotografia,
escultura, carros antigos, além de uma Mostra
de Cinema e Performance Artistica e concurso
fotografico com o tema “Oliuni 2023, que atraiu
uma grande quantidade de inscrigdes. Foram
ofertadas oficinas de arte digital, fotografia, teatro,
dancas urbanas, danca de saldo, contacdo de
histdrias, palhacaria e origami, desenho, forré e

samba de gafieira.
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Outro momento de destaque foi a apresentacdo
teatral “Varieté humor citrico”, com o ator
argentino, Fernando Perri; apresentacées de danca
da Fundacdo Municipal de Esporte e Cultura de
Pinhalzinho, nomeadamente: “Luz, cdmera, a¢do!”;

” o« ” o«

“Do outro lado”, “Chocolate”, “Grifindria” e “Costura
da Vida”. O show de patinacdo “Uma viagem pelo
Mundo sobre rodas”, com Danubio Azul; exposicdo
de artes com os artistas regionais: Neuri Reolon,
com a apresentacdo de esculturas em madeira,
mostra quadros com variadas técnicas de pintura e

exposicao de desenhos com diversas técnicas.
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CORAIS

A Unoesc Joacaba mantém um coral desde o ano
de 2005. Em 2023, o grupo foi regido pelo Maestro
Fernando Spessatto. E, em julho de 2023, foi a
vez da Unoesc Xanxeré também dar inicio a um
coral que é regido pelo Maestro Alcedir Capeletti.
Além de participacdes em atividades internas na

Universidade, o grupo realiza apresentacoes em

eventos externos.

APOIO CULTURAL

A Unoesc Chapecd foi parceira de grupos de teatro da cidade como “Doutores Risonhos” e “Cia. De La
Curva”, disponibilizando espacos para ensaios e apresentaces. Assim como do Programa Arte Cidada e da

Orquestra Sinfénica do municipio, projetos da Secretaria de Cultura.

Relatoério Social Funoesc 2023 @—
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SUSTENTABILIDADE

A Unoesc, comprometida com a preservacao
do meio ambiente e com o consumo consciente e
sustentavel, desenvolve acbes entre professores,
estudantes e colaboradores, que visam diminuir
o impacto ambiental na sociedade. Além disso,
desde 2003, a Universidade, por meio do Programa
de Sustentabilidade “Pense Bem”, vem realizando
mudancas em suas estruturas fisicas e promovendo

a conscientizacdo de seus colaboradores. Além

disso, desde 2018, participa do Programa de
Eficiéncia Energética (PEE) Aneel/Celesc, que
tem os propdsitos de promover o uso eficiente e
racional de energia elétrica, combater o desperdicio

e preservar o meio ambiente

Entre as acGes de sustentabilidade realizadas ao

longo do ano, destaque para o que segue.

APOIO APROJETOS E EVENTOS QUE PROMOVEM A SUSTENTABILIDADE

A Unoesc Joagcaba apoiou o projeto de
sustentabilidade desenvolvido por estudantes de
Agua Doce, no qual os alunos do Ensino Médio,
desenvolveram um biofilme biodegradavel, a partir
da pectina extraida do mesocarpo da goiabeira-
serrana. Eles também produziram um biocurativo

para utilizacdo em queimaduras e ferimentos leves.

A Unoesc Videira foi patrocinadora master do
evento RBVerde, uma acdo ambiental promovida
pela RBV Radios em referéncia ao Dia Mundial
do Meio Ambiente. O evento teve como objetivos
principais disseminar o conhecimento e conscientizar

a comunidade sobre a importancia da preservacao

do meio ambiente, do respeito a natureza, da

sustentabilidade e da protecao da fauna e flora.

A Unoesc Xanxeré contribuiu com a conquista do
Prémio “Escola Cidad3d” pela Escola de Educacdo
Basica Czepanhik, que realizou a producdo de
repelente artesanal com Oleos essenciais de
citronela e melaleuca como alternativa a prevencao
da dengue. A contribuicdo se deu a partir do dleo
doado pelo curso de Farmdcia e da realizacdo de
aulas praticas de extracdo de dleo por destilacdo e
separacao, no laboratério de Farmacognosia e com
material retirado do Horto Medicinal da Unoesc

Xanxeré.

ACOES EM PROL DA SUSTENTABILIDADE

Na semana da Agua, a Unoesc Sao Miguel
do Oeste

conscientizacdo sobre a qualidade da agua, formas

realizou diversas atividades de

Relatorio Social Funoesc 2023

de prevenir a contaminacdao e apresentacdo de
pesquisas na drea. No Dia Mundial da Agua,

celebrado em 22 de marco, a equipe do Laboratdrio




de Microbiologia da Universidade esteve na Praca
Walnir Bottaro Daniel, em S3o Miguel do Oeste,
participando do evento promovido pela Geréncia
Regional de Salude em parceria com diversas
entidades de S3o Miguel do Oeste. Mais de 650
estudantes de escolas publicas e particulares

participaram das atividades.

Mais de 1.400 estudantes do Ensino Médio
de 15 escolas da regido participaram do evento
alusivo ao Dia do Ambiente, no dia 7 de junho,
também promovido pela Unoesc Sao Miguel do
Oeste, com a tematica: “Os problemas ambientais
e a importancia de preservar o meio ambiente e
0s recursos naturais”. Em sdo Miguel do Oeste
e Pinhalzinho, durante todo o ano, houve o
recolhimento de medicamentos vencidos ou
inutilizados e de pilhas usadas que foram destinados
para o descarte correto. Houve, também, a coleta
de tampinhas plasticas, doadas a Casa da Amizade,
que por sua vez separou o material e vendeu para
arrecadar recursos para a compra de equipamentos
ortopédicos, que sdo emprestados para a populagdo
que necessita. Essa acdo, em especifico, contou
com o apoio da Unoesc Pinhalzinho que também
realizou doacao de frutas e hortalicas, produzidas
no campus para entidades locais, como: Hospital;
Apae; Associacao Beneficente, Social, Educacional

e Cultural (Aprisco); creches etc.

Ao longo do ano de 2023, a Unoesc Sao
Miguel do Oeste, com o apoio da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa e Inovacdo de Santa Catarina
(Fapesc), desenvolveu o projeto “Educar para a
Sustentabilidade: possibilidades de conscientizacao
ambiental por meio das praticas de ensino-
aprendizagem, em escolas municipais, localizadas
no territério de Sdo Miguel do Oeste/SC”. A
iniciativa inovadora foi executada por uma equipe
de professores da Unoesc e envolveu estudantes

e professores de escolas municipais, além da

Unoesc
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comunidade escolar. Foram desenvolvidas diversas
atividades praticas e educacionais voltadas para a
conscientizacdo ambiental e praticas sustentaveis,
desde a construcdo de estufas geodésicas até a

revitalizacdo de hortos medicinais e hortas verticais.

Na Unoesc Chapecd, também a partir de um
projeto da Fapesc, foi construido um laboratdrio vivo
de sustentabilidade, intitulado “Ponto Verde”. Além
do local contar com cisternas para a coleta da dgua
da chuva que serviram para a lavagem das calcadas
e pisos externos do campus, houve a instalacao de
um sistema de geracdo fotovoltaico com poténcia
instalada de 140,0kWp, por meio de um projeto
elaborado em parceria com a Celesc. Foram, ainda,
realizadas acbes para diversos grupos (estudantes
de Ensino Fundamental e Ensino Médio, idosos e
estudantes de Graduacao) sobre os objetivos do

desenvolvimento sustentavel.

O “Ponto Verde” manteve o projeto da separacao
de residuos: orgénico, recicldvel e rejeitos. Tudo
que era separado em cada bloco da Instituicdo
foi destinado ao local correto. Um deles, uma
composteira que recebeu os residuos organicos.
Também foi dada atencdo para residuos de dificil
reciclabilidade, como por exemplo: meias, que sao
itens descartados pela maioria das pessoas. No
local, elas tiveram uma coleta especial e foram
encaminhadas para se tornarem cobertores — a
partir de um projeto da marca Puket. Lacres de
latinhas, tampinhas pldsticas e embalagens de
medicamentos (blisters) também foram recolhidos

no local.

Outro projeto que chamou a atencao de quem
frequentou a Unoesc Chapecd, foi o que retirou
as lixeiras das salas de aula, colocando-as nos
corredores. Tal dindmica levou os estudantes a

fazerem o movimento de ir ao lado de fora jogar o
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lixo e com isso perceber o que estavam gerando e

se estavam destinando tal residuo no local correto.

Os copos descartaveis também foram
praticamente extintos do campus, aparecendo
somente em eventos muito especificos. Cada
estudante foi orientado a trazer o préprio copo.
Inclusive, eles ganharam da Universidade squeezes
no inicio do curso, incentivando que todos fizessem

parte do movimento sustentavel.

A sustentabilidade na Unoesc Chapecd também

contou com o Projeto Reuse. Que é um espaco

como se fosse um armdrio compartilhado. As
pessoas colocam tudo que possa ser utilizado por
outra pessoa. A exemplo de livros, pegas de roupas
e objetos para casa. Fica disponivel por 24h. No
local, as pessoas deixam o que nao precisam mais e
retiram aquilo que faz sentido para elas. Nesse ciclo,
as coisas sao mais usadas e ndo se tornam mais um
residuo descartado na natureza. Ainda por meio do
projeto realizado com a Celesc, houve a substituicao
de 2.389 lampadas do sistema de iluminacdo atual

e sete unidades de condicionamento de ar.

Relatorio Social Funoesc 2023
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DESMATERIALIZACAO DE PRODUTOS
APREENDIDOS PELA RECEITA FEDERAL - PROJETO ECOA

A Unoesc deu continuidade ao convénio assinado
em 2022, com a Receita federal do Brasil (RFB),
para desmaterializacdo de produtos apreendidos.
Na Unoesc, o projeto é chamado de “Ecoa” e

envolve os cinco campi da Universidade.

Em 2023, foram mais de 7.100 garrafas de
bebidas alcdolicas (vinho e Whisky) e mais de
13 mil macos de cigarro desmaterializados. Além

disso, também foram transformados por meio do

I."FF r' —

projeto: perfumes, roupas e receptores de sinal -
de TV (TV Box), foram transformados em geleias, {4 A % SS—
vinagre, conhaque, alcool gel, creme cosmético, i

odorizadores, sabonete, xampu, cobertores, novas
roupas, compostagem, po de vidro para concreto e
argamassa e minicomputadores. A transformacao,
producao, embalagem, e distribuicao ocorreu por
meio dos cursos de Nutricdo, Farmacia, Agronomia,
Design, Engenharia Quimica, Engenharia
Civil, Engenharia de Computacdo e Ciéncia da

Computacao, Arquitetura e Ciéncias Contabeis.

FUNOESC RECEBE CERTIFICADO DE -
RESPONSABILIDADE SOCIAL E EMPRESA CIDADA

7'

A Fundacdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina (Funoesc), novamente, foi certificada
como Empresa Cidada. A iniciativa é realizada pelo
Conselho Regional de Contabilidade do Rio de

Janeiro (CRCRJ), em parceria com a Federacao do

Relatoério Social Funoesc 2023



64

Unoesc

Comércio de Bens, Servicos e Turismo (Fecomércio),
e reconheceu a qualidade das informacoes
contabeis e socioambientais publicadas nos
relatdrios anuais. Em 2023, na 21? edicdo, foram
premiadas 46 organizacGes de diferentes portes,

segmentos e regides do pais.

A Funoesc foi contemplada pelos dados sociais,

ambientais e contabeis apresentados no relatdrio

ano-base 2022. E a quinta vez consecutiva que
a Fundacdo recebe a certificacdo, instituida pelo
CRCRJ em 2001.

O diretor executivo da Unoesc, Jarlei Sartori,
também recebeu o Diploma de Mérito Contabil
— Empresa Cidada, concedido aos profissionais
contabeis responsaveis pelos relatdrios das

organizacoes agraciadas.

UNOESC DAY

Mais uma edicao do “Unoesc Day” foi realizada
com sucesso. O evento aconteceu nos meses de
setembro e outubro de 2023, nos campi de Joagaba,
Chapeco, Xanxeré, Videira e Sdo Miguel do Oeste,
e foi prestigiado por estudantes do Ensino Médio,

professores e a comunidade em geral.

Além da estrutura da Universidade, os
participantes tiveram a oportunidade de conhecer
os laboratérios e os cursos oferecidos. Eles
também receberam orientacdes sobre carreiras,

vida universitdria, bolsas de estudo e intercAmbio

e puderam se inscrever no Vestibular Acafe e no
Seletivo Unoesc. O Unoesc Day ainda foi marcado
por descontracdo, com brinquedos, praca de

alimentacdo e apresentacoes culturais.

Para os organizadores, os objetivos de aproximar
a Universidade da comunidade onde estd inserida e
auxiliar os estudantes do Ensino Médio a nortearem
seu futuro académico e profissional foram
alcancados com éxito. O publico expressivo, de

aproximadamente 10 mil pessoas, também superou

as expectativas.
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UNOESC NAESCOLA

Com o objetivo de promover a interacao com
a comunidade e aproximar a Universidade dos
estudantes, a Unoesc Joacaba desenvolve, desde
2015, em parceria com a Coordenacao Regional de

Educacao (CRE), o projeto “Unoesc na Escola”.

Por meio do projeto sao realizadas palestras com
temas diversos: Educacdo ambiental; profissoes;
protagonismo juvenil; saude; inteligéncia artificial;
entre outros temas relevantes. Em 2023, o projeto
envolveu 12 professores da Universidade e cerca

de 300 estudantes do Ensino Médio das Escolas de

Educacdo Basica Irma Wienfrida de Catanduvas, Séo
Cristévao e Centro Educacional Prefeito Celso Farina
de Capinzal, Agenor Piovesan de Erval Velho, Olavo
Secco Rigon e Vidal Ramos de Concdrdia, SuperAtivo,

Padre Ndbrega e escolas municipais de Joacaba.

PESQUISA NAUNOESC

A Politica de Pesquisa e Inovacdo da Unoesc, regulamentada pela Resolucdo n° 203/Consun/2011, tem

como finalidade fomentar, orientar e priorizar a pesquisa e a inovacado, visando a producdo e disseminacdo

Relatoério Social Funoesc 2023
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do conhecimento cientifico e socialmente relevante,
com o propdsito de apresentar solucdes que
contribuam para o desenvolvimento da regidao de

atuacao da Unoesc.

As pesquisas desenvolvidas na Unoesc
nascem, prioritariamente, a partir de problemas
e necessidades da comunidade local e regional,
considerando os contextos nacional e internacional.
Estd alinhada as atividades de ensino e de extensao,
com énfase na disseminacdo do conhecimento,
visando o desenvolvimento econémico, social
e sustentdvel da sociedade, especialmente na
resolucaode problemas,inovagao e desenvolvimento

regional sustentavel.

A Unoesc apoia o desenvolvimento da pesquisa,
incluindo a iniciacdo cientifica e tecnoldgica, por
meio de programas de fomento externo e interno,
a partir de grupos de pesquisa e de atividades

cientificas e tecnoldgicas dos cursos de Graduacdo

INCENTIVO A PESQUISA

A Universidade mantém o incentivo a pesquisa,
por meio de seus programas institucionais, como
o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica (Pibic) e o Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacgo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacdo (Pibiti), em parceria com o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) e por meio de editais de fomento
e chamadas publicas da Fundacdo de Amparo a
Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa Catarina
(Fapesc), do CNPq, da Capes e de outros 6rgédos de
fomento nacionais e internacionais, estabelecidos
de acordo com as linhas e grupos de pesquisa, com

0 objetivo de captar recursos financeiros, bolsas

e, prioritariamente, de programas de Pés-graduacdo
Stricto Sensu.

Em 2023, a Universidade manteve 63 grupos
de pesquisa, totalizando 538 pesquisadores
investigando assuntos das seguintes areas: Ciéncias
Agrérias; Ciéncias Bioldgicas; Ciéncias Humanas;

Ciéncias Sociais e Aplicadas; Ciéncias da Saude; e

Engenharias.

AREAS GRUPOS PESQUISADORES
Ciéncias Agrarias 9 62
Cle,naas da Vida e 14 119
Saude

Ciéncias Humanas 11 112
Ciéncias Sociais e

Aplicadas 20 171
Ciéncias Bioldgicas 2 28
Ciéncias das

Engenharias e 6 56
Computacao
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Fonte: CNPq, Diretério de Grupos de Pesquisa (2023).

de pesquisa e outros beneficios que possibilitem a
viabilizagdo das pesquisas, além da disseminacdo

do conhecimento cientifico e tecnolégico.

Com recursos proprios, disponibilizou o Fundo
de Apoio a Pesquisa (Fape), por meio do Programa
de Apoio a Producdo e Gestdo do Conhecimento,
viabilizando a producdo do conhecimento por
docentes e discentes da Instituicao. O Programa
possibilitou a socializacdo de resultados de pesquisa,
mediante publicacbes em anais, periddicos e outros
meios da prépria Instituicido ou de Instituicdes
externas, bem como o incentivo a participacdo de

docentes e discentes em encontros cientificos no
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pais e no exterior. E, também, por meio do Programa de Apoio aos Processos de Inovacdo, que buscou estimular

o pesquisador no desenvolvimento de produtos (bens de capital, bens de consumo durdveis e ndo duraveis,

servicos e softwares) e processos (de fabricacao e controle) inovadores.

PRODUGCAO CIENTIFICA DA UNOESC E APRESENTADA DURANTE O SIEPE

A Universidade é o ambiente propicio para o
compartilhamento dos resultados provenientes
de pesquisas, que além de contribuirem com a
formacdo dos estudantes, atendem as demandas da
comunidade. Mas tao importante quanto produzir,
€ tornar isso conhecido. Diante disso, a Unoesc
promoveu, em 2023, mais uma edicdo do Semindrio
de Iniciacdo Cientifica e Seminario Integrado de

Ensino, Pesquisa e Extensao (Siepe).

O evento que acontece anualmente, em 2023
teve sua edicdo em outubro. Em todos os campi,
projetos de pesquisa e extensdo foram expostos e
apresentados, na forma de pOsteres, e os resultados

académicos cientificos relatados pelos estudantes

envolvidos nos projetos Na Unoesc Sao Miguel
do Oeste foram 70 trabalhos apresentados, 238
trabalhos na Unoesc Joagaba, 84 na Unoesc Videira,

86 na Unoesc Chapecé e 91 na Unoesc Xanxeré.

Durante o evento, os trabalhos apresentados
por bolsistas do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciaggo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacao (Pibit) e do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (Pibic) foram
avaliados por pesquisadores externos do CNPq,
com premiacdo para os destaques, pela relevancia,
qualidade, inovacdo e aplicacdo pratica da pesquisa

para a solucao de problemas concretos e com

resultados.
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EDITORA UNOESC EM EVIDENCIA

A Editora Unoesc tem como objetivos principais:
publicar obras didaticas, visando ao acesso a leitura
e ao desenvolvimento do ensino; obras cientificas,
visando a difusdo da pesquisa, a democratizacdo do
conhecimento e ao desenvolvimento regional, bem
como obras de reconhecidos especialistas nas diversas
areas do conhecimento; e buscar a integracdo das

obras das comunidades cientifica e regional. Em 2023,

esse setor da Unoesc produziu 63 obras completas,

somando mais de 12 mil paginas publicadas.

No Portal de Periddicos da Unoesc, a Editora
hospedou no ano que passou, 55 links entre periddicos
e anais e registrou mais de 25.000 cadastros ativos
associados e mais de 260 mil downloads de textos

das edicoes publicadas.

DOWNLOADS DE TEXTOS COMPLETOS

Conhecimento em Construcdo IEEESYE]

Espago Juridico
Evidéncia
RACE
Roteiro

0 15.000

Fonte: Editora Unoesc (2023).

30.000

45.000 60.000 75.000 90.000

Em 2023 foram, ainda, mais de 500 mil acessos diretos as paginas dos resumos dos periddicos.

ACESSO A PAGINA DE RESUMOS

Conhecimento em Construgdo B s4e8

Espago Juridico

Evidencia
RACE

Roteiro [l 15361

0 40.000

Fonte: Editora Unoesc (2023).

80.000
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No que se refere a qualificacdo dos periddicos, evidencia-se a atribuicdo pela Capes de elevados estratos

nas distintas areas de avaliacdo, como é o caso das Revistas Espaco Juridico e Roteiro que possuem Qualis

A2 nas Areas de Direito e Educacao, respectivamente.

REVISTAS DA UNOESC QDUEASS;I(I})AE%E QIl)JI'EA'I'\'ll--:r)l(lzl)'gI:S)E QUALIS CAPES
PUBLICADOS

Espaco Juridico 1 9 A2 - Direito

Evidéncia 2 19 B1 - Interdisciplinar

Roteiro 1** 38 A2 — Educacao

Race - R.evista de Administragéo, 1% 8 A4 — Admini§trag§o Plilb%ica e dg

Contabilidade, Economia Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo

Conhecimento em Construcdo 1xxx 11 -

Publicagoes em AoP**** 3 14 -

TOTAL 9 929

Fonte: Editora Unoesc.

Notas: * Revista Race teve uma edigao em 2023, com publicagdes Ahead of Print (publicacao dos artigos antes da edicdo regular).
** Publicacdo continua (a revista recebe artigos o ano todo em uma Unica publicacdo).
*** Pyblicacdo vinculada a curso de Graduacao, ndo sendo qualificado para Qualis Capes.

***¥* Artigos que serdo inseridos nos ndmeros correntes das revistas com publicagdo regular, ou seja, com edigdes delimitadas ao ano.

O contador de visitas registrou, ainda, o acesso
de varios pesquisadores de diferentes paises em
2023, além do Brasil, como EUA, Portugal, Espanha,
Mocambique, Chile, India, Colémbia, Peru, Itlia,

Alemanha, Canadd, Holanda, Angola, entre outros.

Além das publicacbes de livros, e-books
(disponiveis gratuitamente no link: https:/www.
unoesc.edu.br/editora/) e periddicos (acesso pelo
link:  https:/fperiodicos.unoesc.edu.br), a Editora
Unoesc também publica o Anuario de Pesquisa e

Extensao e os Anais de Eventos.

Publicando textos em forma de resumos, resumos
expandidos, relatos de insercdo na comunidade,
relatos de caso e artigos, o Anudrio tem por objetivo
servir de suporte a Instituicdo — diante dos 6rgdos
externos de avaliacdo — no que se refere a divulgacao
dos resultados de pesquisa e extensao vinculados

diretamente a Graduacao.
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As edicoes sdo publicadas anualmente, sendo

vinculadas aos campi sede da Unoesc.

Em 2023, foram publicados 144 textos,
distribuidos nos cinco Anudrios de Pesquisa e
Extensdo (Chapecd, Joagaba, Sdo Miguel do Oeste,
Videira e Xanxeré), disponiveis para consulta no

Portal de Periddicos.

J4 os Anais sdo publicacdes vinculadas aos
eventos realizados pelos cursos de Graduacdo, Pds-
graduacdo Stricto Sensu ou Eventos Institucionais,
como o Circuito Regional. As publicacoes sao feitas
semestralmente, anualmente ou a cada dois anos,

conforme especificacdes proprias.

Em 2023, foram publicadas mais de duas mil
paginas, distribuidas em 17 Anais, todos disponiveis

para acesso gratuito.
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Em 2023, a segunda edicdo da obra “A escuta da aldeia:
marcadores sociais e a memodria nas comunidades indigenas
no Brasil Meridional”, de autoria da Professora Thais Janaina
Wenczenovicz € destaque entre as producbes da Editora Unoesc,
em 176 paginas, o livro busca tecer olhares acerca das memdrias

de liderancas indigenas Kaingang, com base nas suas experiéncias

de origem e formacao. Dessa forma, pretende-se aproximar as
hipdteses de pesquisa com o depoimento dos individuos que falam
dos seus espacos de atuacao e cotidianidade. Para a autora, o objetivo
é dar voz a coletividade indigena e, por meio dela, a possibilidade de
analisar as relacdes sociais por um laboratdrio pautado pelo lugar de
fala e de escuta. Escuta atenta, que permite vozes silenciadas a ocupar

protagonismos desde suas ancestralidades e cosmologias.

Destaca-se, também, que a obra é objeto de debates e reflexdes em diversos cursos de Graduacdo

nas Ciéncias Humanas, Juridica e Sociais no Brasil, assim como nos cursos de Pds-graduacao.

A obra esta disponivel para acesso e download gratuitos
na pagina dos e-books da Editora Unoesc

A,

’% unoesc.edu.br/editora-unoesc

ESPAGCO JURIDICO ROTEIRO EVIDENCIA
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I.LNOVA UNOESC: A INOVACAO QUE CONECTA!

Com a finalidade de promover a politica
institucional de inovacao da Unoesc, por meio do
ensino, da pesquisa, da extensao e da implementacao
de parcerias com empresas, Instituicoes e governos,
a direcao da Universidade aprovou, em 2023, a
criacdo de um novo ambiente de inovacdo da Unoesc,

denominado l.nova Unoesc.

O l.nova Unoesc é um Hub institucional de apoio
a projetos inovadores e negdcios, vinculado a Pré-
reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e
Inovacao. O novo habitat de inovacao da Instituicao
— l.Lnova Unoesc — pretende conectar seus estudantes
e colaboradores de todos os campi com empresas,
entidades, empreendedores e demais ecossistemas
de inovacdo de Santa Catarina, do Brasil e do
exterior, mediante a implementacdo de uma nova
ambiéncia e de estruturas e servicos de apoio ao

empreendedorismo inovador e a geragdo de negdcios.

Integrado ao l.nova Unoesc, a Instituicao possui
também o Hub de Startups e o Nucleo de Inovagéo
Tecnoldgica da Unoesc. O Hub de Startups, aprovada
sua criacdo também em 2023, é um habitat fisico e/
ou virtual de inovacdo que se destina a fomentar a
criacdo de empreendimentos inovadores, por meio do
acolhimento de startups nas fases de pré-incubacdo
ou de incubacdo, e a apoiar projetos de inovacao na

mesorregido de abrangéncia da Instituicdo. Em 2023,

INOVALE E UNOESC

o Hub de Startups da Unoesc apoiou 35 projetos
de inovacao, dentre startups e novas solucoes
tecnoldgicas, por meio de mentorias, assessorias e

capacitacoes.

O Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), criado na
Unoescem 2008, é o ponto de apoio do |.nova Unoesc
para auxiliar nos processos de propriedade intelectual
e nas relacoes e parcerias com os diferentes atores da
hélice quadrupla de inovagdo: empresas; governos;

Instituicoes de ciéncia e tecnologia; e sociedade.

O NIT da Unoesc tem como finalidade gerir a
propriedade intelectual resultante de pesquisas e
demais atividades geradas na Instituicao, bem como
atuar no fomento a inovacdo tecnoldgica e no apoio
aos empreendedores e pesquisadores, que buscam
sustentabilidade e seguranca juridica para as suas

criagoes.

A Unoesc também é parceira em varias iniciativas
de fomento a inovacdo, juntamente com os
ecossistemas de inovacdo da regido do grande Oeste
de Santa Catarina. No programa Nascer, por exemplo,
uma iniciativa do Sebrae, Fapesc e SCTI, que trata
de pré-incubacdo de ideias inovadoras para o
ecossistema catarinense de inovacao, a regiao Oeste

teve aproximadamente 200 ideias inscritas.

O Polo de Inovacéo Vale do Rio do Peixe — Inovale, é um ecossistema de inovacdo que abrange 18 municipios,

em sua maioria compreendidos pela Agéncia de Desenvolvimento Regional (ADR) de Joacaba e a Associacdo
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Meio-Oeste Catarinense

(Ammoc). O conceito do polo foi definido como

dos Municipios do

“uma aglomeragdo de organizagdes com interesses
correlatos, que atuam de forma articulada no &mbito
da regido de abrangéncia da SDR Joagaba e Ammoc,
visando a geracao e disseminacdo da inovagdo e de

novas tecnologias”.

O polo tem como objetivo disseminar a cultura
empreendedora, da lideranca e da inovacao
nas pessoas e organizagoes; contribuir para o
desenvolvimento de empreendimentos inovadores;
incentivar e orientar a implementacdo da inovacao
em empresas estabelecidas; propiciar um ambiente
favoravel para a atracdo e fixacdo de empresas na
regido; e promover a articulacdo entre os atores,
parceiros e organizacoes para a integracao de acoes

de desenvolvimento do polo.

A Unoesc e o Inovale atuam de forma conjunta
desde a concepcao do Plano de Desenvolvimento do
Polo de Inovacao Vale do Rio do Peixe, apoiado pela
Fapesc, em 2010. Decorrente desse planejamento e

coordenado pela Unoesc, possibilitou que o governo

do Estado, na época, incluisse a regido do Meio-Oeste
na rede dos centros de inovacdo de Santa Catarina,
originando o Centro de Inovacao Vale do Rio Peixe,

apoiado pela prefeitura municipal de Joacaba.

Além dadoacdo paraoterreno onde estd construido
o centro de Inovacdo, em 2023 a Universidade apoiou
diversos eventos realizados no Inovale e continuou
mantendo, dentro do Centro do Inovacao, um espaco
destinado a realizacdo de aulas, reuniodes, oficinas e

demais eventos de pequeno porte.

Em 2023, o Centro de Inovacdo Vale do Rio do
Peixe contou com 37 empresas de tecnologia, que
geraram 179 postos de trabalho e cerca de RS 40
milhdes de receita. O préximo passo do Centro de
Inovacdo é o desenvolvimento do Inovale Techpark
— Parque Cientifico e Tecnoldgico. Nesse sentido, a
prefeitura municipal de Joacaba publicou o Decreto
n°® 6.992 de 27 de novembro de 2023, que cria um
grupo de trabalho para a elaboracdo de projeto de
viabilidade do Parque, em que a Unoesc faz parte,

por meio de seus dirigentes e pesquisadores.

FORMACAO E EXCELENCIA

A Unoesc desenvolve ensino, pesquisa e
extensdo nas seguintes dreas do conhecimento:
Ciéncias Agrarias; Ciéncias da Educacdo; Ciéncias
Exatas e Tecnoldgicas; Ciéncia Juridica; Ciéncias
Sociais; e Ciéncias da Vida e Saldde. Os PPCs
sdo concebidos, estruturados e implantados a

. ’ . 7
partir dessas areas, bem como a pesquisa, a Pds-

graduacdo e a extensao.

A Graduacdo presencial constitui drea de atuacao

institucional de maior volume, cobrindo grande
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nimero de carreiras, desde as mais tradicionais,
como Administracao, Direito, Medicina e Pedagogia,
até aquelas demandadas pelas mudancas que vém
ocorrendo no mundo do trabalho. Os cursos sao
abertos a candidatos que tenham sido classificados

em processo seletivo.

A verificacdo da regularidade dos cursos de
Graduacao pode ser constatada nos atos do
Conselho Universitario da Instituicdo, bem como do

CNE, 6rgao deliberativo e normativo do Ministério
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da Educacdo. Os cursos oferecidos, em 2023, atenderam as necessidades de formacdo de profissionais para

a regido e o pais; alguns repetem-se nos campi da Instituicdo, conforme o quadro a seguir:

RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

CURSO GRAU VAGAS | MODALIDADE
Polos da Unoesc 400 A distancia
Campos Novos 40 Presencial
Capinzal 40 Presencial
Chapecd 60 Presencial
Administracao Bacharelado Joacaba 60 Presencial
Maravilha 45 Presencial
Sao Miguel do Oeste 50 Presencial
Videira 60 Presencial
Xanxeré 50 Presencial
Campos Novos 80 Presencial
Agronomia Bacharelado Maravilha 40 Presencial
S3o José do Cedro 40 Presencial
Xanxeré 80 Presencial
Analise e Desenvolvimento de Sistemas Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia
Chapeco 40 Presencial
Joacaba 40 Presencial
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado Sdo Miguel do Oeste 45 Presencial
Videira 40 Presencial
Xanxeré 40 Presencial
Artes Licenciatura Xanxeré 40 Presencial
Chapecd 40 Presencial
Joacaba 40 Presencial
Biomedicina Bacharelado Sdo Miguel do Oeste 40 Presencial
Videira 40 Presencial
Xanxeré 40 Presencial
Biotecnologia Industrial Bacharelado Videira 35 Presencial
. R S3do Miguel do Oeste 35 Presencial
Ciéncia da Computacao Bacharelado — -
Videira 35 Presencial
Ciéncias Bioldgicas Bacharelado Joacaba 50 Presencial
Polos da Unoesc 400 A distancia
Chapecd 60 Presencial
Joacaba 60 Presencial
Ciéncias Contabeis Bacharelado Maravitha 40 Presencial
Pinhalzinho 40 Presencial
Sao Miguel do Oeste 50 Presencial
Videira 60 Presencial
Xanxeré 50 Presencial
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RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

CURSO GRAU VAGAS | MODALIDADE

Pinhalzinho 40 Presencial

Design Bacharelado Videira 40 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Chapecé 200 Presencial

Joacaba 150 Presencial

o Pinhalzinho 50 Presencial
Direito Bacharelado . -

Sao Miguel do Oeste 200 Presencial

Videira 100 Presencial

Xanxeré 100 Presencial

. ) ) ) Chapecé 40 Presencial
Educacao Especial Licenciatura -

Joacaba 40 Presencial

Chapecd 40 Presencial

Joacaba 40 Presencial

Educacao Fisica Bacharelado Sdo Miguel do Oeste 45 Presencial

Videira 45 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Chapecé 40 Presencial

. ) ) Joacaba 40 Presencial
Educacao Fisica Licenciatura . -

Sao Miguel do Oeste 45 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Joacaba 80 Presencial

S&o Miguel do Oeste 80 Presencial
Enfermagem Bacharelado . -

Videira 40 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Chapecdé 40 Presencial

o Joagaba 100 Presencial
Engenharia Civil Bacharelado " -

Sao Miguel do Oeste 45 Presencial

Xanxeré 80 Presencial

. . Chapecé 50 Presencial
Engenharia de Computacao Bacharelado :

Joacaba 50 Presencial

Engenharia de Produgao Bacharelado Joacaba 50 Presencial

. L, Joacaba 50 Presencial
Engenharia Elétrica Bacharelado . -

Sao Miguel do Oeste 40 Presencial

) . Joagaba 50 Presencial
Engenharia Mecanica Bacharelado . -

Sao Miguel do Oeste 40 Presencial

) . Joacaba 40 Presencial
Engenharia Quimica Bacharelado — -

Videira 40 Presencial

Chapecd 40 Presencial

Joacaba 40 Presencial

Farmdcia Bacharelado Sdo Miguel do Oeste 50 Presencial

Videira 35 Presencial

Xanxeré 40 Presencial
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RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

CURSO

GRAU

VAGAS | MODALIDADE

Fisica Licenciatura Joagaba 50 Presencial

Chapecé 40 Presencial

Joacaba 50 Presencial

Fisioterapia Bacharelado Sdo Miguel do Oeste 70 Presencial

Videira 40 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Gastronomia Tecnoldgico Polos da Unoesc 90 A distancia

Gestdao Comercial Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Gestdo da Tecnologia da Informacao Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Gestdo de Recursos Humanos Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Gestdo Financeira Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Histdria Licenciatura Polos da Unoesc 200 A distancia

Polos da Unoesc 200 A distancia

Letras — Inglés Licenciatura Campos Novos 50 Presencial

Videira 50 Presencial

Letras — Lingua Portuguesa Licenciatura Polos da Unoesc 200 A distancia

Logistica Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Matemdtica Licenciatura Polos da Unoesc 200 A distancia

Chapecé 40 Presencial

Medicina Bacharelado Joacaba 60 Presencial

Campos Novos 70 Presencial

Medicina Veterinaria Bacharelado Sao Miguel do Oeste 80 Presencial

Xanxeré 70 Presencial

. Sdo Miguel do Oeste 40 Presencial
Nutricao Bacharelado — -

Videira 80 Presencial

) Joagaba 80 Presencial
Odontologia Bacharelado " -

Sao Miguel do Oeste 40 Presencial

Polos da Unoesc 200 A disténcia

Campos Novos 40 Presencial

Capinzal 40 Presencial

) ) ) Chapecé 40 Presencial
Pedagogia Licenciatura -

Joacaba 40 Presencial

Sdo Miguel do Oeste 40 Presencial

Videira 40 Presencial

Xanxeré 40 Presencial

Processos Gerenciais Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 A distancia

Chapecd 50 Presencial

Joacaba 100 Presencial

. ) Pinhalzinho 40 Presencial
Psicologia Bacharelado . -

Sao Miguel do Oeste 70 Presencial

Videira 40 Presencial

Xanxeré 35 Presencial

Relatoério Social Funoesc 2023
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RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

CURSO GRAU VAGAS | MODALIDADE
Publicidade e Propaganda Bacharelado Joacaba 40 Presencial
Quimica Licenciatura Joacaba 50 Presencial
, Joacaba 40 Presencial
Radiologia Tecnoldgico R -
Xanxeré 35 Presencial
Sistema de Informacao Bacharelado Chapecd 50 Presencial
. ) . . Joacaba 40 Presencial
Sociologia Licenciatura . -
Videira 40 Presencial
Tecnologia Educacional Licenciatura Joagaba 40 Presencial
Zootecnia Bacharelado Xanxeré 40 Presencial

Fonte: os autores (2023).

EDUCACAO A DISTANCIA

A Unoesc foi credenciada para atuar na Educacao
a Distdncia (EaD) pelo Conselho Nacional de
Educacdo em 2009 e, em 2019, passou pelo
recredenciamento do Ministério da Educagdo (MEC),
obtendo conceito 5, considerado nivel de exceléncia.
Para o Ensino a Distincia, a Unoesc orienta-se
nos mesmos principios, diretrizes e politicas da
educacao presencial. As atividades acontecem

por meio da Unoesc Virtual, que disponibiliza, aos

alunos, um Portal de Ensino interativo e materiais
didaticos, com o professor-tutor facilitando a
interacdo e sanando duvidas de maneira on-line.
Para tal, a capacitacao dos profissionais envolvidos
também foi continua, tanto para a equipe de apoio

administrativo quanto pedagdgico.

A sequir, a relacdo de cursos oferecidos na

modalidade a distancia, em 2023, pela Unoesc.

Area das Ciéncias da Educacio 116
Area das Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas 109
Area das Ciéncias Sociais 348
Total 573

Fonte: Unoesc Virtual (2023).

AREA DE ENSINO DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO

ESTUDANTES

Area da Ciéncia Juridica

Area das Ciéncias da Educagao
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AREA DE ENSINO DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO ESTUDANTES

Area das Ciéncias da Vida e Satde 118
Area das Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas 79
Area das Ciéncias Sociais 330
Total 663

Fonte: Unoesc Virtual (2023).

CURSOS DE EXTENSAO ESTUDANTES

Introducao ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da Unoesc

Brinquedoteca: Oficinas de Jogos, Brinquedos e Brincadeiras

Curso de Atualizacdo em Gestdo de Pessoas

Curso de Excel Bésico

Curso de Atualizagdo em Empreendedorismo e Inovagao
Introducao a LGPD

Inteligéncia Emocional

Planejamento de Carreiras 465

Curso de Atualizacdo em Versionamento de Cédigo

Principios do Metaverso

Curso de Atualizacdo em Processos de Comunicagao

Curso de Atualizacdo em Saude Mental na Contemporaneidade

Curso de Atualizacdo em UX E Al (Experiéncia do Usudrio e Arquitetura da Informacéo)

Formatacdo e Revisdo de Trabalhos Cientificos no Word

Curso de Atualizacdo em Familias na Contemporaneidade
Fonte: Unoesc Virtual (2023).

CAPACITAQAO DE PROFESSORES

Como é de costume, a Unoesc, por meio do
Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP), realizou
capacitacoes para seus professores tanto do ensino
presencial como EaD. As atividades contaram com
palestras institucionais realizadas de forma remota,
reunides de colegiado, oficinas presenciais em cada
um dos cinco campi da Universidade, atendimentos
individualizados no “Plantdo NAP”, atividades
direcionadas para coordenadores de cursos, além
de atividades culturais e de confraternizacao entre

os docentes e a equipe diretiva da Universidade.
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Entre os assuntos abordados nas formacoes
estiveram: “Formacdo por competéncias e as
tendéncias do Ensino Superior”; “A importancia
do engajamento nas acoOes de retencao visando
minimizar a evasao na Unoesc”; “Cultura Avaliativa
para Exceléncia”; “Internacionalizacdo em casa,
cotutela e atividades”; “Avaliacao formativa:
Portfélio”; Comité de Etica em Pesquisa (CEP);
Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA); e

“Avaliacdo da aprendizagem: uma relacdo ética”.
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Também estiveram em pauta nos campi:formacao
para novos docentes, com orientagdes sobre o
plano de ensino, desenvolvimento de competéncias
e Portal de Ensino; atividades voltadas a gestdo do

curso, envolvendo coordenadores, Nucleo Docente

Estruturante (NDE) e colegiados, de forma a
contribuir para a elaboracdo de um planejamento

estratégico que contribua na qualificacdo dos

cursos de Graduacao.

PREMIO MERITO DOCENTE

A Unoesc, com o objetivo de reconhecer e valorizar
as praticas académicas no ambito do ensino, de
estimular a troca de experiéncias, de instigar a
criatividade e inovacdo dos seus professores,

promoveu, em 2023, o prémio Mérito Docente.

Para concorrer, os professores interessados
inscreveram um relato de experiéncia em formato
de resumo expandido sobre uma pratica educativa
desenvolvida na Unoesc, durante o ano de 2022
ou 2023. Os professores da Unoesc, vencedores do
“Prémio Mérito Docente”, receberam a certificagcdo
e um notebook core i7. A entrega ocorreu nos

respectivos campi em que atuam durante a
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“Formacao Docente” que aconteceu entre os dias 5 e
9 de fevereiro de 2024.

O Prémio Mérito Docente teve como objetivos
reconhecer e valorizar as praticas académicas no
ambito do ensino, estimular a troca de experiéncias,
instigar a criatividade e inovacao dos professores da

Unoesc. Os vencedores foram:

> Professor Anderson Saccol Ferreira — Unoesc
Xanxeré, com a pratica intitulada “A inteligéncia
artificial como ferramenta de aprendizagem: um
relato de experiéncia em Arquitetura”;

> Professor Jean Marcos Detofeno Tonello —
Unoesc Chapecd, com a pratica intitulada




Unoesc

“Mapa do tesouro: experiéncia gamificada para > Professor Fabiano de Oliveira Wonzoski —
o ensino de topografia no curso de Engenharia Unoesc Videira, com a pratica intitulada “Blind
Civil™; experience: uma viagem na interacao cega

> Professora Ana Paula Christ — Unoesc S3o utilizando ambientes computacionais”; e

Miguel do Oeste, com a pratica intitulada > Professor Ricardo Hack — Unoesc Joacaba, com
“Uso de metodologias ativas e recursos a pratica intitulada “O uso do portfélio como
de gamificacdo no ensino da deontologia instrumento avaliativo: uma experiéncia no
farmacéutica”; curso de Direito, campus de Joacaba”.

S i |

d

ICENTE

FORMAQAO PARA AVIDA

A Unoesc diplomou, desde o inicio de sua construcdo, mais de 65 mil estudantes em cursos Graduacdo. Nos
cursos de Pés-graduacdo, no Lato Sensu, foram mais de 25 mil e Stricto Sensu mais de 1.100. O compromisso
institucional com os alunos, contudo, ndo se encerra com a conclusao do curso. E, em 2023, mais uma vez
foram realizadas acdes para manter o vinculo e a comunica¢do com os diplomados, por meio de uma equipe

integrada de profissionais.

Fizeram parte do Programa de Acompanhamento de Diplomados os seguintes subprogramas:

a) Portal do Diplomado — possui o objetivo de manter atualizado o cadastro dos diplomados no Portal de
Ensino, possibilitar o acesso a biblioteca, conceder descontos no valor de mensalidades para aqueles
que retornam para estudar, disponibilizar cursos, eventos e oportunidades de formacao continuada e
colher depoimentos de casos de sucesso;

b) Programa de Acompanhamento aos Diplomados — tem o objetivo de avaliar a qualidade da formacao
recebida na Unoesc, o impacto que a formacao proporciona na e para a comunidade, e a insercao dos
diplomados no mercado de trabalho e nas entidades de classe. O Programa prevé o desenvolvimento
de pesquisas com os diplomados, realizada em conjunto com a CPA, com o incentivo a elaboracdo de
pesquisas por professores pesquisadores sobre temdticas que envolvem os diplomados, a promocao de
eventos comemorativos, como aniversarios de formatura, a participacdo em atividades culturais, esportivas
e de lazer, a socializacdo de experiéncias em salas de aula e a participacdo em reunides de colegiados; e
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c) Programa Unoesc Carreiras — possui o objetivo de viabilizar estagios e proporcionar a colocacdo no
mercado de trabalho de discentes e diplomados de cursos de Graduacdo e Pés-graduacdo da Instituicio.
Pelo portal, alunos e diplomados podem cadastrar seus curriculos, além de consultar vagas de estdgio

e de trabalho disponiveis.

ESPECIALIZACAO

Cursar uma Especializacao possibilita a melhora
do desempenho no trabalho. E uma titulacao
que coloca o profissional a frente de muitos
concorrentes e, ainda, em contato com outros
profissionais da darea, agregando conhecimentos
e ampliando a rede de contatos, o chamado
networking. E é com o objetivo de fomentar o
crescimento da carreira profissional que a Unoesc
oferece cursos de Pds-graduacdo nas modalidades

Lato Sensu e Stricto Sensu.

CURSOS CAMPUS JOACABA/CAMPOS NOVOS

Pdés-graduacdo em Producdo e Tecnologia de Sementes de Soja e Trigo

A oferta de Pds-graduacdo Lato Sensu leva em
consideracdo o atendimento as demandas regionais,
visando a qualificacdo e a atualizacdo profissional,
de modo a contribuir com o desenvolvimento
regional. Com professores capacitados e vasta
experiéncia com o mercado de trabalho, os cursos
consideram as areas do conhecimento e a formacéo
para a cidadania e a socializacdo do conhecimento.
Ha, ainda, o estimulo ao intercambio académico e
a intervencdo nas problemadticas regionais. Confira
os cursos oferecidos em 2023.

ESTUDANTES

Pds-graduacdo em Direito Publico e Privado: Material e Processual

Pds-graduacdo em Urgéncia e Emergéncia

Pds-graduacdo em Saude e Estética Avancada

Pds-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho

Pdés-graduacdo MBA em Lideranca Estratégica

350

Pds-graduacdo em tecnologia de Fabricacdo de Celulose, Papel e Papeldo Ondulado

Pds-graduacdo em Tecnologias Digitais Aplicadas a Educacdo

Pds-graduacdo em Ortodontia

Residéncia Médica em Clinica Médica
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CURSOS CAMPUS JOACABA/CAMPOS NOVOS

ESTUDANTES

Pés-graduagdo MBA em Marketing Digital

Programa de Residéncia Médica em Radiologia e Diagndstico por Imagem

Residéncia Médica em Cirurgia Geral

350

Fonte: Unoesc Joagaba (2023).

Pés-graduacdo MBA em Lideranca Estratégica

Pés-graduagdo em Gestdo de Negdcios

Pés-graduagdo em Tecnologias Digitais Aplicadas a Educacdo

Pés-graduagdo em Gestdo de Cooperativas de Crédito

Pés-graduagdo em Educagdo Ambiental

Pés-graduagdo em Producdo Vegetal: Nutricdo de Plantas e Fitossanidade

Pés-graduagdo em Saude e Estética Avancada

CURSOS CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE/MARAVILHA ESTUDANTES

255

Fonte: Unoesc Sao Miguel do Oeste (2023).

CURSOS CAMPUS VIDEIRA

ESTUDANTES

Pés-graduacdo em Direito do Trabalho e Direito Previdencidrio

Pés-graduacdo em Tecnologias Digitais Aplicadas a Educacido

Pés-graduacdo em Licenciamento, Auditoria e Pericia Ambiental

Pés-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho

Pés-graduacdo em Engenharia de Producéo

Pds-graduacdo MBA em Administracdo Estratégica e Financeira

Pds-graduacdo em Tratamento e Reutilizacdo de Efluentes e Residuos Sélidos

80

Fonte: Unoesc Videira (2023).
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CURSOS CAMPUS XANXERE ESTUDANTES

Pés-graduagdo em Fitossanidade e Gestdo de Vendas no Agronegdcio

Pés-graduacdo em Estética e Cosmetologia

Pés-graduacgdo em Fitossanidade

Pds-graduacdo em Producdo e Tecnologia de Sementes

Pés-graduagdo em Educagdo Ambiental

Pés-graduacdo em Sanidade de Aves

Pés-graduacdo em Sanidade de Suinos

258
Pés-graduagdo em Farmacologia Clinica Baseada em Evidéncias

Pés-graduacdo em Urgéncia e Emergéncia

Pés-graduagdo em Comportamento e Gestdo de Pessoas

Pds-graduacdo em Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria com Enfase em Cirurgia de
Pequenos Animais

Pés-Graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho

Pds-Graduacdo em Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria com Enfase em Clinica de
Pequenos Animais

Fonte: Unoesc Xanxeré (2023).

CURSOS CAMPUS CHAPECO ESTUDANTES

Pés-graduagdo em Tecnologias Digitais Aplicadas a Educacdo

Pés-graduagdo MBA Executivo em Mercado Financeiro e Investimentos

Pés-graduacdo MBA em Financas, Controladoria e Planejamento Tributdrio

Pés-graduacdo MBA em Gestdo 4.0 — Inovacéo e Lideranca

Pés-graduacdo em Direito Imobilidrio, Notarial, Registral e Regularizacdo Fundidria

Pés-graduagdo em Gestdo do Departamento Pessoal: Legislacdo, Rotinas e Obrigacdes Acessodrias

264
Pds-graduacdo em Engenharia de Producdo com Enfase em Lean Manufacturing

Pés-graduagdo MBA em Gestdo Estratégica de Pessoas

Pés-graduacdo MBA em Gestdo Empresarial: Estratégias de Negdcios

Pés-graduacdo em Industria 4.0 e |LA.

Pés-Graduacdo MBA em Gestdo Empresarial: Controladoria e Financas

Pés-Graduacdo MBA em Gestdo Empresarial: Negdcios Internacionais
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ESTUDANTES

Pés-Graduacdo em Tantra Yoga

Pés-Graduacdo em Processos de Ensino e Aprendizagem, Intervencoes Neuropsicopedagdgicas,

Gestdo e Coordenacdo na Educacdo Basica

264

Pés-Graduacdo em Saude e Estética Avancada

Fonte: Unoesc Chapecé (2023).

PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

A Pds-graduacdo Stricto Sensu na Unoesc
orienta-se pelo principio da integracdo entre
ensino, pesquisa, extensdo e inovacao, bem como
pela missdo, visdo e objetivos institucionais do
seu PDI. Encontra-se em consonancia com as
politicas institucionais e a legislacdo educacional
vigente, observada a necessidade de responder
ao dinamismo socioecondmico e a inovacao
demandada pela sociedade contemporanea, visando
a reducdo de assimetrias mediante a promoc&o do

desenvolvimento sustentavel local e regional.

Os Programas tém como propdsitos a qualificacdo
institucional e o desenvolvimento de pesquisas
e projetos para o enfrentamento e solucao de
problemas regionais e da sociedade. Seus cursos
sdo submetidos a avaliacdo da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), que atesta a sua qualidade na formacao de
Mestres e Doutores, oportunizando aos estudantes
graduados, a continuidade de sua formacao e

qualificacao para o mundo do trabalho.

A Pés-graduacdo Stricto Sensu participa dos

programas de internacionalizacdo oferecidos pela

Relatoério Social Funoesc 2023

Instituicdo, por meio da insercao de estudantes e
professores em estudos e mobilidade em &mbito
internacional, por meio de convénios firmados com

Instituicdes de Ensino Superior de outros paises.

Os Programas de Pds-graduacdo (PPGs) da
Unoesc se destacaram na avaliacdo quadrienal
realizada pela Capes, referente ao periodo entre
2017 e 2020. A seguir, apresentam-se a lista e
as notas atribuidas pela Capes para cada um dos
Programas. Conceitos que, além de afirmarem a
qualidade dos Programas, destacam a Unoesc
nos contextos estadual e nacional no dmbito da

formacao Stricto Sensu.

NOME DO PROGRAMA ME | DO | MP | DP

Administracao - 4 - -
Administracao - - 5 -
Biociéncias e Saude 4 - - -
Direito 4 4 - _
Educacao 4 4 - -

Sanidade e Producdo Animal 4 - - -

Fonte: CAPES/Avaliacao Quadrienal (2021-2024).
ME — Mestrado; DO — Doutorado; MP — Mestrado
Profissional; DP — Doutorado Profissional.
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UNOESC ATUA COMPROMETIDA COM A INTERNACIONALIZACAO

O intercambio de conhecimentos assumiu
relevancia e constitui prioridade para a Unoesc, que
ha mais de 50 anos é propulsora do desenvolvimento
no Oeste de Santa Catarina. A Universidade conta
com 11 campi e mais de 150 cursos de Graduacao,
Pds-graduacao,

Extensao e proporcionando

oportunidades além de sua fronteira regional.

O compromisso com a internacionalizacdo foi
reforcado em 2010, quando a Instituicdo criou o
Programa de Mobilidade Académica e instituiu
uma coordenadoria especifica para planejar e
implementar acdes estratégicas para essa finalidade.
O setor, responsavel por atividades académicas e
interinstitucionais, estd diretamente vinculado a
Reitoria. A Universidade também passou a integrar
a Associacao Brasileira de Educacdo Internacional
(Faubai). Desde entdo, as iniciativas refletem em
possibilidades e avancos por meio de pesquisas
conjuntas, continuada e

projetos, educacao

qualificacao de recursos humanos.

A Mobilidade Unoesc contempla estudantes,
professores e técnicos administrativos com estudos
no exterior, motivando-os a desenvolverem
competéncias pessoais e académicas, a partir da
vivéncia internacional e do aprendizado advindo
da diversidade cultural e de métodos observados.
Estados Unidos, Chile, india, Colémbia, Portugal,
Irlanda e Espanha s3o alguns dos paises com os

quais a Universidade mantém convénio.

Além dos vinculos de cooperacdo internacional
com InstituicGes de Ensino no exterior, que envia e
acolhe estudantes mediante convénios bilaterais,

a Unoesc viabiliza a participacdo em selecbes para
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programas, eventos, aulas conjuntas, estagios,
cursos intensivos de lingua espanhola e inglesa,
mddulos especificos para areas de Pds-graduacdo
e bolsas de Mestrado e Doutorado. Ou seja,
propicia formacao e capacitacdo ampla para que a
comunidade académica responda ao fendbmeno da

globalizacao.

Em outubro de 2023, cinco estudantes e
trés professores dos cursos de Engenharia de
Computacdo e Fisioterapia da Unoesc Joacaba
fizeram intercambio na Olympic College, em
Bremerton, nos Estados Unidos. Antes disso, no
més de setembro, a Unoesc também recebeu cinco
alunos e uma docente da Universidade americana.
Além da troca de aprendizados e culturas, a parceria
entre as Instituicoes, junto com a UniSenai campus
Chapecd, resultou no projeto “Steam para todos:
usando Steam para ajudar pacientes paralisados e
inspirar cooperacao internacional”. A proposta, que
visa desenvolver um equipamento para auxiliar
no processo de recuperacao de lesdoes da medula
espinhal, foi premiada com subsidios do Fundo de

Inovacdo do 100K Strong in the Americas.

Também em 2023, no més de novembro, a
Unoesc foi representada no Congresso das Américas
sobre Educacdo Internacional (Caei), em Nevada,
nos Estados Unidos. O Caei ¢ promovido pela
Organizacdo Universitaria Interamericana (OUl), da
qual a Universidade é membro e o reitor, professor
Doutor Ricardo Antonio De Marco, atua como
conselheiro regional. A professora Nicole Stivaletta,
coordenadora geral de RelagGes Internacionais
da Unoesc, foi uma das palestrantes no evento. A

viagem aos Estados Unidos ainda foi marcada por
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visitas técnicas a Universidades, consdrcios e parques, com o intuito da colaboracdo e de novas propostas de

lifelong learning, de formacao e de inovacao.

Esses e outros exemplos refletem experiéncias enriquecedoras e enaltecem as perspectivas da Unoesc,
de fortalecer as conexdes globais e abrir novos horizontes para o aprendizado, impactando as fronteiras do

conhecimento e promovendo transformacgoes reais na sociedade.

INTERNACIONALIZAQAO EM CASA

Com o propdsito de formar profissionais com
competéncias multiculturais e pensamento global,
a Universidade volta atencoes a internacionalizacdo
em casa. A tendéncia vem promovendo uma
mentalidade global e exposicdao de diferentes
culturas, englobando todos os segmentos da
Instituicdo. Isso inclui programas que incorporam
perspectivas internacionais, eventos e atividades
que buscam criar um ambiente diversificado e
multicultural sem a necessidade de ir além das
fronteiras nacionais. A integracao com a bibliografia
e os docentes de diferentes partes do mundo ¢é

mediada pela tecnologia.

Diante da mudanca de cendrio imposto pela
pandemia, a internacionalizacdo em casa também
atende a demanda de estudantes que buscam uma
experiéncia e certificacdo internacional, mas por
questdes diversas, ndo tém possibilidades de viajar
ao exterior. Assim, a Unoesc oferece ferramentas

que vao além da mobilidade presencial.

Destaque para o Espaco de Mobilidade Virtual no
Ensino Superior (eMovies) da OUI, que segue sendo
uma das pecas-chave para a internacionalizacao na
Unoesc. O programa torna ainda mais acessivel as
comunidades académica e externa desfrutarem das

diversas possibilidades de interacao e formagao nas

mais renomadas Universidades estrangeiras.
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ENTREVISTA

RICARDO ANTONIO
DEMARCO

O ano de 2023, foi o primeiro ano de trabalho do professor Doutor Ricardo Antonio De Marco como reitor da

Unoesc. Na entrevista a seguir, ele compartilha sobre como foi assumir este importante cargo.

@ Relatorio Social Funoesc 2023



(1

Iniciei  minha trajetdria  profissional  muito
jovem e desde muito cedo fui instigado a assumir
responsabilidades na drea de gestdo. Por muitos
anos, me envolvi no ramo empresarial, em que
tive oportunidades significativas na geréncia
administrativa, direcdo comercial e assessoria de
empresas e industrias na regido de Xanxeré (SC), onde
fui nascido e criado. Ao ingressar como docente da
Unoesc, o universo académico me foi apresentado e
no percurso, entre Mestrado e Doutorado, nasceu uma
carreira académica. Em 2004, assumi a Coordenacdo
do curso de Administracdo na Unoesc Xanxeré até
2012, quando fui convidado a gerenciar a Unidade
da Unoesc Chapecd (SC). Apds muito trabalho e

apoio da Direcdo da Unoesc e Funoesc na época,

(i

Certamente, foi desafiador, em especial por
assumir a funcdo em meio a um mandato em
transcurso. Contudo, por ter estado como Pré-
reitor de Administracdo, a engrenagem nao
era, de todo modo, desconhecida. O professor
Cimadon foi muito acessivel na transicdo, que
ao meu ver, apesar das adaptagdoes que ocorrem
naturalmente em uma troca de gestdo, foi
de muito aprendizagem, em especial, para a

compreensao da dindmica institucional. Tivemos

Entrevista
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Conte um pouco de sua trajetdria profissional até
chegar ao cargo de Reitor da Unoesc.

conseguimos transformar a Unidade em Campus,
sendo conduzido a Vice-reitoria do Campus Unoesc
Chapecd. Permaneci nesta funcdo até 2020, momento
em que fui convidado a vir para Joagaba, em um ajuste
da estrutura administrativa da Instituicao e assumir a
Prd-reitoria de Administracdo. Tive o prazer e a honra
de trabalhar com o professor Aristides Cimadon na
Reitoria até 2023, ano em que ele foi convidado a
assumir a Secretaria de Estado da Educacao de Santa
Catarina. Com a vacancia da funcdo de Reitor, fui
indicado pela Assembleia Geral da Funoesc a concluir
o mandato do professor Cimadon. Recentemente, fui
eleito, com muita alegria e gratidao, Reitor da Unoesc
para o mandato de 2024-2028, com a pretensao de

dar continuidade ao legado dos que me antecederam.

Como foi assumir este cargo e como avalia o
primeiro ano de trabalho?

gue nos moldar, em 2023, com a implementacao
do Programa Universidade Gratuita, que exigiu
mudancas, concessoes e ajustes pela Instituicao.
Importante destacar e agradecer o trabalho e
esforco de todos os profissionais que atuam
na Instituicdo, que continuaram a realizacdo da
missao institucional, com entusiasmo e qualidade
na entrega. Vivenciamos juntos inimeros desafios,
mas finalizamos 2023, com muito orgulho do que

somos e fazemos.
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e avangos?

(i

Liderar uma Instituicdo, cujo legado e
credibilidade que a Unoesc tem, sempre serd
uma imensa responsabilidade. Nosso perfil
comunitdrio, nossa identidade e o impacto que a
Instituicdo tem para a mesorregido do Oeste de
Santa Catarina nos traz como um grande desafio
criar uma nova proposicao de valor para o ensino,
a pesquisa e extensdo, conectada as necessidades
da sociedade e do mercado de trabalho, de modo
a fortalecer a relevancia da Instituicdo de Ensino
Superior para a comunidade. Essa ideia implica na
indissociabilidade entre a missdo da Universidade
e os problemas socias. O que se ensina e se
pesquisa dentro da nossa Instituicdo devera ser Util
para transformar e melhorar a vida das pessoas. A
entrega do ensino deve transcender as fronteiras
da sala de aula. Ela precisara ser participativa, com

elementos de aprendizagem ativa, contributiva

Quais os maiores desafios

e ter conexdo e significado para a sociedade.
Vislumbro como possibilidades a aproximacao
do mundo académico com o empresarial e a
esfera publica, a colaboracdo com os agentes
econdmicos e sociais, a ampliacdo e flexibilizacdo
dos formatos educacionais para acompanhar
as diferentes etapas da vida do estudante, o
estimulo ao desenvolvimento de conhecimentos
multidisciplinares e habilidades transversais e
empreendedoras nos estudantes. Destaco que
jé avancamos nesse sentido, com a consolidacdo
do modelo de inovagao, revisdo e aprimoramento
dos processos de ensino e aprendizagem e a
abertura de didlogo com a comunidade. Isso tem
sido um trabalho de anos e realizado pelo esforgo
coletivo, que nos tornou a melhor Universidade

Comunitaria de Santa Catarina.

/I .V\ Como vocé avalia o cendrio educacional atual e o

—/

O cendrio educacional atual, em nivel
mundial, inclusive, é desafiador. A realidade
posta demonstra que, ao longo dos anos, as
Instituicdes de Ensino Superior vém perdendo
o monopdlio do conhecimento, em razdo do
contexto econdmico e social e do emprego de

novas tecnologias, especialmente do surgimento
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posicionamento da Unoesc diante dele?

da inteligéncia artificial. O saber estd ao alcance
de todos. O acesso a educacdo ndo é mais uma
barreira e hoje observamos que a formacao
superior ndo é mais encontrada, exclusivamente,
nas Instituicoes de Ensino Superior. Caminhamos
para um momento de mudancas em que a

relevancia da Universidade para a sociedade é




colocada em discussdo. A Unoesc esta atenta a
esses movimentos, tanto € que o nosso Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2023-
2027 nos direciona, ndo sé para a qualificacdo
da infraestrutura fisica e laboratorial, como
para acGes que visam a aproximacado do ensino,

pesquisa e extensdo as necessidades do terceiro

V Quais as expectativas e
intengdes para o futuro?

Como visdao do futuro, e em que pese os
desafios, vivemos um momento de expansao
e oportunidade. Estou certo que nosso carater
comunitario nos levard sempre a sermos
condutores do desenvolvimento regional e de
transformacdo de vidas. Creio fortemente na

realizacdo de nossos objetivos estratégicos

Entrevista

setor e da esfera publica, com énfase na inovacio
e no empreendedorismo, além do fortalecimento
da nossa identidade comunitdria e da oferta
ampla e flexivel de ensino que atenda ndo sé
as demandas do estudante, mas também, as

exigéncias do mercado.

e da consolidacdo das nossas diretrizes
institucionais. Somos audaciosos, mas também,
somos constituidos por pessoas competentes
e compromissadas com a nossa missao, cujos
esforcos e dedicacdo nos fardo superar nossos

feitos a cada ano.

confiam seu futuro profissional a Unoesc?

KVI\ Que mensagem vocé deixa aqueles que

Confiem no poder transformador da formacao
humana e profissional de qualidade que a
Unoesc oferece. Nosso propdsito é fazer parte
da sua vida. Isso significa que todos os nossos
esforcos estdo direcionados a construir um

ambiente propicio a realizagdo dos seus sonhos

Relatoério Social Funoesc 2023

e tornar vocé o protagonista da sua histéria.
J& formamos mais de 92 mil profissionais em
diferentes dreas e seguimos nessa jornada,
colaborando no desenvolvimento de carreiras

destacadas e personalizadas.
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HUST

HOSPITAL UNIVERSITARIO
SANTA TEREZINHA

O Hospital Universitario Santa Terezinha
(HUST), mantido pela Fundacdo Universidade
do Oeste de Santa Catarina, é referéncia para a
macrorregido de Satde do Meio-Oeste catarinense
que abrange 53 municipios e uma populacdo de
aproximadamente 637 mil habitantes, enquanto
Unidade de Alta Complexidade em Oncologia
(Unacon); Oncologia Cirdrgica; Radioterapia;
Neurologia/Neurocirurgia; Ortopedia; e Terapia
Nutricional  Enteral e Parenteral. Possui
habilitacdo para a retirada de dérgaos e tecidos;
cornea e esclera. Disponibiliza Unidade de Terapia
Intensiva adulto Tipo Il geral. E porta aberta na
Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias
(RUE). Possui Centro de Diagndstico por Imagem
(CDIH) e realiza formacdo de profissionais por
meio dos Programas de Residéncia Médica e
cursos de Graduacdo em Medicina, Enfermagem,
Fisioterapia, Odontologia, Psicologia, Nutricao
e Farmacia, que utilizam os diversos setores do
Hospital como cendrio da sua pratica de ensino-

aprendizagem.

No ano de 2023, o Hospital Universitario Santa
Terezinha contou com 192 leitos, sendo que
destes, aproximadamente 80% disponibilizados
para o Sistema Unico de Sadde; um quadro
funcional de 770 colaboradores ativos; e um corpo

clinico de 103 médicos. No mesmo ano, realizou

37.749 atendimentos na urgéncia e emergéncia,
15.559 10.991
cirdrgicos, 1.449 partos, 35.070 exames de Raio
X, 34.871 tomografias, 16.968 ultrassonografias,

1.982 exames endoscdpicos, 6.129 exames de

internacoes, procedimentos

ressonancia magnética, 2.622 mamografias, 687
ecocardiografias e 345.870 servicos de SADT,
sendo que, aproximadamente, 93% dos pacientes

s3o atendidos pelo Sistema Unico de Saudde (SUS).

SERVICOS 2023

Capacidade instalada (leitos) 192
Cirurgias realizadas 10.991
Partos (normais, cesdreos e curetagens) 1.449
,(A';t:g:::eir;tos de Urgéncia e Emergéncia 37749
Exames laboratoriais 273.287
Colonoscopia 710
Ecocardiograma 687
Endoscopia 1.042
Mamografia 2.622
Radiologia 35.070
Ressonancia magnética 6.129
Retossigmoidoscopia 52
Tomografia 34.871
Ultrassonografia 16.968

Relatoério Social Funoesc 2023

Fonte: Administracdo HUST (2023).
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GRATUIDADES NA ATIVIDADE

COMPOSIGAO DOS ATENDIMENTOS NA ATIVIDADE

HOSPITALAR DA MANTIDA HUST

2022
(RECLASSIFICADO)

N° %
InternacGes hospitalares 28.459 100,00% 44.184 100,00%
Numero de paciente dia/ano SUS 26.339 92,55% 41.503 93,93%
Numero de paciente dia/ano ndo SUS 2.120 7,45% 2.681 6,07%
Atendimentos ambulatoriais 263.415 100,00% 262.113 100,00%
Numero de atendimentos ambulatoriais/ano SUS 245.813 93,32% 234.748 89,56%
Numero de atendimentos ambulatoriais/ano ndo SUS 17.602 6,68% 27.365 10,44%

Fonte: TABWIN/Datasus (2023).

Em 2023, o HUST prestou servicos ao Servico Unico de Satde (SUS) em proporcdo superior ao minimo

exigido na legislagdo. Em internagdes hospitalares atingiu percentual de 92,55%, medidas por paciente-dia;

em 2022 atingiu 93,93%. Em atendimentos ambulatoriais atingiu percentual de 93,32%; em 2022 atingiu
89,56%. Nesse contexto, em 2023, o HUST atendeu 35.103 pessoas (beneficiados) com servicos ao Servico
Unico de Saude (SUS), cujo custo direto desses atendimentos representou RS 92.454.088,39 em 2022
atendeu 39.805 pessoas ao custo direto total de RS 75.319.632,90.

Em contrapartida aos valores aplicados em gratuidades, a Funoesc usufruiu de imunidade das contribuicoes

sociais, também, na atividade hospitalar.

COMPOSIGCAO DOS BENEFICIOS FISCAIS USUFRUIDOS

(CONTRIBUICOES SOCIAIS)

EM RS 1,00

INSS — Contribuicdo Previdencidria 9.174.139 6.589.975
Cofins — Contribuicdo Financiamento Seguridade Social 2.852.163 2.590.777
Valor das imunidades de contribuicées sociais usufruidas 12.026.302 9.180.752

Fonte: Controladoria (2023).
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UM HOSPITAL QUE CUIDA DE QUEM VOCE AMA

Sempre comprometido em buscar um atendimento de qualidade e resolutivo, o HUST desenvolveu suas

acoes pensando em restabelecer, no menor tempo possivel, a plena saude de seus pacientes. Com esse

propdsito, tratar os pacientes com o amor, carinho e o respeito que eles merecem, é a primeira das diretrizes

para que esse objetivo seja alcancado.

O SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

A visdo estratégica e compromisso com a
exceléncia levaram, em 2023, a reestruturacdo
bem-sucedida dos servicos de urgéncia e
emergéncia, incluindo a implementacdo do fluxo
de regulacdao em colaboracdo com o Estado. Isso
nao apenas aliviou a superlotacdao do setor, mas
também, permitiu a expansdo dos servicos de alta

complexidade, fortalecendo a posicao do HUST

como um centro de referéncia na regido. Uma
das melhorias foi a instalagdo de uma sala de
procedimentos e emergéncias que tem solucionado
os problemas da assisténcia aos pacientes e das
condicGes de trabalho dos colaboradores. Desde
que as melhorias foram implantadas, a Instituicao

vive a experiéncia de ndo ter internacdes de

pacientes nos corredores.

PROTAGONISMO NA REALIZAQAO DE CIRURGIAS

A Secretaria de Estado da Saude de Santa
Catarina divulgou o balanco do nimero de cirurgias
realizadas em 2023, nos primeiros quatro meses

do ano na macrorregidao Meio-Oeste. Os dados
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indicaram um total de 3.382 procedimentos, sendo
540 deles realizados no Hospital Universitario Santa
Terezinha (HUST), o 2° maior numero de cirurgias

da regido. O aumento no nimero de cirurgias deu-
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se por meio de uma forca-tarefa e um trabalho em
rede. A mobilizacao possibilitou que pacientes, que
aguardavam desde 2017 na fila, pudessem realizar
procedimentos cirdrgicos eletivos. Além disso, a
macrorregido zerou a fila de espera para a realizacdo

de consultas para cirurgia geral.

Destaque estadual na realizacdo de cirurgias de
alta complexidade em Ortopedia, o HUST realizou
procedimentos que contemplam artroplastia total
de joelho e artroplastia de quadril (proteses de
quadril), cirurgias de manguito rotador, cirurgias
de alta complexidade de méos, tornozelos e pé,
além das que ja eram realizadas, que s3do fraturas
fechadas ou expostas de fémur, tibia, bracos,

coluna e outras.

Outra acdo que veio para beneficiar os
pacientes foi a realizacao de mutirdo de cirurgias

de reconstrucdo mamaria. A iniciativa integrou a

ONCOLOGIA EM FOCO

HUST

campanha “A cor da esperanca é rosa”, lancada
pelo governo do Estado com o objetivo de reduzir a

fila de espera em Santa Catarina.

O HUST foi um dos 10 hospitais habilitados para
o procedimento, garantido por lei as mulheres que
passaram pela mastectomia em decorréncia do

A
cancer.

O Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), promoveu o encontro “Oncologia em Foco”, evento que

reuniu secretdrios municipais de Satde da macrorregido Meio-Oeste e a equipe técnica de cirurgides e médicos

oncologistas da Instituicdo para o alinhamento de estratégias, condutas e levantamento de demandas, visando

a qualidade e humanizacao do atendimento.
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REALOCAGAO DO SERVICO DE ONCOLOGIA

Foram finalizados e aprovados os projetos semestre de 2024, apds todas as liberacdes e
arquitetbnicos e executivos do novo prédio da tramites legais junto aos érgdos responsaveis.
oncologia do Hospital Universitario Santa Terezinha
(HUST), que possibilitara toda a realocacdo do
servico para uma nova localizacdo, permitindo um
aumento na quantidade de pacientes atendidos,
melhor logistica de atendimentos e mais conforto
para pacientes oncoldgicos e acompanhantes.

O inicio das obras estd previsto para o primeiro

RADIOTERAPIA

Entrou em funcionamento, no dia 5 de junho de
2023, em Joacaba, o Centro de radioterapia do HUST.
Ao longo do ano, o servigo atendeu 219 pacientes,
totalizando 5.861 sessoOes. Para muitos pacientes,
o servico oferecido em Joagaba representou
comodidade, ndo sendo necessario deslocar-se para

Chapecd como era feito antigamente.

PARTO HUMANIZADO

Visando proporcionar um ambiente mais acolhedor
e confortdvel as gestantes, o HUST aprimorou os
servicos prestados na Maternidade. Desde o dia 20 de
novembro de 2023, a Instituicdo conta com uma nova
sala de parto, tornando o momento do nascimento
ainda mais humanizado. O espaco dispoe de banheira
com hidromassagem, além de cromoterapia,
aromaterapia, musicoterapia, bola suica e Barra de
Ling. Tudo foi pensado para aliviar as dores e auxiliar

a gestante a protagonizar o processo do parto, com
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seguranga, em um ambiente de harmonia e respeito. Gestantes da regiao puderam visitar a maternidade para

conhecer nossas instalacoes e processos.

POLVO TERAPEUTICO

Ao longo de 2023 teve continuidade o projeto
“Polvo terapéutico”, por meio do qual sdo
disponibilizados aos recém-nascidos, principalmente
os prematuros internados, polvos de croché o doados
por entidades da comunidade. A intencdo é que eles
possam se sentir mais tranquilos e confortaveis ao

segurar os tentdculos do objeto.

UM OLHAR PARA APESSOA IDOSA

Um projeto realizado com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa (FMDI) de
Joacaba, intitulado “Pedagogia e ludicidade para
a pessoa idosa hospitalizada com aquisicao de
equipamentos especiais para apoio na locomocao”,
foi realizado para promover a insercao e a
participacao dos pacientes idosos hospitalizados
em atividades de lazer, propondo, de acordo com
as possibilidades de cada paciente, estratégias
que possibilitassem um melhor aproveitamento
do seu periodo de internacdo. Nesse contexto,
houve a contratacdo de estagidrio na area de
Pedagogia para o trabalho ludico-pedagdgico
com os pacientes idosos; disponibilizacao de
materiais para escrita; desenho; caca palavras;
palavras cruzadas; jogos de tabuleiro; doming;

leitura; cartas; entre outros.

O projeto também permitiu a disponibilizacdo de
equipamentos especiais para apoio na locomocao

dos pacientes idosos, proporcionando melhores
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condicoes de seguranca, conforto e bem-estar aos
idosos hospitalizados, impactando positivamente,
no trabalho lUdico-pedagdgico realizado. A
aquisicdo de equipamentos especiais, somados
as atividades ludico-pedagdgicas realizadas,
contribuiram para melhorar a qualidade de vida
e diminuir o tempo de internacdo dos pacientes

idosos.
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QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE

A seguranca do paciente é um dos pilares que
compdem o conceito de qualidade do servico de
salde prestados. Para garantir efetivamente a
seguranca do paciente, o HUST seguiu os protocolos
rigorosos, entre os quais: identificacao do paciente;
comunicacdo efetiva; seguranca na prescricao,
uso e administragdo de medicamentos; cirurgia
segura; higiene das maos; prevencao de quedas dos
pacientes; e prevencao de lesdo por pressao (LPP).
A politica de seguranca do paciente no HUST contou
com um plano de agdo realizado de forma continua,
com permanente monitoramento de indicadores e
ciclos de melhoria. Desenvolveu estratégias e acoes
de gestdo de risco de forma sistematica, realizando
a identificacdo, analise, avaliacdo, monitoramento
e comunicacao dos riscos no Hospital e fazendo a

implementacao de protocolos de seguranca.

Seguindo a ldgica da seguranca, em 2023, houve
continuidade do programa “Satide em Nossas Maos
— Proadi-SUS, que tem como objetivo a prevencdo
de infeccdo primaria da corrente sanguinea
associada ao uso de cateter venoso central (IPCS),
infeccdo em trato urindrio associado ao uso de
cateter vesical de demora (ITU AC) e pneumonia
associada a ventilagdo mecénica (PAV). A iniciativa
€ executada de maneira colaborativa entre cinco
dos hospitais participantes do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico
de Saude (Proadi-SUS), — Hospital Alem&o Oswaldo
Cruz, HCor, Hospital Israelita Albert Einstein,
Hospital Moinhos de Vento e Hospital Sirio-
Libanés —, em parceria com o Ministério da Saude e
o Institute for Healthcare Improvement (IHI), sendo
esses responsaveis por implementar praticas de

prevencao a essas infeccoes no SUS.
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O Hospital contou com a Brigada de Emergéncia
para lidar com situacbes de emergéncia, como
incéndios, explosdes, acidentes e demais ocorréncias
que pudessem colocar em risco a seguranga
das pessoas e do patrimdnio. Realizou, ainda,
capacitacao sobre pré-natal, promovida pelo comité
regional e prevencdo dos dbitos (MIF) e o grupo
condutor regional da rede cegonha; e o 1° Encontro

para enfermeiros obstetras, doulas e fisioterapeutas.

Ainda sobre qualidade e seguranca, como
resultado de muito esforco, o HUST atingiu 100%
dos padrbées de potabilidade da agua, conforme
previsto pela Resolucdo de Diretoria Colegiada
(RDC) n° 11, de 13 de marco de 2014. Tal avaliacao
€ qualificada e avalizada pela Coordenacdo Estadual
de Monitoramento e Prevencao de Infeccdo em
Servigos de Saude (Cempi/SUV), da Secretaria de
Estado da Saude de Santa Catarina, o que contribui
para a qualidade e seguranca dos procedimentos

assistenciais em saude, dos pacientes e profissionais.
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INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E ASSISTENCIAIS

Buscando  oferecer melhores condicoes
estruturais e assistenciais aos seus usuarios,
em 2023 o HUST fez vdérios investimentos em
sua estrutura fisica, aquisicdo de materiais,
equipamentos e contratacao de profissionais nas

mais diversas especialidades entre as quais.

No refeitério interno do Hospital, por exemplo,
foram feitas mudancas significativas, incluindo
novos produtos, layout melhorado com aumento na
capacidade do buffet e introducdo de novas formas
de pagamento, visando melhorar a experiéncia dos

colaboradores e acompanhantes.

Foi

integrado de gestado Tasy, um avanco significativo

finalizada a implantacdo do sistema
na gestdo em saude. Isso envolveu treinamento
das equipes, ajustes nos processos internos para
se adequarem ao novo sistema e a informatizacao
de processos anteriormente manuais. Por meio
da informatizacdo, houve melhoria geral nos
fluxos do consumo de materiais e medicamentos,
com a implantacdo de duas novas farmacias
satélites em setores estratégicos do Hospital
e controle de estoque efetivo. Medidas que
possibilitaram aumento da oferta de servicos,
diminuicdo de custos da operacao e redugao no
tempo de espera dos pacientes para recebimento

de medicamentos.

Foi realizada uma mudanca no fluxo de entrada
e saida do Hospital, com a padronizacdo do
local de entrada dos colaboradores, organizacao

dos armarios para limitar a entrada e saida com
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pertences e implantacdao de controle de acesso,
e mudanca no local de entrada dos pacientes
de convénios e particular, por meio de recepgao
exclusiva, com melhorias no ambiente, seguranca,
qualidade de vida do paciente e fluxo de

atendimentos.

Também, ao longo do ano foram realizadas
diversas reformas em ambientes e setores do
TI;

do colaborador;

Hospital, como: compras; direcdo geral;

sala de estar e recepcoes;
visando a melhoria nas condicoes de trabalho
dos colaboradores e melhor acolhimento aos

pacientes.
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SUSTENTABILIDADE

Com o sistema solar fotovoltaico, contemplado no
programa de “Eficiéncia Energética da Celesc (PEE)”
da Celesc, foi possivel a geracdo de energia elétrica
para o Hospital. Placas solares proporcionaram o
aquecimento de agua para os apartamentos das
alas cirurgica e clinica, e auxiliando no consumo de
energia da lavanderia do Hospital. Uma cisterna de
30 mil litros captou, armazenou e conservou agua
da chuva, que foi utilizada em demandas da area
externa do Hospital. Com a coleta e segregacao de

residuos contaminados, o destino foi feito sem que

houvesse contaminacao do meio ambiente.

A ATENGAO AOS COLABORADORES

Cuidar dos colaboradores de forma integral é pensar na saude e bem-estar no ambiente de trabalho, por isso
viabilizar a integracao entre as equipes, promover cursos para agregar conhecimento, gerar momentos de lazer

e contribuir para o desenvolvimento profissional e pessoal de cada um, também fez parte da rotina do HUST.

RECONHECIMENTO AOS COLABORADORES
ELOGIADOS EM OUVIDORIAS

Um novo projeto de valorizacdo de
colaboradores, idealizado pela Geréncia de
Recursos Humanos do Hospital, teve inicio em
2023. A acado teve como objetivo a aproximacao
com os colaboradores que se destacaram com
avaliacOes positivas nas ouvidorias, feitas por

pacientes ou acompanhantes atendidos pelas

equipes do HUST. A partirdas ouvidorias positivas
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checadas e avaliadas, foram identificados os
colaboradores que atingiram determinado nivel
de competéncia e exceléncia no servico que
prestam, ao ponto de ndo apenas se restringirem
ao procedimento, mas ampliando o olhar e tendo
a capacidade de acolher e perceber a dor do outro,

que ndo é apenas fisica, honrando conforme o

compromisso e a missao da Instituicao.

PREMIO ASSIDUIDADE

Em 2023, o HUST adotou, também, um novo
beneficio aos seus colaboradores, o “Prémio
Assiduidade”, um novo marco em homenagem ao
dia dos trabalhadores. E para a inauguracdo do

novo beneficio, foi dado um valor simbdlico como

presente aos colaboradores.

INTEGRAQI\O COM NOVOS COLABORADORES

Durante o ano de 2023 foram realizadas,
semanalmente, integracdes com os colaboradores
que iniciaram na nossa Instituicdo. Além de ser um
importante momento para explanacao de regras e
sanar duvidas, a integracdo fez a socializacdo entre
0s novos colegas e proporcionou acolhimento,
fazendo com que o colaborador se sentisse parte

da empresa, tirando as possiveis duvidas e se

integrando com os outros setores nesses momentos.

HOMENAGENS PELO TEMPO DE SERVICO

O diferencial do HUST sdo as pessoas, que atuam com competéncia e se destacam pelo trabalho ético,

humano, responsavel e comprometido. Em 2023, foram homenageados os colaboradores que completaram
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10, 15 e 20 anos de dedicacao ao Hospital. Em

uma cerimdnia especial, cada colaborador recebeu
uma placa simbolizando a valorizagdo dos servicos

prestados.

SEMANA DE ENFERMAGEM

Entre os dias 15 e 16 de maio, em horarios
alternados, foi realizado um café colonial no refeitério
do Hospital em comemoracdo a Semana de
Enfermagem. A acao marcou o Dia Internacional da
Enfermagem, comemorado no dia 12 de maio e o Dia

do Técnico e Auxiliar de Enfermagem, comemorados

no dia 20 de maio.
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CAMPANHA DE VACI NAQAO

Em maio, o HUST aplicou 362 doses de vacinas diversas em uma campanha realizada internamente. A

acdo teve como objetivo imunizar os colaboradores, a fim de assegurar a qualidade de trabalho e protegé-

los contra virus e bactérias. As vacinas aplicadas foram Influenza, Covid-19, Hepatite, Meningocdcica, Febre

Amarela, Varicela, Triplice Viral e DTPA.

OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

A campanha “Outubro Rosa” ¢é celebrada,
anualmente, com o objetivo de compartilhar
informacOes e promover a conscientizacdo sobre
o cancer de mama. No HUST, pensando em cuidar
dos colaboradores, foi oportunizada a realizagdo de
trés palestras com pessoas de renome na cidade de
Joacaba, Tuly Rocha palestrante que abordou o tema
de cuidados paliativos, a fotégrafa Ladimara Teixeira
contando sobre a sua vivéncia com o cancer e o
empoderamento feminino e, também, com o médico
Ginecologista, Obstetra e Mastologista Doutor Marcio
Tomasi, alertando sobre os riscos e promovendo a
conscientizagdo do bem-estar fisico e mental. Essa
roda de palestras contou, ainda, com sorteio de varios

brindes adquiridos pelo RH, e um coquetel para

socializacdo do grande grupo. Ja no més de novembro
foiavezdos homens serem lembrados. Com o objetivo
de conscientizar e promover a importancia da saude, a
fotografa Ladimara Teixeira retornou ao Hospital com
a sua Palestra “Ressignificar”, em um momento de
descontracao que reforcou o autocuidado masculino,

sem tabus.

HUST E ACOMUNIDADE

O envolvimento do HUST com a comunidade é de grande importancia e, por esse motivo, ao longo do

ano de 2023, recebeu entidades representativas da sociedade civil, e teve representatividade em conselhos

e conferéncias da administracdo publica. Também realizou campanhas de prevencdo contra doencas,

campanhas de doacdo de érgdos, atuou na formacdo de jovens para uma ocupacdo no mercado de trabalho e

desenvolveu projetos sociais vinculados as leis de incentivo fiscal.
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CONSELHOS E CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Com participacao efetiva na construcao de
politicas publicas, o HUST esteve representado
no Conselho de Saude de Joacaba, Conselho da
Crianca e do Adolescente de Joacaba, e Conselho
de Saude de Herval D'Oeste. Em 2023 teve
assento na Conferéncia Macrorregional de Saude

do Meio-Oeste e Serra Catarinense, representando

o Conselho Municipal de Salde de Joacaba.

PARCERIAS COM ENTIDADES
REPRESENTATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL

Aberto para que a comunidade regional pudesse conhecer a realidade hospitalar, seus nimeros e estrutura, a
direcdo do HUST recebeu e visitou varias entidades com qguem mantém excelente relacionamento em beneficio
da saude de toda a comunidade macrorregional. O HUST recebeu inimeras doacoes e, também, teve o prazer
de auxiliar outras entidades com doagdes de camas, macas e colchdes hospitalares. A dire¢do também esteve

articulada com representantes dos poderes Legislativo e Executivo, em todas as esferas de governo.

EMPRESA CIDADA

As acoes de inclusao e sensibilizacdo com

um olhar no primeiro emprego e a insercao

T
o . EEPEETA CIALA,
profissional de adolescentes no mercado de
trabalho, oportunizando-os ao desenvolvimento
apos o periodo de aprendizado, levaram o HUST M B

o~

a receber, em 2023, o selo de “Empresa Cidada
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do Programa Novos Caminhos (PNC), uma iniciativa da Coordenadoria Estadual da Infancia e da Juventude

(Ceij) do Tribunal de Justica de Santa Catarina, juntamente com a Associagao dos Magistrados Catarinenses

(AMC) e com a Federacdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (Fiesc).

CAMPANHAS

Em 2023, o HUST realizou varias campanhas

em beneficio da comunidade, entre as quais estdo:

1. Amamentacao e aleitamento materno—o HUST
realizou, em 31 de agosto, um evento alusivo
a campanha “Agosto Dourado”. Participaram
mais de 30 pessoas, entre gestantes, lactantes,
Enfermeiros, estudantes dos cursos de
Enfermagem, Medicina, Fisioterapia, Técnico
de Enfermagem e representantes municipais
das dreas da Salde e Assisténcia Social.
Foram abordados temas como: o papel da
amamentacdo no desenvolvimento da cavidade
bucal, as caracteristicas do leite materno, as
recomendacées da Organizagao Mundial da
Saude (OMS), as técnicas de amamentacdo
e a revisdo recente dos procedimentos. Além
disso, foi explanada sobre a forma correta de
amamentacdo, a manutencdo da producdo de
leite materno e a hora dourada.

2. Doacdo de 6rgaos — as doacbes de dérgdos
realizadas em 2023 no Hospital contribuiram
para que o HUST ocupasse a sexta posicao em
doacoes efetivas no Estado de SC. Isso ocorreu
pelo compromisso com estratégias para a
efetivacdo do transplante, uma vez que acolher,
cuidar e humanizar vem sendo a bandeira da
instituicao.

3. Campanha do Agasalho — realizada no periodo
de 1° a 15 de junho, a Campanha do Agasalho
envolveu os colaboradores e a comunidade,
contou com quatro pontos de coleta e arrecadou
mais de 400 pecas de roupas e cobertores.
Com o objetivo de ajudar o proximo, a acdo
foi viabilizada por meio da Comissao Interna
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de Prevencdo de Acidentes (Cipa), do setor
de Servicos Especializados em Engenharia
de Seguranga e em Medicina do Trabalho
(Sesmt) e da Brigada de Emergéncia do HUST.
As arrecadacoes foram doadas a pacientes
que necessitem, conforme mapeamento da
Assisténcia Social do Hospital.

. Campanha de prevencdao do AVC — em acao

realizada na praca central de Joacaba, a
Neuromax, referéncia na area de Neurocirurgia
e parceira do Hospital, juntamente com
estudantes da drea da saude da Unoesc,
desenvolveram acOes educativas gratuitas, com
o objetivo de conscientizar a populacao sobre
as doencas cerebrovasculares, especialmente o
AVC.

. Natal do Bem — em dezembro foi realizada uma

campanha para arrecadacdo de brinquedos e
distribuicao para as criancas que estao passando
por um momento de vulnerabilidade social.
Com a enorme quantia que foi arrecadada, foi
possivel fazer a distribuicdo em dois momentos:
no proprio HUST para quem estava internado
ou de passagem pela emergéncia e, também,
no Lar das Criancas em Herval d'Oeste.




HUST

O ESPACO PEDAGOGICO

~

N,

O espaco pedagdgico do HUST manteve-se
comprometido com os estudantes, ofertando
possibilidades de aulas praticas, visitas técnicas e
estagios de forma flexivel e consciente, conforme
as necessidades especificas de cada nivel de
ensino e darea do saber. O HUST serve como
cenario tedrico-pratico para atividades de ensino,
pesquisa e extensdo dos cursos de Graduacao da
Unoesc, como Medicina, Enfermagem, Fisioterapia,
Psicologia, Farmdcia, Nutricdo, Odontologia,
Pedagogia e Tecndlogo em Radiologia, Mestrado
em Biociéncias e Saude, e cursos Técnico de
Enfermagem e de Radiologia. Foi campo de pratica
para os Programas de Residéncia Médicaem Clinica
Médica, Cirurgia Geral e Radiologia e Diagndstico
por Imagem e Anestesiologia. No ano de 2023,
passaram pelo HUST, semestralmente, 498
estudantes. A pesquisa também é um dos pilares
que fundamentam a atuacao dos estudantes da

Unoesc no ambiente hospitalar.

Ao mesmo tempo em que procurou assegurar
a diversidade de experiéncias necessdrias para
a formacdo integral dos estudantes, a Geréncia

Pedagdgica desenvolveu projetos para colaborar
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com cenarios de transformacdo, focando em
inovacao e qualificacdo do ensino e seus processos,
podendo ser exemplificado pela elaboracao
do “Regulamento de Aulas Praticas e Estdgios
do HUST"”, pelos projetos de extensdo focando
sempre na educagdao continuada, tanto dos
nossos alunos como dos profissionais atuantes
da Instituicdo, em campanhas de conscientizacao,
como por exemplo, “Setembro Amarelo”, “Outubro

"«

Rosa”, “Novembro Azul” e estando de forma ativa
no acompanhamento das atividades de ensino
para garantir que o aprendizado dos estudantes

fosse o mais satisfatério possivel.
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Presidente da Funoesc

Genesio Téo

Vice-presidente

Vitor Carlos D’Agostini

Secretdria Executiva

Luana Mena Barreto Lenzi

Tesoureiro/Diretor Financeiro

Jarlei Sartori

Reitoria e Unoesc Joagaba

Reitor

Ricardo Antonio De Marco

Pré-Reitora de Ensino

Lindamir Secchi Gadler

Pré-Reitor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extens3do e Inovacdo

Kurt Schneider

Diretor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacgéo

Kurt Schneider

Diretora de Ensino

Jaciney Aparecida Danielli

Procuradora Juridica

Elisandra Riffel Cimadon

Coordenadora Administrativa

Daniela Preschlak

Chapeco

Vice-reitor de Campus

Carlos Eduardo Carvalho

Diretor de Ensino

Celso Paulo Costa

Diretor de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensdo e Inovagéo

Diego Beal

Sao Miguel do Oeste

Vice-reitor de Campus

Vitor Carlos D’Agostini

Diretor de Ensino

Eduardo Ottobelli Chielle

Diretora de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensdo e Inovacdo

Eliandra Mirlei Rossi

Relatoério Social Funoesc 2023

113



114
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Videira

Vice-reitora de Campus

Carla Fabiana Cazella

Diretor de Ensino

Adriano Schlosser

Diretora de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensdo e Inovacdo

Carla Fabiana Cazella

Xanxeré

Vice-reitor de Campus

Genesio Téo

Diretor de Ensino

Claudio Luiz Orco

Diretora de Pesquisa, Pés-graduacéo Inovacdo e Extensdo

Marcieli Maccari

Coordenador Administrativo e Financeiro

Carlos Alberto Barp

Estrutura Administrativa Hust

Diretor-Geral

Jovani Antonio Steffani

Diretor Técnico

Julio Cesar Egger

Diretor Clinico

Marcio Tomasi

Geréncia Administrativa

Gustavo Locatelli

Geréncia Hospitalar

Marisa Langer

Subgerente de Enfermagem

Daniela Auler de Oliveira

Subgerente Pedagdgica

Anne Cristine Letti

Subgerente de Qualidade e Seguranca do Paciente

Maicon Eduardo Bortoluz

Coordenadoria de Recursos Humanos

Luciane Aparecida Dutra

Coordenadoria de Contabilidade e Finangas

Magali Sartori

Coordenadoria de Farmacia

Estela de Mira Chaves

ORGAOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ASSEMBLEIA GERAL

Presidente

Genesio Téo

Vice-presidente

Vitor Carlos D’Agostini

Dirigentes das Entidades Mantidas

Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina

Ricardo Antonio De Marco

Diretor do Hospital Universitario Santa Terezinha

Jovani Antonio Steffani
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Estrutura Administrativa

Diretora da Unidade de Educacdo Bdsica, Colégio Superacdo/Videira/SC

Rosangela Maria Fontana

Diretora da Unidade de Educacdo Bdsica, Colégio Expressivo/Xanxeré/Xaxim/SC

Nddia Cristina Bonai Rodrigues

Diretor da Unidade de Educagdo Basica, Colégio SuperAtivo/Joacaba/SC

Leoberto Ricardo Grigollo

Diretor da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Unoesc de Educacdo Inovadora/

S&o Miguel do Oeste/SC

Eduardo Ottobelli Chielle

Representantes da Universidade

CAMPUS DE JOACABA

Docentes

Ricardo Marcelo de Menezes
Kurt Schneider
Diego Gadler

Suplentes

Fabio José Gomes
Fabiane Cristofoli
Cleunice Fatima Frozza

Técnico-administrativo
Jarlei Sartori

Suplente
Geovany Lazzarotto

CAMPUS DE VIDEIRA

Docentes

Adriano Schlésser
Carla Fabiana Cazella
Kemylli Farinon

Suplentes

Jeferson Eduardo Suckow
Cristiane Bonatto de Morais
Fabiano de Oliveira Wonzoski

Técnico-administrativo
Luciane Pagno Falchetti

Suplente
Viviana Laskoski

CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

Docentes

Peterson Fernando Schaedler
Everton Boff
Lisandra Antunes de Oliveira

Suplentes

Daniele Cristine Beuron
Alexandre Tiburski Neto
Eliandra Mirlei Rossi

Técnico-administrativo
Suzana Patricia Bolfe

Suplente
Juliana Damo

CAMPUS DE XANXERE

Docentes

Carlos Alberto Barp
Marcieli Maccari
Claudio Luiz Orco

Suplentes

Betania de Marco
Francielle Garghetti Battiston
Silvana Giacomini Collet

Técnico-administrativo
Vivian Tuzzi

Suplente
Realdo Tavares

CAMPUS DE CHAPECO

Docentes

Diego Beal
Celso Paulo Costa
Carlos Eduardo Carvalho

Suplentes

Sérgio Begnini
Roland Hamilton Marquardt Neto
leda Margarete Oro

Técnico-administrativo
Leonice Troiani

Suplente
Karina Casagrande
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Estrutura Administrativa

Representantes Da Associag¢do Comercial E Industrial

Joacaba - Diego Henrique Ribeiro da Silva
Suplente - Eduardo Scherer Kalabaide

Xanxeré - Irene Aparecida S3 Affolter
Suplente - Romeu Meneguzzi

Videira - Claudir José de Morais
Suplente - Gustavo Henrique Cesca

Chapecé - Nelson Eijo Akimoto
Suplente - Leandra Merisio

Sao Miguel do Oeste - Tiago Borges Tengaten
Suplente - Rafael Nienow

Representantes da Comunidade Regional

(Poder Executivo Municipal)

Joacaba - Dioclésio Ragnini
Suplente - Rosane Kunen

Sao Miguel do Oeste - Sisse Abdalla Dias Velozo
Suplente - Daliane Céssia Zanchet Camillotti Martiny

Videira - Luiz Felipe Torcatto Zanella
Suplente - Vanessa Omizzollo de Medeiros

Xanxeré - Oscar Martarello
Suplente - Fernando Dal Zot

Chapecé - Jodo Rodrigues
Suplente - Regina Fatima Lunelli

Representantes da Camara de Diretores Lojistas

Joacaba - Maria Claudete Becker
Suplente - Alessandra Cristina Favretto P. da Silva

Sao Miguel do Oeste - Cleuze Fachin Martins Pinto
Suplente - Claudinei Stanga

Videira - Fernando Roberto Taffarel Favero
Suplente - Larissa Seemann Perondi

Xanxeré - Juliano Marcid
Suplente - Fernando Rostirolla

Chapecé - Luiz Fernando Coghetto

Suplente - Paulo Cesar Cerutti

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA

Presidente da Funoesc

Genesio Téo

Secretdria Executiva

Luana Mena Barreto Lenzi

Tesoureiro/Diretor Financeiro

Jarlei Sartori
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Representantes das Entidades Mantidas

Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina

Ricardo Antonio De Marco

Diretor do Hospital Universitario Santa Terezinha

Jovani Antdnio Steffani

Diretora da Unidade de Educac&o Basica, Colégio Expressivo/Xanxeré/Xaxim/SC

Nadia Cristina Bonai Rodrigues

Diretora da Unidade de Educacdo Bdsica, Colégio Superacdo/Videira/SC

Rosangela Maria Fontana

Diretor da Unidade de Educagdo Basica, Colégio SuperAtivo/Joacaba/SC

Leoberto Ricardo Grigollo

Diretor da Unidade de Educacdo Basica — Colégio Unoesc de Educacdo Inovadora —
Sao Miguel do Oeste

Eduardo Ottobelli Chielle

Responsdvel Administrativo-Financeiro da Unoesc Videira

Carla Fabiana Cazella

Responsavel Administrativo-Financeiro da Unoesc Sdo Miguel do Oeste

Vitor Carlos D’Agostini

Responsavel Administrativo-Financeiro da Unoesc Xanxeré

Genesio Téo

Responsdvel Administrativo-Financeiro da Unoesc Chapecd

Carlos Eduardo Carvalho

Pré-Reitora de Ensino da Unoesc

Lindamir Secchi Gadler

Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extens&o e Inovacdo da Unoesc Kurt Schneider
CONSELHO CURADOR

Titular - Jorge Ronaldo Pohl Titular - Albino Arcari

Suplente - Cidnei Luiz Barozzi Suplente - Plinio Danieli

Titular - Marcelo Colle Titular - Jorge Luiz Dresch

Suplente - Roberto Bittencourt Olinger Suplente - Helon Antonio Rebelatto

Titular - Aty Roberto Giordani

Suplente - Renato Giordani

CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNOESC (CONSUN) - GESTAO 2023-2024

Reitor da Unoesc

Ricardo Antonio De Marco

Vice-Reitores de Campus

Chapecé Sao Miguel do Oeste Videira
Carlos Eduardo Carvalho Vitor Carlos D "Agostini Carla Fabiana Cazella

Xanxeré
Genesio Téo

Pré-Reitora de Ensino

Lindamir Secchi Gadler
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Estrutura Administrativa

Pré6-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacgao, Extensao e Inovagao

Kurt Schneider

Diretores de Ensino dos Campi

Chapecd Joacaba Videira

Celso Paulo Costa | Jaciney Aparecida Danielli

Adriano Schlosser

Sao Miguel do Oeste Xanxeré

Eduardo Ottobelli Chielle | Claudio Luiz Orco

Diretores de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Extensao e

Inovagao dos Campi
Chapecé S3o Miguel do Oeste Xanxeré
Diego Beal Eliandra Mirlei Rossi Marcieli Maccari

Representantes do Corpo Docente - Campi Sede

CAMPUS DE CHAPECO

Titular - Daiane Pavan
Suplente - Carla de Almeida Martins Basso

Titular - Sergio Begnini
Suplente - Maria Isabel Gongalves da Silva

CAMPUS DE JOACABA

Titular - Ricardo Marcelo de Menezes
Suplente - Cleunice Fatima Frozza

Titular - Julio Cesar Ribeiro Lyra
Suplente - Leonardo Sanguanini

CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Peterson Fernando Schaedler
Suplente - Ana Paula Maihack Gauer

Titular - Daniele Cristine Beuron
Suplente - Otilia Donato Barbosa

CAMPUS DE VIDEIRA

Titular - Magali Beatriz Augusto
Suplente - Ana Paula Scherer de Brun

Titular - Cesar Milton Barato
Suplente - Cristiane Bonatto de Morais

CAMPUS DE XANXERE

Titular - Betdnia De Marco

Suplente - Silvana Giacomini Collet

Titular - Francielle Garghetti Battiston
Suplente - Fernanda Oliveira
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Estrutura Administrativa

Representantes do Corpo Docente - Demais Campi

CAMPUS CAMPOS NOVOS

Titular - Diego Gadler
Suplente - Rafael André Mergener

Titular - Adriana Sernajoto

CAMPUS CAPINZAL Suplente - Rodrigo André Fernandes

Titular - Dilva Bertoldi Benvenutti
CAMPUS MARAVILHA Suplente - Eliane Fatima Strapazzon Beduschi
CAMPUS PINHALZINHO Titular - Alvaro Cielo Mahl

Suplente - Fernanda Trentin

CAMPUS SAO JOSE DO CEDRO

Titular - Claudia Klein
Suplente - André Sordi

Representantes do Corpo Discente

2 Titular - Angelica Thamiris Lemos Machado
CAMPUS CHAPECO Suplente - Adryan do Nascimento Meurer
CAMPUS JOACABA Titular - Jean Calza

Suplente - Alberto Antdnio Grasel Filho

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Rafael Franceschi
Suplente - Jaqueline Amancio

CAMPUS VIDEIRA

Titular - Caleb Bentes Monteiro Dias
Suplente - Camila Pelissari

CAMPUS XANXERE

Titular - Luana Chemin Manske
Suplente - Marilce Bandeira Cavagnoli

Representantes Técnico Administrativos

CAMPUS CHAPECO

Titular - Leonice Troiani
Suplente - Karina Casagrande

CAMPUS JOACABA

Titular - Geovany Lazzarotto
Suplente - Elisandra Riffel Cimadon

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Solange Carlesso Fernandes Alves
Suplente - Andréia Carla Liberalesso

CAMPUS VIDEIRA

Titular - Araceli Zago
Suplente - Thais Ortigara

CAMPUS XANXERE

Titular - Roberta Estela Rampazzo
Suplente - Daiane Leila Brunetto
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Representantes da comunidade externa, sendo indicados por rodizio pela
Camara de Vereadores dos Municipios dos campi sede:

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Ravier Luiz Centenaro
Suplente - Moacir Fiorini

CAMPUS VIDEIRA

Titular - Gian Carlos Martins
Suplente - Rodrigo May

CONSELHO DE GESTAO HOSPITALAR

DIRETOR-GERAL DO HUST E PRESIDENTE

Jovani Antonio Steffani

REPRESENTANTE DA FUNOESC

Titular - Elisandra Riffel Cimadon
Suplente - Gleciane Pereira Katschi

GERENTE HOSPITALAR

Marisa Langer

DIRETOR TECNICO DO HUST

Julio Cesar Egger

GERENTE ADMINISTRATIVO

Gustavo Locatelli

SUBGERENTE DE ENFERMAGEM

Daniela Auler de Oliveira

SUBGERENTE DE QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE

Maicon Eduardo Bortoluz
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