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APRESENTACAO

O objetivo da apresentagdo deste Balan¢o Socioambiental é demonstrar a adequabilidade
da utilizacdo do Balanco pelos organismos do setor publico, fundamentando a sua importancia a luz
dos conceitos da Responsabilidade Socioambiental.

Os resultados sinalizam para a importancia do uso do Balango Socioambiental pelo Poder
Pablico enquanto instrumento de evidenciagdo das suas agdes, de forma consolidada, como resposta as
crescentes demandas populares por maior eficiéncia e transparéncia na gestdo da coisa publica.

“A idéia do Balanco Socioambiental é demonstrar quantitativamente e qualitativamente o
papel desempenhado pelas empresas no plano social, tanto internamente quanto na sua atuagdo na
comunidade. “Herbert de Souza”.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
3

@ DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Mensagem do Presidente \%
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Essa é a importante contribuicdo para a evidenciagdo das a¢des e resultados produzidos
pela Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina a luz dos conceitos da Responsabilidade

Socioambiental Corporativa e da Nova Cidadania.

Assim como a sociedade estd pressionando as instituicdes publicas para mudarem suas
praticas, ela também vem estendendo suas cobrangas, questionando suas formas de agir, seu papel e
indo mais além, da prépria concepgdo do escopo das suas fungdes e responsabilidades.

O Balango Socioambiental se mostra como o melhor instrumento para o controle social na
medida que oferece uma visdo ampliada das a¢des e dos resultados de governo, contemplando
informagdes sobre o uso eficiente dos recursos e sobre a natureza e qualidade das relagdes (vetores
sociais, ambientais e recursos humanos). O Balango Socioambiental é um instrumento estratégico para
avaliarmos e multiplicarmos o exercicio da responsabilidade socioambiental da ALESC.

7

E necesséario, portanto, ir além, ampliando os mecanismos de inser¢do popular, via maior
publicizagdo das agdes do Poder Publico, assegurando a transparéncia necessaria para que a sociedade
possa acompanhar, avaliar, julgar e validar as agdes encetadas e os resultados alcangados pelo

Parlamento Catarinense.

Deputado Joares Ponticelli
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Santa catarina
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Organizadores

Heloisa Mara Lisboa Vielra — Assessora de Planejamento
Maria Luiza da Silva DalboSsco — Coordenadora de Informagoes
Neroci da Silva Raupp — Gestor de Planejamento Estratégico



PERFIL DA INSTITUICAO

> Nome da Instituicdo
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina - ALESC.

> Vinculagao

A ALESC esta vinculada ao Governo do Estado de Santa Catarina.

> Esfera ou nivel de governo

A ALESC é um 6rgao da Administracao Publica Direta Estadual.

> Natureza juridica

A natureza juridica da ALESC é Pessoa Juridica de Direito Publico.

> Estrutura institucional

A estrutura institucional é formada pelo Plenario, Gabinete dos Deputados, Comissoes
Permanentes e Mesa. Ja a estrutura administrativa € composta por. Procuradorias (Juridica,
Legislativa e de Financas), pela Consultoria Legislativa, pela Chefia de Gabinete da Presidéncia
e pela Diretoria Geral, que € constituida ainda por diretorias, coordenadorias e geréncias.
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Breve Historico

A ALESC foi criada em 12 de agosto de 1834, quando passou de Conselho Geral para Assembleia
Legislativa Provincial e contava com 20 legisladores. Esse nimero prevaleceu durante 47 anos, ou seja, até
1881, quando a Lei nimero 3.039 aumentou a representacao para 22 deputados e para 40 Deputados em
meados dos anos 50.

O Poder Legislativo Estadual em Santa Catarina é exercido pela Assembléia Legislativa, por
intermédio de 40 Deputados Estaduais, eleitos como representantes do povo para um mandato de quatro
anos. Ao longo dos anos, passou por substanciais transformagées que moldaram o papel que atualmente
desempenha.

Dentre as ultimas transformag6es importantes destaca-se a adocdo do Planejamento Estratégico
como um importante instrumento de gestdao, que permite a instituicio cumprir com exceléncia a sua
missdo constitucional, agilizando o processo decisério, a integracao dos procedimentos internos, o
controle dos resultados, o raciocinio estratégico e a integracdo com o ambiente externo. Esse instrumento
foi regulamentado por intermédio da Resolucdo n® 004, de 2008, que: “Define a Missao, Visdo Estratégica
e os Valores Organizacionais, e aprova o Planejamento Estratégico para o quadriénio 2009/2012 da
Assembléia Legislativa de Santa Catarina”.

Em 2008 no processo de planejamento foram definidas a Missao, a Visao e os Valores Organizacionais da
ALESC, que s&o:
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Missao

Representar a sociedade catarinense, promovendo o estado

democratico de direito.

fisao

Ser referencial de exceléncia na representacao da sociedade.

Honestidade Igualdade

alp rg S Liberdade de Expressao Respeito Transparéncia

Etica, honestidade, igualdade, liberdade de expressio, respeito e transparéncia.
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SISTEMA DE GESTAO

Modelo e Ferramenta de Gestéo

Pautada no principio constitucional da eficiéncia, previsto no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal, a
Alesc busca um novo paradigma no modelo de gestdo de sua administragdo, promovendo mudancas para tornar seus
processos mais eficientes, modernos e de qualidade.

Preocupada com o continuo aperfeicoamento da sua gestdo, a ALESC vem promovendo um amplo processo
de reflexdo em busca de meios para atuar de maneira ainda mais consentdnea ao seu papel social e institucional,
estimulando a construcdo de uma cultura de pensar estrategicamente.

Os primeiros passos neste sentido iniciaram com o desenvolvimento do planejamento estratégico
institucional de 2009-2012 e a disseminagdo do conhecimento e auto-avaliagdo da administracdo da Casa, com base no
Modelo de Exceléncia em Gestdo Publica — MEGP do Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagao -
GesPublica.

Ao planejar, é possivel nortear as agdes institucionais, promover o alinhamento e a integragédo de todos os
setores em busca de um objetivo comum e, além disso, gerar mais seguranga nos processos de tomada de decisao.
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Gespublica

Em 2005, o Governo Federal deu inicio a um programa de qualidade e produtividade para a
administracdo publica chamado Programa Nacional de Gestéo Publica e Desburocratizagdo - GESPUBLICA. Esse
foi o primeiro passo para a formulacao e a implementacao de uma vigorosa politica publica de gestao.

Consolidando os passos na diregdo de uma gestao por exceléncia, a Alesc buscou o alinhamento das
acoes de sua administracdo aos critérios preconizados pelo Gesptblica, quais sejam: Lideranca; Estratégias e
Planos; Cidadaos; Sociedade; Informacdes e Conhecimento; Pessoas; Processos e Resultados.

Com essas iniciativas a Alesc vem reafirmar sua crenca de que esse modelo de administracdo ha de
contribuir para que a Instituicdo desempenhe sempre da melhor forma os seus multiplos papéis na sociedade e na
estrutura do Estado.

Fundamentos do GesPublica

Pensamento Sistémico Aprendizado
] organizacional
Lideranca e

Constancia de Propésitos Cultura da Inovacao

Visao de Futuro Foco no
cidadao e na

Comprometimento sociedade Desenvolvimento
com as pessoas de Parcerias

Geracéo de Valor

e

Responsabilidade Social Controle social

Gestdo participativa
Orientacdo por processos e
e informagoes

I X

S Informagaes e Conhecimento
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Responsabilidade Socioambiental

| — Compromisso com a Sociedade

A Assembleia Legislativa de Santa Catarina busca cumprir seu papel de responsabilidade
socioambiental, por intermédio de projetos e agdes voltadas a sociedade catarinense, como os expostos a seguir:

RESPONSABILIDADE

Centi ficasae

1.1 Certificado de Responsabilidade Social

A Assembleia Legislativa de Santa Catarina, com base na Lei 12.918, de 23 de janeiro de 2004,
instituiu o Certificado de Responsabilidade Social de Santa Catarina e o Troféu Responsabilidade Social -
Destaque SC, tendo por finalidade reconhecer e destacar as empresas privadas e entidades com fins ndo
econdmicos que tenham a responsabilidade socioambiental incluida em suas politicas de gestdo visando a
promocédo do bem-estar da sociedade e a preservagdo ambiental

Os concorrentes sdo avaliados por intermédio de seus Balangos Sociais. Entre os itens considerados
estdo a participagdo dos empregados nos resultados econdémicos, as possibilidades de desenvolvimento
oferecidas, o nivel de interagdo com a comunidade e o cuidado com o meio ambiente.
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Sao concedidas duas modalidades de reconhecimento: Certificado de Responsabilidade Social e
Troféu Responsabilidade Social. O certificado € conferido as empresas privadas de pequeno, médio e grande porte
e entidades com fins ndo-economicos que apresentam, em seu balanco social, a pontuagdo minima em relagdo aos
indicadores. O troféu sera oferecido as empresas privadas certificadas, de acordo com seu porte e segmento de
atuacdo, que apresentarem o melhor nivel de desempenho em termos de responsabilidade social, sendo
classificadas segundo indicadores previstos.

Além da Assembleia, a certificacdo tem o apoio do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (Conede); Conselho Estadual do Jovem Empreendedor de Santa Catarina (Cejesc); Conselho Regional
de Contabilidade (CRC/SC); Federagcao Comercial e Industrial do Estado de Santa Catarina (Facisc); Federagao das
Associac6es de Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (Fampesc); Federacao das Industrias do Estado de
Santa Catarina (Fiesc); Federagdo do Comércio do Estado de Santa Catarina (Fecomércio); Federacao de Hotéis,
Restaurantes, Bares e Similares de Santa Catarina (Fhoresc); Fundacdo do Meio Ambiente (Fatma); Organizagao das
Cooperativas do Estado de Santa Catarina (Ocesc); Observatorio Social de Florianépolis (OSF); e Servico de Apoio
as Pequenas e Micro Empresas de Santa Catarina (Sebrae).
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Ao implementar a Lei 12.918 em 2011, anualmente a Assembleia Legislativa de Santa
Catarina passou a conceder a Certificacdo e Troféu Responsabilidade Social as empresas e
entidades com fins ndo economicos que atenderam aos requisitos do Edital, certificando até a
presente data 76 Empresas Privadas e 101 Entidades com fins ndo econémicos, sendo:

Ano 2011: 19 Empresas privadas

21 Entidades com fins ndo econémicos

Ano 2012: 16 Empresas privadas

35 Entidades com fins ndo econémicos

Ano 2013: 41 Empresas privadas

45 Entidades com fins nao economicos
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1.2 Comenda do Legislativo

A Comenda do Legislativo Catarinense, tem como objetivo homenagear pessoas fisicas, juridicas e
outras entidades, que no campo de suas atividades realizam ag6es relevantes e de destaque no Estado.

A Comenda sera a tnica outorgada pelo Poder Legislativo e concedida anualmente em data a ser
definida pela Mesa no inicio do sequndo periodo de cada Sessao Legislativa.

Cada parlamentar com assento na Assembleia Legislativa podera indicara um homenageado.

O s
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1.3 Programa Antonieta de Barros

O Programa Antonieta de Barros, instituido pela Lei 13.075, de 29 de Julho de 2004,
desenvolvido sob a égide da legislagdao que trata de Estagio (complemento curricular), é fruto da
articulacdo dos movimentos sociais. Destaca-se o papel protagonista do Férum de Mulheres Negras da
Grande Florianépolis e a sensibilidade e reconhecimento do Poder Legislativo Catarinense.

O Programa tem o nome da mulher negra, professora e parlamentar que extrapolou as
conquistas de sua época. A homenagem é em funcdo da efetiva atuacdo como mulher negra e
professora, preocupada com a educacao publica e gratuita, despertando as reivindicagées feministas e
instaurando o debate racial no espaco institucional. Foi eleita no ano de 1935, no Estado de Santa
Catarina como primeira Deputada negra do pais.

Através deste Programa, a Assembleia Legislativa de Santa Catarina, de forma desafiadora
assume o compromisso de implementar uma politica de acdao afirmativa direcionando acdes que
vislumbrem a eliminacédo das desigualdades de género, raciais e sociais.
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Essa experiéncia inédita da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina contribui
sobremaneira para o pais, na medida em que ha maior proximidade de uma parcela invisibilizada da
populacdo pela condicdo étnica, género, pessoas com necessidades especiais, com vulnerabilidade na
localidade de moradia e o compromisso e comprometimento institucional estabelecido pelos parlamentares
na implementacéao da Lei.

As acoes permanentes junto as organizagdoes nao governamentais, parceiras do Programa, o
acompanhamento das escolas e universidades das quais os estagiarios estdo inseridos e os trabalhos
desenvolvidos junto a Escola do Legislativo, no que se refere a capacitagao, formacdo, apoio pedagégico para
a manutencao e ascensao da escolaridade, permitem aos jovens um novo “"olhar " sobre eles mesmos,
despertando o senso critico da realidade que vivenciam e, promovendo a auto-estima tdo necessaria para o

éxito da trajetodria individual e coletiva do cidadao.
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O Programa Antonieta de Barros entende que o processo de aprendizagem deve se
pautar na avaliagdo continua dos procedimentos adquiridos nas relagées de trabalho,
propiciando a reflexdo das atividades desenvolvidas.

O programa preocupa-se com o acompanhamento da trajetéria escolar, inserindo e
apoiando a permanéncia de jovens no sistema formal de ensino, como estratégia de inclusao
social e acompanhamento da trajetéria profissional, visando a promocédo da igualdade pela
ampliacdao de oportunidades. Foram realizadas visitas escolares no segundo semestre, com o
consentimento dos pais, para conhecer a realidade escolar de cada integrante, promovendo
acoes que colaborem para a aprovagao escolar.
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A proposta do Programa Antonieta de Barros, é que a educacao seja pautada enquanto
processo de agao continua e que as experiéncias individuais e coletivas dos estagiarios possam
configurar com o objetivo de propiciar aos jovens estudantes, espaco de reflexdo sobre o papel
do Poder Legislativo Estadual, a importancia da politica numa sociedade democratica,
estimulando a conscientizacdo dos estagiarios sobre temas como: desigualdades sociais,
violéncia, criminalidade, cultura da paz, inclusdao, paternidade responsavel, Adocao Lacos de

Amor, entre outros.

Desde a sua implantacdo em 2004, a Alesc oportunizou a participacao de 250 jovens
no Programa
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1.4 Programa de Acessibilidade

Leqislacso Estadual em Braill

O Poder Legislativo esta dando mais um passo com o intuito de estreitar a relagdo entre
a Casa do Povo e os Catarinenses. Ja esta disponivel na Biblioteca do Parlamento Catarinense a
Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual, o Regimento Interno, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Estatuto do |doso entre outras Legislagbes, todas em braille, facilitando o livre
acesso a informacgdo para as pessoas com deficiéncia visual.
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Os deficientes visuais estdo cada vez mais procurando um espago no mercado de
trabalho, estao cada vez buscando maior nimero de informagdes, fortalecendo as relagées
sociais. As pessoas com deficiéncia visual tém prezado cada vez mais pela formacao
académica e, por conta disso, buscam varios mecanismos de acesso a informagdao e aos
materiais que atendam suas necessidades.

Nesse contexto, a procura de pessoas cegas por escolas técnicas, universidades e
centros de reabilitacdo tem crescido a cada ano. E fundamental para o desenvolvimento
educacional e social da pessoa com deficiéncia visual o acesso a informacgado. Os recursos de
leitura e escrita em braille e a adaptacao da informacao ao sistema contribuem para que
exerca sua autonomia e independéncia.
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1.5 Alesc Inclusiva

Objetivando a inclusdo social, a igualdade e a ampliagdo de oportunidades
para estudantes com deficiéncia que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de ensino superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educacéao
especial e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade profissional da educagdo
de jovens e adultos.

O Programa ALESC Inclusiva tem como finalidade o desenvolvimento de agdes
efetivas que viabilizem a inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, por
intermédio do oferecimento de vagas de estagios na Assembleia Legislativa de Santa
Catarina

O Programa Alesc Inclusiva prevé a inclusdo de 20 -—— ———
estagidrios com deficiéncia, nesse periodo de implantagio -———

e —

foram selecionados 10 estagiarios que ja estdo atuando nos —
postos de servigos assim caracterizados:



Grau de Instrucgdo
Ensino Médio

Ensino Médio
Ensino Técnico
Ensino Superior - Letras

Ensino Superior -Ciéncias
Sociais

Ensino Superior -Fisioterapia
Ensino Superior -Engenharia
Sanitaria e Ambiental

Ensino Superior -
Biblioteconomia

Ensino Superior- Direito
Ensino Superior- Naturologia
Aplicada

Deficiéncia
Deficiéncia multipla
Deficiéncia fisica
Deficiéncia auditiva
Baixa visao
Deficiéncia fisica
Deficiéncia visual
Deficiéncia visual
Deficiéncia fisica
Deficiéncia fisica

Deficiéncia visual

Setor de Estagio
Coordenadoria de Publicacéo
Coordenadoria de Divulgacao e Servigos
Graficos
Diretoria de Comunicacéo Social
Consultoria Legislativa.

Geréncia do Centro de Memoria
Coordenadoria de Saude e Assisténcia

Coordenadoria de Servi¢os Técnicos

Coordenadoria da Biblioteca
Chefia de Gabinete da Presidéncia

Coordenadoria de Saude e Assisténcia

Solenidade de Posse dos Estagiarios

e W
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1.6 Programa de Estagio Regular

O Programa de Estagios da ALESC tem como objetivo cumprir plenamente o preparo
do estudante para o mundo do trabalho, em concomitancia ao atendimento as unidades
administrativas da Casa que se prop6em a orientar este segmento.

Objetivamos também promover a aproximagdo entre o conhecimento académico e o
trabalho desenvolvido pelo Parlamento.

Esse constante aperfeicoamento do programa garante a melhor maneira de contribuir
com a conducao do Processo Legislativo, oxigenando esta instituicdo, por meio da contribuicao
do olhar da juventude e da vontade de aprender dos estudantes.

A Alesc proporciona 40 vagas de estagio, para estudante regularmente matriculado
em unidades de ensino de nivel médio e superior.
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ADOCAO
1.7 Campanha de Adogédo “Lagos de Amor” o5 € o

Em 23 de maio de 2011, foi langada, no Plenario Deputado Osni Régis da Assembleia
Legislativa a Campanha Adogéao - Lagos de Amor.

A Campanha realizada por uma parceria do Ministério Publico, Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB/SC), Tribunal de Justica e Corregedoria Geral de Justica e Poder Legislativo, tem por
objetivo reduzir o nimero de abrigados em instituices do estado. O Poder Judiciario esta engajado
na campanha para garantir maior agilidade nos processos de adogaéo.

A comunicagdo do programa contard histérias reais,
mostrando como os lagos de amor nascem entre os novos pais e filhos.
Grupo de irmdos que encontraram um novo lar, crianca com
necessidades especiais que fez renascer a alegria na vida da nova mae

sdo algumas das histdrias reveladas pela campanha.
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Todas as agdes serdo de estimulo a adogédo e pretendem flexibilizar os planos de futuros
pais e mdes, ampliando seu olhar para criangas mais velhas, para adogdo multipla de irméos e
para os jovens que aguardam ansiosamente sua nova familia. Porque amor entre pais e filhos
ndo tem limite, ndo tem idade, nem etnia e nem mesmo condigao fisica ou social. A Adogéao cria
Lacos de Amor incondicionais.

7

ADOCAO

LACOS DE AMOR
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A Assembleia Legislativa disponibiliza no
seu portal informagdes de como proceder, criando um
“Passo a Passo” para a adocdo, bem como traz
depoimentos de familias que ja passaram pelo
processo de adogao.
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1.8 Transmissao em Libras

As sessoes ordinarias da Assembleia Legislativa sao transmitidas em Libras, para que as
pessoas com deficiéncia auditiva também acompanhem os trabalhos da Casa.

A iniciativa promove a inclusdo social de 180 mil pessoas e permite que mais
catarinenses possam nos fiscalizar, exercendo o direito pleno a democracia.

A transmissdo em Libras foi viabilizada através de convénio entre o Legislativo barriga
verde e a Fundacdo Catarinense de Educacao Especial (FCEE), que cedera quatro intérpretes.




1.9 Campanha Criangas Desaparecidas

A Assembleia Legislativa inseriu —se na luta por uma das causas mais angustiantes da
atualidade no pais: o desaparecimento de criangas e adolescentes , para tanto, o AL Noticias
traz fotos e dados sobre criangas desaparecidas em Santa Catarina e no Brasil. O mesmo ocorre
nos demais veiculos de comunicagcao da Casa - TV AL, Radio Alesc e site.

As entidades que lidam com o tema acreditam que a divulgagdao massiva das imagens
das criancas e adolescentes ndo s6 contribuem na sua localizacdo, como também servem de
alerta para que pais e criancas fiquem mais atentos, evitando que novos casos acontecam. Uma
tarefa gigantesca. Afinal, a cada ano sdo registrados 40 mil novos desaparecimentos nas
delegacias do pais. Boa parte dos casos tem solucao rapida, mas algo entre 10% e 15%
permanecem sem respostas durante longos periodos. E muitas vezes sequer sdo resolvidos.
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1.11 Consolidacado das Leis Catarinense

A Assembleia Legislativa organizou por intermédio da Universidade Federal de Santa
Catarina, a sistematizacdo e consolidacao de cerca de 20 mil leis, em vigor, criadas desde 1947
até os dias atuais. Ou seja, todo o arcabouco juridico catarinense vai passar por um pente fino
de 40 professores, doutores e mestres, que culminara em uma obra de utilidade publica para
auxiliar desde o cidaddao comum até desembargadores e doutores no assunto. O projeto, um

dos pioneiros no pairs.
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1.12 Portal Transparéncia

O Portal foi criado pelo Legislativo catarinense para atender a Lei de Responsabilidade
Fiscal, que determinou a todos os poderes e 6rgaos publicos a disponibilizacdo de suas
receitas e despesas. Agora o espaco virtual traz novas informacgoes:

O portal disponibiliza em tempo habil em Unico espaco virtual, as informacdes de
interesse publico.

O Transparéncia Alesc continuara sendo aperfeicoado, visando néo s6 tornar publicas as
informacoes, como também estimular a participacao e a fiscalizacdo da sociedade.
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1.13 Audiéncias Pablicas

Audiéncia publica é a reunido de Comissdao ou Comissdes da Assembleia com
entidades da sociedade civil ou movimentos sociais organizados para instruir matéria
legislativa em tramite ou para tratar de assunto de interesse publico.
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Sobre a visita

1.14 Agendamento de Visitas Dirigidas

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina recebe grupos de estudantes,

idosos e universitarios no Palacio Barriga Verde, sede do Poder Legislativo Catarinense, de
segunda a sexta, das 8h00 as 18 horas.

Os grupos sao conduzidos por servidores da Geréncia do Cerimonial e durante a visita

sao abordados temas como a histéria, o papel, a estrutura e o funcionamento do Legislativo
Catarinense.

Sado entregues cartilhas, de acordo com a faixa etaria, tratando de temas referentes a
histéria do Parlamento e a importancia do processo legislativo na construcao da democracia.
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1.15 Espacgo Cultural

A Alesc disponibiliza, gratuitamente, no Hall de entrada do Palacio Barriga Verde, um
espago nobre reservado aos artistas e escritores catarinenses, propiciando a divulgagdo de
suas obras. Dessa forma incentiva e valoriza os talentos catarinenses, oportunizando a
populagdo acesso a nossa cultura.
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1.16 Biblioteca

A Biblioteca da Alesc encontra-se no no hall principal, um novo
espaco, em local de facil acesso, moderno, climatizado, equipado com
computadores para facilitar as pesquisas do publico e sua interagdo com o
Poder Legislativo.

A Biblioteca adota o sistema SIBI, que proporciona mais agilidade
na consulta do acervo, empréstimo, devolugédo e renovagao dos livros.

Buscando aproximar o cidaddo do Legislativo, também foi
langada a pagina da Biblioteca na internet, disponibilizando a Biblioteca
Virtual que possibilita pesquisar as obras e visualizar as capas e sumarios
dos livros digitalizados.

Foi implantado e disponibilizado para consulta a digitalizagdo
dos periédicos e livros permitidos pela Lei dos Direitos Autorais.

DO ESTADO DE ATARINA
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1.17 Centro de Membéria

O Centro de Memoéria propicia aos cidadaos o acesso a histéria do Parlamento Catarinense, nao
apenas dispondo seu acervo para pesquisa, mas também publicando sua producéao legislativa, através da
elaboracao de livros compostos por documentos manuscritos e impressos, que registram os fatos da historia
de cada municipio.

Esses livros e as Constituicoes Estaduais estdao disponiveis para leitura online ou download, sob a
denominacgao: O Legislativo Catarinense Contando a Historia da Cidade — publicacdo especial comemorativa
do aniversario dos municipios. Constituicoes Estaduais de 1891 a 1989.

De Desterro

a Florianopolis
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1.18 Capacitacdo e Desenvolvimento

Propiciar momentos de reflexdao e ampliagcdo de conhecimentos sobre politicas e as Competéncias
Constitucionais e a funcao do Poder Legislativo, possibilitando uma consciéncia mais critica e participativa.
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1.17 Programa Parlamento Jovem

O Parlamento Jovem é um projeto da Assembléia Legislativa do Estado de Santa
Catarina, sob coordenacao da Escola do Legislativo, criado para estimular a participacao
politica da juventude. O deputado estudante vivera situacoes reais da atividade politico-
parlamentar com a elaboracgdo, apresentacao e votacdao de projetos em Sessdao Plenaria a ser
realizada semestralmente.

Poderao participar os alunos do Ensino Médio matriculados nas Escolas das redes
publica e privada. Serao sorteadas quatro escolas, uma por regidao do Estado, somando um total
de cinco escolas. Ao todo serdao eleitos 40 (quarenta) deputados estudantes.
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As inscricoes estdo constantemente abertas, e o formulario de inscricio devera ser
encaminhado a Escola do Legislativo por meio de correio, internet ou fax.

O sorteio das escolas participantes é realizado em Sessao Plenaria, no dia da abertura oficial de cada

edicdo. As escolas sorteadas sdao entdo visitadas por uma equipe da Escola do Legislativo, com o intuito de
orientar alunos e professores sobre o Parlamento Jovem. O aluno tem a oportunidade de discutir diversos

assuntos, podendo apresentar propostas nos moldes de um projeto de lei.
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1.18 Programa Fala Jovem

Propiciar aos estudantes momentos de reflexdo e ampliagdo de conhecimentos sobre
politicas e as Competéncias Constitucionais e a fungcdo do Poder Legislativo, possibilitando aos
mesmos uma consciéncia mais critica e participativa.

Programa de auditério itinerante realizado em Escolas e Universidades de
Catarinenses. Envolve a participacdo de deputados e convidados locais em uma conversa
descontraida com os jovens. Os temas sao ligados a realidade da juventude: mercado de
trabalho, educacdo, saude, sustentabilidade, esportes e tecnologias. O programa é uma
realizacdo da Escola do Legislativo e da TV Assembleia.
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1.19 Programa Encontros com a Assembleia

Ve

E uma proposta de interiorizagdo das atividades do Parlamento
Catarinense.Trata-se de uma oportunidade para os catarinenses de diferentes regides do
Estado acompanharem gratuitamente palestras com pessoas de renome em suas areas de
atuagdo, como esporte, satide, cultura e comunicacgao.

A proposta é aproximar cada vez mais a Assembleia do cidadédo catarinense.
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Palestra com
MARIO SERGIO CORTELLA

Dia: 16/12, as 19h30

Local: Clube Cruzeiro
Brago do Norte - SC
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1.20 CANAL DE COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE

TVAL - 24 horas por dia no ar com programacao em canal fechado
Transmissoes ao vivo
» As Sessoes Plenarias, reunides das Comissdes, Audiéncias Publicas, Féruns.
Telejornal
 ATVAL tem duas edicoes diarias de segunda a quinta-feira.
Noticias da Semana

e as sextas-feiras o programa Noticias da Semana traz um resumo dos fatos que
marcaram as discussoes e votagoes na Assembléia.

Programa Fala Deputado

* entrevistas exclusiva na qual o parlamentar expoe seus projetos, detalhes de suc
atuacao e seu historico politico.

Entrevistas, reportagens e documentarios

" . ! g * reportagens especiais, entrevistas e documentarios sobre temas sociais,
‘ economicos e culturais de Santa Catarina.
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Radio Alesc Digital
o Boletins de noticias e entrevistas com os parlamentares e programas
especiais.
o Disponibilizada a todas as radios catarinenses através do site da
Alesc.

Boletins de Noticias e Site
o textos e reportagens diarias sobre as atividades do Legislativo.

o enviado para a imprensa catarinense.

Fotografias
o imagens dos eventos e dos Deputados.

o disponibilizadas no site da Assembléia.

AL Noticias
o As noticias sao publicadas semanalmente no jornal AL Noticias.
s espaco para artigos dos Deputados
s umavez ao més circula com um caderno especial.
o tiragem semanal de sete mil exemplares.

o disponivel no site
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1.21 Doagdo de Méveis e Equipamentos

Foram doados bens moveis inserviveis do Poder Legislativo aos municipios castigados
com as chuvas de Blumenau, Brusque, Itajai e Rio do Sul. A doacdo foi efetivada através dos
o6rgaos de Defesa Civil desses municipios, em razao da situacdo de emergéncia ou de
calamidade publica decretadas por causa das intempéries. Foram doados todos os méveis em
desuso, mesas, cadeiras e armarios.

Essa pratica de doacdo de moveis é constante, tanto para atender demandas
emergéncias, como também para atender instituicoes declaradas de utilidades publicas que
solicitam de moveis e equipamentos para sua sede .
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II—- COMPROMISSO COM O SERVIDOR DA ALESC

2.1 Saide

> Planos de Saude
Pr6-Saude
Gerenciado por servidores da Alesc;
Modalidade de rateio das despesas médico-hospitalares e ambulatoriais.
Unimed/Afalesc
Convénio com a Associacao dos Servidores
Santa Catarina Satde
Santa Catarina Saude/Unimed.
Contribuicao mensal de 4,5% sobre o vencimento;
Valor minimo de R$ 35,00 e maximo de R$ 250,00 por grupo familiar; e

Co-participacao nas despesas médico-hospitalares e ambulatoriais.



> Estrutura Interna de atendimento a Satde do Servidor

» Atendimentos médicos em 2012: 1302
« Atendimento odontolégico: 1701

» Atendimentos e Procedimentos Realizados pelo Laboratério de Analises Clinicas: 6
totalizando 3552 exames

» Atendimentos e procedimentos realizados pela Enfermagem : 2.575
» Atendimentos realizados pelo Servico Social: 672

» Atendimentos Psicol6gicos: 1737

» Atendimento s referentes a Nutri¢cdao:156

- Atendimento de Ortopedia, traumatologia e reumatologia: 2003

» Atendimento de Acupultura: 540

+ Realizagdo de Cinesioterapia Laboral: 2029 aulas ministradas para 8820 participantes.
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Programa Ginastica Laboral

O objetivo da GL (Ginastica Laboral) na Assembleia Legislativa é promover adaptacgdes fisioldgicas,
fisicas e psiquicas, por meio de exercicios dirigidos que: trabalham a reeducacéo postural; aliviam o estresse;
diminuam o sedentarismo; aumentam o animo para o trabalho; promovam a salide e uma maior consciéncia
corporal; aumentam a integragdo social; melhoram o desempenho profissional; e diminuam as tensdes
acumuladas no trabalho.

A GL previne lesées e doengas por traumas cumulativos, como as LER (Lesdes por Esforcos
Repetitivos) e os DORT (Disttirbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho), diminuem a fadiga visual,
corporal e mental por meio das pausas para os exercicios. A incorporagdo da Ginastica Laboral pode trazer
muitos beneficios como: reducdo de faltas dos funcionarios; aumento da produtividade; redugdo de quedas;
maior integracdo da equipe.

Sdo realizadas 2 sessdes semanais na Alesc, conduzidas por profissional
da area de Fisioterapia, acontecendo em horarios e locais diferentes

para possibilitar a participagdo de maior nimero de servidores
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2.3 Programa de Vacinagdo

Os cuidados de prevencéao contra a gripe A (H1N1).

A Assembleia Legislativa tomou a iniciativa de prevenir e evitar a transmissao do
virus no Parlamento. Foram adotadas medidas preventiva, nas quais anualmente sao
vacinados diversos servidores, estagiarios e terceirizados.
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2.4 Campanha de Doagdo de Sangue

Um grupo de funcionarios da Assembleia Legislativa participa de agdo voluntaria para doagdo
de sangue no Hemocentro de Florianépolis (Hemosc).

Empresa Solidaria

A captagdo de doadores é wuma atividade voltada ao
desenvolvimento de programas e campanhas que objetivam conscientizar a DOAMOS
populagdo quanto a importincia da doagdo de sangue. O trabalho busca SANGU
assegurar a quantidade necessaria de doadores e aprimorar o perfil das iR
doagdes, garantindo o padrdo de qualidade do sangue coletado




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
I

2.2 Educacao

Programa de Formacao e Aperfeicoamento Profissional

Objetiva qualificar e capacitar os parlamentares e servidores que
prestam servicos na Assembleia Legislativa no ambito de sua esfera de
atuacao e competéncia, atraves de acOes que propiciem um Processo
sistematico de educacao continuada.
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Pos-graduacao em Poder Legislativo e Cidadania

Foi oferecido aos servidores do Parlamento catarinense e de camaras municipais
desenvolver competéncias exclusivas do ambito do Poder Legislativo, através da reflexao critica
acerca da missao institucional dos Parlamentos e seu papel no processo de promogao da
cidadania e fortalecimento da democracia.

O curso tem duracédo de 360 horas presenciais, acrescida de um periodo de até 5 (cinco) meses
para apresentacao do Trabalho de Conclusao do Curso. s para a melhoria da qualidade do servico
publico.
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2.3 PROGRAMAS

Programa “Valorizagdo do Servidor”

Semana de Homenagem ao Servidor Pablico

Objetivando celebrar o Dia do Servidor Publico, promovendo a interacao e
confraternizagdo dos servidores da Casa, fortalecendo os vinculos de trabalho, por meio de
acoes que agreguem valor as relagées humanas.
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Programa “Consciéncia Limpa” [.v m’{fﬁ'ﬁ"&“

O Programa Consciéncia Limpa tem como objetivo principal a conscientizacdo e a
efetiva participacdo na preservagdo do meio ambiente, através de a¢des que estimulem os
servidores, assessores, parlamentares e visitantes do Poder Legislativo.

O reconhecimento da importancia de investir na preservacdo, através do Programa
Consciéncia Limpa da Alesc, vem ao encontro de todo o esfor¢co que o Poder Legislativo
Catarinense tem feito em a¢des que exemplificam a protecdo do meio ambiente, buscando a
melhoria da qualidade de vida de todos os catarinenses.

Jda08

SEPARE O LIXO RECICLE SUAS

IDEIAS

Reduza, reutilize, recicle.

Colabore com o Programa
Consciéncia Limpa da ALESC
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Programa “Qualidade de Vida dos Servidores da Alesc”

O Programa pretende contribuir para melhorar a qualidade de vida dos servidores da
Alesc por meio da realizacao de diversas agbes, entre as quais se destacam: palestras
educativas e motivacionais, agoes de sensibilizacao, atividades laborais, realizacao de exames
médicos e laboratoriais periddicos, aplicagcdo de testes especificos que visem a deteccao do
grau de satisfacao do servidor em relagao ao trabalho, nivel de stress, depressao e ansiedade.

O objetivo maior do Programa é tanto o de rastrear, de diagnosticar e de prevenir

determinadas patologias que possam comprometer a saude dos servidores, quanto o de
estimular e incentivar no sentido da obtengcao de maior qualidade de vida no trabalho, o que,
certamente, refletira em sua vida de modo geral.
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Programa “Repensando a Relagdo com a Aposentadoria”

E um Programa integrado e continuado de gestdo de aposentadoria, com acdes
relacionadas ao publico interno da Alesc em condigoes de requerer sua aposentadoria nos proximos
cinco anos ou ja aposentados, propiciando um espaco de disseminagédo de informagoes, orientagoes e
acolhimento as duvidas e receios, buscando oferecer suporte nessa fase de transicio para uma nova
etapa de vida, a aposentadoria.
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lIl - A ALESC SOB A OTICA QUANTITATIVA

Demonstrativo de Servidores

Servidores efetivos/comissionados “

Servidores em estagio probatorio “

Servidores em licenca tratamento de interesses
particulares
Servidores em licenga para exercer cargo eletivo —

Servidores de outros orgdos a disposi¢do na Alesc a0

Movimentacao de Pessoal

Investidos em cargo efetivo

Aposentadorias revertidas ao servigo piiblico

Aposentadoria compulsdria

Falecidos efetivos

Falecidos comissionados
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

RECEITAS MENSAIS - ano 2012

Valor
JAMEIRD § 27 578.992 46
FEVEREIRD
MARCD
ABRIL
MAIC
JUMHO
JULHO

SETEMBRC
COUTUBRO

MOWVEMBRO
DEZEMBRO

TOTAL GERAL



DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DRIMESTRE DE 2012
2011 a ABRIL/2012)
RGF - ANEXO I {LRF, art. 35, inciso 1, alinca "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS

{Ultimos 12 Mese
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A PAGAR
NAD
PROCESSADOS
1]

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Pessoal At
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas
Cutras despesas de pessoal decosrentes de contratos de tereeirizacho (§ 1° do art. I8 da LRF)

DESPESAS NAOQ COMPUTADAS (§ 1* do art. 19 da LRF) (11) 13.247.228.57
Indenizagiies por Demissio e Incentivos & Demissfio Voluntiria 913.379.11
Decorrenies de Decislio Tudic
Despesas de Exe nieriores
Inativos ¢ Pensionistas com Reeursos Vineulados

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (1 - I}

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (111 a + 111 b)

APURACAQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)
da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sabre a RCL (V) = (IV/V)* 100
LIMITE MAXIMO {incisos 1. 11 & art. 20 da LRF) - <2.20=
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo inico, art. 22 da LRF) - <2,09
FONTE: DF.

14.213.867.210.86
189
J12.TO5.078.64
297.069.824.71
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCLAL
22 QUADRIMESTRE DE 201

(SETEMBROY

RGF - ANEXO L{LRF, ant. 33, inciso 1, alinea "a")

DESPFESA COM PESSOAL

DESPFESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo
Pessoal Inativoe ¢ Pensionistas

Cwutras despesas de pessoal decorrentes de contrates de terceirizagho (8 17 do art. 18 da LRF)

DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1* do art. 19 da LRF) (11}
Indenizagies por Demissio ¢ Incentivos & Demissio Voluntiria
Decorrentes de Decisio Judicial
Drespesas de Exercicios Anteriores
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1IT) = (1 - IT)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (111 a + 111 b)

APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)
%e da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IVIV)*100
LIMITE MAXIMO {incisos L Il e 111, art. 20 da LRF) - <I.10=
LIMITE PRUDENCIAL {paragrafo dinico, art, 22 da LRF) - <1,09
FONTE: DF.

RS 1,040
DESPESAS EXECUTADAS
{Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS [NSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
MNAD
PROCESSADOS
(b)
I02.THE.541,53 245,50
212501 ' 14550

64.403,08
28.036.830,35

273.627.754.02

VALODR
14.192.790.588,18
1.91
31444139294
198.719.323.29




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE SANTA CATARINA

> 2 Despesas com Pessoal -Terceiro Quadrimestre

DEMONSTRATIVD DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
F*QUADRIMESTRE DE 2012
(JANEIRO201Z a DEZEMBROV201 2)

RGF - ANEXO I{LRF, an. 35, inciso I, alinea "a"™) RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
{Ulimos 12 Mese
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESFESA COM PESSOAL RESTOS A PAGAR
NAD
PROCESSADNIS
(b
DESPESA BRUTA COM FESSOAL (I) J18.178.59 000
Pes Ativo 000
Pessoal Inative ¢ Pensionistas
Owitras despesas de pesscal decorrentes de contratos de terceirizagho (8 17 do art. 18 da LRF)
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (11} A3.069.851,64
Indenizaches por Demissio ¢ Incentivos & Demissfio Voluntiria 1.396.281,54
Decorrentes de Decisho Judicial 0,00
Diespesas de Exercicios Anteriores 2049.547.97
Inatives ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1I1) 1)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (111 a + 111 b) I85.108.745,70

APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 14.535.174.071,92

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VL) = (IV/V)*100
LIMITE MAXIMO (incisos L 11 e 1L art. 20 da LRF) - <2,20=

LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo dnleo, art. 22 da LRF) - <2,09%

FONTE: DF.

1.9
319.773.820.58
303.TRS. 138,10




