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2024: Um Ano para Sentir Saudade

O ano de 2024 certamente deixara saudades
para todos noés: associados, associadas e para
toda a equipe da Cooperativa Juriti. Foi um ano
marcado por boa produtividade no campo e
excelentes pregos de mercado, o que resultou
em uma otima rentabilidade para os rizicultores.

Esse desempenho também refletiu diretamente
na  Cooperativa Juriti  permitindo  que
realizassemos a maior distribuicdo de sobras da
nossa histéria — um motivo de grande alegria
para 0s associados, para o Conselho de
Administracdo e para toda a dire¢cdo da
cooperativa.

Para que tudo isso fosse possivel, diversos
fatores precisaram se alinhar:

« Os associados investiram na implantacdo de
novas tecnologias, elevando a produtividade
e mantendo a qualidade dos produtos.
« As condigbes climaticas foram favoraveis.
« O mercado também se mostrou receptivo e
positivo.
Com todos esses elementos em harmonia,
alcancamos um resultado excelente.
Um dos pilares fundamentais para que a Juriti
continue sendo uma cooperativa solida é a unido
e a confianga dos associados nos seus
conselhos e administradores. Isso é, para nos,
um ponto essencial. Por isso, buscamos sempre
atuar com transparéncia total em todas as acoes,
priorizando o melhor para a cooperativa — que €,
acima de tudo, dos seus associado s.
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O cooperativismo tem crescido ano apos ano.
Em 2024, néo foi diferente: em todos os ramos
do cooperativismo catarinense, vimos que
estamos no caminho certo. Estamos crescendo
juntos e proporcionando melhorias concretas
para a comunidade onde atuamos e para as
familias dos nossos cooperados.
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Atendendo disposicées legais e Estatutarias, a Administracdo da Cooperativa Juriti apresenta-lhes o

seu relatorio referente ao exercicio de 2024.

Apesar das imensas dificuldades enfrentadas é
0 ano para ficar na historia da Cooperativa Juriti.
O ano dos recordes batidos. Recorde no
recebimento do arroz, recorde no faturamento e
recorde no resultado liquido de suas operacbes e
em consequéncia recorde na distribuicdo das
sobras.

Alcangcamos todos esses resultados apesar da
volatilidade da economia brasileira, com aumento
expressivo dos juros, da inflagdo e do ddlar, que
Impactaram seriamente a economia.

Mas, um ano altamente positivo para a
Cooperjuriti, mesmo diante desses desafios
macroeconbémicos, que foram vencidos pela
fidelidade dos cooperados, pelo
acompanhamento construtivo dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal e pela dedicacdo e
esfor¢o dos seus colaboradores.

O mercado regional iniciou a colheita com o
preco do arroz em casca cotado a R$ 100,00,
passando logo a R$ 115,00. No decorrer do ano
0S precos se se deterioraram, encerrando o ano
a R$ 95,00 a saca

Quanto ao arroz beneficiado, o mercado
oscilou em face das noticias que apareciam
durante o ano. Este comportamento do mercado
se deveu, primeiramente, em razdo do alto
volume dos estoques de passagem de 2023 para
2024., principalmente no Rio Grande. Porém a
causa mais Iimpactante foi o atabalhoado
anuncio, vindo do mandatario maximo da nacao,
de que importaria um milhdo de toneladas de
arroz beneficiado para baixar o pre¢o do arroz no
Brasil, pois o brasileiro, segundo ele, ndo deveria
pagar mais que R$ 4,00 por um quilo do produto.

Anuncio infeliz, pois o Rio Grande do Sul, maior
produtor  nacional do cereal, passara,
recentemente, por grande desastre climatico,
mas ja com mais de 84% de sua safra de arroz
colhida. N&o havia nenhum risco de
desabastecimento, como ficou comprovado no
decorrer do ano. O anuncio da importacdo teve
efeito contrario, pois o consumidor, preocupado
com a possivel falta do produto, correu aos
supermercados e abarrotou a sua despensa.
Fruto da alta demanda os pregos se elevaram no
més de maio. A forte demanda continuou até
outubro, quando a CONAB anunciou uma
possivel super safra para 2025 e, mais uma vez,
0 governo apareceu para atrapalhar o mercado,
anunciando opcbes de compra de arroz em
casca.

Ja o associado da Cooperjuriti obteve uma das
grandes vantagens de ser cooperado, pois foi
mantida a politica de garantia de precos, bem
como o precgo da “ressoca” ndo sofreu desagio.
Certamente é a Unica empresa do Brasil a
oferecer esses beneficios. Além disso em
meados de dezembro foi  concedido
adiantamento por conta das Sobras, em valor de
R$ 4,00 por saca de arroz depositado.

Ao longo do ano, a Cooperjuriti continuou com
seus esforcos na modernizac&o e otimizacdo da
infraestrutura operacional, direcionando
investimentos para solucées praticas e eficientes,
principalmente na automatizacdo de processos e
adaptacdo as NRs 10 e 12.

Também colocou em operacado a Estacao de
Tratamento de Efluentes, que consumiu
investimento de mais de R$ 4.500.000,00.
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As atividades no Abatedouro de Tilapias se
desenvolveram dentro do planejado, com
aumento do abate diario, que atingiu a média de
8.000 kg/dia. O produto tem excelente aceitagdo
no mercado que aos poucos esta sendo
expandido. Ainda ndo foi possivel adotar o
sistema de integracdo, pelo qual a Cooperativa
teria maior controle da oferta de matéria-prima.
No entanto, a credibilidade conquistada e
demonstrada, aproxima e fideliza o produtor,
mesmo néo sendo cooperado. Com isso S&o
poucos os momentos de ruptura da oferta. O
mercado continua promissor. Para o proximo ano
planeja-se o inicio da introducdo do Peixe Buriti
no mercado externo. O maior desafio enfrentado
€ a escassez de mao-de-obra, pois, a atividade
exige habilidades especificas.

A Loja Agropecuaria mesmo enfrentando os
desafios das constantes oscilacbes nos precos
dos insumos agricolas, continuou oferecendo ao
cliente uma gama de solugbes, aumentando seu
portfélio, tendo, mais uma vez, participagcdo
importante no resultado do exercicio.

Em janeiro a Cooperjuriti organizou a Sexta
Abertura Oficial da Colheita do Arroz em Santa
Catarina, evento que foi destaque no Estado e
contou com grande participac@o do povo, grande
e bem organizada exposicdo de maquinas,
veiculos, implementos e solugcbes para a
agricultura e aquicultura. A Epagri foi parceira no
plantio do arroz que foi colhido na ocasi&o. Ponto
alto foi a presenca do Sr. Governador do Estado
Jorginho Melo.

Também é de destacar, neste exercicio, a
conquista da Certificacdo GPTW, como feedback
dado pelos colaboradores que comprova o
cuidado da Cooperjuriti em oferecer um ambiente
digno e propicio ao trabalho e ao
desenvolvimento pessoal daqueles que s&o
responsaveis pelos processos industrias e
administrativos que levam até a mesa do
consumidor o fruto do arduo trabalho dos
cooperados.

Outro destaque importante foi a eleicdo do
Conselho de Administragdo, em AGO realizada
em 22/03/2024 que reconduziu o Sr. Orlando
Giovanella para a presidéncia da Cooperativa,
com mandato até a AGO de 2028. Compbem o
Conselho, como Vice-Presidente: Edelar Carlos
Conzati, Secretario: Francisco Luis Demarchi,
Conselheiros: Sandra Andreia Besen, Acacio
Claucir Kasmirski e Lauro Golinski.

Este exercicio de 2024 ficara marcado na
histéria da Juriti, vivida e escrita até aqui, como o
ano dos recordes:

Recorde em faturamento: mais de 438
milhées de reais

Recorde no recebimento de arroz: +
IMilhédo e 840mil sacas;

Recorde em Sobras Liquidas: mais de 27
milhbes de reais. Enfim, um ano especial.

Em resumo, sendo uma cooperativa que
pertence a 747 familias de cooperados, a Juriti
cumpre sua missgo, procurando a exceléncia e
retornando o0s seus bons resultados aos
cooperados, que sdo a razdo de ser da
existéncia da cooperativa.

Compromisso assumido pelo Conselho de
Administracdo para o proximo ano de 2025 é a
elaboracdo do Planejamento Estratégico para o0s
proximos dez anos, trazendo para este trabalho,
a participacdo do cooperado e do colaborador,
pois séo eles os destinatarios dessa bussola que
mostrard o caminho a percorrer na proxima
década, com o0s ajustes periodicos, quando
necessarios.

E tudo isso somente é, e continuara a ser
possivel, com o cooperado fiel, colaborador
comprometido e administradores que vivem
os valores e os principios do Cooperativismo.

FORTE ABRACO.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
E DIRETORIA COOPERJURITI!
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MISSAO

PRODUZIR ALIMENTOS SAUDAVEIS
PARA A SATISFACAO DOS
CONSUMIDORES, RESPEITANDO
0S PRINCIPIOS COOPERATIVISTAS

EXCELENTE LUGAR PAHAIRABMHAB lﬁitl

SER RECONHECIDA COMO
ENTIDADE GERADORA DE VALOR BENEFICIAR.
PARA SEUS COOPERADOS, INDUSTRIALIZAR E
CLIENTES, COLABORADORES COMERCIALIZAR
E A COMUNIDADE ARROZ E OUTROS

PRODUTOS AGRICOLAS
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Orlando Giovanella - Presidente

Edelar Carlos Conzati - Vice Presidente
Francisco Luis Demarchi - Secretario

Sandra Andrea Schveitzer Besen - Conselheira
Lauro Golinski - Conselheiro

Acacio Claucir Kasmirski - Conselheiro
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Laudenir Fleming
Clovis Cristofollini
Evair Belegante
Ruben Fauth
Marcos Warmling
Antonio Mader
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Assembleia Geral 2024 celebra reeleicdo do presidente, resultados
recordes e 56 anos da Cooperativa Juriti.

No dia 22 de marco de 2024, foi realizada a Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria da Cooperativa Juriti. Entre os assuntos abordados, destacou-
se a reeleicdo do atual presidente, Orlando Giovanella, que seguira a frente
da Cooperativa por mais 4 anos e a eleigdo do Conselho Fiscal

Durante a Assembleia, também foi apresentada a prestacdo de contas, que trouxe
resultados recordes em desempenho financeiro e, como consequéncia, mais um
recorde na distribuicdo de sobras aos associados, reforcando o compromisso e a
transparéncia da gestéo.

53

Para celebrar os 56 anos da
Cooperativa Juriti, comemorados
no dia 30 de margo, foi servido
um delicioso risoto de tilapia e
bolo a todos o0s associados e
colaboradores presentes.
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Cooperar é a nossa esséncia, e este momento entrou para a
historia da Cooperativa Juriti!

A 62 Abertura Oficial da
Colheita do Arroz de Santa
Catarina foi mais do que um
evento: foi um marco de
orgulho, for¢ca e wunido para
todos que fazem parte da nossa
trajetoria. Um verdadeiro
simbolo da poténcia do
cooperativismo e da produgédo
agricola catarinense!

Gracas ao empenho, dedicacdo e
excelente organizagcdo da diretoria e dos
colaboradores da Cooperjuriti, este dia se
tornou um verdadeiro marco para toda a
comunidade. Um exemplo de trabalho
conjunto que fez brilhar ainda mais o
nome da nossa cooperatival

VITRINES TECNOLGGICAS |
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E temos o prazer de compartilhar com vocés as imagens
deste grande dia — e que dia, meus caros!




Celebramos este sucesso ao lado dos nossos associados, produtores,
parceiros e da comunidade, que tornaram este dia memoravel.
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Tivemos a honra de contar com a presenca de grandes autoridades, como
0 Governador do Estado de Santa Catarina, Sr. Jorginho Mello, o Presidente
da Epagri, Sr. Dirceu Leite, além do nosso sdécio-fundador Sr. Arnold Fauth,
que teve a honra de realizar o corte simbdlico com a colheitadeira, dando
inicio oficial ao evento.
=



O evento reuniu mais de 2 mil pessoas
em um dia especial, com tudo gratuito!

Na chegada, os visitantes recebiam um
chapéu, cracha e um café com banana,
sanduiches e cucas. Durante o dia, teve
distribuicdo de agua, sorteio de prémios
e, no almocgo, um delicioso arroz
carreteiro.

Um momento de acolhimento e
celebracdo com a comunidade!
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Em nosso estande, 0s visitantes puderam reviver as raizes da rizicultura.

Montamos um verdadeiro museu a céu aberto, repleto de lembrangcas do
passado — com equipamentos histéricos e memaorias que contam a trajetoria
do nosso povo rizicultor. Um tributo a tradicdo e a histdoria que moldaram a
forca do arroz em nossa regi&o.




MUSEU DA RIZICULTURA A Jurriti

Foicinha ou Ferrode”
Cortar Arroz 1
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No campo tecnolégico, contamos com a presenca de mais de 10 parceiros,
gue demonstraram suas solugbes voltadas para uma producdo de arroz mais
eficiente e inovadora. O espaco também foi palco de demonstra¢cbes praticas
de pulverizacdo, realizadas com drone e avido, destacando o uso da
tecnologia de ponta no campo.
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Demonstracdo de pulverizacdo com avido. Demonstracdo de pulverizacdo com drone.
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No Pavilhdo C, tivemos a honra de receber nossos governantes no palco,
com destaque para o pronunciamento do Presidente Orlando Giovanella, que
ressaltou a importdncia do agronegdocio e agradeceu a presenca de todos os
participantes. A programacdo da tarde seguiu com palestras de grandes
nomes do setor, trazendo conhecimento e inspiragcdo ao publico. Encerramos
o dia com sorteios de brindes, tanto para o0s associados e visitantes
presentes no evento quanto para os demais associados.
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PRINCIPIOS DO,
COOPERATIVISMO"

i
i

Adesao Voluntaria e Livre
Gestao Democratica pelos Membros
Participacdao Econémica dos Membros
Autonomia e Independéncia
Educacao, Formacao e Informacéao
Intercooperacéao

Interesse pela Comunidade
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No dia 03 de outubro aconteceu a integracdo dos Novos Associados da
Cooperativa Juriti, neste dia tivemos a presenca do Presidente Sr. Orlando
Giovanella, Vice Sr. Edelar Conzati, do Conselheiro Sr. Acacio Kasmirski, do
Superintendente Sr. Silverio Orzechowski, Gestora de Atendimento ao
Produtor e OQS Sr@ Andressa Saplinski Hafemann.

Sejam muito bem vindos a nossa Grande Familia CooperJuriti.

Ser um Associado CooperJuriti tras muitos beneficios:

» Devolucédo do Capital Social;

« Garantia de precos do arroz em casca;

« Ressarcimento de parte das despesas com medicamentos 40% (inicio do direito
no ano seguinte a primeira colheita como associado);

« Recolhimento de embalagens de agroquimicos (06 e 11);

« Assisténcia técnica gratuita,

« Auxilio funeral,

Financiamento dos insumos;

Participacao nas sobras;

Plano de Saude subsidiado pela Cooperativa (ano seguinte);
Treinamentos (dia de campo — cursos — reunides técnicas - seminarios).
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No més de junho, aconteceu as reunibes com os Nucleos de Lideres da
Cooperduriti, que contou com a presen¢ca do Presidente Sr. Orlando
Giovanella, Superintendente Sr. Silverio Orzechowski, Diretor Financeiro/Adm
Sr. Francisco Pawlak, Gestora de Atendimento ao Produtor e OQS Andressa
Saplinski Hafemann, Engenheiro Agrébnomo Wilian Odorizzi, Técnico Agricola
Mattheus Beck e Associados.

Foram debatidos temas importantes como: plantio e manejo para a nova
safra 2024/2025, quais sementes serdo liberadas e demais assuntos.

N Ly

Lider Francisco C. Dal pré-

: L | -
Lideres Sandra A. S. Besen / Silvio Slomecki

Qj



No més de outubro os integrantes
do Conselho de Administracdo e
lideres de nudcleos visitaram 0
Porto de Imbituba e a empresa
Adubos Coxilha. O objetivo foi
conhecer as etapas do processo de
mistura de fertilizantes, bem como
a estrutura e a expansdo da
empresa, que busca melhorar o
atendimento a cada cliente.

Lider Jorge L. Feldmann

Lideres Marileia Pacher/ Armando Sasse / Ademar Safanelli /

Mattheus Beck / Werner Marquardt
i !

Porto de Imbituba



Empresa Adubos Coxilha

Em novembro aconteceu a Integracdo e Confraternizacdo dos Lideres de
Ndidcleos, onde contou com a presenca do Conselho de Administragcdo e o

Conselho Fiscal.

Dentre as demandas da noite,
foi abordado sobre o Planejamento
' Estratégico com o Prof. Jorge
Krening, as boas vindas aos novos
l integrantes do grupo de Lideres de
Nicleos e também foi entregue aos
I/deres 0Ss convites para a festa de
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Més de agosto foi més de encontro com as mulheres do Ndcleo
Feminino, foi uma tarde de muito conhecimento valorizando a saude e a

beleza da Mulher.

Tivemos a ilustra Palestra através da Viacredi, com Fernanda Rossatto,
com o tema: Quem cuida de quem cuida? e apos com Silvana Lopes
Ribeiro a Palestra Beleza da Mulher, demonstrando o quanto é importante
auto cuidado. Ainda nesta tarde, as mulheres tiveram uma demonstracéo

simples de auto maquiagem mas que valoriza o rosto para o dia a dia.
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Setembro foi marcado pelo maior
Encontro de Mulheres Cooperativistas
de Santa Catarina.

O evento reuniu mais de 1.000

mulheres em um dia repleto de
inspiracdo, conhecimento e celebracéo.

Palestras, apresentacbes culturais e momentos de integragcdo marcaram a
programac¢do, que teve como tema central:

“Mulher, na Ciranda da Vida”, celebrando a 192 edi¢cdo deste encontro tao
significativo para o cooperativismo catarinense.




Encerramos o ano com chave de ouro com Jantar de

Confraterniza¢cdo do Nucleo Feminino!

Foi uma noite marcada por gratiddo, boas conversas e um delicioso
rodizio de pizza. O presidente Orlando Giovanella deixou uma mensagem
especial, reconhecendo o empenho e a colaboracdo de todas ao longo do
ano.

A Gestora de Atendimento ao Produtor, OQS e Coordenadora do Nducleo
Feminino, Andressa S. Hafemann, também agradeceu pela prestatividade,
dedicacdo e unido que fizeram a diferenca em mais um ciclo que se
encerra. Seguimos juntas, com forgca e propdsito, rumo a um novo ano
cheio de conquistas!




bARITAL SUBLLL
Ser Associado da Cooperativa Juriti, traz muitos beneficios, dentre eles a

Retirada do Capital Social, que acontece quando o associado completa 35
anos de CooperJuriti ou 68 anos de idade.

Em 2024 alguns associados foram agraciados, e foi realizada a entrega
simbodlica do cheque, com a presenca do Presidente Sr. Orlando Giovanella,
Diretor Financeiro/Adm Sr.Francisco Pawlak, Gestora de Atendimento
ao Produtor e OQS Andressa S. Hafemann e Analista Financeira Tatiane F.
Michelluzzi.
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BUFRATERIZABAD A55061A005

A confraterniza¢cdo de final de ano dos associados aconteceu de uma
forma diferente, mas ainda mais especial.

Neste ano, adotamos um novo formato regionalizado, fortalecendo ainda
mais os lacos de proximidade e o espirito cooperativo que pulsa em nossas
veias. Cada evento foi organizado pelo Conselheiro de Administracéo
responsavel por sua regido, em conjunto com os lideres locais.

O resultado? Celebragbes unicas, cheias de significado, com muita
animacdo, boa comida, musica, falas inspiradoras e a energia contagiante
dos resultados apresentados por nossa diretoria.

Foi um momento de conex&o, celebragcdo e renovacdo do compromisso
que nos une como cooperativa.

No inicio de cada evento, o0s
associados eram calorosamente
recepcionados pelos colaboradores da
CooperJduriti e presenteados com itens g
especiais, preparados com cuidado e
atencdo aos detalhes. Entre os brindes,
destacavam-se: um lindo pote
personalizado com a marca Arroz Buriti,
um elegante bowl de porcelana, um
calendario exclusivo e um vale-camiseta,
fruto da parceria com a empresa Corteva.
Esta camiseta, desenvolvida com
elementos que representam as culturas
do arroz e do peixe, com retirada na
matriz.

* desde 179608 *

A primeira festa aconteceu na regido do Pog¢o Grande, em Guaramirim,
localidade do nosso Vice-Presidente Sr. Edelar C. Conzati e os lideres Kaue
Cristofolini, Francisco C. Dalprd, Roberto Tomelin, Janerson Hornburg e
André Azevedo.
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No almog¢o, os
colaboradores da
Cooperduriti prepararam
um delicioso churrasco,
acompanhado de péo,
saladas, maionese e
farofa. Toda a montagem
e organizacdo do evento
foi realizada com muito
empenho e dedicacgéao
pela propria equipe,
fortalecendo ainda mais
0 espirito de cooperacéao
e unido, com o apoio
dos lideres locais.
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Durante cada festa, realizamos sorteios de brindes para o0s associados
presentes. Esses brindes foram gentilmente oferecidos em parceria com a
empresa Rudipel, com a Sheila, nossa consultora Levmed, e com a
Cooperduriti.
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A segunda festa aconteceu na regido do Centro, em Massaranduba,
localidade do nosso Presidente Sr. Orlando Giovanella e os lideres Rildo
Buzzi, Armando Sasse, Ademar Safanelli, Mattheus Beck e Jorge Feldmann.
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No jantar, os colaboradores da CooperJduriti prepararam um delicioso
churrasco, acompanhado de péao, saladas, maionese e farofa. Toda a montagem
e organizacdo do evento foi realizada com muito empenho e dedicacdo pela
propria equipe, fortalecendo ainda mais o espirito de cooperacdo e unido, com
0 apoio dos lideres locais.

Durante cada festa, realizamos sorteios de brindes para 0s associados
presentes. Esses brindes foram gentilmente oferecidos em parceria com a
empresa Rudipel, com a Sheila, nossa consultora Levmed, e com a
Cooperduriti.
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A terceira festa aconteceu na regido do Ribeirdo Gustavo, em Massaranduba,
localidade do nosso Conselheiro Sr. Acacio C. Kasmirski e os lideres Laudenir
Flemlng, Lidionei Hafemann, Fabr:c:o GObe e Heinz Venske.
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No jantar, o0s colaboradores da
Cooperduriti prepararam um delicioso
churrasco, acompanhado de péo,
saladas, maionese e farofa. Toda a
montagem e organizagcdo do evento foi
realizada com muito empenho e
dedicacéo pela propria equipe,
fortalecendo ainda mais o espirito de
cooperagcdo e unido, com o apoio dos
lideres locais.

Durante cada festa, realizamos sorteios de brindes para o0s associados
presentes. Esses brindes foram gentilmente oferecidos em parceria com a
empresa Rudipel, com a Sheila, nossa consultora Levmed, e com a
Cooperduriti.
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A quarta festa aconteceu na Vila Chartres, em Jaragua do Sul, localidade do

nosso Conselheiro Sr. Francisco L. Demarchi e os lideres Gilmar Schunke, Max
Koehler e Marcos Warmling.
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No jantar, os colaboradores da
Cooperduriti prepararam um
delicioso churrasco, acompanhado
de pédo, saladas, maionese e
farofa. Toda a montagem e
organizagéo do evento foi
realizada com muito empenho e
dedicacdo pela propria equipe,
fortalecendo ainda mais o espirito
de cooperacdo e unido, com o
apoio dos lideres locais.




A quinta festa aconteceu na regido de Massaranduba Baixo, em
Massaranduba, localidade da nossa Conselheira Sr2 Sandra Besen e o0s
lideres Rudinei Besen,Vanderlei Moser, Fabiano Kempski, Ruben Fauth e
Carlos Alexandre Moser.
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Durante cada festa, realizamos sorteios de brindes para 0s associados
presentes. Esses brindes foram gentilmente oferecidos em parceria com a
empresa Rudipel, com a Sheila, nossa consultora Levmed, e com a
Cooperduriti.
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A sexta e uUltima festa aconteceu na regido de Santa Cruz, em S&o Jo&o do
Itaperiu, localidade do nosso Conselheiro Sr. Lauro Golinski e os lideres
Evanildo Wilpert, Rafael Valdrich e Sandro Junkes.

Na ultima festa, tivemos a alegria de anunciar uma participa¢cdo nos lucros
histérica aos nossos associados. A noticia foi recebida com muita
comemoracdo e entusiasmo, refletindo o reconhecimento pelo empenho e
dedicacdo de todos.

No mesmo momento, compartilhamos um video no grupo dos associados,
celebrando e comunicando esse marco tdo importante. Esse registro simboliza
ndo apenas um resultado financeiro expressivo, mas, principalmente, a forga
da nossa unido e do nosso trabalho coletivo.
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No jantar, o0s colaboradores da
Cooperduriti prepararam um delicioso
churrasco, acompanhado de péo,
saladas, maionese e farofa. Toda a
montagem e organizagcdo do evento foi
realizada com muito empenho e
dedicacéo pela propria equipe,
fortalecendo ainda mais o espirito de
cooperagcdo e unido, com o apoio dos
lideres locais.

Durante cada festa, realizamos sorteios de brindes para os associados
presentes. Esses brindes foram gentilmente oferecidos em parceria com a
empresa Rudipel, com a Sheila, nossa consultora Levmed, e com a
Cooperduriti.
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A unido de duas pessoas pelo matrimbénio é sempre motivo de imensa
alegria.

No6s, da Cooperativa Juriti, ndo poderiamos deixar passar em branco este
momento tdo especial. Que esta nova etapa seja repleta de amor,
companheirismo, respeito e felicidade. Recebam nossos votos de uma vida
longa e plenamente compartilhada!

Associado e Colaborador Mattheus Beck
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Associados Marcelo M. Soares e Leticia C. M. Soares
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O nascimento de uma crianca sempre nos causa imensa felicidade e nés
da Cooperativa Juriti ndo poderiamos deixar passar em branco este momento
tdo especial.
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A Cooperativa Juriti foi reconhecida como uma
das melhores empresas para se trabalhar em
Santa Catarina em 2024, segundo o ranking
elaborado pela consultoria Great Place to Work
(GPTW). A cooperativa conquistou a 312
colocagcdo na categoria médias empresas, que
abrange organizagbes com até 999
colaboradores.

| Tt 2000 A G T

Melhores
Empresas Para
Trabalhar™

em Santa Catarina

A premiacgdo, que é uma das mais respeitadas do pais na area de gestdo de pessoas, avaliou 403
empresas catarinenses inscritas e premiou 60 delas, divididas entre os portes pequeno, médio e grande.
O ranking leva em conta critérios como credibilidade da lideranga, respeito, imparcialidade, orgulho e

camaradagem no ambiente de trabalho.

Great

I Iq ce Além da posicdo no ranking, a Juriti também foi

T agraciada com o selo GPTW de Empresa Certificada,

resultado da avaliacdo positiva feita pelos proprios
colaboradores da organizagdo. Para a direcdo da

cooperativa, o reconhecimento é reflexo de um trabalho
o r ® continuo voltado a valorizagdo dos funcionarios.

“Temos investido fortemente em um ambiente

L] L]
C e rt I f l ca d a de trabalho mais saudavel, transparente e colaborativo.

Este selo confirma que estamos no caminho certo”,

Dez/2024 - Dez/2025 declarou a cooperativa em nota oficial.

BRASIL




No dia 5 de dezembro, uma comitiva formada por
membros da diretoria, gestores, coordenadores e analistas
da Juriti esteve em Florianopolis para receber o troféu
durante a ceriménia oficial de premiac&o, representando
com orgulho todos os colaboradores que tornam essa
conquista possivel.

Fundada ha mais de cinco décadas, a Cooperativa Juriti atua com destaque no cooperativismo
catarinense e reforca, com esse prémio, seu compromisso com a exceléncia em gestdo de pessoas e
desenvolvimento organizacional.

Melhores
 Empresas Para
Trabalhar™

| am Santa Cataring




Para celebrar nossa certificagdo como uma das Melhores Empresas para Trabalhar em Santa
Catarina, a Cooperativa Juriti preparou uma surpresa especial para nossos colaboradores.

Reunimos nossa equipe para o comunicado que somos GPTW - SOMOS GENTE QUE CUIDA DE
GENTE, repleto de gratiddo e orgulho, pois sabemos que essa conquista é fruto da unido, do esforco
coletivo e da for¢ca do cooperativismo que nos move todos os dias.




Melhores
Empresas Para
Trabalhar™

em Santa Catarina
Certificada

Dez/2024 - Dez/2025
BRASIL

Ser reconhecida pelo GPTW néo é apenas um titulo — é a confirmag&o de que estamos no caminho

certo: valorizando pessoas, construindo juntos e acreditando em um ambiente de trabalho mais
humano, justo e colaborativo.

SOMOS GENTE QUE (UIDA DE GENTE
4
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Um dos Principios do Cooperativismo é a Educacdo, Formagéo e Informagdo. A Cooperativa Juriti em
parceria com o SESCOOP e o0 SENAR, incentiva a capacitagao profissional. Com profissionais bem instruidos
melhores serdo os resultados.

cursos/ Palestras On-Line

« Treinamento de liderangas - Conectando as liderangas, suas equipes e 0S processos;

« CONCARH 2024,

« Capacitacdo Operacional Equipamentos Indumak;

» Palestra: Os 5Ss da qualidade e a Cooperativa- Auditores e os Auditados;

« Curso de educagédo continuada para auditores S’s - Desenvolvendo a manutengdo, oratoria, lideranca e
planejamento estratégico;

« Treinamento de lideranca evolutiva integral nivel Il. "Uma lideranca ainda mais eficaz e transformadora”;

» 19° Encontro Estadual de Mulheres Cooperativistas;

« Reciclagem da Brigada de Emergéncia;

« Auditor interno + revisdo dos programas de autocontrole;

« Palestra: A importancia da Saude Mental no Trabalho (SIPAT);

« Auditor Interno NR 12;

« Capacitagcdo em programa de protecao respiratoria;

« Treinamento desenvolvimento comportamental de liderancas - Conectando as liderancgas, suas equipes e
0S Processos;

» Melhorias do PDGC - Instrucéo Pratica Assistida - Cursos Abertos - Treinamento de Lideranca Evolutiva
Integral;

« Melhorias do PDGC - IPA - Palestra Formacao de Novos Conselheiros Fiscais/Administracao;

» Melhorias do PDGC - Instrugdo Pratica Assistida - Desenvolvimento de Liderancas (Coordenador);

« Melhorias do PDGC - IPA - Treinamento Desenvolvimento de Liderancas - Ampliando Resultados Através
Dos Processos;




A INTELT~*NCIA ARTIFICIAL
APOIA ‘ FUTURO DO RH

PRIMEIROS SOCORROS
EM SAUDE MENTAL

ESTRATEGIAS EFICAZES PARA APOIOC EM

FLAVIA BERTHOLDI

PROGRAMA SAUDE E BEM-ESTAR CC
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T&D - TREINAMENTO E

2020 2021 2022 2023 2024

DESENVOLVIMENTO
Eventos 75 223 293 245 256
Participantes 420 4.314  6.090 4.324 4.892
Horas 5459 14.053 15.894 14.789 18.651
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O que é SUCESSO?

SUCESSO ¢ ver o que se tornou e sentir orgulho de si préprio(a).

SUCESSO ¢ deitar com a cabeca em seu travesseiro e ter a consciéncia de que vocé é honesto(a) e
integro(a) em suas atitudes.

SUCESSO é ter pessoas que vocé ama e elas o a tem.

SUCESSO ¢ vocé ser inspiracdo e exemplo para alguém.

SUCESSO é vocé ndo ter nada, mas ter tudo que te faz ter, SUCESSO.

W.Kunz

O sucesso de nossos colaboradores nos causa imenso orgulho, com isso, nés da Cooperativa Juriti ndo
poderiamos deixar passar em branco esse momento tao importante.

Desejamos muitas conquistas a esses colaboradores que deram um salto significativo em suas carreiras
profissionais dentro da Cooperativa Juriti.










VOCE DEMONSTROU E
TRABALHOU AMANDO O QUE FAL.
ATINGINDO EXCELENTES
RESULTADOS E NUNCA DEIXOU DE
PREVALECER 0S VALORES DA
(OOPERJURITI!
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A Cooperativa Juriti teve o prazer de celebrar os
Jubilados 2024 que completaram 5, 10, 30, 35 e 55 anos
junto a Familia Cooper Juriti.

Foi uma grande alegria homenagear estes
colaboradores por todo o talento compartilhado nestes
anos de dedicacéo e cooperacéo.

Somos imensamente gratos em té-los aqui conosco.
Que possamos desfrutar de todo o seu talento por muitos
e muitos anos!

A\Y h\\\itﬁ. —

Contamos com as inspiradoras falas do nosso Presidente Sr. Orlando Giovanella, o Superintendente Sr. Silvério
Orzechowski, o Diretor Adm/Financeiro Sr. Francisco Pawlak e o Gestor de RH Sr. Rodney Machado e a presenca
do Gestor Sr. Leomar Eger e dos Coordenadores Sr. David Roberto Lopes, Sr. Joel Bogo, Sr. Ivanilson Kluck, Sr.
Odair Jose Decker e a Sré. Barbara Meister homenageando seus colaboradores.
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Neste dia foi realizado também o almoco de Confraternizacdo 2024, para celebrarmos todo o trabalho
e cooperacéo vividos neste ano. O almogo aconteceu nas dependéncias da Cooperativa Juriti, contando
com a presenca de seus colaboradores.

EUENY

Nosso tradicional Show de Prémios com brindes de nossos parceiros.
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E também comemoramos e brindamos junto de nossos colaboradores que estamos no Ranking, das
Melhores Empresas para Trabalhar em Santa Catarina, que orgulho da nossa querida Cooperativa Juriti.
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Foi um dia para ficar guardado na memoria!

Elelhores -
mpresas rFara
PIG ce Trabalhar™
To em Santa Catarina

Work.

Certificada

Dez/2024 - Dez/2025 ™
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O Selo da Agricultura Familiar surgiu como uma importante
ferramenta, criada pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario
para identificar os produtos oriundos deste setor, que vem
crescendo e se organizando para produzir mais e com maior
qualidade.

Para quem produz, o Selo é instrumento de agregacao de
valor, uma vez que o produto oriundo da agricultura familiar
promove valores cada vez mais exigidos pelos consumidores.

A iniciativa contribui para que a agricultura familiar se
organize cada vez mais e qualifique suas acées comerciais.
Para quem adquire os produtos com o Selo, o resultado é a
garantia de saber a origem dos produtos consumidos, além de
contribuir com a promocdo da sustentabilidade, da
responsabilidade social e ambiental, e da valorizacdo da
producéao regional e da cultura local.

AGRICULTURA
FAMILIAR

BRASIL
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A CIPA dentro de uma empresa é fundamental para a seguranga e o bem estar de seus colaboradores. Os
Cipeiros andam lado a lado dos Técnicos de Seguranca de Trabalho com a visado: " O que podemos melhorar?
"o trabalho sempre deve ser feito de modo preventivo agir antes que acontega o acidente, ndo esperar e depois
efetuar a melhoria!

Os Cipeiros que fizeram parte da Comiss&o Interna de Prevencgéo de Acidentes (CIPA) Gestdo 2024/2025
foram: Presidente Rodrigo Nascimento Gomes, Vice - Presidente Kawan Roberto Bianchi, Secretaria
Vitoria Santos Baptista e os Suplentes Gilberto Pereira, Tiago Acassio Uller, Victor G. de F. da Silva,
Daniel Luan Melchioretto, Claudemir Lincon Cane, Odacir Ferrari, Kaudo D’Marko R. Uller e Delvair
Mengarda.

Os Técnicos de Seguranca do Trabalho sempre estiverem junto dando o apoio e orientacdo necessaria,
sendo eles o Supervisor Jaison Sabino, Técnico Seguranga do Trabalho Adriano José Tortato Issler e o Auxiliar
Técnico Seguranca do Trabalho Glacir de Borba.

C'IF‘A
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No més de outubro aconteceu a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT),
uma semana cheia de atragbes com palestras, teatro, The Voice SIPAT, levando sempre a mensagem
principal De Preservar a Saude, Preservar a Vida!



The Voice SIPAT: Um Show de Talentos e Seguranca!

Durante a nossa Semana Interna de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho (SIPAT), nossos colaboradores
deram um verdadeiro show no palco do The Voice SIPAT!
Com muita criatividade, carisma e talento, eles apresentaram
versbes musicais incriveis — todas com letras adaptadas
para promover a conscientizagdo sobre seguranga no
trabalho.

Foi uma mistura perfeita de arte, prevencéo e integragao.
Cada apresentacdo reforcou de forma leve e divertida a
importancia de manter um ambiente seguro para todos.
Parabéns a todos o0s participantes que transformaram
conhecimento em mdsica e encantaram a todos!

Seguranga também se faz com cultura e participagdo!




Palestra sobre Saude Mental

SAUDE MENTAL




Palestra sobre Saude Bucal

Chegamos ao fim de mais uma edicdo da nossa SIPAT — Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes de Trabalho — e s6 temos motivos para agradecer. Foram dias intensos, repletos de
informacgdes valiosas, momentos de reflexdo e muito engajamento de todos os colaboradores.

Nesta semana, reafirmamos o compromisso com a seguranca, o respeito e o cuidado com a saude
fisica e mental no ambiente de trabalho. Tivemos uma programacéo rica e diversificada, que trouxe
conhecimento e despertou importantes reflexées:

« Falamos sobre comportamento financeiro, com dicas praticas de organizagdo e planejamento para
uma vida mais tranquila e equilibrada.

« Discutimos a importancia da saude mental, reconhecendo os desafios do cotidiano e reforcando a
necessidade de falar, ouvir e cuidar da mente.

« Aprendemos mais sobre saude bucal, entendendo como habitos simples podem impactar
diretamente nossa qualidade de vida.

D;j



« Através do teatro, refletimos profundamente sobre o assédio moral e sexual no ambiente de
trabalho, reforcando a importancia do respeito, da empatia e de um ambiente saudavel para todos.

Cada atividade nos lembrou que seguranca vai além do uso de EPI’s ou da prevengao de acidentes
— seguranca também é emocional, € financeira, é social.

Agradecemos a todos que participaram, contribuiram e se envolveram nesta semana. Que o
conhecimento compartilhado aqui continue presente em nossas atitudes diarias, fortalecendo uma
cultura de prevencéo, respeito e bem-estar.

O que € O 5'S?

E um programa de gestdo para melhorar diversos pontos de uma empresa, como a organizacéo,
limpeza e padronizagdo. Foi criado no Jap&o e originalmente significa Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu e
Shitsuke. O programa geralmente é implementado nas empresas como um plano estratégico para que
0S aspectos essenciais da corporacdo passem a apresentar melhorias, caminhando sempre em direcéo
a qualidade total.

Dentro de uma cooperativa, a equipe 5S atua para:

« Melhorar o ambiente de trabalho nas areas administrativas, operacionais e produtivas;
Promover o bem-estar dos colaboradores;

Aumentar a eficiéncia dos processos;

Contribuir para a sustentabilidade e reducdo de desperdicios;

Estimular uma cultura de melhoria continua.

Mesmo sendo um método simples, o 5S traz impactos duradouros e positivos para a cooperativa
guando bem aplicado e mantido.

Os colaboradores que fazem parte dos Auditores dos 5'S sédo: Angela K.H.L.A. Gomes, Barbara C.
Meister, Claudemir Lincon Cane Jaison Sabino, Maicon R. X. da Silva, Osmar Valcir Sadzinski, Ueliton
Tullo e Valmir C. C. Hafemann.
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28 de Julho Fanuilia Speggia
Dia do
Agricultor
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Um brinde ao trabalho
arduo dos agricultores,
que com suor e
dedicacao fazem a
natureza florescer e os
frutos alimentarem a
vida!
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ARRAIA
COOPERJURITI
AE0ES Z Yy

No més de junho quando comemora Dia de
Séo Jodo, aconteceu o 2° Arraia CooperJuriti
para os colaboradores. Algo que ja virou cultura
em muitas empresas realizar um arraia entre os
colaboradores, com o objetivo de integrar,
reconhecer e melhorar o relacionamento entre
todos.

Neste dia teve um espacgo para fazer fotos,
milho cozido, pipoca, chatdo (quentdo sem
alcool) musica, escolha do melhor traje por setor
(respeitando o uso de EPI's, pois seguranca vem
em primeiro lugar!). Tudo aconteceu de uma
forma onde né&o atrapalhou a rotina de trabalho
do colaborador, tudo preparado para o seu
horéario de almoco.
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AGUdTEG2) 2024

O ano de 2024 foi marcado por grandes
conquistas, eventos e participagcbes em feiras,
onde estivemos sempre presentes com as marcas
seja ela como Juriti ou Buriti.

E um orgulho imenso ver o quanto nossos
colaboradores estdo dispostos a fazer para levar
nosso nome cada vez mais Ionge. Cada
exposicdo, cada reunido, cada novo contato
reforca nosso compromisso com a qualidade, a
dedicacgéo e a paixéo pelo que fazemos.
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Dia C - Diacde Cooperar

No primeiro sébado do més de julho é comemorado o Dia
Internacional do Cooperativismo, e este ano nossa acao
foi voltada para Cooperar com nosso estado vizinho, com
itens para mobiliar a casa! Levamos um caminh&o cheio
de cooperagdo e transmitir uma alegria de recomecgo, para
este momento t&o dificil!

As doacgbes foram entregues ao centro de distribuicdo da
COOPERJA, que ira destinar as familias.

Agradecemos aos nossos associados, colaboradores,
representantes, terceiros, clientes e a toda a comunidade
por sempre fazerem prevalecer o espirito cooperativista!

Faca a diferenca no dia de alguém!
Cooperar é a nossa Esséncia!




Como é gratificante olhar estas
imagens e ver o quanto o espirito
de Cooperagdo esta presente
entre nossos Associados,
Colaboradores e Comunidade.

Foram arrecadados muitas
caixas de leite, quilos de alimentos
e produtos de higiene e limpeza,
foi  simplesmente  maravilhoso!
Com certeza vamos contribuir com
muitas familias que passam e séo
amparadas com este pequeno
gesto pela Casa S&o José,
trazendo um pouco de conforto
nos momentos de fragilidade
guando se trata de algum ente
querido doente!

E podemos dizer com convicgado
qgue Cooperar é a nossa Esséncial

Ll




O Selo de Responsabilidade Social, selo que tem como finalidade
reconhecer e destacar cooperativas e empresas estabelecidas em
territorio catarinense que apresentam o seu Balanco Social e a

comprovacdo de sua publicidade, promovendo portanto, a transparéncia
s n c I l nas relacdes institucionais e o comprometimento de todos com o bem-
i estar da sociedade e a preservacdao ambiental em Santa Catarina.
0 [ {CoA©

UMA ATITUDE DE
VALOR CATARINENSE

Um dos motivos para termos o Selo de Responsabilidade Social, é por
preservarmos o meio ambiente.
Sabe como?
Em nosso processo produtivo do arroz existem varias etapas, dentre elas,
o tratamento de agua na entrada do processo. Esse tratamento visa melhorar
a qualidade da agua que é captada do curso hidrico, para entao parboilizar o
arroz, onde esta atividade acontece através da ETA (Estacdo de Tratamento
de Afluente). Realizamos também, o tratamento na saida da agua, com o
intuito de devolver a agua na melhor forma possivel. Esse tratamento
acontece através da ETE (Estacdao de Tratamento de Efluentes), e muitas
vezes, é devolvida com qualidade superior a da entrada, auxiliando assim, o
meio ambiente como um todo.



LGy SUGLS & 25000051

O Quadro Social de uma sociedade cooperativa €, segundo Figueiredo, “o conjunto dos
individuos cooperados a uma entidade”. Sendo assim, organizar o Quadro Social €, em linhas
gerais, organizar os individuos associados a uma cooperativa.

Colaboradores
o C0laboradores €M 31/12/2024..............uuuuuuuuiiiiiiiieeeeiee e 210
C 0] 1= = XS 43
Y 0 T0 (=Xl =T g0 (=] ] (=X S 4
L S 1 T 0 (=] (0 TSP 2
o Portadores de NecesSIdades ESPECIAIS. .............ueeiieeeeeeeeeieiieeeeaiiiisisseaaaeaaaaaaaaaaessssnnnnns 6
¢ JOVENS QPIENGIZES. .......eeeeeee ettt e et e e e e e e e e e ettt ettt ss s s s e e e e e e e e e aaaaaassssnnnnnnas 11
o AcCima dos 45 anos de 1dAdE...............oooeeeeuuueiieeiee ettt 73
o Com mais de 20 @n0S de COOPEIALIVA. .............ccueeeeeiiiiieieeaaa e 15

FECT (o= 4= Lo [0 () 59
o ASSOCIAUOS €M 31/12/2024......cceeeeeeeeeee ettt 747
o De 18 até 30 @N0S (IUAUR).............coeeeeeee ettt ettt et e e e e e e e e e e e 37
o De 31 até 50 @N0S (IUAUR).............ccoeeeeeeeeee ettt ettt e e e e e e e e e e e aaaaaaannnns 187
o De 51 até 70 @N0S (IHAUR)............cceeeeeeeeeee et e ettt s s e e e e e e e e e aaanaannnnns 311
o ACIma de 70 @n0S (IHAUE)...............coo ittt 212
L [0 1= €= S 128
o Com mais de 35 anos de COOPEIALIVA..................ccuueeuurriiiiiaeeeeaeeeeeaeeeeeeeaeees 152

Indicadores Sociais

« Saude e Saneamento (20% Plano de Saude Associados)....................... R$ 306.823,32
« Ressarcimento Medicamentos e Auxilio Funeral (Associados)................ R$ 713.940,16
o Alimentagcdo (ColabOradores)............couuecuuieeeeeieiiiieee e R$ 509.216,11
« Saude (Plano Odontolégico e Plano de Saude Colaboradores)............... R$ 507.704,16
« Saude e Segurancga no Trabalno.................ccccccciimiiiiiiiiiiiiieeeeee e eeeiissins R$ 15.159,00
¢ EQUCACGAOD. ...ttt e e e e R$ 41.322,73
« Capacitacdo e Desenvolvimento ProfiSSional.................ccccceeeveeeveveeeennnnns R$ 134.000,00
« Ressarcimento Medicamentos (Colaboradores)............cccceeeeeeeeeeeeninennnnn. R$ 53.832,84
06
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Juriti

COOPERATIVA JURITI
CNPJ: 84.093.137/0001-28

Demonstragées Contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023

DEMONSTRACAO DE SOBRAS OU PERDAS
(Valores em Reais)
INGRESSOS/RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS
Venda de Produtos
Venda de Mercadorias
Venda de Servigos

DEDUGOES DOS INGRESSOS/RECEITA BRUTA
Impostos Incidentes
Devolugdes e Cancelamentos

INGRESSOS/RECEITA LIQUIDA

DISPENDIOS/CUSTO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS
Custos dos Produtos
Custos das Mercadorias

SOBRA BRUTA

DISPENDIOS/DESPESAS OPERACIONAIS
Com Vendas
Com Pessoal
Com Manutencgao de bens, maquinas e instalagdes
Com Depreciagao
Tributarias
Gerais e Administrativas

DEMAIS INGRESSOS/RECEITAS
Receitas Diversas

RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO

SOBRA ANTES DAS PARTIICIPAGOES - COLABORADORES

Participagcao de Colaboradores
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS

(-) Contribuigao Social
(-) Imposto de Renda

SOBRA LiQUIDA DO EXERCICIO

ota

Notas

5.18.1

5.19
5.19

31/12/2024
438.218.533,68

357. 016. 196, 56
81.202. 337,12
0,00

31.973. 549, 72
27.579.121, 79
4.394. 427,93

406. 244. 983, 96

313. 431. 248, 47
243. 853. 610, 46
69. 577. 638, 01

92. 813. 735, 49

68. 425. 349, 81
21.424.347,12
18. 001. 393, 71
15. 523. 637, 04
5.150. 009, 80

848. 056, 58
7.477.905, 56

4. 126. 566, 38
4. 126. 566, 38

1. 503. 736, 60
30. 018. 688, 66
1. 275. 794, 27

28.742. 894, 39

420. 409, 51
1. 143. 804, 20

27.178. 680, 68

As notas explicativas sao parte integrante das demonstra¢des contabeis

Presidente

Orlando Giovanella

CPF 537.671.019-04

—

{[;:’;f

]

31/12/2023
366.290.527,96

288.733.417,15
77.557. 110, 81
0,00

26. 630. 920, 96
24.261. 380, 45
2. 369. 540, 51

339. 659. 607, 00
257. 270. 396, 79

188. 840. 586, 54
68. 429. 810, 25

82. 389. 210, 21

61.
19.

365. 878, 42

733. 304, 35
15. 314. 889, 51
14. 144. 068, 81
4.753. 855, 28
1. 401. 564, 92
6. 018. 195, 55

2. 721.351,23
2.721.351,23

2. 384. 680,
26. 129. 363, 29
1. 110. 497, 94

25. 018. 865, 35

452. 318, 36
1.232. 439, 88

23. 334.107, 11

ISC 018174101

Francisco Pawlak

strative @ Finan

Ceng

CPF 733.358.279-53
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Jurith

COOPERATIVA JURITI
CNPJ: 84.093.137/0001-28

Demonstracao de Fluxo de Caixa do Exercicio de 2024 e 2023

Fluxo de Caixa Gerado nas Atividades Operacionais
Sobra Liquida Ajustada

2024

43.162.077,62
32.153.037,84

2023

17.923.441,61
28.105.616,81

Sobra Liquida

27 178, 680,68

23.334.107,11

Créditos ndo Reclamados (Transf. Reserva Legal)

17.654,42

Deprec ia¢ oes

4.974.357,16

4.753.855,28

Variagcdes no Ativo e Passivo

11.009.039,78

(10.182.175,20)

Aumento/Diminuicdo de Contas a Receber 2.422.910,60( (17.140.924,97)
Aumento/DiminuigaonaProvisdoparaPerdas com Créditos 193.361,85 103.012,35
Aumento/Diminui¢éo nos Estoques (5.118.987,25) (3.486.129,45)
Aumento/Diminui¢do nas Despesas Antecipadas (26.854,35) (27.740, 7)
Aumento/Diminuicdo do Realizavel a Longo Prazo 8.264.000,00 (7.221.385,94)
Aumento/Diminui¢éo de Fornecedores e Conta Cooperados 7.800.556,93 14.491.572,37
Aumento/Diminuigdo em Outras Obrigages 95.061,98 2.704.373,76
Aumento/Diminuicdo Outras Provisdes (2.621.009,98) 395.046,85

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos

(27.193.409,97)

163.297,21

Aquisicdo de Investimentos (56.026,00) (60.626,42)
Aquisi¢ao de Ativo Imobilizado (8.644.129,67) (6.429.827,83)
Venda de Ativo Imobilizado 500.178,34 133.248,20
Integralizacdo de Capital Social (7.857.778,19) 11.696.106,72
Devolucao de Capital Social (1.263.515,14) (809.244,29)

Distribuicao Sobras

(9.872.139,37)

[@.366. 359,17)

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamentos
Captacao de Empréstimos e Financiamentos

(3.304.742,57)
76.696.461,00

(23.209.294,67)
56.180.000,00

Pagamentos de Empréstimos e Financiamentos

(80.001.203,57)

(79.389.294,67)

Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes

12.663.925,08

(5.122.555,85)

Variagao Liquida de Caixa
Saldo Inicial de Caixa e Equivalentes de Caixa

12.663.925,08
77.694.953.30

(5.122.555,85)
82.817.509,15

Saldo Final de Caixa e Equivalentes de Caixa

90.358.878,38

77.694.953,30

Asnotasexplicativassaoparteintegrante das demonstragoescontabels

Contador - CRC/SC 019174/0-1
Diretor Administrative e Financeiro
Francisco Pawlak
CPF 733.358.279-53

“Presidente
Orlando Giovanella
CPF 537 671.019-04



COOPERATIVA JURITI

CNPJ: 84.093.137/0001-28
Demonstragoes Contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
LEVANTADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Nota 01 — CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa Juriti - identificada pela sigla COOPERJURITI, fundada em 30 de margo
de 1968, € uma sociedade simples e de forma juridica prépria. A entidade é regida pela
Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta o sistema cooperativista no
pais, tendo:

a) sede e administragao na cidade de Massaranduba, foro juridico na Comarca de
Guaramirim, no Estado de Santa Catarina.

b) area de agao, para efeito de admissao de associados, abrangendo os Estados
de Santa Catarina e do Parana.

c) Prazo de duragao indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1°

de janeiro a 31 de dezembro.

Objetiva, com base na colaboragéo reciproca, a que se obrigam seus

associados, promover:

o estimulo, o desenvolvimento progressivo, e a defesa de sua atividade

econdmica, de carater comum;

a venda, em comum, da sua producgao agricola e aquicola nos mercados

locais, nacionais e internacionais.

A sociedade cujas atividades sao desenvolvidas em duas unidades, sendo:

- Rua Patriménio n® 01 e 02 — Conjunto CooperJuriti, cidade de Massaranduba
(SC), com: recebimento, secagem, armazenamento e parboilizagéo de arroz,
beneficiamento, selegdo, embalagem e expedi¢cdo do arroz; loja agropecuaria
e depositos de produtos; sede administrativa e atendimento ao produtor.

- Rua das Industrias, n° 68, cidade de Massaranduba (SC), uma Unidade de
Beneficiamento de Pescados, com capacidade instalada de 20 toneladas de
peixes da espécie tilapia processadas diariamente. E no mesmo enderego uma
Unidade de Recepgéo, Secagem e Armazenagem de Graos (arroz e milho),
com capacidade instalada de 1.250 toneladas/dia de recebimento e capacidade
estatica de armazenagem de 10.000 toneladas de graos.

Nota 02— PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A sociedade atua no recebimento, secagem armazenamento, beneficiamento e
comercializagado da producéo agricola e aquicola de seus cooperados. O arroz beneficiado
parboilizado é o seu principal produto, seguido do arroz polido, ambos distribuidos no
territério nacional. Como complementagédo de sua atividade, atua na comercializagdo de
fertilizantes e defensivos agricolas.

Nota 03 - ELABORAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS:

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade com as
principais Praticas Contabeis, adotadas no Brasil, considerando ainda aspectos
especificos da Lei 5.764/71 que regem o sistema Cooperativo e a ITG 2004 do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), especifica para as sociedades
cooperativas. Quanto a forma de apresentagdo as demonstracdes contabeis sdo
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individuais e seguem a estrutura conceitual definidas pelas leis 11.638/07 e 11.941/09, e
encontram-se apresentadas em moeda corrente nacional (Real), sendo esta a moeda
funcional, tendo sido aprovadas pela Administracdo da Cooperativa em 24 de janeiro de
2.025.

Nota 04 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

4.1 Regime de Escrituragao

Adotamos o regime de competéncia para o registro das mutag¢des patrimoniais, ocorridas
no exercicio. A aplicacdo desse regime implica o reconhecimento dos ingressos e
dispéndios, bem como das receitas, custos e despesas, quando ganhos ou incorridos,
independentemente de seu efetivo recebimento ou pagamento.

4.2 Reconhecimento das Receitas

Todas as modalidades de vendas praticadas pela Cooperativa foram reconhecidas no
momento da emissao da nota fiscal, satisfazendo os requisitos exigidos na norma contabil,
face historicamente ndo ocorrerem situagdes de vendas nio concretizadas, com excegéo
das vendas para entrega futura, cujo faturamento é registrado no passivo circulante, de
modo que a receita é reconhecida no resultado do exercicio quando da efetiva entrega dos
bens.

4.3 Despesas Antecipadas
As despesas e os dispéndios antecipados foram registrados no ativo circulante,
sendo apropriadas mensalmente conforme sua alocacgéao, pelo regime de competéncia.

4.4 Caixa e Equivalente de Caixa
Caixa e equivalentes demonstram a soma de dinheiro disponivel, de depdsitos
bancarios e de aplicagdes financeiras de alta liquidez.

4.5 Ajuste a Valor Presente

A pratica do AVP néo foi aplicada tendo em vista, que a analise das operagdes que envolvem
os créditos e as obrigagdes indicou que os valores que resultariam s&o considerados nao
relevantes.

4.6 Créditos Tributarios

Os impostos e contribuigcbes recuperaveis foram registrados no ativo e sobre os
créditos considerados de dificil realizagdo foi constituida estimativa de perdas. A
classificacdo entre circulante e realizavel a longo prazo levou em consideragdo as
perspectivas de realizagao em termos de prazo.

A cooperativa esta sujeita a adogao da legislagéo pertinente ao PIS e COFINS

nao cumulativo. Administrativamente os créditos e débitos estdo sendo reconhecidos
de acordo com as operagdes de entradas e saidas.

4.7 Avaliagao dos Estoques

Os estoques estao representados por mercadorias para revenda na loja agropecuaria,
avaliados pelo custo médio de aquisigado, produtos agroindustriais e aquicolas, sendo arroz
em casca e peixe (tilapia) avaliados pelo custo médio de aquisicdo e produtos acabados
avaliados pelo custo de produgao.
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4.8 Estimativa de Perdas Sobre Créditos

A estimativa de perdas para créditos de liquidacao duvidosa foi reconhecida com
base na analise da carteira de recebiveis de cooperados, clientes e demais créditos,
em montante considerado suficiente para cobertura das perdas que possam ocorrer na
realizacado dos créditos.

4.9 Investimentos

As propriedades para Investimento e participagbes em outras cooperativas e
empresas sao atualizadas conforme posi¢cao apresentada nos extratos de participagéo,
ndo havendo situagdes que requerem a avaliagdo pelo método de equivaléncia
patrimonial

4.10 Imobilizado/Depreciagoes

Os bens sao registrados no imobilizado pelo custo de aquisi¢ao, e as depreciagdes e
amortizagdes foram calculadas pelo método linear, com base nas taxas legalmente
admitidas, consideradas estimativa de vida util e valor residual recuperavel, em
conformidade com a NBC TG 27 (R4), aprovada pela resolu¢do CFC n°® 1.1177/2009.

4.11 Anadlise de Recuperabilidade
O levantamento realizado nao identificou qualquer alteragdo das estimativas
anteriores, desta forma, ndo sendo realizado qualquer ajuste.

412 Custo dos Financiamentos
Os encargos financeiros sao reconhecidos integralmente como despesas
financeiras no resultado do exercicio.

413 Ativos e Passivos Contingentes

Os ativos contingentes quando existentes, com probabilidade de ganho sé&o
reconhecidos contabilmente quando é praticamente certo o ingresso de recursos e tais
valores possam ser mensurados em bases confiaveis.

Os passivos contingentes quando existentes s&o reconhecidos em forma de
provisdo quando a probabilidade de perda é provavel e, seja possivel estimar de maneira
confiavel o montante.

414 Ato Cooperado e Nao Cooperado

Neste exercicio, foram mantidos os critérios de apuragao dos resultados das
operagdes com terceiros, consoante as normas fiscais vigentes e a ITG 2004 do
Conselho Federal de Contabilidade, que preveem o registro das operacdes com
associados, como ingressos e dispéndios, tendo registrado tais operacoes
destacadamente, de modo a permitir o calculo para a incidéncia dos tributos.

4.15 Imposto de Renda e Contribuigao Social

O imposto de renda e a contribuigdo social foram calculados unicamente sobre os
resultados com nao cooperados em face a nao incidéncia sobre o resultado das
operagdes com os cooperados.
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4.16 Reserva de Assisténcia Técnica Educacional e Social

No ano de 2024 a Cooperativa Juriti utilizou os recursos do RATES/FATES para
absorver os Dispéndios com Assisténcia Técnica, Educacional e Social no valor de R$
1.903.141,82 (Um milh&do, novecentos e trés mil, cento e quarenta e um reais e oitenta e
dois centavos).

4.17 Circulantes e Nao Circulantes

A classificagdo de ativos e passivos entre circulante e nado circulante leva em
consideragdo os prazos de vencimento, sendo registrados como n&o circulantes os
valores com vencimentos superiores a 365 dias da data base das demonstragdes
contabeis.

Nota 05 - DETALHAMENTO DOS SALDOS

5.1 Caixa e Equivalentes de Caixa

aixa e Equivalentes de Caixa 31/12/2024 31/12/2023
Caixa 32.358,54 28.075,67
Bancos Conta Movimento 1.014.800,61 2.209.919,11
Aplicagdes Financeiras 89.311.719,23 75.456.958,52

TOTAL GERAL 90.358.878,38 77.694.953,30

5.2 Aplicagées Financeiras

As aplicagdes financeiras estao assim distribuidas:
Instituicao Financeira 31/12/2024 31/12/2023

BRADESCO S/A <3-5> 3.149.895,35 13.893.879,63
BANCO ITAU S/A <00100-1> 16.644.161,16 13.133.036,41
BANCO SAFRA 3.528.879,19 4.464.692,50
VIACREDI-COOP.CREDITO VALE DO ITAJAI 39.000,15 34.885,34
CRESOL 165.524,66 148.514,07
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 25.063.301,92 23.297.434,16
BLUCREDI - SICOOB 2.154.541,65 2.680.649,82
BANCO SANTANDER S.A. 35.174.418,83 16.749.895,69
SICREDI - COOPERATIVA DE CREDITO 562.651,29 505.369,25

TOTAIS 89.311.719,23 75.456.958,52

5.3 Contas a Receber

As contas a receber de clientes correspondem a vendas de mercadorias e
produtos no curso normal das atividades da sociedade.

Os juros sao considerados irrelevantes em relacdo aos prazos e taxas, sem
reflexos significativos nas demonstragdes financeiras.

5.3.1 Clientes

Clientes 31/12/2024 31/12/2023
Clientes 47.157.736,91 51.752.827,04
TOTAIS 43.110.873,64 47.899.325,62
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5.3.1.1 Provisao para Devedores Duvidosos

A provisdo para créditos de liquidagcdo duvidosa foi constituida sobre a totalidade dos
créditos de Curto e Longo Prazo, tendo efetuado avaliagao individual nos créditos levando em
consideracdo a inadimpléncia dos titulos vencidos. O montante provisionado é considerado
suficiente para absorver eventuais perdas na realizagao dos créditos.

Proviséao Constituicao em Provisao
Saldo 31/12/2023 2024 Reversiaoem2024 Saldo31/12/2024

3.853.501,42 315.981,09 509.342,94 4.046.863,27

3.853.501,42 315.981,09 509.342,94 4.046.863,27

5.3.2 Cooperados a Receber

Curto Prazo Longo Prazo Curto e Longo
Cooperados a Receber 31/12/2024 31/12/2024 Prazo 31/12/2023

“AdiantamentosaCooperados | _ 271.680,61 4.036.571,34  5.052.683,39
Compras de Insumos 22.626.507,16 0,00 22.158.809,17
Adiant. a Cooperados Assembleia 6.953.271,76 0,00 4.968.027,42
Compras Insumos Agr. Refinanc. 0,00 0,00 2.098.207,51
Convenio Ragao para Peixe 3.859.396,85 0,00 1.955.401,08
Operagéo quotas partes 5.784.000,00| 22.888.000,00 36.936.000,00

TOTAIS 39.494.856,38  26.924.571,34 73.169.128,57

O saldo a receber de Cooperados Operacao Quotas Partes corresponde a integralizacéao
de capital efetuada através de financiamentos bancarios, com saldo no encerramento do
exercicio, registrado parte no curto prazo e restante no longo prazo ¢ de R$ 28.672.000,00.

5.3.3 Adiantamentos
Adiantamentos
Adiantamentos de SalariosaEmpregados

31/12/2024 31/12/2023

795,00

Adiantamentos a Fornecedores 4.456.867,95 2.385.432,95
Adiantamento Freteiros 125,70
Adiantamento Representantes 3.448,00
Adiantamentos para Viagens 7.950,00

TOTAIS 4.468.709,90 2.397.751,65

5.3.4 Outros Créditos
OutrosCréditos 31/12/2024 31/12/2023
Devedores diversos 1.943.458,58 2.041.278,72

Cheques em Pendéncia 344.900,90 429.943,29
Valores a Receber - Venda Iméveis Nao de Uso 488.370,21 457.630,00
2.776.729,69 2.928.852,01

5.3.5 Créditos Tributarios

Os créditos de PIS e COFINS no circulante contemplam os pedidos de
ressarcimento e restituigdo ja formalizados na Receita Federal. Parte destes vem sendo
utilizados na forma de compensacgao para pagamento de débitos administrados

e
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pela Receita Federal.

No néo circulante o valor de R$ 1.906.703,23, refere-se a créditos de ICMS sob
imobilizado, apropriados na ordem de 1/48 avos. Os créditos de PIS/COFINS no nao
circulante correspondem a créditos presumidos originarios de aquisicbes de arroz.
Estes, tendo em vista ainda ndo haver previsao legal de aproveitamento, encontram- se
totalmente provisionados.

Curto Prazo Longo Prazo Curto e Longo
Créditos Tributarios 31/12/2024 31/12/2024 Prazo 31/12/2023
ICMS a recuperar 3.149.791,18 0,00 1.869.711,28
Saldo Negativo IRPJ 2022 0,00 0,00 2.025.335,72
Saldo Negativo IRPJ 2023 364.569,92 0,00 0,00
IRRF a recuperar 59.848,95 0,00 0,00
PIS/COFINS entradas 79.018,73 118.985,22 1.598.025,74
ICMS (créditos bens ativo imobilizado) 0,00 1.906.703,23 2.118.517,98
PIS/COFINS aquisigdo arroz 0,00/ 18.571.132,67 12.445.377,30
(-)Provis&o para Créditos Tributarios -3.399.170,91| -19.357.464,02 -17.302.597,50

TOTAIS

2.754.370,52

5.4 Estoques

Setor Consumo Unidadel [ 1 1
Embalagens e acondicionamentos 288.479,74 109.670,51|  Custo Médio
Insumos Agricolas e Prod Lojas Agropecuarias 8.475.567,79 8.806.748,50| Custo Médio
Setor de Producao Unidade |
Arroz em Casca Parboilizado 1.809.928,36 1.345.978,65| Custo Médio
Material Almoxarifado 801.721,25 553.607,84| Custo Médio
Produtos de Terceiros 51.446,45 44.158,98 Custo Hist
Produtos Acabados 2.752.194,22 1.489.559,83| Custo Médio
Arroz em Casca Natural 19.693.099,36 16.097.433,25| Custo Médio
Sementes de Arroz 17.006,34 8.632,17| Custo Médio
Filé de Tilapia Produto Acabado 0,00 44.639,00| Custo Médio
Setor de Producgédo Unidade I I |
Embalagens 30.648,52 19.303,65| Custo Médio
Milho em graos In Natura 379346,68 302413,64 Custo Médio
Setor Pescado
Peixe Vivo - In Natura 0,00 0,00 Custo Médio
File de Tilapia - Produto Acabado 1
Embalagens - Setor De Pescados 318.748,92 440.72248| - Custo Mgd!o
) 188.005,83 105.195,73| Custo Médio
Produtos De Terceiros 100.00 250.00 Custo Hist
Setor de Produgédo Unidade | | ’ ’
Arroz em Casca 0,00 318.992,00| Custo Médio

5.5Despesas Antecipadas

Despesas Antecipadas
Seguros

TOTAIS

254.057,87

1.239.357,10

31/12/2024

34.806.293,46

31/12/2024

31/12/2023

29.687.306,21

146.678,00

146.678,00

Valorizagao

31/12/2023

119.823,65
119.823,65
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5.6 Investimentos

Investimentos 31/12/2024 31/12/2023
Terrenos 22.926,8 22.926,81
Capitalemoutras cooperativas/Central 943.855,18 887.829,18
966.781,99 910.755,99
Os investimentos estdo avaliados pelo método do custo,sendo ajustadosdeacordo com a

posicdo informada pelas investidas, incluindo as sobras capitalizadas em favor da
Cooperativa.

5.7 Imobilizado

U Ol A P De:rae):;iaagéo Histericg 2023 Aq;:,szizées B?Sgg &m Histsé?'::g 2024
Terrenos - 1.245.105,44 - -| 124510544
Edificios 4%a.a. | 32.932.163,15( 2.100.080,63| 500.178,34| 34.532.065,44
Maquinas e Equipamentos 10%a.a. | 52.905.159,08| 3.691.619,53 -| 56.596.778,61
Veiculos 20%a.a. | 3.533.050,83 1.880.776,13 | 5.413.826,96
Equipamentos de Informatica | 20%a.a. | 139506618  38.020,49 .| 1.433.086,67
Méveis e Utensilios 10%a.a. 600.244,75|  36.655,37 | 636.900,12
Instalagbes Elétricas 10%a.a. 439.830,35|  896.977,52 | 1.336.807,87
Outros Imobilizados -- 119.680,39 - - 119.680,39
Adiant. para Imobilizagbes -- 7.544.068,31 ) | 7.544.06831
Implantagao Nova Unidade - 34.663.334,32 ; -| 34.663.334,32

Totais : 135.377.702,80 8.644.129,67 500.178,34 143.521.654,13
Depreciagcdao Acumulada..: 38.960.564,17 5.150.009,80 175.652,64 43.934.921,33

Saldo Residual 96.417.138,63

Os encargos de depreciagdo dos bens do ativo imobilizado foram calculados pelo
método linear, com base nas taxas permitidas pela legislagdo fiscal em vigor,
resultando num encargo de R$ 5.150.009,80 (cinco milhées, cento e cinquenta mil,
nove reais e oitenta centavos), contabilizados como despesa operacional.

Neste exercicio nao foi observada a revisao das taxas de depreciagao conforme requer
a NBC-TG 27, de forma a reconhecer o montante com base na vida util estimada.
Considerando a avaliagao histérica dos dados, natureza dos bens e a atividade
econdmica da Cooperativa, estima-se como sendo pouco representativo o reflexo no
resultado do periodo.

De acordo com o que estabelece a NBC-TG 01, a Cooperativa ndo submeteu as
unidades geradoras de caixa ao teste de recuperabilidade em 31/12/2024. Apesar de nao
terem sido efetuados os calculos sobre o valor recuperavel, ha evidéncias que os
respectivos ativos possuem valor liquido de venda superior em relagdo ao seu valor em
uso (valor recuperavel). Considerando essas estimativas nao ha evidéncias da
necessidade de reconhecer qualquer provisdo contabil para suportar eventual perda
contabil dos ativos.
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5.8 Intangivel

Intangivel 31/12/2024 31/12/2023
Marcase patentes 404.630,70 404.630,70

404.630,70 404.630,70

5.9 Fornecedores
Fornecedores 31/12/2024 31/12/2023

Fornecedores ‘ 4.142.333,37 | 6.682.082,03

TOTAIS 4.142.333,37 6.682.082,03

5.10 Obrigacoes com Cooperado

ObrigacoescomCooperados 31/12/2024 31/12/2023
Cooperados prod.entregue ‘ ‘
(-) Associado pagamento de frete
Cooperados-pedidos de 6leo diesel 529.069,79 650.099,52
TOTAIS 78.108.375,93 67.768.070,34

5.1 Credores por Servigos
CredoresporServigos
Comissdes representantes apagar
Fretes e carretos a pagar 313.342,46
Contas a pagar 150.267,93

TOTAIS 798.189,66

31/12/2023
456.395,28
156.972,98
162.993,70

776.361,96

31/12/2024
334.579,27

5.12 Obrigagoes Tributarias
ObrigacoesTributarias 31/12/2024 31/12/2023

ICMS a recolher . . ) 1.475.964,76

ISS a recolher 17.210,79
Funrural a recolher(Contribuigdo Previdenciaria) 13.468,75
Contribuigao social a recolher 36.893,84
Imposto de renda 100.482,88

TOTAIS 1.428.483,05 1.644.021,02

513 Obrigagoes Trabalhistas

ObrigacdesTrabalhistas 31/12/2024 31/12/2023
Salarios e ordenados a pagar 653.355,90 545.784,45
Proviséo de férias 1.399.855,82 1.161.699,97
Pré-labore a pagar 42.378,33 30.194,76
Participagdes dos colaboradores 743.329,19 728.130,64
Penséo alimenticia 5.875,36 3.107,46
Provisédo agdes trabalhistas em transito 78.334,99 78.334,99

TOTAIS 2.923.129,59 2.547.252,27

5.14 Obrigacoes Sociais
ObrigacoesSociais 31/12/2024 31/12/2023

INSS a recolher 407.455,3 356.985,27
FGTS a recolher 75.215,16 89.808,36

=119
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PIS a recolher 8.918,09 15.318,33
IRRF a recolher 264.713,25 154.822,93
Contribuic&o sindical a recolher 1.194,56 83,87

TOTAIS

617.018,76

5.15

Financiamentos Bancarios

757.496,45

Os financiamentos foram atualizados até 31.12.2024, com base nas taxas
constantes dos contratos, conforme abaixo relacionados:

Modalidade / Entidade
Financeira / Nr. Oper.

Total

Circulante

Nao-
Circulante

Taxa %

Vcto
Final

Garantias

Industrializacdo-PRONAF 28. 508. 740, 28 28.508.740,28

5. 067. 316, 20

MaxiCrédito 245908672609 5.067.316,20 0,00 6:00% a.a. [22/09/2025 Aval
SICRED| Cazzoain.s |2 226 206,05 | 2.226.206,05 0,006.00% a.a. 10102025 Aval
AL 6 0216000 9.108. 107,29 | 9.108.107,29 0,006.00% a.2. [10/10/2025 |~ cummorcn Bonotr
Banco do Brasil 21/01561-9> 923- 013,29 | 3.023.013,29 0,096.00% a.a. |os/10/2025 Aval
CEF 242245342712024 5.048.793,96 | 5.048.793,96 0.006,00% a.a. 1471022025 | """ agr Francern
Santander 450900300150  [4- 035. 303,49 | 4.035.303,49 0,004,00% a.a. |03/102025 | " " aeee premectn -

13. 962. 072, 45

7.295.405,77

PRONAF-Agroindustria
BRDE/BNDES SC 32.498

3. 010. 967, 27

3.010.967, 27|

6.666.666,68
0,00

2,00%a.a.

15/01/2025

Imoéveis/Equipamentos
(Empreendimento)

Santander - 450900300037

10. 951. 105, 18

4.284.438,50

6.666.666,68

2,50%a.a.

15/03/2027

Aplicagdo Financeira 40%

PRONAF-Cotas Partes  46.546.901,26 6.258.319,71 40.288.581,55

62.158.476-2 2. 558. 335,00 | 5 55833500 0,003,95% a.a. |15/03/2025 |  Aplic. Financeira 60%

Santander 450900300169  (15. 125. 903, 13 0,00[ 15.125.903,134,00% a.a. |a0/00/2027 |2 * G220 Fducina 20%

ITAU - 602-30011500-6 11.099. 954, 12| 3.699.984,71| 7.399.969,413,50% a.a. |g1/00/2027 | APc-Financ. 20%+10%
Cobranga Banc.

ITAU - 602-30014100-2 17.762. 709, 01 0,00]| 17.762.709,016,00% a.a. |51/06/2029 | 10% Cobranca Banc. + Aval

Totais 2024:

Totais 2023:

89.017.713,99 42.062.465,76 46.955.248,23
92.600.231,15 49.628.733,29 42.971.497,86

Taxa Média:
(anual)

5.16

Outros Credores

OutrosCredores

Credores Diversos

Luz, agua e telefone a pagar
Adiantamento de Clientes — Arroz

TOTAIS

5.17

Outras Provisoes

Adiantamento de Clientes — Insumos

31/12/2024

1.422.42577|
178.682,86

41.456,52
1.387.703,54
3.030.268,69

31/12/2023

2.487.747,06
184.480,82
25.426,94
560.196,63
3.257.851,45

Considerando as incertezas a respeito de valores e prazos de obrigagdes existentes, e
com base em prognésticos do departamento juridico a Juriti, para os casos de provavel
perda, constituiu provisdo para contingéncias no valor total de R$ 803.668,68. Em 2023
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este valor era de R$ 3.424.678,66.

Outras Provisoes

Provisdopara Riscos Fiscais

TOTAIS

5.18 Receitas/Ingressos

Receitas
Ingressos/Receita Bruta
Venda de Produtos
Venda de Mercadorias
Venda de Servigos

Demais Receitas

Receitas Financeiras

TOTAIS

5.18.1 Demais Receitas

As receitas auferidas pela atividade no periodo foram as seguintes:

31/12/2024

803.668,68 3.424.678,66

3.424.678,66

803.668,68

31/12/2024

438.218.533,68 |

357.016.196,56
81.202.337,12
0,00
4.126.566,38

1.503.736,60

As demais receitas registradas em 2024 estdo assim compostas:

Demais Receitas
Receitas Diversas
Bonificagbes Recebidas
Reversao Prejuizos
Vendas Ativo Imobilizado
Resultado Investimentos em Cooperativas

TOTAIS

31/12/2024
1.374.017,54
101.067,45
315.981,09
2.279.474,30
56.026,00

4.126.566,38

31/12/2023

31/12/2023
366.290.527,96
288.733.417,15

443.848.836,66

31/12/2023

373.214,60
83.559,26
187.199,15
2.016.751,80
60.626,42

2.721.351,23

O valor de R$ 2.025.474,30 refere-se a venda (valor liquido) de galpdes e terreno na
cidade de Massaranduba, (SC), onde funcionava a antiga sede e o beneficiamento de
arroz, que encontrava-se desativada, sem maquinas e equipamentos, conforme escritura
de compra e venda registrada no cartério de registro de imoéveis de Guaramirim-SC e R$
254.000,00 refere-se a venda (valor liquido) de outros imobilizados.

5.19 Imposto de Renda e Contribuigao Social

O Imposto de Renda e a Contribuigdo Social foram calculados sobre as seguintes bases:

Apuragdo Ajuste Anual IRPJ/CSLL

31/12/2024

Resultado Liquido antes do IRPJ e CSLL
(+) Adigcoes

Multas

Provisdo Perdas com Créditos Tributarios
Ouras Despesas Administrativas

Provisdo Perdas com Créditos Clientes

(-) Exclusées

28.742.894,39

149.381,51
3.505,23
61.720,59
62.731,20
21.424,49

24.221.059,11

25.018.865,35

31/12/2023

65.308,98
2.168,7(
4.497,21

25.616,94

33.026,071

20.058.414,82
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Resultado Ato Cooperativo 24.221.059,11| 20.058.414,82
Base de Calculo Ajustada 4.671.216,79 5.025.759,51
Valor do IRPJ 1.143.804,20( 1.232.439,88
Valor da CSLL 420.409,51 452.318,36

As adicboes e exclusdes referem-se aos valores proporcionais as operagdes com nao
cooperados, cujo resultado sujeita-se a tributagao.

Nota 06 - CAPITAL SOCIAL

O Capital Social esta representado pela participacao de 747 (setecentos e quarenta
e sete.) associados, valor da quota-capital R$ 1,00 (um real), atingindo um montante de R$
24.583.605,43 (vinte e quatro milhdes, quinhentos e oitenta e trés mil, seiscentos e cinco
reais e quarenta e trés centavos).

No exercicio de 2024, a conta Capital Cotas Partes teve variacdo de R$ 8.264.000,00
(oito milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil reais), devido a liquidacao da 22 parcela do
contrato 602-30011500-6 em setembro/2024 junto ao Banco Itad S/A no valor de R$
3.304.000,00 e a 32 parcela do contrato 62.158,476-2 em marg¢o/2024 junto ao Banco Safra
S/A, totalizando o valor de 4.960.000,00.

Estes valores sdo suportados integralmente pela Cooperativa, ndo ocorrendo
cobranca dos respectivos associados. O saldo remanescente dos recursos desta mesma
linha, compdem o Patrimbnio Liquido em conta especifica € no grupo Realizavel a Curto e
Longo Prazo, conforme exigéncia das Instituicdes Financeiras.

Nota 07 - NATUREZA E FINALIDADE DAS RESERVAS

a) Constituicdao das Reservas

Por forca da Lei 5.764/71 (Lei das Sociedades Cooperativas) e do Estatuto
Social, a Cooperativa mantém as seguintes reservas e saldos classificados no
Patriménio Liquido:

Reservas

20.350.660,02 17.928.554,11
17.496.209,52 15.230.676,81
Investimento 1.142.857,14 2.285.714,30
Aumento de Capital 5.385.208,24 3.889.822,21
Desenvolvimento Econdmico 56.196.412,9 48.930.095,24

100.571.347,91  88.264.862,67

b) Reserva Legal

A Reserva Legal é indivisivel entre os associados, sendo constituida com o
minimo de 10% das sobras do exercicio, além de eventuais destinacdes a critério da
AGO, e destina-se para a cobertura de perdas com associados ou terceiros.

c) Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e Social

Este Fundo também é indivisivel entre os associados, sendo constituido com o

16
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lucro das operagdes com terceiros, mais 5% das sobras liquidas de cada exercicio, e destina-se
a cobertura de gastos com assisténcia técnica, educacional e social aos associados, seus
familiares e aos préprios empregados da Cooperativa.

d) Resultado do Exercicio
A cooperativa em 2024 apresentou sobras a disposi¢do da assembleia no valor de R$
10.982.373,23 (dez milhdes, novecentos e oitenta e oitenta e dois mil, trezentos e setenta e trés
reais e vinte e trés centavos), em 2023 foi de R$ 9.872.139,31 (nove milhdes, oitocentos e setenta
e dois, cento e trinta e nove reais e trinta e um centavos) ja deduzidas as destinagbes estatutarias
e tributacao sobre as sobras.

Nota 08 - POLITICA DE SEGUROS

A Cooperativa mantém politica de seguros sobre seus ativos de forma que nao existem
possibilidades de ocorréncia de eventos capazes de comprometer sobremaneira a continuidade
normal das atividades operacionais.

Os valores segurados séo determinados em contratos em bases técnicas que se estimem
suficientes para cobertura de eventuais perdas decorrentes de sinistros com bens do ativo
permanente e estoques. Em 31/12/2024 o valor segurado totalizava R$ 125.650.000,00 (cento e
vinte e cinco milhdes, seiscentos e cinquenta mil reais).

Nota 09 - GESTAO DE RISCOS

9.1 Risco de Crédito ou de Concentragao

A politica de vendas da Cooperativa considera o nivel de risco de crédito a que esta disposta a
se sujeitar no curso de seus negocios. A partir desse balizador, para as vendas a prazo, adotamos
a politica de negociar com pessoas fisicas e juridicas que detenham capacidade de crédito e
também de obter garantias suficientes, quando considerado necessario, para mitigar os riscos de
perdas financeiras por motivo de inadimpléncia.

Conforme divulgado na nota explicativa que trata das praticas contabeis, também é constituida
estimativa de perdas de créditos que objetivam minimizar possiveis efeitos da ocorréncia dos
riscos de crédito sobre o conjunto das demonstragdes contabeis.

No que diz respeito as aplicagdes financeiras, a Cooperativa tem como politica trabalhar com
instituicdes tradicionais, sendo as instituicdes financeiras: Banco Santander, Caixa Econdmica
Federal e ltau S/A, as que apresentam maior concentragcdo de crédito (39%, 28% e 18%
respectivamente).

Em relagdo ao saldo a receber de clientes, apesar da diversificagdo de sua carteira de
recebiveis, 0 maior volume do saldo esta representado por vendas de arroz beneficiado.

9.2 Riscos de Liquidez
O risco de liquidez é medido pela capacidade de a Cooperativa cumprir com suas
obrigagbes de curto, médio e longo prazo, tendo presente a sua estrutura de reservas
financeiras, de ativos e linhas de créditos disponiveis para captacdo de novos recursos e,
principalmente, seus fluxos de caixa.

<C:;f
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O gerenciamento do risco de liquidez é de responsabilidade da administracdo, que delibera
pela realizagdo de novos investimentos e a contratacdo de recursos no mercado financeiro
mediante autorizacdo anual da assembleia geral dos sdcios.

Para administrar a liquidez de caixa em moeda nacional e estrangeira, sao estabelecidas
premissas de desembolsos e recebimentos futuros, sendo monitoradas diariamente pela area
financeira.

Na data base das demonstragdes contabeis, o indice de liquidez corrente e liquidez geral
eram de 1,61 e 1,35, respectivamente, ndo havendo qualquer indicativo de falta de capacidade de

liqguidacao das obrigacdes existentes.

9.2.1 Indicadores Econémico-Financeiros

Indicadores 2024 2023
Ingressos 443.848.836,66 371.396.559,46
Dispéndios 415.105.942,27 346.377.694,11
Imp. s/ Resultado 1.564.213,71 1.684.758,24
Resultado Liquido 27.178.680,68 23.334.107,11
Margem Bruta 21,70 22,497
Margem Liquida 6,69% 0,87/%
Rentabilidade Patrimonial 16,49% 14,90%
Endividamento Geral 52,40% 53,40%
Liquidez Geral 1,35 1,31
Liquidez Corrente 1,61 1,50
Liquidez Seca 1,35 1,28

Nota 10 - EBITDA

RESULTADO EBITDA
(Valores em Reais)

Total
31/12/2024

Total

31/12/2023

INGRESSOS/RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS .218. ,68 366.290.527,96
DEDUCOES DOS INGRESSOS/RECEITA BRUTA -31.973.549,72 -26.630.920,96
INGRESSOS/RECEITA LIQUIDA 406.244.983,96| 339.659.607,00
DISPENDIOS/CUSTO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS -313.431.248,47| -257.270.396,79
Sobra Bruta 92.813.735,49 82.389.210,21
DISPENDIOS/DESPESAS OPERACIONAIS -69.701.144,08 -62.476.376,36
Exclusdo Depreciacéo 5.150.009,8( 4.753.855,28
Demais Receitas 4.126.566,38 2.721.351,23

RESULTADO EBITDA 32.389.167,59  27.388.040,36
Caixa e Equivalente de Caixa 90.358.878,38 77.694.953,30
Divida Liquida -928.098,26 15.040.569,39

Indice de Comprometimento do Ebitda
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Nota 11 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas sao compostas por 06 (seis) Conselheiros de Administragao,
cujas atribuicbes, poderes e funcionamento sado definidos no Estatuto Social da
Cooperativa. O Conselheiro-Presidente e o Conselheiro Vice-Presidente, sdo os
representantes legais, responsaveis principalmente pela Administragao da Cooperativa e
04 (quatro) conselheiros sem funcado de diregdo. O Conselho de Administracdo é
responsavel pelo desenvolvimento das politicas e diretrizes gerais. Sdo eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de quatro anos, sendo obrigatéria a renovagao de no
minimo um terco ao final de cada mandato. As operag¢des com partes relacionadas sao
realizadas no contexto normal das atividades operacionais e apresentaram as seguintes
movimentagdes no decorrer do exercicio de 2023:

Descricao 2024 2023

Remuneragdo Recebida 378.616,75 262.980,75
Quota Capital 581.130,51 617.188,24
Vendas da Coop. - Insumos Agricolas e Aquicolas 3.106.984,62| 2.189.752,66
Compras da Produgéo - Agricola e Aquicola 4.315.069,36| 4.694.474,71
Contas a Receber pela Cooperativa 1.230.328,36| 1.339.357,48
Contas a Pagar pela Cooperativa 253.806,20 940.673,56

Nota 12 - EVENTOS SUBSEQUENTES

Nao houveram outros eventos subsequentes entre a data de encerramento do
exercicio social e de aprovagdo das demonstragbes contabeis para fins de divulgagao
(margo/2025) que pudessem afetar as informagdes divulgadas, bem como a analise
econdmica e financeira da cooperativa.

Massaranduba (SC), 31 de dezembro de 2024.

#
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RELATORIO Dos AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Diretores e Conselheiros da
COOPERATIVA JURITI
Massaranduba — SC

Opiniao

Examinamos as demonstragies contabeiz da COOPERATIVA JURITI, qgue
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024 & as respectivas
demonstracies do resultado, do resultado abrangente, das mutacies do patrimdnio
liquido & dos fluxos de caixa para o exercicio findo naguela data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstracoes contabesis acima refernidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e
financeira da COOPERATIVA JURITI, em 31 de dezembro de 2024, o
desempenho de suas operagies € os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
naguela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para Opinidao

Mossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria.
Mossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secao a seguir intitulada: “"Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstracoes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Cooperativa de
acordo com os principios eticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional
e nas Mormas Profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC &
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Qutras informacdes que acompanham as demonstracies contabeis e o
relatorio do auditor

A administragdo da Cooperativa € responsavel por essas outras informacgdes que
compreendem o Relatério da Administragdo. Nossa opinido sobre as demonstracGes
contabeis nao abrange o relatoric da Administracaoc e ndo expressamos conclusdo
de auditoria sobre esse relatorio.

& cooperativa estd desobrigada de apresentar o Relatdrio da Administragdo. Nao
temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstracoes
contabeis

& administracdo da COOPERATIVA JURITI & responsavel pela elaboracdo e
adequada apresentacdo das demonstracies contdbeis de acordo com as praticas
contdbeis adotadas no Brasil e pelos controles intermos que ela determinou como
necessarios para permitir 8 elaboracdo de demonstragies contdbeis livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erra.

J
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Ma elaboracdo das demonstragies contabeis, a administracdo & responsdvel pela
avaliacdo da capacidade da Cooperativa contmuar operando, divulgando, guando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua conbinuidade u:upemt:mnal & 0 uso
dessa base Dnntabll na elaboracdo das demonstragies contabeis a ndo ser que a
administracdo pretenda liguidar a Cooperativa ou cessar suas operacdes, ou nao
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagies.

Qs respon-"auew pela governanga da Cooperativa sdo agueles com responsabilidade
pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstractes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Mossos objetivos s3o0 obter seguranca razoavel de que as demonstracies contabeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou ermro, & emitir relatdno de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razodavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que
uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria sempre
detectardo as eventuais distorcies relevantes existentes. As distorgies podem ser
decormrentes de fraude ou ermro e sdo consideradas relevantes guando,
individualmente ou em comunte, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referdas
demanstracies contabeis.,

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de
auditora, exercemos julgamento profissional, & mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditona. Além disso

* TIdentificamos e avaliamos oz rscos de  distorgdes  relevantes  nas
demonstractes contdbeis, independentemente se causada por fraude ou enro,
planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais
nscos, bem como obtemos evidéncia de auditona apropnada e suficiente para
fundamentar nossa opinido.

* Obtemos entendimento dos controles intermos relevantes para a auditona para
planejarmos procedimentos de auditoria aproprados nas circunstancias, mas
ndoc com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Cooperativa.

* Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administracio.

+  Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura & o conteddo das demonstragdes
contadbeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragies contabeis

representam as correspondentes transactes e os eventos de maneira
compativel com o objetivae de apresentacdo adequada.

530 José (SC), 13 de fevereiro de 2025.
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Parecer do Conselho Fiscal

Na condicdo de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa Juriti,
examinamos as Demonstragbes Contabeis levantadas em 31 de
dezembro de 2024 acompanhadas das Notas Explicativas. Com o
assessoramento dos auditores da Audiconsult Auditores S/S,
procedemos a analise sistematica das operagdes, através da
verificacdo dos documentos, inspegdes fisicas e com visitas nas
unidades operacionais. Com base nas avaliagbes mensais realizadas
e através de reunides com o Superintendente, bem como com as
informacgbes recebidas da diretoria, dos funcionarios e cooperados
no decorrer do exercicio social, tivemos condigcies de acompanhar
as operagdes realizadas que entendemos necessarias. Realizamos
o exame das demonstrages contabeis em 31 de dezembro de 2024,

das informagdes gerenciais e inclusive de acordo com o parecer do
auditor Sr. Hermenegildo Jodo Vanoni da Audiconsult Auditores SIS,

de 13 de fevereiro de 2025, somos também de parecer que as
referidas demonstracoes, bem como o resultado apurado,
refletem, corretamente a posi¢do patrimonial e financeira da
Cooperativa em 31 de dezembro de 2024. Recomendamos, a
aprovacdo pelos Senhores Associados.

Massaranduba (SC), 14 de margo de 2025.
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Agradecimento Especial

Desejamos registrar nosso sincero agradecimento as familias associadas, que
depositaram sua confianca no trabalho cooperativo ao longo deste ano.
Nossa gratiddo especial vai aos Lideres de Nucleos, que se mantiveram

sempre dispostos a levar orientagdo e informag&o aos associados, sendo
fundamentais para o fortalecimento da nossa rede de cooperagdo. Ao Comité
Feminino, nosso reconhecimento pelo constante apoio as acbes da
administrac&o, contribuindo significativamente com dedicacéo e sensibilidade.

Agradecemos também aos profissionais da Juriti, aos clientes, as instituicées
financeiras, e aos senhores membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal.
O comprometimento de cada um, somado as béncdos de Deus, nos permitiu
alcancar os objetivos tracados — sempre em beneficio dos
nossos associados e associadas.

Destacamos, ainda, com aprecgo, a valiosa parceria da EPAGRI, do SENAR, da
OCESC e do SESCOOP. Por meio de seus diretores e colaboradores, essas
instituicbes foram aliadas constantes em projetos de interesse das cooperativas
e do cooperativismo como um todo.

A Deus, nossa eterna gratidao por mais um ano de sucesso e unido da grande
Familia Juriti.

Massaranduba, 31 de dezembro de 2024.
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