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1. BALANÇO SOCIAL COMBEMI – ANO 2020 

1.1 Apresentação da instituição 

 

A Comissão Municipal do Bem Estar do Menor de Itajaí (COMBEMI) iniciou 

suas atividades em 15 de agosto de 1972 com um grupo de pessoas voluntárias 

juntamente com a primeira-dama do município. 

Foi fundada com o propósito de retirar das ruas, os meninos que trabalhavam 

como engraxates oferecendo-lhes capacitação profissional, incentivando-os a 

prosseguir com os estudos. 

Com o passar dos anos a Instituição abriu outras unidades, situadas em bairros 

de maior vulnerabilidade, com o objetivo de oferecer também atividades de recreação, 

lazer, artesanato, música, teatro, todos em regime de contraturno. Em algumas 

unidades também realizava atendimento educacional (creche e pré-escola). 

Reformulações tiveram que ser realizadas seguindo a nova legislação da 

infância, onde a prefeitura transferiu os serviços da Combemi aos CEDINs (Centro de 

Educação em Tempo Integral). As unidades da Combemi passaram a focar nos 

adolescentes de 12 a 18 anos, matriculados na rede publica de ensino, sob o norte da 

Educação, Qualificação Profissional e Assistência Social.  

Foi em 2009, que a administração Municipal deixou de administrar e a 

sociedade civil resolveu assumir os trabalhos de origem da Combemi, e de 2009 até 

2016 o objetivo era de capacitar adolescente para o mundo do trabalho mediante o 

conjunto de ações que priorizam a Educação Integral. 

Somente no ano de 2017 a instituição reformulou a proposta de atendimento 

conforme alterações constantes no Termo de Responsabilidade do Chamamento 

Público, sob o norte das Diretrizes Municipais para os CEDINs (Centro de Educação 

em Tempo Integral). 

Essa reformulação trouxe o foco de atuação às crianças e adolescentes de 06 

à 14 anos de idade matriculados na rede pública (Municipal) e passou a ter como 

missão “Proporcionar o Protagonismo à crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade pessoal e social, contemplando a formação humanista, por meio da 

Assistência Social e Educação”.  

 

 

 



 

 

1.1.1 Diretoria 2020 / 2021 

 

1.1.1.2 Da organização  

Nome da entidade: COMBEMI  CNPJ 827474780001-44 

Rua: Paulo Kleis Junior 
268 

Bairro: São Vicente  Cidade: Itajaí 

Complemento Estado: Santa Catarina  CEP: 88309-380 

Telefone: 47 - 33498146 Celular 

E-mail: coordenacao@combemi.com.br 

Site: www.combemi.com.br 

 

1.1.1.3 Do responsável pela organização  

Nome completo: Erika Lobo Paulo Pólvora 
Cargo: Presidente 

CPF: 327.334.928/02 RG: 5.755.842 

Rua: João Rodi, nº 31 Bairro: Centro  Cidade: Itajaí 

Complemento: Apto 103 Estado: Santa Catarina  CEP: 88303-024 

Celular: 47 96147456 

E-mail: presidente@combemi.com.br  

Cargo: presidente  

Eleito em: 01/02/19 Vencimento do Mandato: 01/02/21 

 

1.1.1.4 Diretoria 

Nome Completo: Flávia Vicente Cruz Paulo 
Cargo: Vice Presidente 

Nome Completo: Evelyn Gomes Viana de Macedo Silva 
Cargo: Secretária 

Nome Completo: Eliane da Silveira Mouras 
Cargo: 2ª Secretária 

 

1.1.1.5 Corpo ténico 

Nome Completo: Sandra Regina dos Santos Fadel 
Tesoureira 

Nome Completo: Andreize Cazagrande 
2ª Tesoureira 

 

1.1.1.6 Conselho fiscal 

Nome Completo: Wellington Macedo de 
Paula 

Cargo: 1ª conselheira  

Nome Completo: Adriana Stefanovicz do 
Prado  

Cargo: 2ª conselheira  

Nome Completo: Rosangela Westphal 
Rescaroli  

Cargo: 3ª conselheira  

 
 
 
 
 
 

mailto:coordenacao@combemi.com.br
http://www.combemi.com.br/


 

 

1.1.2 Origem dos recursos: 

 

 Secretaria Municipal de Educação de Itajaí/SC; 

 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Itajaí/SC – 

COMDICA; 

 Doações da sociedade civil; 

 Promoção de eventos beneficentes e outros. 

 

1.1.3 Infraestrutura da instituição: 

 

Item Quantidade 

Almoxarifado 01 

Arquivo Morto 01 

Banheiros 07 

Biblioteca 01 

Copa/ Cozinha 01 

Laboratório de Informática 01 

Recepção 01 

Recepção 01 

Refeitório 01 

Sala Administrativo/Financeiro 01 

Sala Coordenação 01 

Sala de Funcionários 01 

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitárias 01 

Salas de atendimento individual/ equipe técnica 03 

Salas de Aula 04 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1.1.4 Recursos humanos: 

 
 PROFISSIONAL FORMAÇÃO VÍNCULO  FUNÇÃO 

AIESSA CASTRO ROSA PEDAGOGIA CONTRATADA INSTRUTOR DE ARTES 

 BIANCA JAQUELINE COSTA 

VARELA 

PEDAGOGIA CONTRATADA MONITOR (A) DE SALA  

BIANCA ELISA 

MONTIBELLER 

PSICOLOGIA CONTRATADA PSICOLOGA  

SANDRA REGINA CARDOSO ENSINO 

MÉDIO 

CONTRATADA COZINHEIRA 

FRANCIELLE DA COSTA ENSINO 

MÉDIO 

CONTRATADA AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 

FRANCIELI CASAGRANDE  SERVIÇO 

SOCIAL 

CONTRATADA ASSISTENTE SOCIAL 

JOSEELLI NOGUEIRA ENSINO 

MÉDIO 

CONTRATADA COORDENADORA DE 

PROJETOS 

LEIDE CARLA ALMEIDA  PEDAGOGIA CONTRATADA PEDAGOGA 

MURIEL DUARTE FISIOTERAPIA CONTRATADA COORDENADORA 

GERAL 

MICHELI DE ABREU ENSINO 

MÉDIO 

CONTRATADA SERVIÇOS GERAIS  

ROMULO ANTONIO DA ROSA 

BOETTCHER 

PEDAGOGIA CONTRATADO INSTRUTOR DE 

MÚSICA 

TATIANA BERNARDES  PEDAGOGIA CONTRATADA INSTRUTORA DE 

OFICINAS  

RAPHAELLA LAZZARIS 

BONATTI MAZZOCHI 

PEDAGOGIA CONTRATADO  INSTRUTOR DE 

REFORÇO ESCOLAR 

 
 
 

  



 

 

2. SERVIÇOS NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Todos os serviços, programas e projetos da instituição, foram ofertados 

gratuitamente. 

Público-alvo: educandos matriculados na Combemi e seus familiares. 

Número de beneficiários atendidos de forma gratuita: 240 educandos. 

Horário de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 07:00h as 19:00h 

Abrangência territorial: Município de Itajaí. 

 

2.1 Serviços de Proteção Social Básica 

2.1.1 Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF 

O trabalho de apoio familiar tem ações relevantes que contribuem diretamente 

para que o vínculo familiar seja fortalecido, buscando compreender a família na sua 

individualidade, ver suas necessidades e dificuldades e dar uma base para que ela 

possa juntamente à equipe de profissionais, perceber suas dificuldades e estratégias 

de soluções. 

São realizadas ações de intervenção na realidade social. Os profissionais 

atuam no sentido de incluir a população nas políticas sociais, as quais ganham 

concretude por meio dos serviços oferecidos. 

O foco deste programa está voltado, prioritariamente, para as famílias, assim 

como prioriza o SUAS (Sistema Único de Assistência Social), buscando estratégias de 

aproximá-las, na tentativa de otimizar sua qualidade de vida, encaminhando-os para 

os serviços oferecidos na Rede: assistência médica, jurídica, social, previdência, entre 

outros. 

Reconhecendo a grande importância das várias faces de família e que o 

envolvimento dela é fundamental, contribuindo com o desenvolvimento do usuário, 

diminuindo a evasão escolar, prevenindo a violência doméstica bem como 

minimizando as sequelas negativas da pobreza e da vulnerabilidade social.  

A equipe criou estratégias de aproximação e ampliação do vínculo com a 

família, buscando a diminuição dos casos de violência e negligência.   

Diante da pandemia a instituição ligou periodicamente para as famílias 

verificando as situações de perda de emprego, e vulnerabilidades, foi doado cestas 

básicas e auxílios aos que não conseguiam fazer o cadastro de auxilio emergencial. 

 
  
 



 

 

2.1.1.1 Atendimento Familiar 

Teve como objetivo prestar atendimento socioassistencial e psicossocial aos 

familiares, em suas necessidades. As famílias foram acolhidas conforme sua 

demanda, interesse, necessidades e possibilidades. 

Foram realizados: estudo social, visitas domiciliares, atendimento psicossocial 

e encaminhamento aos serviços, programas, projetos e recursos da comunidade e/ou 

aos demais profissionais da instituição diante da pandemia. 

 

2.1.1.2 Fortalecimento de Vínculos Familiares 

Contempla a população que vive em situação de vulnerabilidade social 

decorrente de diversos fatores como a pobreza, privação (ausência de renda, precário 

ou nulo acesso a serviços públicos, dentre outros) e/ou a fragilização dos vínculos 

afetivos – relacionais e de pertencimento social (discriminação etárias, étnicas, de 

gênero ou por deficiências, dentre outras). 

 

2.1.1.3 Visita Domiciliar 

A assistente social realizou visitas na casa dos usuários, com o objetivo de 

conhecer a realidade socioeconômica, dinâmica e a convivência familiar, na intenção 

de intervir, podendo auxiliar com a situação que a pandemia levou, todas as visitas 

realizadas foram feitas com equipamentos de proteção. 

A visita domiciliar é um dos instrumentos que potencializa as condições de 

conhecimento do cotidiano dos sujeitos, no seu ambiente de convivência familiar e 

comunitária. Têm como objetivo conhecer as condições (residência, bairro) em que 

vivem tais sujeitos e apreender aspectos do cotidiano das suas relações, aspectos 

esses que geralmente escapam às entrevistas. 

 

2.1.1.4 Orientação e Acesso a Benefícios 

O objetivo foi oportunizar o acesso aos benefícios socioassistenciais previstos 

em Lei. Foi feito o acolhimento das famílias, seguido de orientação e encaminhamento 

para a rede de serviços do município e região. 

Foi direcionado às famílias que atendem aos critérios das leis de assistência 

social, saúde, habitação e de acessibilidade, no âmbito: municipal, estadual e federal. 

 



 

 

2.1.1.5 Estudo de Caso 

Foi realizado estudo de caso com o objetivo de auxiliar as famílias acometidas 

com a pandemia. 

 

  



 

 

2.1.2 Programa Mobilização para a Cidadania – PMC 

Teve como objetivo promover o entendimento de uma geração cidadã, através 

do desenvolvimento de projetos e atividades de seminário, de forma on line , cm 

gravação de vídeos. 

Além dos projetos, aconteceram as aulas de sociologia que foram trabalhados 

os fundamentos teóricos da cidadania, ética, educação financeira, sexualidade, drogas 

e DST’s, dentre outros temas. 

Desenvolveram as atividades relacionadas ao tema da oficina de forma 

assídua e participativa. Foram realizadas ações em parceria com as oficinas da 

instituição, sobre o outubro Rosa; novembro Azul; Campanha Faça Bonito: Combate 

ao Abuso e Exploração Sexual Infanto-Juvenil; Grupo de Adolescentes: Papo de 

Homem e Papo de Mulher, controle e gestão das emoções.  

 

2.1.2.1 Ações sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente 

 

Foi realizado visando orientar as crianças, adolescentes, familiares e a 

comunidade em geral sobre os direitos garantidos pela legislação nº 8.069, de 13 de 

julho de 1990. Foi enfatizado sobre os direitos e também sobre as medidas 

socioeducativas. Através de vídeos, e atividades pedagógicas que foram 

encaminhadas para casa.  

 

2.1.2.2 Ações Outubro Rosa 

 

As ações referentes ao outubro rosa abordaram os aspectos sociais e 

psicológicos da violência doméstica contra a mulher, seus direitos ante as políticas 

públicas. 

Estas ações aconteceram de forma virtual, devido a pandemia, foram vídeo 

aulas, e atividades impressas que foram encaminhadas para casa. Psicóloga e 

pedagoga também gravaram vídeos sobre o assunto para divulgação no grupo de pais 

da instituição. 



 

 

 

2.1.2.3 Campanha Faça Bonito – Combate ao Abuso e Exploração 

Sexual Infanto-Juvenil 

 

Teve como objetivo a promoção da conscientização e a informatização com os 

usuários sobre a temática, buscando apresentar a importância de um ambiente seguro 

para crianças e adolescentes através da prevenção informatizada. 

Foram realizadas várias atividades, apresentação de vídeos e trabalhado com 

os educandos que compareciam na instituição para atendimentos psicológicos. Os 

educandos demonstraram interesse na temática e se engajaram na campanha. 

 

 

2.1.2.4 Semana do Meio Ambiente e Sustentabilidade 

 

Aconteceu buscando promover a consciência ambiental e sustentável de forma 

prática. Com o objetivo a conscientização da preservação do meio ambiente e meios 

de sustentabilidade. Foram apresentadas maneiras sustentáveis de promover a 



 

 

qualidade de vida.  Foram confeccionados brinquedos com materiais reciclados a fim 

de dar uma nova utilidade para algo que não seria mais utilizado e que iria para o lixo.  

 

 
 

2.1.2.5  Educação para o Trânsito 

 

Foram feitas ainda atividades referentes a educação no trânsito, seguindo o 

mesmo modelo de atividades através de vídeos e de atividades impressas 

encaminhadas para a casa.  

 

2.1.2.6 Ação Combate à Dengue 

 

As instrutoras das oficinas de Reforço e Educação Cultural trabalharam 

interdisciplinarmente, elaboraram um vídeo sobre a dengue, pelas redondezas da 

instituição saíram em busca de lugares propícios a proliferação da larva do mosquito 

da dengue, explicaram sobre o mal que o mosquito causa e como combatê-lo. O vídeo 

foi disponibilizado nas plataformas digitais da instituição. 

 

 



 

 

 

 

2.1.2.7 Ação Projeto Conhecimento Sem Fronteiras 

 

Este Projeto acontece na Combemi todos os anos no mês de agosto, devido a 

situação atual da sociedade, precisamos readequá-lo.  

Cada instrutor ficou com uma região do Brasil para que em suas vídeo aulas 

explicassem de forma criativa os aspectos naturais e históricos da determinada região.  

Os instrutores inovaram pra que este projeto pudesse acontecer, mesmo que à 

distância. Cada vídeo aula foi planejada e realizada com carinho e dedicação. 

Foi encaminhado para casa atividades impressas sobre o projeto, com dicas de 

culinárias típicas regionais, conhecimento de mapas, danças tradicionais e 

curiosidades. 

 

 

 



 

 

 

 

2.1.2.8 Ação Setembro Amarelo 

 

Em setembro foram realizadas ações referentes a depressão e suicídio, através 

de vídeos realizados pela pedagoga e de atividades elaboradas pelos instrutores das 

oficinas. 

 

 

.   



 

 

3. SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

 
Todos os serviços, programas e projetos da instituição, foram ofertados 

gratuitamente. 

Especificamente em 2020 as oficinas aconteceram de forma remota, seguindo 

o plano de trabalho.  

Público-alvo: educandos matriculados na Combemi e seus familiares. 

Número de beneficiários atendidos de forma gratuita: 240 educandos. 

Horário de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 07:00h as 19:00h 

Abrangência territorial: Município de Itajaí. 

 

3.1 Oficina de Educação Cultural  

 

Proporcionou o incentivo à produção artística e cultural, individual e coletiva 

dos usuários como possibilidade de reconhecimento e recriação estética de si e do 

mundo, bem como da valorização às questões do patrimônio material e imaterial, 

produzido historicamente pela humanidade, no sentido de garantir processos de 

pertencimento ao local e à sua história. 

Com a oficina de educação cultural, os usuários puderam ampliar o 

conhecimento e a importância do acesso à cultura, foi utilizada estratégias pintura, 

desenho, a escultura, o teatro, a dança, como expressão de vida.  

Desenvolveram habilidades manuais através do artesanato, sendo utilizados 

materiais recicláveis contribuindo para a prática do desenvolvimento sustentável. 

Ressalvo de que as aulas foram de forma virtual e através de atividades 

impressas. 

 

3.2 Oficina de Musicalização 

 

Objetivou desenvolver a autoestima, a integração sociocultural, o trabalho em 

equipe e o civismo pela valorização, reconhecimento e recriação das culturas 

populares. Contribuir para a sustentabilidade, através da produção de instrumentos 

musicais recicláveis. 

Através da oficina de música, os usuários conheceram os ritmos brasileiros, bem 

como sua história e importância; utilizaram o canto como forma de expressão; 

reconheceram a música como objeto para a socialização, entre outras. 



 

 

Ressalvo de que as aulas foram de forma virtual e através de atividades 

impressas. 

 

 

3.3  Oficina de Reforço Escolar  

Teve como objetivo repassar a aprendizagem dos educandos em nível de 

desigualdade com o ritmo da turma da escola normal, consolidando e ampliando os 

conhecimentos, enriquecendo as experiências culturais e sociais, para assim ajudá-los 

a vencer os obstáculos presentes em sua aprendizagem. Devido a pandemia, sabe-se 

que a educação foi bastante afetada, as aulas de reforço ajudaram muito as crianças a 

continuar estudando mesmo que de casa. 

Ressalvo de que as aulas foram de forma virtual e através de atividades 

impressas. 

  

3.4   Oficina de Empreendedorismo 

 

Teve como objetivo trabalhar assuntos relacionados ao mundo do trabalho, 

orientando quanto à formação profissional e preparando os usuários para o mercado 

competitivo. Foram trabalhados todos os tipos de empreendedorismo e suas vertentes. 

Além de atividades relacionadas a elaboração de currículo, simulação de entrevista de 

emprego, teste vocacional, atividades de controle de entrada e saída de mercadorias, 

funções/atividades e dicas sobre o programa Jovem Aprendiz, leitura, oratória, noções 

básicas de tarefas de alguns cargos/profissões, noções sobre a globalização, recursos 

tecnológicos, entre outros. 

Ressalvo de que as aulas foram de forma virtual e através de atividades 

impressas. 

 

3.5   Oficina de Sociologia 

 

Teve como objetivo trabalhar assunto relacionados a sociedade de modo geral. 

Os assuntos desta oficina buscaram proporcionar aos educandos um conhecimento de 

uma forma mais ampla, fornecendo instrumentos para a análise da sociedade, 

ajudando a pensar o lugar da educação na ordem social e a compreender as 



 

 

vinculações da educação com outras instituições (família, comunidade, igrejas, dentre 

outras). 

 

 

4. EVENTOS PROMOVIDOS PELA COMBEMI NO ANO DE 2020 

Todos os serviços, programas e projetos da instituição, foram ofertados 

gratuitamente. 

No ano de 2020 todas as ações foram realizadas de forma remota.  

 

Público-alvo: educandos matriculados na Combemi e seus familiares. 

Número de beneficiários atendidos de forma gratuita: 240 educandos. 

Horário de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 07:00h as 19:00h 

Abrangência territorial: Município de Itajaí. 

 

4.1 Projeto Valores 

 

Teve como objetivo geral promover e resgatar valores humanos, que na 

atualidade muitas vezes passam despercebidos, como: integridade, honestidade, valor 

pessoal, etc.  

O desenvolvimento se deu por meio de encontros com a pedagoga e a 

psicóloga, com hora marcada e em atendimentos individuais com as crianças e 

adolescentes, além de vídeos que foram gravados e postados nas redes sociais da 

instituição, falando sobre os valores. 

  

4.2 Projeto Todos Fazem Política 

 

Objetivou gerar entendimento claro a respeito dos poderes que constituem uma 

República em suas três esferas: Federal, Estadual e Municipal, por meio de um 

concurso de redação para eleger um Prefeito e Vice por um dia. 

Mesmo que a distância o projeto aconteceu, os adolescentes participaram 

ativamente do projeto, se apropriando dos conhecimentos que foram perpassados e 

se engajando na eleição de líder de grupo e do concurso de redação Prefeito Por Um 

Dia que teve neste ano de pandemia, desafiou os adolescentes a escrever uma 



 

 

redação respondendo a seguinte pergunta: O que você faria se fosse prefeito por um 

dia na pandemia?  Os dois vencedores ganharam um passeio no parque Beto Carrero 

World.   



 

 

5. SISTEMA DE MONITORAMENTO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS NA 

COMBEMI 

 

5.1 Reuniões de Equipe Multiprofissional 

 

A instituição realizou um encontro presencial antes da pandemia, e 

posteriormente, as reuniões aconteceram de forma virtual.  

 

5.2 Reuniões Pedagógicas 

 

As reuniões pedagógicas aconteceram de forma virtual, para alinhamento das 

ações a distância.  

 

 

 

 

 

  



 

 

6. Doações 

 

Sabe- se que pandemia impôs ao mundo uma nova ordem, sabe-se ainda que 

junto com o vírus o desemprego e a fome vieram à tona. A Combemi trabalha em prol 

do bem estar pessoal e social das crianças e adolescentes que aqui se encontram 

amparados. E O Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) diz que é dever da 

família, da comunidade, da sociedade em geral e do poder público assegurar, com 

absoluta prioridade, os direitos referentes à vida, à saúde e à alimentação, entre 

outros. A Constituição Federal de 1988 também prevê o Direito à Alimentação no Art. 

6º - São direitos sociais a educação, a saúde, a alimentação, o trabalho, a moradia, o 

lazer, a segurança, a previdência social, a proteção à maternidade e à infância, a 

assistência aos desamparados, na forma da constituição." 

Então, diante do exposto acima, enquanto instituição que já faz esse trabalho 

social de amparo às famílias, neste ano, buscamos ajudar ainda mais, foram inúmeras 

as doações realizadas, durante o ano foram mais de 600 cestas básicas, produtos de 

higiene e limpeza, máscaras, dentre outros tipos de doações que a instituição buscou 

para auxiliar as famílias.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 


