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A histéria da Fundacdo Universidade do Oeste
de Santa Catarina (Funoesc) comeca no final dos
anos 60, mais precisamente, em 22 de novembro
de 1968. Quando foi fundada, a Funoesc
encontrou inimeros desafios, sobretudo porque
havia, na mesorregido Oeste de Santa Catarina,
um sentimento de marginalizacdo, em razao de
sua distancia das grandes cidades do Estado, em
gue o desenvolvimento econémico e educacional
podia ser observado de maneira mais privilegiada.
O Oeste caminhava a passos lentos em seu
desenvolvimento, e o sonho de ter uma instituicao
de Ensino Superior regional, capaz de congregar
pessoas e sonhos em prol de uma nova realidade,

se tornava cada vez mais forte.

Foi assim que, a principio, a unido de trés
Fundacgdes educacionais —a Fundacdo Universitaria
do Oeste Catarinense (Fuoc), de Joacaba, a
Fundacdo para o Desenvolvimento do Ensino
do Oeste (Fundeste), de Chapecd, e a Fundacdo
Educacional e Empresarial do Alto Vale do Rio do
Peixe (Femarpe), de Videira—congregou muito mais
que cursos de Ensino Superior, mas a conviccao
de que apenas a educacao de qualidade seria
capaz de transformar uma regido praticamente
esquecida e isolada. Hoje a mesorregiao Oeste
de Santa Catarina € uma poténcia intelectual e

econdmica, referéncia para todo o pais.

A Funoesc encontra seu ponto de
equilibrio no valor adicionado as

pessoas e as Instituicbes por meio

de servicos prestados amplamente, motivados pelo
ensino, pesquisa e extensdo universitaria. Ela ¢ um
legado comunitario, responsavel pela melhoria
significativa da qualidade de vida das regioes,
nas quais age diretamente/anualmente com
servicos de diferentes areas (juridica, pedagdgica,
contdbil, salde etc.), além de prestar atendimento
e encaminhamento hospitalar de ponta, os quais

se destacam em toda a regido Sul do Brasil.

Atualmente, a Funoesc ¢ mantenedora da
Universidade do Oeste de Santa Catarina
(Unoesc) (Campos Novos, Capinzal, Chapecd,
Joacaba, Maravilha, Pinhalzinho, Sdo José do
Cedro, S3o Miguel do Oeste, Videira, Xanxeré,
Xaxim e o Polo Concérdia), do HUST (Joacaba), do
Colégio Expressivo (Xanxeré e Xaxim), do Colégio
Superacado (Videira), do Colégio SuperAtivo
(Joacaba e Capinzal) e do Colégio Unoesc de
Educacdo Inovadora (S3o Miguel do Oeste). Sua
grandiosidade se destaca nao somente pelo
tamanho, mas principalmente pela qualidade,
que lhe permite oferecer exceléncia em tudo
o0 que se propde, desde o Ensino Bdsico até o
Doutorado, de atendimentos
assistenciais simples a

procedimentos de alta

complexidade.

Genesio Téo
Presidente da Funoesc

Reitor da Unoesc

Lindamir Secchi Gadler
Diretor Geral do HUST

Ricardo Antonio De Marco
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Rua Getulio Vargas, 2125 - Bairro Flor da Serra/ Joacaba - SC
CEP 89600-000 - Telefone (49) 3551-2000

MANTIDAS
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UNOESC JOACABA
Rua Getulio Vargas, 2125 | Bairro Flor da Serra - Joagaba-SC
CEP 89600-000 - Telefone (49) 3551-2000

UNOESC CAMPOS NOVOS
SC 135, Km 180, 2500 - Campos Novos - SC
CEP 89620-000 - Telefone (49) 3551-2100

UNOESC CAPINZAL
Loteamento Universitario - Rodovia SC, 458 - Capinzal - SC
CEP 89665-000 - Telefone (49) 3551-2170

UNOESC CHAPECO
Avenida Nereu Ramos, 3777-D - Bairro Semindrio - Chapecd -
SC - CEP 89813-000 - Telefone (49) 3319-2600

UNOESC XANXERE
Rua Dirceu Giordani, 696 - Bairro Jardim - Taruma - Xanxeré -
SC - CEP 89820-000 - Telefone (49) 3441-7000

UNOESC XAXIM
Rodovia BR-282, Km 528, 199 - Trevo da Limeira - Xaxim - SC
CEP 89825-000 - Telefone (49) 3353-8700

UNOESC SAO MIGUEL DO OESTE
Rua Oiapoc, 211 - Bairro Agostini - Sdo Miguel do Oeste - SC
CEP 89900-000 - Telefone (49) 3631-1000

UNOESC MARAVILHA

Rua Dr. Orlando Valério Zawadski, 710

Bairro Universitério - Maravilha - SC - CEP 89874-000
Telefone (49) 3664-1855 - (49) 3664-0973

UNOESC PINHALZINHO
Rua Oscar Ervino Keil, 443 - Bairro Bela Vista - Pinhalzinho -
SC - CEP 89870-000 - Telefone (49) 3366-3388

UNOESC SAO JOSE DO CEDRO
Linha Esquina Derrubada, s/n. - Sdo José do Cedro - SC
CEP 89930-000 - Telefone (49) 3643-6000

UNOESC VIDEIRA
Rua Paese, 198 - Bairro Universitdrio - Videira - SC -
CEP 89560-000 - Telefone (49) 3533-4400

UNOESC POLO CONCORDIA
Rua do Comércio, 180, 3° andar Bairro — Centro - Concérdia - SC
CEP 89700-083 - Telefone (49) 3551-2180

Funoesc

EDUCACAO BASICA

COLEGIO EXPRESSIVO - XANXERE
Rua José Bonifacio, 654, Centro
Xanxeré - SC - CEP 89820-000
Telefone (49) 3441-7097

COLEGIO EXPRESSIVO - XAXIM
Rodovia BR-282 - KM 528, 199, Trevo da
Limeira - Xaxim - SC - CEP 89825-000
Telefone (49) 3353-8739

COLEGIO SUPERACAO

Rua Paese, 198 - Bairro Universitario
Videira - SC - CEP 89560-000
Telefone (49) 3533-4419

COLEGIO SUPERATIVO - JOACABA

Rua Getulio Vargas, 2125 - Bloco 4 - Bairro Flor da Serra
Joagaba - SC - CEP 89600-000

Telefone (49) 3522-0444

COLEGIO SUPERATIVO - CAPINZAL

Rua Dona Mdrcia Margarida Santos — Acesso a Cidade Alta
n° 5330 - Bloco Colégio — Bairro Sao Cristévao Capinzal
CEP 89665-000 - Telefone: (49) 3551-2170

COLEGIO UNOESC - SAO MIGUEL DO OESTE
Rua Oiapoc, 211 - Bloco H1 - Bairro Agostini
Sao Miguel do Oeste - SC - CEP 89900-000
Telefone (49) 3631-1600

COLEGIO UNOESC - CHAPECO

Avenida Nereu Ramos, 3777-D — Bairro Seminario
Chapecé — SC - CEP 89813-000

Telefone (49) 3551-2034

HOSPITAL UNIVERSITARIO
SANTA TEREZINHA (HUST)

Av. Barao do Rio Branco, 600
Centro - Joagaba - SC - CEP 89600-000
Telefone (49) 3551-9500
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IMPULSIONANDO O DESENVOLVIMENTO REGIONAL

A Fundacao Universidade do Oeste de Santa
Catarina (Funoesc), mantenedoradaUniversidade
do Oeste de Santa Catarina (Unoesc), do
Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST) e
dos Colégios Expressivo, Superacdo, SuperAtivo
e Colégio Unoesc tem prestado, diuturnamente,
significativo trabalho e aplicado investimentos
vultosos no desenvolvimento e na solucao de
problemas na regido onde atua. E é mostrando o
significado que possui para os locais em que esta
inserida, que publica o Relatério Social referente
ao ano de 2024, apresentando, com brevidade,
da comunidade

suas realizagdbes em favor

regional da mesorregiao Oeste de Santa Catarina.

A Unoesc ndo tem donos, nao

distribui lucros, é comunitaria, e

Relatoério Social Funoesc 2024

sua gestao profissional controla os centavos da
sua arrecadacao para uma aplicacao de recursos
em atividades essenciais as suas finalidades.
Por isso, é sdlida. Destaca-se pelos montantes
de recursos aplicados em bolsas de estudo para
beneficiar estudantes carentes e pelas atividades
de alcance social, que ja beneficiaram milhares de
pessoas, com relevantes servicos prestados aos
municipios, por meio de atividades de extensao,

inovacao, projetos e parcerias.

O HUST, por
sua vez, com a ——

missao de “prestar
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assisténcia humanizada, resolutiva e sustentavel forte cultura organizacional”, cumprindo, dessa
alinhando ensino e pesquisa a promocao da vida”, forma, seu papel preponderante na saude da
envolve-se com a comunidade regional e possui macrorregiao da Serra e Meio-Oeste catarinense.

como visao “consolidar a ampliacdo da oferta de
servicos de saude para a comunidade regional,
por meio de parcerias estratégicas e de exceléncia

médico-hospitalar,

sustentada por uma

Relatorio Social Funoesc 2024 13
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MISSAO

Promover a formacao humana e profissional, por meio do ensino, da pesquisa e da

extensdo, gerando conhecimento para o desenvolvimento regional com inovagao e

>

sustentabilidade.

VISAO

)

Ser uma Universidade inovadora, reconhecida pela sua relevancia social como agente

A
\ A

de desenvolvimento regional.

(

VALORES

Etica: fundamentar as acoes e os resultados na honestidade e na justica.

Humanismo: cuidado com a vida.

w

Cooperacao: capacidade de atuar em equipe.
Comprometimento: atuar com profissionalismo para atingir objetivos.

Responsabilidade social: desenvolvimento sustentdvel e qualidade de vida.

Inovacgao: inovar com criatividade, flexibilidade e capacidade de adaptar-se a

novas situacoes.

® Solidez: garantir viabilidade presente e futura.

@
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ESTRUTURA E NUMEROS

A Universidade do Oeste de Santa Catarina (Unoesc) surgiu no final da década de 1960 e é mantida

pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc). Foi credenciada pelo Ministério da

Educacdo (MEC) para atuar como Instituicdo Universitaria em 14 de agosto de 1996. Em 2009, também foi

credenciada para atuar na Educacdo a Distancia (EaD). Em 2014, migrou do Sistema Estadual de Educacao

de Santa Catarina para o Sistema Nacional de Educacao. Em 2019, a Instituicao foi recredenciada pelo

MEC, sendo avaliada com conceito 5.

Localizada na mesorregido Oeste catarinense, a Unoesc estd presente nas cidades de Joacaba, Videira,

Xanxeré, S3o Miguel do Oeste, Chapecd, Capinzal, Campos Novos, Maravilha, Pinhalzinho, S3o José do

Cedro, Xaxim e Concérdia.

Estudantes:

17.370'

Laboratdrios:

493°

Funcionarios:

1.588°

Professores:

600° 487°

* Graduacdo (14.050), Pés-graduacdo Lato (1.240) e Stricto Sensu (351), técnico de nivel médio (26) e Ensino Basico (1.703)
Fonte: Censo 2024 e Relatdrio de Matriculados de 30/06/2024 a 30/11/2024.

2 Fonte: Censo 2024.

3 Colégios e Campi (743) e Colégios, Campi e HUST (1.588).
(Competéncia 2024).

4 Fonte: Diretoria Executiva.

5 Fonte: Diretoria Executiva.

Salas de aula:

Q

Cidades:
12

CAMPUS
AREA (M2)
JOACABA | S.M. OESTE VIDEIRA XANXERE CHAPECO
Area total (terreno) 82.333,87 656.717,60 50.659,60 432.969,95 | 72.600,00 | 1.295.281,02
Area construida (prépria) 78.673,64 37.113,07 22.081,01 45.245,25 10.297,60 193.410,57
Area construida (terceiros) - - 1.350,30 7.846,00 10.760,00 19.956,3

Fonte: Diretoria Executiva (2024).

Relatoério Social Funoesc 2024
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DADOS PATRIMONIAIS

ATIVO TOTAL (em R$ 1,00)

2024 672.004.600

2023 618.111.970

2022 573.295.519

o

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000 700.000.000

Fonte: Controladoria (2024).

ATIVO IMOBILIZADO, INVESTIMENTO E INTANGIVEL (PERMANENTE) (em R$ 1,00)

2024 384.584.274
2023 358.750.852

2022 353.214.532

(@]

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000 700.000.000

Fonte: Controladoria (2024).

PATRIMONIO LIQUIDO (em R$ 1,00)

2024 579.233.888
2023 543.089.373

2022 502.952.525

(@]

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000 700.000.000

Fonte: Controladoria (2024).

RECEITA OPERACIONAL BRUTA (em R$ 1,00)

2024 471.039.067
2023 411.168.661

2022 365.309.508

o

100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.000.000 600.000.000 700.000.000

Fonte: Controladoria (2024).

Relatorio Social Funoesc 2024 21
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A UNOESC E PRAVOCE

A Unoesc, enquanto Instituicdo Comunitaria, manteve, em 2024, compromisso com politicas de acesso a

Educacdo Superior, que incluem estudantes economicamente carentes. Além das bolsas de estudo prdprias,

também oferece acesso a programas custeados com recursos do Estado e do pais para bolsas de estudo,

pesquisa e extens3o.

UNIVERSIDADE GRATUITA E UNIEDU

A Unoesc também ofereceu bolsas de estudo
por meio do Programa Universidade Gratuita e
Uniedu, do Estado de Santa Catarina, executado
pela Secretaria de Estado da Educacao, que agrega
0s programas de atendimento aos estudantes da
Educacdo Superior, fundamentados pelos Artigos
170 e 171 da Constituicdo Estadual.

Relatoério Social Funoesc 2024

As bolsas do Universidade Gratuita e Uniedu
favorecem a inclusdo ao Ensino Superior de pessoas
com dificuldades de realizar os seus estudos e
que atendam aos requisitos estabelecidos na
regulamentacdo dos programas, com bolsas de
estudo, pesquisa e extensao, integrais e parciais, para

estudantes matriculados em cursos de Graduacao.

{ :. - : 0
A‘ K>3

UNIVERSIDADE

GRATUITA GOVSC
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ENSINO SUPERIOR 2023 2024
Bolsas de Estudo Cebas — ProUni 2.660 2.550
Bolsas de Estudo Cebas — Préprias 163 337
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art. 170) 2.629 944
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art. 171) 638 248
Bolsas de Estudo Uniedu (CE/SC Art. 171/Licenciatura) 430 237
Bolsas de Estudo Projeto Institucional 410 250
Bolsas de Pesquisa Uniedu (CE/SC Art. 170) 371 171
Bolsas de Pesquisa Uniedu (CE/SC Art. 171) 318 175
Bolsas de Estudo Universidade Gratuita 803 5.412
Bolsas de Estudo Universidade Gratuita — Contrapartida Unoesc 204 806
Total 9.434 11.130

Fonte: SAE (2024).

BOLSAS CONCEDIDAS A ESTUDANTES DE
GRADUACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

A Fundacdo, por ter aderido ao Programa
(ProUni),

condigoes da legislacao e concede bolsas integrais e

Universidade para Todos atende as
parciais de 50% a estudantes pré-selecionados pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

Para atendimento das vagas de bolsas
ofertadas e ndo preenchidas no ambito do ProUni,
excepcionalmente sdo concedidas bolsas de estudo
integrais ou parciais de 50% oferecidas fora do ProUni
aestudantes selecionados pelo perfil socioeconémico,
brasileiros, ndo portadores de diploma de curso
superior, preferencialmente provenientes de escolas

publicas, que mantenham bom aproveitamento

académico e que atendam ao critério de renda familiar

mensal per capita de até 1 e 1/2 (um e meio) salario
minimo para bolsas integrais e de até trés saldrios

minimos para bolsas de estudo parciais de 50%.

Em 2024, foram mais de 1.910 integrais (Lei n.°
11.096/2005 - ProUni), equivalentes a mais de RS
32 milhGes. Por meio da Lein.® 187/2021, foram 143

bolsas integrais, totalizando mais de RS 1 milh3o.

Os beneficios, por meio de bolsas parciais de 50%
(Lei n° 11.096/2005 — ProUni), somaram mais de RS
4,7 milhoes, ultrapassando 640 bolsas concedidas. Ja
os que receberam 50% (Lei n° 187/2021) totalizaram
194 bolsas, representando mais de RS 863 mil.

X NUMERO DE MONTANTE DESTINADO
EDUCAGAOC SUPERIOR BOLSAS DE ESTUDO EM RS 1,00
Alunos bolsa integral (Lei n.° 11.096/2005 — ProUni) 1910 32.503.793
Alunos bolsa integral (Lei n.° 187/2021) 143 1.017.681
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei n.° 11.096/2005 — ProUni) 640 4.797.954
Alunos bolsa parcial de 50% (Lei n.° 187/2021) 194 863.897
Montante destinado a bolsas de estudo 39.183.325

Fonte: SAE (2024).

Relatorio Social Funoesc 2024

@



PROUNI

Unoesc

O Programa Universidade para Todos (ProUni) é um programa criado com o objetivo de conceder bolsas

de estudo integrais e parciais em cursos de Graduagdo e sequenciais de formacdo especifica em instituicdes

privadas de Ensino Superior. Ele foi instituido pela Lein.° 11.096, de 13 de janeiro de 2005. A Unoesc participa

do ProUni e, em 2024, ofereceu 2.550 bolsas de estudo, sendo 640 parciais e 1.910 integrais.

PIBID

O Pibid possui como objetivo proporcionar aos
discentes dos cursos de Licenciatura, a aproximacao
e o envolvimento tedrico-pratico com o cotidiano
das escolas publicas da Educacdo Bdsica e com o
contexto em que elas estdo inseridas e contribuir
para o aperfeicoamento da formacdo inicial de
professores da Educacdo Basica nos cursos de

Licenciatura.

O Pibid encontra-se institucionalizado em nossa
Universidade e, a cada edicdo, é muito esperado
por estudantes, professores e escolas publicas dos
municipios da regido de abrangéncia da Unoesc.
No ano de 2024, o novo projeto institucional foi
organizado em torno de oito dreas do conhecimento:
Artes; Educacgdo Especial; Educacdo Fisica; Letras/
Inglés; Matemadtica; Pedagogia; Sociologia; e
Tecnologia Educacional. A escolha das &reas
procurou considerar dois aspectos importantes
da oferta do Pibid na Unoesc. O primeiro deles
voltado a possibilidade de oferta de, ao menos, um
subprojeto em cada um dos Campi da Unoesc. O
segundo, voltado aos interesses dos estudantes de
cada uma das areas do conhecimento, manifestados
por meio de um levantamento junto aos cursos
de Licenciatura da Unoesc. Considerando esses
aspectos foram constituidos seis subprojetos: 1)

Pedagogia; 2) Educacdo Especial, Educacéo Fisica,

Relatoério Social Funoesc 2024

Sociologia e Tecnologia Educacional; 3) Letras/
Inglés, Pedagogia, Sociologia e Educacdo Especial;
4) Educacao Fisica, Educacdo Especial e Pedagogia;
5) Artes, Educacdo Fisica, Educacdo Especial e
Pedagogia; e 6) Educacdo Especial, Educacao
Fisica, Matematica e Pedagogia. Juntos, os seis
subprojetos totalizam 168 bolsas de iniciacdo a
docéncia, 21 bolsas de supervisores e sete bolsas
de coordenadores de d&rea. Esse conjunto de
professores e bolsistas tem atuado em 21 escolas
de Educacdo Basica situadas nos municipios de
Capinzal, Campos Novos, Joacaba, Chapecd, Sao

Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré.

O Programa iniciou no més de novembro do
ano de 2024 e dentre as atividades ja realizadas,

destacam-se:

> realizacdo do encontro de abertura;

> reunioes virtuais de planejamento entre
os professores da Unoesc e professores
supervisores das escolas-campo;

> realizacdo de visitas nas escolas-campo. Os
professores da Unoesc realizaram visitas nas
escolas-campo e secretarias de educacdo;

> realizacdo, pelos bolsistas, de 10 horas
semanais de atividades de iniciacdo a docéncia/
intervencdo pedagdgica nas escolas-campo de
Educacdo Basica;
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> participacao dos professores da Unoesc em uma vaga de atuacao profissional mediante vagas
6rgaos colegiados das escolas-campo ou dos de emprego, estdgios e monitoria.
municipios participantes do Pibid.
Pensando no bem-estar da comunidade

. académica, a Universidade ofereceu apoio
Os estudantes da Unoesc contam ainda, com

. . o psicoldgico, psicopedagdgico e social aos discentes
apoio para insercao ao mercado de trabalho por

da Instituicdo, com o objetivo de escuta-los, acolhé-
meio do Programa Unoesc Carreiras que, em 2024, ¢ )

. , . . .. los e orientd-los em suas necessidades de natureza
divulgou vagas de estagio e de trabalho disponiveis o L o
(o Py . . psicoldgica e pedagodgica, contribuindo para o
em empresas e orgaos publicos da regidao. Por meio

. . . processo de formacao profissional e cidada.
desse servigo, mais de 5.715 jovens encontraram

ATENDIMENTOS UNOESC TOTAL

Apoio psicoldgico e psicopedagdgico 1.242
Encaminhamento ao mercado de trabalho 526

Encaminhamento para estagios 2.744
Encaminhamento a monitoria 2348

Fonte: SAE (2024).
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SERVICOS GRATUITOS E ATIVIDADES DE EXTENSAO

Durante o ano de 2024, a Unoesc, desenvolveu
atividades que a aproximaram dos moradores das
localidadesemqueestainstalada, proporcionando
servicos gratuitos e de assisténcia social. Foi
possivel beneficiar mais de 127 mil pessoas nas
areas de Odontologia, Psicologia, Fisioterapia,
Nutricdo, Educacdo Fisica (escolas de Educacdo
Basica, laboratdrios, academia, grupos diversos),
Ciéncias Contdbeis (orientacdo sobre Imposto de
Renda, PF, NAF) e por meio de atividades na area
de Educacdo, atendimento de Medicina (AMU),
atendimento em saude animal, atendimento de
Enfermagem, atendimento ao idoso e assisténcia

juridica a comunidade.

Foram mais de 6.400 atendimentos na area de
Odontologia. E mais de 15.700 pessoas foram
atendidas nas clinicas de Psicologia existentes
nos campi da Unoesc, abrangendo procedimentos
individuais, familiares e com casais. Ainda na area

da Saude, foram realizados servicos pelos cursos

de Fisioterapia e Nutricao, por exemplo, os quais

beneficiaram mais de 19.700 mil pessoas.

Com o servico de assisténcia juridica oferecido
pelo curso de Direito, mais de 12.600 pessoas
receberam acompanhamento processual e em
audiéncias, principalmente em aces que visam
a busca de medicamentos e que envolvem direito

de familia.

A Universidade em parceria com a Receita
Federal do Brasil (DRF Joagaba) esteve também
presente na comunidade, em 2024, por meio do
Ndcleo de Apoio Fiscal (NAF), com atendimento
gratuito a comunidade regional e de baixa renda,
carente de orientacbes contdbil fiscal, auxilio
na emissdo da declaracdo anual de IRPF, e
também realizando atividades como concursos,

palestras e gincanas, em escolas publicas da

rede municipal e estadual, totalizando mais de
2.800 atendimentos.

@
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ATENDIMENTO A COMUNIDADE TOTAL

Atendimento de Odontologia 6.407
Atendimento de Psicologia 15.772
Atendimento de Fisioterapia 19.178
Atendimento de Nutricao 543
Atendimentos de Educacdo Fisica (escolas de Educacdo Basica, Laboratérios, academia, grupos diversos) 35.557
Atendimentos na area de Educacéo (acbes de Licenciatura) 6.679
Atendimentos de Medicina (AMU) (consultas/clinica geral/tratamentos médicos gerais) 12.351
Atendimentos em Saude Animal 10.554
Atendimentos na area de Ciéncias Contdbeis (orientacdo Imposto de Renda, PF, NAF) 2.832
Atendimentos de assisténcia juridica (consideradas, também, as acoes realizadas em parceria com

defensoria Publica, Tribunal de Justica e Ministério Publico, desde que caracterizadas e registradas como 12.677
acoes de extensao/ensino na IES

Atendimento na drea de Ciéncias Agrarias 4993
Total de atendimentos 127.543

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo da Unoesc (2024).
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Outra forma de envolvimento com a comunidade ocorreu por meio dos projetos, cursos de extensao e

prestacdo de servicos que se constituiram em campo de aprendizado para o académico, e ofereceram a

populacdo regional uma possibilidade de atendimento de diversas necessidades que dizem respeito a cultura,

a arte, ao meio ambiente e aos conhecimentos necessarios a uma cidadania plena. Essas atividades, muitas

vezes realizadas de forma on-line, beneficiaram mais de 144 mil pessoas.

A totalidade das atividades de extensao pode ser conferida a seguir:

PROJETOS DE EXTENSAO EM 2024
(QUANTIDADE DE PROJETOS/NUMERO DE BENEFICIADOS*)

DENOMINACAO

SAO
JOACABA | MIGUELDO VIDEIRA XANXERE = CHAPECO UNOESC

OESTE
Participacdo em projetos de | g | 7995 | 57 | 12835 | 163 | 4934 | 12 | 5220 | 22 | 12.302 | 270 | 42.583
responsabilidade social
Participacao em projetos no
desenvolvimento econémico 100 | 9.368 1 30 11 | 10661 | © 4500 7 1.130 | 125 | 25.689
social
Participacdo em projetos na 9 | 5077 | 8 | 3329 | 3 95 | 1 | 500 | 6 | 3.046 | 27 | 12.047
defesa do meio ambiente
Participacao em projetos/ 4 | 208 |17 | 2289 | 151 | 3779 | 3 | 900 | 19 | 33.092 | 194 | 40.268
programas de inclusdo social
Participacdo em projetos
Meméria, patriménio cultural | 11 | 3.000 | 8 | 5726 | 18 | 1.170 | 8 | 1000 | 23 | 13.000| 68 | 22.896
e producdo artistica.
TOTAL 170 | 24.945 | 61 | 24209 | 346 | 20639 | 30 | 12120 | 77 | 62.570 | 684 | 144.483

* Numero aproximado.

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduagdo, Extensdo e Inovagdo da Unoesc (2024).

COMPARTILHANDO SABERES:
OS IDOSOS NA UNIVERSIDADE

A Unoesc mantém um projeto de Extensdo que
visa atender demandas sociais, culturais, de lazer
e salde da populacdo idosa nas regidoes onde esta
em funcionamento. Presente em Joacaba, Campos
Novos, Capinzal, S3o José do Cedro, S3o0 Miguel
do Oeste, Maravilha, Pinhalzinho e Videira com o
nome de Universidade da Terceira |dade (Uniti),

e em Chapecd e Xanxeré como Universidade da

Relatoério Social Funoesc 2024

Melhor Idade (Umic e Umix), respectivamente,
em 2024, o projeto passou a se chamar “Univida”,
representado também por uma nova logomarca,
cuja nova identidade revela que assim como uma
arvore, a Universidade para idosos é um simbolo
de crescimento intelectual e sabedoria acumulada
ao longo dos anos, representada pelas raizes

profundas.




O projeto visa melhorar a qualidade de vida
e proporcionar um curso de formacdo destinado
a pessoas acima de 50 anos. Para participar nao
€ necessario ter escolaridade. Os conteldos sdo
abordados por meio de palestras, com professores
capacitados e metodologia adaptada ao publico da
terceira idade. A “Univida” amplia conhecimentos
em diversas areas e promove agdes que garantem

o0 bem-estar biopsicossocial na maturidade.

Em 2024, foram viabilizadas vérias atividades,
como recreacao, visitas de estudo, integracao
esportiva, festa junina e aulas sobre temas

diversos.

Unoesc

O projeto contou com:

Joagaba — 102 participantes;

Campos Novos — 25 participantes;
Capinzal — 55 participantes;

Videira — 313 participantes;

Xanxeré — 117 participantes;

Chapecd — 424 participantes;

Sao Miguel do Oeste — 75 participantes;
Maravilha — 164 participantes;
Pinhalzinho — 74 participantes; e

S30 José do Cedro — 54 participantes.

UNIVIDA
UNOESC

Universidode da Melhor Idade
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ESPORTE

A Unoesc atua no fomento ao esporte e incentivo
a pratica de atividades saudaveis. Por meio do curso
de Educacdo Fisica — Licenciatura e Bacharelado,
os estudantes, de todos os campi, participam de
competicoes regionais, estaduais, nacionais e
internacionais, além de campeonatos estudantis. Em
paralelo, sdo realizadas atividades que estimulam a

pratica de atividades fisicas, recreativas e de lazer.

A Universidade destacou-se na 67° edicdao dos
Jogos Universitarios Catarinenses (JUCs), no més de
julho, com a conquista de 13 troféus, sendo sete de
primeiro lugar, quatro de segundo lugar e dois de
terceiro lugar. Os resultados garantiram a Instituicdo

o titulo de vice-campea geral da competic3o.

Promovidos pela Federacdo Catarinense do
Desporto Universitario (FCDU) e pela Universidade
do Vale do Itajai (Univali), em parceria com a
Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario
(CBDU), os JUCs 2024 foram realizados em ltajai
e envolveram 31 Instituicoes de Ensino Superior
(IES) e aproximadamente 1,3 mil atletas. Foram

disputadas 17 modalidades coletivas e individuais.

A Unoesc foi representada por 150 atletas,
de todos os campi, em 14 modalidades. Os sete
troféus de campedo ficaram com: juddé masculino;
judbé feminino; basquetebol masculino; voleibol
masculino; voleibol feminino; badminton individual
masculino; e ténis de mesa masculino por equipe.
Os quatro troféus de vice-campedo foram
garantidos pelo: basquete 3x3 masculino; ténis de
mesa paradesportivo; xadrez masculino por equipe;
e xadrez feminino por equipe. As modalidades de
basquetebol feminino e futebol masculino ficaram

com o troféu de terceiro lugar.

@

Relatoério Social Funoesc 2024

Representando Santa Catarina e a FCDU, a
Unoesc também participou, de 8 a 19 de outubro, em
Brasilia/DF, da 712 edicdo dos Jogos Universitarios
Brasileiros (JUBs). A competicao reuniu mais de 7 mil
atletas de todo o pais na disputa de 31 modalidades

coletivas e individuais.

A delegacao catarinense, com 274 participantes,

foi composta pelos campedes dos Jogos
Universitarios Catarinenses (JUCs). Desses, 58
atletas eram da Unoesc, do ténis de mesa masculino
e paradesportivo, basquete X1, badminton
masculino, judé feminino, Counter-Strike 2 (CS2),
basquete masculino, voleibol masculino e feminino

e xadrez masculino.

A Unoesc conquistou duas medalhas de ouro, no
voleibol masculino e no ténis de mesa individual com
o atleta Luis Eduardo Camarco. Outros resultados
expressivos foram as medalhas de prata no voleibol
feminino, no basquete masculino e no ténis de mesa
paradesportivo com o atleta Wellington Juvéncio da
Silva. Destaque ainda para o quarto lugar no xadrez
com o atleta Arthur Schena e para o quinto lugar no

ténis de mesa individual com o atleta Lucas Gossl.
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MELHORES DO ANO

O mesatenista Luis Eduardo Camarco Rodrigues
foi homenageado pela Confederacdo Brasileira
do Desporto Universitdrio (CBDU) com o prémio
“Melhores do Ano”, pelos resultados obtidos
em 2023 em competicGes estaduais, nacionais e
internacionais. O troféu foi entregue ao estudante
de Educacdo Fisica da Unoesc Joacaba no dia 26 de

marco de 2024, no Rio de Janeiro.

Unoesc

Em 2023, Luis Eduardo foi campedo dos Jogos
Universitarios Brasileiros (JUBs) nas categorias
individual e dupla mista, campedo brasileiro de
Selecbes Estaduais, campedo catarinense, além
de conquistar o terceiro lugar na Copa do Brasil,
de ser eleito o melhor atleta de Santa Catarina na

categoria adulto e de disputar os Jogos Mundiais

Universitarios em Chengdu, na China.

Em 2024, a Unoesc apoiou associacoes
esportivas, contemplando varias modalidades:
Associacdo Joacaba de Esporte e Cultura (Ajec/
Joacaba Futsal); Associacdo de Basquete de
Luzerna, Joacaba e Herval d’'Oeste (Ablujhe);
Associacdo Pré Ténis de Mesa (APTM);
Associacdo Meio Oeste de Badminton (Amob);
Associacao Desportiva Regional e Cultural de
Handebol (Adrecha); Associacdo Meio-Oeste
de Judé (Amoj); Associacdo de Xadrez de
Joacaba (AXJ); Fundacao Municipal de Esportes
de Videira; Associacdo Tangaraense de Futsal;
Associacdo Beneficente Esportiva e Cultural
Vinhedo; Associacdo Migueloestina de Futsal;
Associacdo Chapecoense de Futebol; Associacao
Chapecoense de Futsal (ACF); Associacao
Chapecoense de Voleibol (ACV); Associacao de

Relatoério Social Funoesc 2024




Gindstica Ritmica de Chapecd (Agirc); Associacdo
de Pais e Amigos da Natacao (Apan); Associacao
Pré-Vélei (Aprov); Clube de Basquete Chapecd
(CBC); e Fundacdo Municipal de Desporto de
Chapecé.

PIDE

A Unoesc desenvolveu, em 2024, o Projeto de
Iniciacdo Esportiva Escolar (Pide). A iniciativa é
realizadaem parceriacomaFundacdo Catarinense
de Esporte (Fesporte) e tem o objetivo de oferecer
praticas esportivas no contraturno escolar para
criancas e adolescentes na faixa etdria de 10 a
16 anos, que estejam regularmente matriculadas

na rede publica de ensino estadual e municipal.

Unoesc
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O objetivo € desenvolver e promover a iniciacdo
esportiva no Estado de Santa Catarina. As
atividades do Pide contemplaram os cinco campi
da Unoesc e reuniram mais de 100 estudantes
bolsistas do curso de Educacdo Fisica. O projeto
tem a parceria das Prefeituras Municipais, por

meio das Secretarias de Educacdo e Assisténcia

Social.
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UNOESC ESPORTE

O curso de Educacdo Fisica da Unoesc Joacaba promoveu edi¢des do Unoesc Esporte, visando a integracao
e a interacdo entre os estudantes, diplomados, professores, funcionarios da Universidade e a comunidade em
geral. O evento mensal é realizado gratuitamente no Complexo Esportivo Professor Edmar de Oliveira Pinto,

no campus 2, envolvendo torneios de voleibol, futebol e futsal, além de outras atividades.

INTERCAMPI DOS COLABORADORES

Mais de 250 colaboradores participaram, no dia 9 de novembro, em Xanxeré, dos “Jogos Intercampi da
Unoesc”. A competicdo envolveu representantes dos campi de Chapecd, Joacaba, Sdo Miguel do Oeste, Videira

e Xanxeré, entre dirigentes, professores e funcionarios, na disputa de 10 modalidades coletivas e individuais.

A ceriménia de abertura, no Anfiteatro da Universidade, contou com a apresentacdo das delegacdes, além
do juramento do atleta e do acendimento da pira olimpica. Na sequéncia, tiveram inicio os confrontos em
quatro pracas esportivas: Colégio Expressivo; Ginasio Beijamim Menegolla; Arena Franke Futebol Society; e

Buteco da Uno.
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No fim da tarde, foram premiados, com medalhas, os vencedores de cada modalidade: futsal masculino
e feminino; futebol sete masculino; volei de areia 4x4 misto; voleibol masculino e feminino; ténis de mesa

masculino e feminino; canastra duplas; truco duplas; dominé duplas; sinuca duplas; e xadrez.
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OLIUNI

A edicdo 2024 da Olimpiada Universitaria (Oliuni) foi sucesso, no més de maio. Promovida pelo Diretdrio
Central dos Estudantes (DCE), em parceria com a Unoesc, a competicao evidenciou o esporte e envolveu mais

de 1,3 mil estudantes de 27 cursos de Graduacado dos campi de Joacaba, Capinzal e Campos Novos.

As disputas, em 12 modalidades coletivas e individuais, nos dois naipes, aconteceram entre os dias 6 e 17
de maio. Foram premiados com medalhas os trés primeiros classificados no atletismo, basquete 3x3, Counter
Strike: Global Offensive (CS:GO), futebol suico, futebol virtual, futsal, handebol, sinuca, ténis de mesa, truco,

voleibol e xadrez. O curso de Educacao Fisica recebeu o troféu de campedo geral da Oliuni 2024.

SEMANA ESPORTIVA

Com o objetivo de desenvolver o intercdmbio esportivo entre os cursos, difundir a pratica esportiva,
incentivar o surgimento de novos valores e fortalecer os lacos de amizade entre a comunidade académica, a

Unoesc também promoveu, em 2024, em todos os campi, a Semana Esportiva.

Em Joacaba, a programacéao integrou a Oliuni. Nos campi de Xanxeré, Sdo Miguel do Oeste, Videira e
Chapecd, as atividades voltadas aos estudantes e a comunidade em geral, contemplaram disputas esportivas

em varias modalidades.

Relatoério Social Funoesc 2024
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INCENTIVO AO CONHECIMENTO

A construcdo do conhecimento esta intimamente ligada a leitura. As fontes bibliograficas informam sobre
0s mais variados assuntos, fomentam o senso critico e embasam pesquisas, por isso, a Biblioteca da Unoesc
conta com um acervo variado para oferecer suporte para que seus usuarios possam adquirir novos saberes e
aprimorar aquilo que, em paralelo, esta sendo repassado em sala de aula.

A Unoesc disponibiliza 10 bibliotecas a comunidade académica e a sociedade regional, instaladas nas
cidades onde atua, totalizando 6.636,37 m? de area construida. Nesses espacos, as bibliotecas contam com
areas administrativas, salas de estudos, acesso a computadores com internet e consulta aos acervos fisico e
eletrbnico a discentes e docentes.

Relatorio Social Funoesc 2024
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ACERVO DA BIBLIOTECA
AREAS DO . LIVROS
CONHECIMENTO TITULOS  VOLUMES
IMPRESSOS  IMPRESSOS
Ciéncias Exatas e da Terra 13.030 32.332
Ciéncias Bioldgicas 4.384 10.541
Engenharias 9.633 22.052
Ciéncias da Saude 17.865 48.125
Ciéncias Agrarias 7.108 17.867
Ciéncias Sociais Aplicadas 91.317 190.514
Ciéncias Humanas 61.240 113.050
Linguistica, Letras e Artes 41.331 63.983
Multidisciplinar 331 933
Acervo Total 246.239 499.397

Fonte: Biblioteca (2024).
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LIVROS DIGITAIS

Exatas 3.860
Juridica 3.112
Letras e Artes 1.408
Medicina 3.742
Pedagdgica 2.163
Saude 68.48
Sociais Aplicadas 5111
Acervo Total 14.888

Fonte: Biblioteca (2024).
*Muitos dos livros digitais estdo inseridos em mais de
uma area de classificacdo.

FOMENTO A CULTURA

A Unoesc adota uma postura comunitdria que visa
o desenvolvimento econdmico e social, a defesa do
meio ambiente, a preservacdo da meméria cultural
e a promocao dos direitos humanos e da igualdade
étnico-racial, sempre valorizando a diversidade.
Para fortalecer essas iniciativas, foi criado o setor
de cultura, denominado “Cultiva”, que tem como
objetivos enriquecer o ambiente universitario e
incentivar a troca de vivéncias e a expressao cultural

entre estudantes, colaboradores e a comunidade.

O nome “Cultiva”, um acrébnimo para “Cultura
universitaria livre transformando ideias vivas
em acodes”, também se inspira na palavra latina
“Colo”, que significa “eu moro, eu cultivo”. Assim,
o setor de Cultura Unoesc busca valorizar a
cultura universitaria, estabelecendo um espaco
propicio para a expressdo e a celebracdo cultural,
reconhecendo que a promocao da diversidade e
da inclusdo social é essencial para a construcdo de

ambientes mais ricos e harmonicos.
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Em 2024, a Universidade ampliou sua atuacao
cultural em diversos contextos, com iniciativas que
ndo so formam profissionais competentes, mas

também cidaddos conscientes e engajados.

Entre os principais eixos de atuacdo estiveram
as oficinas culturais desenvolvidas nos campi e
colégios da Unoesc. Ao longo do ano, estudantes e
comunidade participaram de atividades praticas de
teatro, danca, musica, coral, cerédmica, contacdo de
histérias e artesanato. Essas vivéncias ampliaram
as possibilidades de expressao e fortalecimento de
vinculos, promovendo o protagonismo estudantil e

a troca de experiéncias.

A programacao também foi marcada por eventos
culturais que mobilizaram diferentes publicos.
Festivais, semanas académicas e literdrias, mostras
artisticas e feiras estimularam a convivéncia e o
envolvimento de estudantes desde a Educacao

Infantil até o Ensino Superior. Em Joacaba, o




espetdculo “Coisinhas”, apresentado pelo grupo
de teatro, e as diversas apresentacoes do coral
universitario, ativo desde 2005, reforcaram a
vocacdo artistica do campus. A musica esteve
presente por meio das aulas e ensaios do Colégio
SuperAtivo, com destaque para o Show Cultural
e o SuperFest, que movimentaram centenas
de estudantes e familiares. A Feira Literaria e a
R&9 (Feira de Trocas) promoveram o estimulo a
leitura e a sustentabilidade, enquanto o programa
Momento Cultiva, transmitido pela Unoesc FM
e disponibilizado no Spotify, deu visibilidade as
iniciativas culturais e aos artistas regionais, por

meio de entrevistas semanais.

Em Chapecd, a diversidade cultural esteve
presente nas oficinas de improvisacao teatral e
musica em parceria com a Associacao Coral, nas
exposicoes organizadas com artistas locais e
estudantes de arquitetura. A 2? Festa Literaria da
cidade, realizada com o apoio da Unoesc, reuniu
dezenas de convidados em debates, oficinas e
apresentacoes musicais. O campus também sediou
a exibicdo do documentario “Dom José Gomes” e
mantém parceria ativa com o projeto Doutores
RiSonhos.

Em S3o Miguel do Oeste, destacaram-se
projetos como o grupo de danca escolar, os recitais
poéticos desenvolvidos com a Univida, a Palhacaria
Terapéutica com o curso de Enfermagem e o
Sarau da Diversidade promovido pelos estudantes
de Psicologia. O campus também realizou a 1°
Noite Literdria, a Il Semana da Consciéncia Negra
e exposicoes com artistas locais. Os Intervalos
Culturais mensais, realizados com a participacao
de todos os cursos, garantiram um espaco continuo

para expressao e integracdo artistica.

Nos colégios Expressivo, em Xanxeré e Xaxim,

e no campus de Xanxeré, o teatro, a danca e a

Unoesc
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musica estiveram integrados ao curriculo escolar e
universitario, culminando em eventos como a Noite
Cultural e o Sarau Cultural. A Mostra de Danga do
curso de Educacdo Fisica chegou a sexta edicdo,
com ampla participacdo da comunidade. Também
foram realizadas exposicdes de artes visuais com
releituras de obras de Van Gogh e Da Vinci, além

do resgate da histéria da ExpoFemi.

Em Videira, o grupo de teatro Eleusis apresentou-
se em eventos académicos e comunitarios. A
Feira Literaria, a Tenda Cultural e a Noite Cultural
do Colégio Superacdo destacaram-se como
momentos de valorizacdo artistica. Estudantes de
Psicologia promoveram uma acdo comunitdria para
levar pacientes do Caps ao cinema, reforcando o
papel da cultura no cuidado em sadde mental. O
campus também sediou exposicdes de fotografias

e pinturas produzidas por criangas e adolescentes.

Em Campos Novos e Capinzal, exposicoes
de maquetes, artesanato e projetos inclusivos
envolveram cursos, escolas e entidades locais.
O projeto Tampinha do Bem, desenvolvido
nesses e em outros campi, mobilizou estudantes
e colaboradores em acoes de reciclagem com

impacto social.

De forma transversal, diversas agdes foram
integradas ao cotidiano escolar e universitario, com
projetos como Café Literdrio, Semana Literaria,
Contacdo de Histdrias e registros de memdrias
afetivas desenvolvidos com estudantes do Ensino
Fundamental e Médio. Festas temdticas como
Carnaval, Pascoa e Primaveratambém compuseram

o calenddrio cultural das escolas da Unoesc.

Além disso, a Unoesc participou de eventos
externos como o Desfile de 7 de Setembro e
promoveu o Unoesc Day, que reuniu apresentacées
culturais, artisticas e esportivas, consolidando-se

como o maior evento institucional do ano.
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Por meio dessas iniciativas, o Cultiva reafirmou o papel da Unoesc como espaco de criacao, partilha e

valorizacao da cultura, contribuindo com a formacao integral dos estudantes e com o desenvolvimento das

comunidades onde estd inserida.

A§6ES CULTURAIS EM PARCERIA COM A BIBLIOTECA

Entre as atividades culturais realizadas, estao
as que aconteceram em parceria com a Rede de
Bibliotecas e tiveram grande destaque, como:
Exposicdao Adilson Guanabara junto a Oliuni
Cultural (abril de 2024). No més de junho, “O Velho
Mundo e Seu Mar de Prata — Jodo Gabriel Bianchi”;
em agosto, “Exposicdo de desenhos realistas”
Fabricio Faria e Luiz Fernando Borin, além dos
trabalhos de Edna Rodrigues da Casa da Cultura de
Herval d’Oeste; em setembro, exposicdo da Casada
Cultura de Joacaba, “Illustracao Digital”, por Laura
Cielo; no més de outubro, “2* Edicdo do Renova
— Feira de Trocas”, “Feira Literaria” e exposicbes
“Trajetdria 25 anos”, de Jaison Strapassola e de

artes de Helena Maria Abrado.

@
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Em Campos Novos houve a exposicdo “Além do
Olhar”, promovida pela Associacdo dos Amigos
dos Autistas de Campos Novos (AMA), outra
em comemoracdo ao més das maes, promovida
pelas instrutoras do “Clube de M3es” e uma sobre
“Ferragicultura”, organizada pela terceira fase do

curso de Medicina Veterinaria.

Na Biblioteca da Unoesc Videira foram realizadas
duas edicGes da Feira do Livro e uma Exposicao das
Telas produzidas na oficina de pintura da Educacao
Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental do

Colégio Superacao.

Em Sao Miguel do Oeste ocorreram atividades

com os artistas Neuri Reolon e Aurea Seganfredo.
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CENTRO ARQUEOLOGICO

Em 2024, o Centro Arqueoldgico da Unoesc
recebeu mais de mil alunos de escolas da regiao
do Meio-Oeste catarinense. As visitas ao museu
permitiram o contato com pecgas provenientes de
escavacoes realizadas no entorno do Rio Canoas,
durante a construcdo da Usina Hidrelétrica
Garibaldi. Esses artefatos revelam o modo de vida
de grupos indigenas que habitaram a Serra e o
Meio-Oeste catarinense antes da chegada dos
europeus, oferecendo uma janela para o passado

pré-colonial da regido.
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ESTRUTURA E ATUACAO

O Centro Arqueoldgico da Unoesc é um espaco
dedicado a preservacdo da memdria e a difusdo do

conhecimento, integrando:

> um Museu com exposi¢des permanentes e
temporarias;
> um Laboratdrio para analise e conservacdo de

materiais;

> uma Reserva Técnica para armazenamento de
acervos;

> uma Sala de Educacdo Ambiental e
Patrimonial, onde sao realizadas atividades
interdisciplinares.

Sua atuacao abrange pesquisa, ensino e extensao
nas areas de Arqueologia, Biologia e Museologia,
com colaborac¢do de cursos de Graduacdo e Pds-

graduacao da Universidade.
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PROJETOS E IMPACTO

Além das exposicées, o Centro desenvolve projetos educativos em escolas da regido, levando conhecimento
sobre patriménio arqueoldgico e cultural a estudantes e comunidades. Essas iniciativas reforcam o

compromisso da Unoesc com a educacdo patrimonial e a valorizagdo da histdria regional.

SUSTENTABILIDADE

A Unoesc, comprometida com a preservacao do meio ambiente e com o consumo consciente e sustentavel,
desenvolve acoes entre professores, estudantes e colaboradores, que visam diminuir o impacto ambiental na
sociedade. Além disso, desde 2003, a Universidade, por meio do Programa de Sustentabilidade “Pense Bem”,
vem realizando mudancas em suas estruturas fisicas e promovendo a conscientizacdo de seus colaboradores.
Além disso, desde 2018, participa do Programa de Eficiéncia Energética (PEE) Aneel/Celesc, que tem o

propdsito de promover o uso eficiente e racional de energia elétrica, combater o desperdicio e preservar o

meio ambiente.

Entre as acoes de sustentabilidade realizadas ao longo do ano, os destaque estao:

SUMMIT UNOESC

Em outubro de 2024, a Unoesc Chapecd
sediou o “1° Summit Unoesc: Caminhos para
a Sustentabilidade”,

especialistas para discutir praticas e solugdes

reunindo autoridades e
sustentaveis. Entre as autoridades presentes
estavam o secretdrio de Estado de Ciéncia e
Tecnologia, Marcelo Fett, e o presidente da Fapesc,

Fabio Wagner Pinto.

O evento trouxe palestras importantes, incluindo

a de Fernando de Lima Caneppele (Universidade

@
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de Sao Paulo — USP), que abordou o papel da
inteligéncia artificial e a transicdo energética no
desenvolvimento sustentavel, temas centrais
na construcao de solucdes inovadoras para a
preservacao do meio ambiente e o desenvolvimento
econdmico. Outras palestras de destaque incluiram
rastreabilidade e sustentabilidade tecnolégica com
Valeska Tratsk (Fapesc) e o debate sobre gestao
de residuos e biogds com Luciane Fornari (Planet

Brasil).
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MOVIMENTO NACIONAL ODS SANTA CATARINA

A Unoesc reforcou seu compromisso com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
uma agenda global promovida pela Organizacao
das Nacdes Unidas (ONU), tornando-se signataria
do “Movimento ODS SC” em todos os seus campi.
Desde 2018, Chapecd ja era signataria e, em 2024
Joacaba, S3o0 Miguel do Oeste, Xanxeré e Videira
também passaram a integrar formalmente a

iniciativa.

AgéES E EVENTOS INSTITUCIONAIS

ODS Santa redne

voluntdrios, organizacdes e pessoas de diversas

O Nacional Catarina
areas, unidas por principios apartidarios, plurais e
ecuménicos. Seu objetivo € engajar a sociedade na
implementacgdo de praticas alinhadas aos 18 ODS
da ONU, promovendo acGes que gerem impacto

positivo nas comunidades.

A Unoesc Sao Miguel do Oeste realizou um
evento para a conscientizacao sobre a qualidade
da agua. Sob o tema “Agua: fonte de vida ou de
contaminantes? Desafios globais e solucoes locais”,
a professora Dra. Eliandra Mirlei Rossi, Diretora de
Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo
da Unoesc, ministrou uma palestra para mais de
600 estudantes e professores da rede publica e

particular de ensino da regido.

Em comemoracao ao Dia Mundial do Meio

Ambiente foram realizadas atividades com
estudantes para discutir problemas ambientais; a
recolha de tampinhas plasticas, pilhas, residuos
eletrbnicos e medicamentos; palestras para
demonstrar patdgenos encontrados em esgotos
e dguas contaminadas; e discussbes sobre a
manutencdo e a preservacao da fauna e flora.
Entre os temas abordados, neste ano estdo:
meio ambiente e biodiversidade da fauna e flora;
saneamento bdsico e problemas ambientais; e

descarte correto de residuos.

Foram realizados projetos como o “Tl Verde”,

promovendo mais de 700kg de lixo eletrbnico
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como dispositivos de dudio e video, computadores
e componentes, consoles/games, telefones, tablets
e smartphones. Outra campanha foi a de coleta de

medicamentos vencidos ou em desuso.

Outra atividade foi a criacao, pelos estudantes do
curso de Design da Unoesc Xanxeré, de brinquedos
utilizando materiais reciclaveis, como papeldo e
garrafas PET, com o objetivo de aplicar conceitos
tedricos e praticos do Design. A iniciativa buscou
promover a consciéncia ambiental e desenvolver
habilidades

brinquedos

criativas nos participantes. Os

confeccionados foram entregues
para estudantes da Escola Municipal Pequeno

Trabalhador, de Xanxeré.

A Unoesc também foi parceira do “RBVerde”, um
evento de grande relevancia para a comunidade
RBV

Radios em Videira com o objetivo de promover

local, organizado pelas emissoras da
o conhecimento e a conscientizacdo sobre a
importancia da preservacdo do meio ambiente,
o respeito com a natureza, a sustentabilidade e a

preservacao da fauna e da flora.

@



Unoesc

DESCARACTERIZAQAO DE PRODUTOS
APREENDIDOS PELA RECEITA FEDERAL - PROJETO ECOA

A Unoesc deu continuidade ao convénio assinado em 2022, com a Receita Federal do Brasil (RFB), para
descaracterizacdo de produtos apreendidos. Na Unoesc, o projeto é chamado de “Ecoa” e envolve os cinco

campi da Universidade.

Em 2024, foram mais de 7.200 garrafas de bebidas alcdolicas (vinho e whisky), mais de 43 mil macos
de cigarros desmaterializados, mais de 900 frascos de perfume, em torno de 1.350 pecas de roupas, 350

receptores de sinal de televisdo, e 15 video games.

@
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Os produtos que resultaram da descaracterizacdo foram geleias, vinagre, conhaque, alcool gel, creme

cosmeético, odorizadores, sabonete, xampu, cobertores, novas roupas, compostagem e minicomputadores.

A transformacdo, produgdo, embalagem e distribuicdo ocorreu por meio dos cursos de Nutricdo, Farmacia

de Videira e Sdo Miguel do Oeste, Agronomia de Campos Novos, S3o José do Cedro e Xanxeré, Design de

Pinhalzinho e Videira, Engenharia Quimica de Joacaba e Videira, Engenharia de Computacdo de Chapecd,

Joacaba e Videira, Ciéncia da Computacdo de Sdo Miguel do Oeste e Videira, além de Ciéncias Contabeis de

Videira e Administracao de Sao Miguel do Oeste.

PESQUISA NA UNOESC

A Unoesc, por meio de sua Politica de Pesquisa,

Tecnologia e Inovacao, busca consolidar a
pesquisa cientifica e a inovacdo, como um dos
pilares estratégicos da Instituicdo, promovendo
a geracao e disseminacdao do conhecimento em
alinhamento com as demandas da sociedade. Em
conformidade com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2023-2027, e regulamentada
pela Resolugao n.° 203/Consun/2011, a pesquisa e
inovacdo na Unoesc tem como finalidade fomentar,
orientar e priorizar a pesquisa e a inovacao, visando
a producdo e disseminacdo do conhecimento

cientifico e socialmente relevante, com o propdsito
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de apresentar solucbes que contribuam para o

desenvolvimento da regiao de atuacao da Unoesc.

Essa atuacao tem consolidado a Unoesc em seu
papel de promotora do desenvolvimento regional,
por meio de suas politicas institucionais, buscando
promover a iniciacao cientifica, a pesquisa aplicada,
o empreendedorismo académico e comunitario,
com geracdo de novos negdcios e a protecdo e

transferéncia de tecnologia.

Essas diretrizes estdo alinhadas as necessidades
regionais e ao desenvolvimento socioecondmico,

buscando a integracdo entre Universidade, setor
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produtivo e sociedade, e nascem, prioritariamente, a
partir de problemas e necessidades da comunidade
local e regional, considerando os contextos nacional

e internacional.

A Unoesc apoia o desenvolvimento da pesquisa,
incluindo a iniciacdo cientifica e tecnoldgica, por
meio de programas de fomento externo e interno,
a partir de grupos de pesquisa e de atividades
cientificas e tecnoldgicas dos cursos de Graduacdo
e, prioritariamente, de programas de Pds-graduacao
Stricto Sensu.

Em 2024, a Unoesc contava com 64 grupos
de pesquisa, totalizando 554 pesquisadores

investigando assuntos das seguintes dreas: Ciéncias

Unoesc

Agrarias; Ciéncias Bioldgicas; Ciéncias Humanas;
Ciéncias Sociais e Aplicadas; Ciéncias da Saude; e

Engenharias.

AREAS GRUPOS PESQUISADORES
Ciéncias Agrarias 8 70
Ciéncias da Educacao 15 123
Ciéncia Juridica 11 85
Ciéncias Sociais e

Aplicadas 8 82
Cle,nuas da Vida e 12 109
Saude

ClenC|a§; Exatas e 10 a5
Tecnoldgicas

Total: 64 554

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pés-graduagéo
Extensdo e Inovacao (2024).

INCENTIVO A PESQUISA

Em 2023, por meio dos Programas de Bolsas
do CNPq, a Unoesc beneficiou 23 estudantes com
bolsas pelo Pibic e 11 estudantes pelo Pibit, que
finalizaram seus projetos de pesquisa em 2024,
culminando com apresentacdes orais no Seminario

Integrado de Ensino Pesquisa e Extensao da Unoesc.

J& em 2024, foram beneficiados 23 estudantes
com bolsas Pibic que se encontram com seus

projetos em fase de desenvolvimento.

Com recursos proprios, mantém o Fundo de Apoio
a Pesquisa (Fape), por meio do Programa de Apoio
a Producdo e Gestdo do Conhecimento, viabilizando
a producao do conhecimento por docentes e
discentes da Instituicdo. O Programa possibilitou a
socializacao de resultados de pesquisa, mediante

publicacdes em anais, periddicos e outros meios
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da propria Instituicdo ou de Instituices externas,
bem como o incentivo a participacdo de docentes
e discentes em encontros cientificos no pais e no
exterior. E, também, por meio do Programa de Apoio
aos Processos de Inovacao, que buscou estimular o
pesquisador no desenvolvimento de produtos (bens
de capital, bens de consumo duraveis e ndo duraveis,
servigos e softwares) e processos (de fabricacao e

controle) inovadores.

O Fundo de Apoio a Pesquisa (Fape) -
Modalidade Il — Programa de Apoio a Divulgacdo
do Conhecimento, possibilitou o investimento de
RS 440.000,00 para o custeio de participacdo e
apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
no pais ou exterior e, também, para a publicacdo
dos resultados de pesquisas no meio académico-

cientifico.
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PRODUCAO CIENTIFICA DA UNOESC
E APRESENTADA DURANTE O SIEPE

A Universidade é o ambiente propicio para o
compartilhamento dos resultados provenientes
de pesquisas, que além de contribuirem com a
formac3o dos estudantes, atendem as demandas da
comunidade. Mas tdo importante quanto produzir,
€ tornar isso conhecido. Diante disso, a Unoesc
promoveu, em 2024, mais uma edi¢cdo do Seminario
de Iniciacdo Cientifica e Seminario Integrado de

Ensino, Pesquisa e Extensao (Siepe).

Em todos foram apresentados, em forma de
pdsteres, os resultados académicos e cientificos
realizados por todos os estudantes envolvidos
em projetos de pesquisa e extensdo, incluindo
voluntdrios e aqueles envolvidos nos programas de
Bolsas Cientificas da Unoesc, do Conselho Nacional

de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

(CNPq), da Fundacdo de Apoio a Pesquisa Cientifica
e Tecnoldgica do Estado de Santa Catarina (Fapesc)
e da Secretaria de Estado de Educacdo, além de
trabalhos de extensado, ensino e inovacdo. Na
Unoesc Chapeco foram apresentados 75 trabalhos,
nos campi de Joagaba, Capinzal e Campos Novos
foram 137 trabalhos ao todo, 106 em Sao Miguel do

Oeste, 98 em Videira e 82 em Xanxeré.

Durante o evento, os trabalhos apresentados
por bolsistas do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (Pibiti) e do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (Pibic) foram avaliados

e 0s que mais se destacaram, receberam troféus.

Foram premiadas quatro producées do Pibiti e oito
do Pibic.
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EDITORA UNOESC EM EVIDENCIA

A Editora Unoesc tem como objetivos principais:
publicar obras didaticas, visando ao acesso a leitura
e ao desenvolvimento do ensino; obras cientificas,
visando a difusdo da pesquisa, a democratizacdo do
conhecimento e ao desenvolvimento regional, bem
como obras de reconhecidos especialistas nas diversas
areas do conhecimento; e buscar a integracdo das

obras das comunidades cientifica e regional. Em 2024,

esse setor da Unoesc produziu 69 obras completas,

somando mais de 15 mil paginas publicadas.

No Portal de Periddicos da Unoesc, a Editora
hospedou no ano que passou, 55 links entre periédicos
e anais e registrou mais de 28.000 cadastros ativos
associados e mais de 260 mil downloads de textos

das edicOes publicadas.

DOWNLOADS DE TEXTOS COMPLETOS

Conhecimento em Construcdo WS

Espago Juridico

Evidéncia 79.546
RACE CYASISH)
Roteiro 79.009

0 15.000

Fonte: Editora Unoesc (2024).

30.000

45.000 60.000 75.000 90.000

Em 2024 foram, ainda, mais de 500 mil acessos diretos as paginas dos resumos dos periddicos.
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ACESSO A PAGINA DE RESUMOS

Conhecimento em Construgéo [Jjj 6.247

Espago Juridico
Euidéncia
RACE
Roteiro

0 30.000 60.000 90.000 120.000  150.000 180.000

Fonte: Editora Unoesc (2024).

No que se refere a qualificacdo dos periddicos, evidencia-se a atribuicdo pela Capes de elevados estratos
nas distintas areas de avaliacdo, como é o caso das Revistas Espaco Juridico e Roteiro que possuem Qualis

A2 nas Areas de Direito e Educacao, respectivamente.

QUANTIDADE DE

PERIODICOS EDICOES TEXTOS PUBLICADOS QUALIS?!
Espaco Juridico Journal of Law - EJJL 1 11 A2
Evidéncia 2 42 B3
Roteiro? 1 46 A2
Revista de Administracao, Contabilidade e Economia - RACE 2 16 A3
Conhecimento em construgao3 1 11 -
Anuario Pesquisa e Extensdo Unoesc Chapecd 1 9 -
Anudrio Pesquisa e Extensdo Unoesc Joacaba 1 23 -
Anudrio Pesquisa e Extensdo Unoesc Sdo Miguel do Oeste 1 207 -
Anudrio Pesquisa e Extensdo Unoesc Videira 1 278 -
Anudrio Pesquisa e Extensdo Unoesc Xanxeré 1 27 -

Fonte: Editora Unoesc.
Notas: 2 Publicacdo continua (a revista recebe artigos o ano todo em uma Unica publicagéo).
3 Publicagdo vinculada a curso de Graduagdo, ndo sendo qualificado para Qualis Capes.

O contador de visitas registrou, ainda, o acesso de varios pesquisadores de diferentes paises em 2024,
além do Brasil, como EUA, Portugal, Espanha, Mocambique, Chile, india, Colémbia, Peru, It4lia, Alemanha,

Canada, Holanda, Angola, entre outros.

Além das publicacBes de livros, e-books (disponiveis gratuitamente no link: https:/www.unoesc.edu.br/
editora/) e periddicos (acesso pelo link: https://periodicos.unoesc.edu.br), a Editora Unoesc também publica o

Anuario de Pesquisa e Extens3do e os Anais de Eventos.

Relatorio Social Funoesc 2024
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Publicando textos em forma de resumos,
resumos expandidos, relatos de insercdo na
comunidade, relatos de caso e artigos, o Anuario
tem por objetivo servir de suporte a Instituicdo —
diante dos dérgdos externos de avaliagdo —, no que
se refere a divulgacdo dos resultados de pesquisa e

extens3o vinculados diretamente a Graduacio.

As edicoes sao publicadas anualmente, sendo
vinculadas aos campi sede da Unoesc.

Em 2024, foram publicados 570 textos,
distribuidos nos cinco Anudrios de Pesquisa e

Extensdo (Chapecd, Joacaba, Sdo Miguel do Oeste,

Unoesc

Videira e Xanxeré), disponiveis para consulta no
Portal de Periddicos.

Ja os Anais sdo publicacbes vinculadas aos
eventos realizados pelos cursos de Graduagdo, Pds-
graduacao Stricto Sensu ou Eventos Institucionais,
como o Circuito Regional. As publicacdes sao feitas
semestralmente, anualmente ou a cada dois anos,

conforme especificacdes proprias.

Em 2024, foram publicadas mais de duas
mil pdginas, distribuidas em 10 Anais, todos

disponiveis para acesso gratuito.

Em 2024, a Cartilha “Violéncias de género nas Universidades:
prevencao e enfrentamento”, organizada por Neiva Furlin e Mareli
Eliane Graupe foi destaque entre as producoes da Editora Unoesc.
Em 60 paginas, a cartilha busca contribuir com a desnaturalizacdo
das violéncias de género e promover a formulacdo de politicas

institucionais eficazes nas universidades brasileiras.

O material é direcionado a estudantes, professores e gestores
académicos, e apresenta definicdes de conceitos relacionados a
violéncia de género, os efeitos dessa violéncia nos espacos universitarios,

e informagBes praticas sobre como denunciar. Além disso, o caderno

propde estratégias para prevencdo e enfrentamento, sugere politicas que podem ser adotadas

pelas instituices, apresenta lista de referéncias legais e materiais complementares sobre o tema.

Ao abordar a luta contra as desigualdades de género e a promocao dos direitos humanos no
ambiente universitario, este caderno é uma ferramenta Util para construir um espaco mais seguro
e inclusivo para toda a comunidade académica.

A obra esta disponivel para acesso e download gratuitos
na pagina dos e-books da Editora Unoesc

A,
’

unoesc.edu.br/editora-unoesc
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PERIODICOS VINCULADOS AOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

ROTEIRO

155N QI7R-45

EVidE

BIDCIENCIAS, SALDE E INOVAGAQ
Evidence: bwscience, health And innovation

BT oreme 2R 8058

EVIDENCIA

Relatorio Social Funoesc 2024

@



Unoesc

I.LNOVA UNOESC: A INOVACAO QUE CONECTA!

Com a finalidade de promover a politica
institucional de inovacao da Unoesc, por meio do
ensino, da pesquisa, da extensao e da implementacao
de parcerias com empresas, Instituicdes e governos,
a Universidade possui o ambiente de inovacao

denominado l.nova Unoesc.

O l.nova Unoesc é um Hub institucional de apoio
a projetos inovadores e negdcios, vinculado a Pro-
reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e
Inovacdo. Seu objetivo é conectar seus estudantes
e colaboradores de todos os campi com empresas,
entidades, empreendedores e demais ecossistemas
de inovacao de Santa Catarina, do Brasil e do
exterior, mediante a implementacao de uma nova
ambiéncia e de estruturas e servicos de apoio

ao empreendedorismo inovador e a geragdo de

negdcios.

Integrado ao l.nova Unoesc, a Instituicdo possui
também o Hub de Startups e o Nucleo de Inovacao
Tecnoldgica da Unoesc. O Hub de Startups, é um
habitat fisico e/ou virtual de inovacdo que se destina a
fomentar a criacdo de empreendimentos inovadores,
por meio do acolhimento de startups nas fases de
pré-incubacdo ou de incubacdo, e apoiar projetos
de inovacdo na mesorregido de abrangéncia da

Instituicao.

O Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), é o ponto
de apoio do l.nova Unoesc para auxiliar nos processos
de propriedade intelectual e nas relagdes e parcerias
com os diferentes atores da hélice quadrupla de
inovacao: empresas; governos; Instituicoes de Ciéncia
e Tecnologia; e sociedade. Tem como finalidade gerir
a propriedade intelectual resultante de pesquisas e

demais atividades geradas na Instituicao, bem como

@
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atuar no fomento a inovacdo tecnoldgica e no apoio
aos empreendedores e pesquisadores, que buscam
sustentabilidade e seguranca juridica para as suas

criagoes.

No dmbito do l.nova Unoesc, durante o ano de

2024, foram realizadas as seguintes atividades:

> eventos promovidos: 9;

> elaboracao e aprovacao de projetos de eventos
para captacdo de recursos junto a érgdos de
fomento: 1 (aprovacao preliminar no Paep
— Capes, em parceria com o mestrado em
Biociéncias e Saude);

> acOes (programas e projetos executados): 6;
> participacdo em eventos: 5;

> pré-incubados no Hub de Startups da Unoesc,
vinculados ao l.nova: 21;

> publicacdo de livros (guia de propriedade
intelectual): 1 (500 exemplares);

> redacao de patente: 1;

> coleta de dados e preenchimento de formulario
para o pedido de registro de marcas: 46;

> acordos de cooperacdo técnico-cientifica
firmados com startups: 1;

> total de participantes das atividades realizadas:
1.343.

Pelo Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica, destacamos
também o projeto “Potencializacdo da atuacdo
dos NITs da Unoesc na regidao do grande Oeste
catarinense” (em andamento), que além de possibilitar
a elaboracdo do guia de PI, contribuiu para a criacao
do site do l.nova e da jornada empreendedora da

Unoesc.
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ATIVIDADE NUMERO DE PARTICIPANTES

Eventos realizados pelo l.nova Unoesc 594
Acoes do l.nova Unoesc 507
Participacao em eventos 242
Total 1.343

Fonte: l.nova (2024).

INOVALE E UNOESC

O Polo de Inovacao Vale do Rio do Peixe (Inovale)
€ um ecossistema de inovacdo que abrange 18
municipios, em sua maioria compreendidos pela
Agéncia de Desenvolvimento Regional (ADR) de
Joacaba e a Associacdo dos Municipios do Meio-Oeste
Catarinense (Ammoc). O conceito do polo foi definido
como “uma aglomeracdo de organizagdes com
interesses correlatos, que atuam de forma articulada
no ambito da regido de abrangéncia da SDR Joacaba
e Ammoc, visando a geracdo e disseminacdo da

inovacao e de novas tecnologias”.

O polo tem como objetivo disseminar a cultura
empreendedora, da lideranca e da inovacao
nas pessoas e organizagoes; contribuir para o
desenvolvimento de empreendimentos inovadores;
incentivar e orientar a implementacdo da inovagao
em empresas estabelecidas; propiciar um ambiente
favoravel para a atracdo e fixacdo de empresas na

regiao; e promover a articulacdo entre os atores,

parceiros e organizacoes para a integracao de acoes

de desenvolvimento do polo.

A Unoesc e o Inovale atuam de forma conjunta
desde a concepcao do Plano de Desenvolvimento do
Polo de Inovacao Vale do Rio do Peixe, apoiado pela
Fapesc, em 2010. Decorrente desse planejamento e
coordenado pela Unoesc, possibilitou que o governo
do Estado, na época, incluisse a regido do Meio-Oeste
na rede dos centros de inovacdo de Santa Catarina,
originando o Centro de Inovacao Vale do Rio Peixe,

apoiado pela prefeitura municipal de Joacaba.

Além dadoacdo paraoterreno onde estd construido
o centro de Inovacdo, em 2023 a Universidade apoiou
diversos eventos realizados no Inovale e continuou
mantendo, dentro do Centro do Inovacao, um espaco
destinado a realizacdo de aulas, reunides, oficinas e

demais eventos de pequeno porte.

FORMACAO E EXCELENCIA

A Unoesc desenvolve ensino, pesquisa e extensdo nas seguintes areas do conhecimento: Ciéncias Agrarias;

Ciéncias da Educacdo; Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas; Ciéncia Juridica; Ciéncias Sociais; e Ciéncias da Vida e

Saude. Os PPCs sdo concebidos, estruturados e implantados a partir dessas areas, bem como a pesquisa, a Pds-

graduacao e a extensao.
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A Graduacao presencial constitui area de atuagdo institucional de maior volume, cobrindo grande nimero de
carreiras, desde as mais tradicionais, como Administracao, Direito, Medicina e Pedagogia, até aguelas demandadas
pelas mudancas que vém ocorrendo no mundo do trabalho. Os cursos sdo abertos a candidatos que tenham sido

classificados em processo seletivo.

A verificacdo da regularidade dos cursos de Graduacdo pode ser constatada nos atos do Conselho Universitario
da Instituicdo, bem como do CNE, 6rgao deliberativo e normativo do Ministério da Educacdo. Os cursos oferecidos,
em 2024, atenderam as necessidades de formac&o de profissionais para a regido e para o pais; alguns repetem-se

nos campi da Instituicdo, conforme o quadro a seguir:

RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

GRAU LOCAL VAGAS MODALIDADE
Campos Novos 40 Educacao Presencial
Capinzal 40 Educacao Presencial
Chapeco 60 Educacao Presencial
Joagaba 60 Educacao Presencial
Administracao Bacharelado Maravilha 40 Educacao Presencial
Polos da Unoesc 400 Educacdo a Distancia
Sao Miguel do Oeste 50 Educacgao Presencial
Videira 60 Educacgao Presencial
Xanxeré 50 Educacao Presencial
Campos Novos 80 Educacgao Presencial
Maravilha 40 Educacgao Presencial
Agronomia Bacharelado
S3o José do Cedro 40 Educacgao Presencial
Xanxeré 80 Educacgao Presencial
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educacdo a Distancia
Chapeco 40 Educagao Presencial
Joacgaba 40 Educagao Presencial
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado Sao Miguel do Oeste 45 Educagao Presencial
Videira 40 Educacgao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
Artes Licenciatura Xanxeré 40 Educacao Presencial
Chapecdé 40 Educacao Presencial
Joagaba 40 Educacao Presencial
Biomedicina Bacharelado | S3o Miguel do Oeste 40 Educacao Presencial
Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
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RELAGCAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

GRAU

LOCAL

VAGAS

MODALIDADE

Biotecnologia Industrial Bacharelado Videira 35 Educagao Presencial
Sao Miguel do Oeste 60 Educacao Presencial
Ciéncia da Computacio Bacharelado
Videira 60 Educacgao Presencial
Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial | Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educacdo a Distancia
Ciéncias Bioldgicas Bacharelado Joagaba 50 Educacao Presencial
Chapeco 60 Educacgao Presencial
Joacaba 50 Educacao Presencial
Maravilha 40 Educacao Presencial
Pinhalzinho 40 Educagao Presencial
Ciéncias Contabeis Bacharelado
Polos da Unoesc 400 Educacdo a Distancia
Sao Miguel do Oeste 50 Educacgao Presencial
Videira 60 Educacao Presencial
Xanxeré 50 Educacao Presencial
Pinhalzinho 40 Educacao Presencial
Design Bacharelado Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacgao Presencial
Chapecd 200 Educacao Presencial
Joagaba 150 Educacao Presencial
Pinhalzinho 50 Educacgao Presencial
Direito Bacharelado
S&o Miguel do Oeste 200 Educacao Presencial
Videira 100 Educacao Presencial
Xanxeré 100 Educacao Presencial
Chapecd 40 Educacao Presencial
Educacao Especial Licenciatura
Joagaba 40 Educacgao Presencial
Chapecd 50 Educacao Presencial
Joagaba 40 Educacao Presencial
Bacharelado | Sao Miguel do Oeste 45 Educagao Presencial
Videira 45 Educacao Presencial
Educac3o Fisica Xanxeré 45 Educacdo Presencial
Chapecd 50 Educacao Presencial
Joagaba 40 Educacao Presencial
Licenciatura
Sao Miguel do Oeste 45 Educacgao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
Joagaba 80 Educacao Presencial
Sao Miguel do Oeste 80 Educagao Presencial
Enfermagem Bacharelado
Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial

Relatorio Social Funoesc 2024

55



56

Unoesc

RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

GRAU

LOCAL

VAGAS

MODALIDADE

Chapeco 40 Educacao Presencial
Joacaba 100 Educacao Presencial

Engenharia Civil Bacharelado
Sao Miguel do Oeste 45 Educacao Presencial
Xanxeré 80 Educacao Presencial
Engenharia de Producao Bacharelado Joagaba 50 Educacgao Presencial
Chapeco 50 Educagao Presencial

Engenharia ee Computacao Bacharelado
Joacaba 50 Educacao Presencial
Joagaba 50 Educacao Presencial

Engenharia Elétrica Bacharelado
Sao Miguel do Oeste 40 Educacao Presencial
Joagaba 50 Educacgao Presencial

Engenharia Mecénica Bacharelado
Sao Miguel do Oeste 40 Educacgao Presencial
Joacaba 50 Educacao Presencial

Engenharia Quimica Bacharelado
Videira 50 Educacao Presencial
Chapeco 40 Educacao Presencial
Joagaba 40 Educacgao Presencial
Farmacia Bacharelado | Sao Miguel do Oeste 50 Educacgao Presencial
Videira 35 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
Fisica Licenciatura Joagaba 50 Educacao Presencial
Chapeco 40 Educacao Presencial
Joacgaba 50 Educacgao Presencial
Fisioterapia Bacharelado | Sao Miguel do Oeste 70 Educacao Presencial
Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
Fonoaudiologia Bacharelado Joagaba 40 Educacao Presencial
Gestao Comercial Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educacdo a Distancia
Gestao da Tecnologia da Informacao Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educac3o a Distancia
Gestdo de Recursos Humanos Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educacdo a Distancia
Gestdo Financeira Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educac3o a Distancia
Historia Licenciatura Polos da Unoesc 200 Educacdo a Distancia
Polos da Unoesc 200 Educacdo a Distancia

Letras — Inglés Licenciatura
Videira 50 Educacao Presencial
Letras — Lingua Portuguesa Licenciatura Polos da Unoesc 200 Educac3o a Distancia
Logistica Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educac3o a Distancia
Chapeco 40 Educacao Presencial

Matematica Licenciatura
Polos da Unoesc 200 Educacdo a Distancia
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RELAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO OFERTADOS NA UNOESC

GRAU LOCAL VAGAS MODALIDADE

Medicina Bacharelado Joagaba 60 Educacgao Presencial
Campos Novos 70 Educacao Presencial
Medicina Veterinaria Bacharelado | S3o Miguel do Oeste 80 Educacao Presencial
Xanxeré 70 Educacao Presencial
Chapecd 40 Educacao Presencial
Joacaba 40 Educacao Presencial

Nutrigdo Bacharelado
Sao Miguel do Oeste 40 Educacgao Presencial
Videira 35 Educacao Presencial
Joagaba 80 Educacao Presencial

Odontologia Bacharelado
S&o Miguel do Oeste 40 Educacao Presencial
Campos Novos 40 Educacao Presencial
Capinzal 40 Educacao Presencial
Chapeco 40 Educacgao Presencial
Joagaba 40 Educacao Presencial

Pedagogia Licenciatura
Polos da Unoesc 200 Educacdo a Distancia
Sao Miguel do Oeste 40 Educacao Presencial
Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 40 Educacao Presencial
Processos Gerenciais Tecnoldgico Polos da Unoesc 450 Educacdo a Distancia
Chapeco 100 Educacao Presencial
Joagaba 100 Educacao Presencial
Pinhalzinho 40 Educacao Presencial

Psicologia Bacharelado
Sao Miguel do Oeste 70 Educacao Presencial
Videira 40 Educacao Presencial
Xanxeré 35 Educacgao Presencial
Publicidade e Propaganda Bacharelado Joagaba 40 Educacao Presencial
Joagaba 40 Educacao Presencial

Radiologia Tecnoldgico
Xanxeré 35 Educacao Presencial
Sistema de Informacao Bacharelado Chapecd 50 Educacao Presencial
Joacaba 40 Educacao Presencial

Sociologia Licenciatura
Videira 40 Educagao Presencial
Tecnologia Educacional Licenciatura Joagaba 40 Educacao Presencial
Terapia Ocupacional Bacharelado Joagaba 40 Educacao Presencial
Zootecnia Bacharelado Xanxeré 40 Educacao Presencial

Fonte: Unoesc — Dados Censo (2024).
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EDUCACAO A DISTANCIA

A Unoesc foi credenciada para atuar na
Educacdo a Disténcia (EaD) pelo Conselho
Nacional de Educacao em 2009 e, em 2019,
passou pelo recredenciamento do Ministério
da Educacdao (MEC), obtendo conceito 5,
considerado nivel de exceléncia. Para o Ensino
a Distancia, a Unoesc orienta-se nos mesmos
principios, diretrizes e politicas da educacdo
presencial. As atividades acontecem por meio da

Unoesc Virtual, que disponibiliza, aos alunos, um

Portal de Ensino interativo e materiais didaticos,
com o professor-tutor facilitando a interacao
e sanando duvidas de maneira on-line. Para
tal, a capacitacdo dos profissionais envolvidos
também foi continua, tanto para a equipe de

apoio administrativo quanto pedagdgico.

A seguir, a relacao de cursos oferecidos na

modalidade a distancia, em 2024, pela Unoesc.

RELAGCAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA OFERTADOS NA UNOESC

ESTUDANTES MATRICULADOS

Administracao

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial

Ciéncias Contabeis

Gestdo Comercial

Gestao da Tecnologia da Informacao

Gestdo de Recursos Humanos

Gestao Financeira

667

Histdria

Letras — Inglés

Letras — Lingua Portuguesa

Logistica

Matematica

Pedagogia

Processos Gerenciais

Fonte: Unoesc Virtual (2023).
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RELAGAO DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO A DISTANCIA OFERTADOS NA UNOESC

ESTUDANTES MATRICULADOS

Pés-graduacdo em Neuropsicologia

MBA em Lideranca e Inovacao

Pés-graduacgdo em Direito Penal e Processual Penal

MBA Executivo em Mercado Financeiro e Investimentos

Pds-graduacdo em Controladoria e Financas

Pés-graduacdo em Gestdo de Pessoas

Pds-graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos

MBA em Direito Imobiliario

MBA em Mercado Financeiro e Banking

Pés-graduacdo em Gestdo de Projetos

MBA em Liderancga de Alta Performance

Pds-graduacdo em Arquitetura e Design de Interiores

Pés-graduacdo em Desenvolvimento Web e Mobile

MBA em Marketing

Pés-graduacdo em Psicologia Organizacional

Pés-graduagdo em Psicopedagogia

Pés-graduagdo em Direito Previdenciario

586
Pés-graduagdo em Auditoria Interna

Pés-graduacdo em Psicanélise

Pés-graduagdo em Coordenacdo Pedagdgica

Pés-graduagdo em Neuroarquitetura

Pés-graduagdo em Psicologia Escolar

Pés-graduagdo em Psicopedagogia Clinica

Pés-graduagdo em Gestdo dos Tributos Federais e Obrigagdes Acessdrias

Pés-graduagdo em Psicologia Social

MBA em Gestdo de Vendas e Negociagoes Baseadas em Resultados

Pés-graduacgdo em Analise de Dados e Inteligéncia Artificial

Pés-graduagdo em Planejamento Tributario

Pés-graduagdo em Educacdo Infantil

MBA em Direito Empresarial

Pés-graduagdo em Direito Tributdrio

Pés-graduagdo em Anos Iniciais e Educagdo Infantil

Pés-graduagdo em Gestdo da Industria 4.0

Pés-graduacgdo em Lean Manufacturing
Fonte: Unoesc (2024).

Relatorio Social Funoesc 2024

59



60

Unoesc

RELAGCAO DOS CURSOS DE EXTENSAO A DISTANCIA OFERTADOS NA UNOESC

Introducao ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (Ava) da Unoesc

ESTUDANTES MATRICULADOS

Curso de Atualizacdo em Saude Mental na Contemporaneidade

Curso de Nivelamento em Lingua Portuguesa

Curso de Nivelamento em Matematica

1.827

Planejamento de Carreiras

Curso de Nivelamento em Quimica

Fonte: Unoesc (2024).

CAPACITA(}AO DE PROFESSORES

Como ¢é de costume, a Unoesc, por meio do
Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP), realizou
capacitagoes para seus professores, tanto do ensino
presencial como EaD. As atividades contaram com
palestras institucionais realizadas de forma remota,
reunioes de colegiado, oficinas presenciais em cada
um dos cinco campi da Universidade, atendimentos
individualizados no “Plantdo NAP”, atividades
direcionadas para coordenadores de cursos, além
de atividades culturais e de confraternizacdo entre

os docentes e a equipe diretiva da Universidade.

Algumas das palestras realizadas foram:
“Articulando as inovacbes pedagdgicas com as
reais necessidades dos estudantes”; “Da Ideia a

Inovacao na Unoesc”; e “Neurodesenvolvimento

e plasticidade cerebral no contexto educacional’;
“Construindo competéncias: um caminho para a
formacdo docente por meio da matriz de referéncia”;
“Comorealizar pesquisaluridica”; “Expressao da voz
na docéncia”; “Socializacdo de praticas docentes”; e
“Curricularizacao da Extensao para coordenadores

de cursos e Nucleo Docente Estruturante (NDE)”.

Também foram realizadas atividades com

tematicas como: “Questodes discursivas”;

“Documentacao das Atividades do curso por
meio da elaboracdo de portfélios”; “Educacdo e

neurociéncia”; “SolucBes inovadoras”; “Plano de

”, o«

. N , .
ensino por competéncias”; “Saude mental no ensino

", o« ”, o«

superior”; “Escrita cientifica”; “Empatia na pratica”;

e “Biosseguranca em Saude”.
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PREMIO MERITO DOCENTE

A Unoesc, com o objetivo de reconhecer e valorizar
as praticas académicas no ambito do ensino, de
estimular a troca de experiéncias, de instigar a
criatividade e inovacdo dos seus professores,

promoveu, em 2024, o prémio Mérito Docente.

A iniciativa envolveu professores da Universidade
que atuam nos cursos de Graduacao, nos campi de
Joagaba, Chapecd, Sdo Miguel do Oeste, Videira
e Xanxeré. Eles participaram nas categorias
“Experiéncia em ensino” e “Experiéncia em pratica
inovadora em pesquisa e/ou extensdo”, com relatos
sobre praticas educativas bem-sucedidas aplicadas
durante os anos de 2023 ou 2024.

A Comissdo Julgadora foi constituida por
membros do Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP).
Além do “Certificado de Mérito Docente 2024", os
vencedores foram contemplados com um tablet.

O Prémio Mérito Docente teve como objetivos
reconhecer e valorizar as praticas académicas no

ambito do ensino, estimular a troca de experiéncias,

instigar a criatividade e inovacao dos professores da

Unoesc. Os vencedores foram:
Categoria “Experiéncia em ensino”:

> Joacaba — professora Barbara Cristina Anrain,
“Aprendizagem baseada em projetos no ensino
de gestdo em saude e orientacdo profissional:
relato de experiéncia”;

> Chapecd — professora Tamires Rodrigues,
“A experiéncia como principio da formacao
praxioldgica na Educacao Infantil: interlocucées
com os campos de experiéncia na escola da
infancia”;

> Sao Miguel do Oeste — professora Elaine Sousa,
“Cultura e identidade na psicologia cultural:
uma abordagem pedagdgica integrada aos
movimentos da literatura brasileira”;

> Videira — professora Kemylli Farinon,
“Desenvolvendo competéncias profissionais:
a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo em Ciéncias Contdbeis”;

> Xanxeré — professor Anderson Saccol Ferreira,
“Ecoturismo sustentdvel e tecnologias emergentes:
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propostas para o desenvolvimento regional em
Lajeado Grande, Santa Catarina, Brasil”.

Unoesc

Categoria “Experiéncia em pratica inovadora em

pesquisa e/ou extensao”™

Joagaba — professora Cristiane Elizete Fiorese,
“Aprendendo e cuidando: pedagogia no
ambiente hospitalar”;

Chapecd — professor Jacson Luiz Matte,
“Plataformas de aprendizagem: e-learning e
aprendizagem Unoesc”;

S3o Miguel do Oeste — professor Leonardo
Mottes, “Desenvolvimento de posicionador
radiogréfico para técnica de CLARK”;

Videira — professora Fabiana Piccoli, “Interface

entre saide mental, cidadania e inclusdo social:
extensdo universitaria transformadora no Caps

de Videira, SC”;

Xanxeré — professor Cristian Alex Dalla Vecchia,

“Empreendendo cuidados: capacitacao de

académicos para a extracdo de biomoléculas, de

plantas regionais e producdo de cosméticos”.

FORMACAO PARA AVIDA

A Unoesc diplomou, desde o inicio de sua

por meio de uma equipe integrada de profissionais.

construgdo, mais de 65 mil estudantes em cursos
Graduacdo. Nos cursos de Pds-graduacdo, no Lato
Sensu, foram mais de 25 mil e Stricto Sensu mais de
1.100. O compromisso institucional com os alunos,
contudo, nao se encerra com a conclusao do curso. E,
em 2023, mais uma vez foram realizadas acles para

manter o vinculo e a comunicacado com os diplomados,

Fizeram parte do Programa de Acompanhamento

de Diplomados os seguintes subprogramas:

a)

b)
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Portal do egresso
manter atualizado o cadastro dos diplomados

— possui o objetivo de

no Portal de Ensino, possibilitar o acesso a
biblioteca, conceder descontos no valor de
mensalidades para aqueles que retornam
para estudar, disponibilizar cursos, eventos
e oportunidades de formacdo continuada e
colher depoimentos de casos de sucesso;

Programa de Acompanhamento aos egressos
— tem o objetivo de avaliar a qualidade da
formacao recebida na Unoesc, o impacto que a
formacao proporciona na e para a comunidade,




e a insercao dos diplomados no mercado de
trabalho e nas entidades de classe. O Programa
prevé o desenvolvimento de pesquisas com
os diplomados, realizada em conjunto com
a CPA, com o incentivo a elaboracdo de
pesquisas por professores pesquisadores
sobre temdticas que envolvem os diplomados,
a promocao de eventos comemorativos, como
aniversarios de formatura, a participacdo em
atividades culturais, esportivas e de lazer, a

Unoesc

socializacdo de experiéncias em salas de aula
e a participagdo em reunides de colegiados; e

Programa Unoesc Carreiras — possui o
objetivo de viabilizar estagios e proporcionar a
colocacdo no mercado de trabalho de discentes
e diplomados de cursos de Graduacdo e Pds-
graduacdo da Instituicdo. Pelo portal, alunos e
diplomados podem cadastrar seus curriculos,
além de consultar vagas de estdgio e de

trabalho disponiveis.

ESPECIALIZACAO

Cursar uma Especializacao possibilita a melhora do desempenho no trabalho. E uma titulacdo que coloca o
profissional a frente de muitos concorrentes e, ainda, em contato com outros profissionais da drea, agregando
conhecimentos e ampliando a rede de contatos, o chamado networking. E é com o objetivo de fomentar o
crescimento da carreira profissional que a Unoesc oferece cursos de Pds-graduacdo nas modalidades Lato

Sensu e Stricto Sensu.

A oferta de Pds-graduacdo Lato Sensu leva em consideracdo o atendimento as demandas regionais, visando a
qualificacdo e a atualizacdo profissional, de modo a contribuir com o desenvolvimento regional. Com professores
capacitados e vasta experiéncia com o mercado de trabalho, os cursos consideram as areas do conhecimento e
a formacdo para a cidadania e a socializacdo do conhecimento. H3, ainda, o estimulo ao intercdmbio académico

e a intervencdo nas problemadticas regionais. Confira os cursos oferecidos em 2024.

CURSOS UNOESC ON-LINE ESTUDANTES

MBA em Lideranca de Alta Performance

MBA em Lideranca e Inovacao

Pds-graduacdo em Mercado Financeiro e Investimentos

Pd6s-graduacdo em Gestdo de Pessoas

Pdés-graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos

100
Pds-graduacdo em Gestdo dos Tributos Federais e Obrigacdes Acessdrias

P6s-graduacdo em Neuropsicologia

Pds-graduacdo em Psicanalise

Pds-graduacdo em Direito Imobiliario

Pd6s-graduacdo em Mercado Financeiro e Banking

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovagdo (2024).
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CURSOS CAMPUS JOACABA ESTUDANTES

Pds-graduacdo em Engenharia e Seguranca do Trabalho

Pds-graduacdo em Salde e Estética Avancada

Pds-graduacdo em Terapia Intensiva

Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia

77
Programa de Residéncia Médica em Radiologia e Diagndstico por Imagem

Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral

Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica
TOTAL DE ESTUDANTES
Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduagdo, Extensdo e Inovagdo (2024).

CURSOS CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE/MARAVILHA/PINHALZINHO ESTUDANTES

MBA em Urgéncia e Emergéncia

MBA em Gestao Empresarial Controladoria e Financas

Pdés-graduacdo em Lideranca Estratégica 142

Pds-graduacdo em Producdo Vegetal: Nutricdo de Plantas e Sanidade

Pds-graduacdo em Avaliagdo Psicoldgica e Diagndstico

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduagdo, Extensdo e Inovacgdo (2024).

CURSOS CAMPUS VIDEIRA ESTUDANTES

MBA em Gestao Empresarial: Controladoria e Financas ‘ 11

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacgdo (2024).

CURSOS CAMPUS XANXERE ESTUDANTES

Pds-graduacdo em Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria

Pdés-graduacdo em Direito e Agronegdcio: Desafios Tributarios e Trabalhistas

Pds-graduacdo em Fitossanidade e Gestdo de Vendas no Agronegdcio

Pdés-graduacdo em Producgéo e Tecnologia de Sementes

Pds-graduacdo em Sanidade de Aves 156

Pdés-graduacdo em Sanidade de Suinos

Pds-graduacdo em Urgéncia e Emergéncia

MBA em Direito e Processo Previdenciario Avangados com o uso de |A

MBA em Lideranca Estratégica

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovagdo (2024).

CURSOS CAMPUS CHAPECO ESTUDANTES

MBA em Gestao 4.0 — Inovacdo e Lideranga
MBA em Gestado de Cooperativas 49

Pdés-graduacdo em Direto Imobiliario, Notarial, Registral e Regularizacdo Fundiaria

Fonte: Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacéo (2024).
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PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

A Pds-graduacido Stricto Sensu na Unoesc
orienta-se pelo principio da integracdo entre
ensino, pesquisa, extensdo e inovacao, bem como
pela missao, visdo e objetivos institucionais do seu
PDI. Encontra-se em consonancia com as politicas
institucionais e a legislacdo educacional vigente,
observada a necessidade de responder ao dinamismo
socioecondmico e a inovacdo demandada pela
sociedade contemporanea, visando a reducdo de
assimetrias mediante a promocao do desenvolvimento

sustentavel local e regional.

Os Programas tém como propdsitos a qualificagdo
institucional e o desenvolvimento de pesquisas
e projetos para o enfrentamento e solucao de
problemas regionais e da sociedade. Seus cursos
sdo submetidos a avaliacdo da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), que atesta a sua qualidade na formacao de
Mestres e Doutores, oportunizando aos estudantes
graduados, a continuidade de sua formacao e

qualificacdo para o mundo do trabalho.

A Pds-graduacdo Stricto Sensu participa dos

programas de internacionalizacao oferecidos pela

Instituicdo, por meio da insercdo de estudantes e
professores em estudos e mobilidade em ambito
internacional, por meio de convénios firmados com

Instituicoes de Ensino Superior de outros paises.

Os Programas de Pés-graduacéo (PPGs) da Unoesc
se destacaram na avaliacdao quadrienal realizada pela
Capes, referente ao periodo entre 2021 e 2024. A
seguir, apresentam-se a lista e as notas atribuidas
pela Capes para cada um dos Programas. Conceitos
que, além de afirmarem a qualidade dos Programas,
destacam a Unoesc nos contextos estadual e nacional

no dmbito da formacgdo Stricto Sensu.

NOME DO PROGRAMA ME DO MP DP

Administracao - 4 - _
Administracao 5 - - _
Biociéncias e Saude 4 4 - -
Direito 4 4 - _
Educacao 4 4 - -

Sanidade e Produgdo Animal 4 - - -

Fonte: Capes/Avaliacdo Quadrienal (2021-2024).
ME — Mestrado; DO — Doutorado; MP — Mestrado
Profissional; DP — Doutorado Profissional.

UNOESC ATUA COMPROMETIDACOMA
INTERNACIONALIZACAO

O intercdmbio de conhecimentos assumiu relevancia e constitui prioridade para a Unoesc, que ha mais de
50 anos € propulsora do desenvolvimento no Oeste de Santa Catarina. A Universidade conta com 12 campi
e mais de 132 cursos de Graduacgdo, Extensdo e Pds-graduacao, proporcionando oportunidades além de sua

fronteira regional.
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O compromisso com a internacionalizacao foi
reforcado em 2010, quando a Instituicdo criou o
Programa de Mobilidade Académica e instituiu
uma coordenadoria especifica para planejar e
implementaracdesestratégicasparaessafinalidade.
Em 2020, o setor foi reestruturado e passou a ser
denominado Coordenadoria Geral de Relacoes
Internacionais (CGRI), responsavel por promover
interinstitucionais,

atividades  académicas e

diretamente vinculadas a Reitoria.

A Unoesc é membro ativo da Organizacdo
Universitaria Interamericana (OUI) desde 1994. Em
abrilde 2024, em parceriacoma QUI, a Universidade
recebeu 10 pesquisadores e representantes de
instituicdbes canadenses, que participaram de
eventos em Floriandpolis e nos campi de Xanxeré
e Chapecd. O professor John Church, da Thompson
Rivers University (TRU), esteve no campus de
Xanxeré, onde ministrou palestras e iniciou um
projeto de pesquisa com docentes da Unoesc. Em

Chapecd, o Dr. Juan Azmitia, do British Columbia

A MOBILIDADE UNOESC

A CGRI contempla estudantes, professores e
técnicos administrativos com oportunidades de
estudos no exterior, motivando-os a desenvolver
competéncias pessoais e académicas, a partir da
vivéncia internacional e do aprendizado advindo
da diversidade cultural e de métodos observados.
Os Estados Unidos, Canada, Chile, india, Colémbia,
Portugal e Espanha sdo alguns dos paises com os

quais a Universidade mantém convénios ativos.

Em 2024, a Unoesc firmou seis novos convénios
internacionais, ampliando ainda mais suas redes de

colaboracdo académica:

@

Unoesc
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Institute of Technology (BCIT), participou de

encontros sobre inovacdo, sustentabilidade e

eficiéncia nos processos produtivos.

A Unoesc também integra a Associacdo
Brasileira de Educacao Internacional (Faubai). Em
abril de 2024, a Universidade foi representada na
Conferéncia Faubai por sua Coordenadora Geral
de Relagbes Internacionais, professora Nicole
Stivaletta, que participou de reunides estratégicas
e atividades formativas com representantes de

instituicdes nacionais e internacionais.

Em agosto e setembro de 2024, o reitor da
Unoesc, professor Ricardo Antonio De Marco,
participou de uma miss3o técnica internacional na
Finldndia e Suécia, visitando universidades, centros
de inovacdo, escolas e ministérios da educacdo. A
viagem fortaleceu o compromisso da Unoesc com
as melhores préaticas internacionais em formacao
docente,

avaliacdo educacional e tecnologia

educacional.

> Thompson Rivers University (TRU) — Canada;
> Universidad de Oviedo (UniOvi) — Espanha;

> Olympic College (OC) — Estados Unidos;

> Topigs Norsvin — Paises Baixos;

> Universidade do Minho (UMinho) — Portugal;

> Transilvania University of Brasov (UNITBV) —
Roménia.

Além dos vinculos com instituicdes de ensino
estrangeiras, a Unoesc viabiliza a participacao
aulas

em selecbes para programas, eventos,

conjuntas, estagios, cursos intensivos de linguas,




mddulos especificos de Pds-graduacdo e bolsas de
Mestrado e Doutorado. Ou seja, promove formacao
e capacitacdo ampla para que a comunidade

académica responda aos desafios da globalizacio.

Em fevereiro de 2024, estudantes da Unoesc
participaram do evento internacional Vibrance 2024,
promovido pelo Vellore Institute of Technology (VIT),

na India, com foco em ciéncia, tecnologia e cultura.

Em marco de 2024, a Unoesc promoveu o
evento Smart Grids with Power Quality, realizado
no campus de Joacaba, com a participacdo de

especialistas brasileiros e internacionais da area de

Unoesc

Engenharia Elétrica, debatendo solucbes para redes

inteligentes e eficiéncia energética.

Em abril de 2024, a Unoesc sediou o 4° Coléquio
Internacional de Filosofia e Educacao, promovendo
debates entre pesquisadores do Brasil e do
exterior sobre ética, formacdo docente e desafios

contemporaneos da educacao.

A mobilidade estudantil segue em expansao. Em
2024, uma estudante de Medicina Veterindria do
campus de Xanxeré realizou intercambio no Canada,

vivenciando uma experiéncia académica e cultural

transformadora.
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Uma sociedade em constante transformacdo requer uma escola que forme estudantes ativos, criticos e

participativos para interagirem em um mundo de aprendizagem. Nesse sentido, a Funoesc € a mantenedora

de sete colégios atuando nos Ensinos Infantil, Fundamental e Médio, administrados pela Unoesc.

COLEGIO EXPRESSIVO

O Colégio e Pré-vestibular Expressivo é composto
por duas unidades localizadas nas cidades de Xanxeré
e Xaxim, mantido pela Funoesc e administrado
pela Unoesc, tendo como diretora pedagdgica e

administrativa a professora Nadia Bonai Rodrigues.

Atua em todos os niveis da Educacdo Basica, desde
a Educacdo Infantil até o Ensino Médio e Cursinho
Pré-vestibular, além de contar com o “Periodo de
Convivéncia”, em que as criancas frequentam o
contraturno escolar. O colégio oferece um ensino
inovador, pautado nas novas tecnologias e focado no
desenvolvimento de talentos e habilidades. Em 2024,
contou com 593 alunos na unidade de Xanxeré e 245

alunos em Xaxim, totalizando 838 estudantes.

A matriz curricular estd alinhada com as diretrizes
nacionais para cada nivel de ensino e € organizada
para atender as necessidades da educacdo atual,
possuindo carga hordria semanal ampliada, sendo
o desenvolvimento

elaborada para promover

(7o)
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de competéncias técnicas, cognitivas, sociais e
emocionais, contribuindo para uma formacdao mais
completa e alinhada as exigéncias contemporaneas

do mundo do trabalho e da cidadania.

Igualmente, destaca-se o ensino da Lingua Inglesa
desde a Educacdo Infantil, sendo que a partir do
Ensino Fundamental conta com o sistema de ensino
Eduall (programa bilingue) inserido na propria grade

curricular.

O material pedagdgico utilizado é do Sistema Anglo
de Ensino, possibilitando aos alunos a compreensao
cientifica por meio de uma abordagem contextualizada
dos contelidos, viabilizando aprendizagem real e
efetiva, utilizando uma metodologia de ensino que

combina tradicao e inovacao.

A Educacao Infantil conta com um espaco prdprio,
o “Expressivo Kids”, que possui salas ambientadas

e totalmente pensadas e produzidas para atender




os estudantes desde a mais tenra infancia nas suas

primeiras descobertas no mundo da educacao.

As aulas do Ensino Médio sdo ministradas no
campus da Unoesc, onde o aluno pode usufruir de
toda a estrutura fisica da Universidade. Destaca-se a
biblioteca universitaria, que conta com um acervo de
mais de 243 mil titulos ao alcance dos estudantes.
S3o0 teorias, ciéncias, estilos literdrios, histdrias e
todos os temas e géneros que cabem em um acervo
bibliografico universitario. Além disso, o campus conta
com mais de 50 laboratdrios que o aluno tem acesso
desde o Ensino Fundamental | para a realizagdo de
aulas praticas, abrangendo as diversas dareas do

conhecimento.

Os excelentes resultados alcancados pelos alunos
nas Olimpiadas do Conhecimento e nas provas do
Enem sdo reflexo do compromisso da escola com
uma educacdo de qualidade, que alia conteddo
sélido, incentivo a pesquisa e desenvolvimento do
pensamento critico. Esses éxitos comprovam n3o
apenas a competéncia académica dos estudantes,
mas também, o trabalho dedicado de toda a equipe
pedagdgica, que prepara cada aluno para enfrentar
autonomia,

desafios com responsabilidade e

exceléncia.

Destaque para as diversas medalhas de ouro,
prata e bronze em olimpiadas de nivel nacional, além
das notas alcancadas na redacdo do Enem, sendo
que mais de 50% dos alunos que prestaram a prova

atingiram notas acima de 900.

O Colégio desenvolve projetos diversificados com
foco na construcdo e na manutencdo dos valores
humanos, investindo ndo apenas em exceléncia
académica, mas no desenvolvimento de cidad&os
éticos, conscientes e preparados para os desafios da
vida, fomentando a criatividade e a vivéncia, além de

formar cidad&os conscientes, criticos e participativos.

Colégios Unoesc
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E acredita que com uma educacao pautada em valores
humanos, respeito, empatia e responsabilidade, o
aprendizado ultrapassa os muros da escola e se
transforma em base sélida para a construcdo de um

futuro mais justo e humano.
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COLEGIO SUPERACAO

Desde 2001, o Colégio Superacdo — Unoesc
Videira tem sido um pilar educacional para
Videira e regibes préximas, oferecendo Ensino
Fundamental e Ensino Médio com dedicacdo
e exceléncia. Em 2024, também foi ampliado o
compromisso com a Educacao Infantil, acolhendo

criangas de quatro e cinco anos.

Anteriormente, o Ensino Fundamental
integrava a Escola de Aplicacao Esavi, enquanto
o Ensino Médio fazia parte da Escola Técnica de
Alimentos Etavi. A trajetdria na Educacdo Basica
teve inicio nos anos 90 e, ao longo do tempo,
evoluiu com uma proposta pedagdgica inovadora

para enfrentar os desafios contemporéneos.

Em 2024, o Colégio atendeu 405 alunos,
guiados por uma equipe dedicada de 30

professores, sob a liderangca da professora

Rosangela Maria Fontana. A coordenadora
pedagdgica, professora Patricia de Deus e Silva,
junto com a psicopedagoga Marlene Fabris e
a psicologa Camila Pelissari, oferecem apoio
atento e cuidadoso, assegurando o sucesso de

cada estudante.

O Colégio Superacdo ¢ mais do que uma
Instituicdo, é um lugar onde sonhos s3o cultivados
e futuros promissores sao moldados, sempre com
acolhimento e atencao a cada aluno que percorre

todos os espacos.

Atividades desenvolvidas em 2024:

Reunido de Pais e Professores;
Jogos Intercolegiais — Olivide;

> Atividades de Pdscoa;

> Homenagem Dia das M3es;
> FestaJunina;

> Atividades Dia do Estudante;
> Semana da Pétria;

> Dia da Familia na Escola;

> Festa de Primavera;

Semana da Crianca — Aventura Superacao;
Noite Cultural — apresentacao de atividades
das Oficinas Pedagdgicas;

> Noite de Encerramento — Educacao Infantil e
Ensino Fundamental — anos iniciais;

> Formaturas: Educacdo Infantil, Ensino

Fundamental e Médio.

SUPER\C \0 :
9° ANQ

()
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COLEGIO SUPERATIVO

Com mais de 30 anos de histéria, o Colégio
SuperAtivo é referéncia em Santa Catarina pela
exceléncia no ensino e pela formacdo integral.
O Colégio prepara os seus alunos para a vida,
enfatizando aspectos sociais, cognitivos e
socioemocionais. Com uma equipe de profissionais
altamente qualificados, sua metodologia vaialémda
simples transmissao de conhecimento, promovendo
projetos que estimulam o desenvolvimento pessoal,
o trabalho em equipe e a resolucdo de problemas,

por meio da interdisciplinaridade e da cooperacao.

Desde 2020, 0 Colégio SuperAtivo é administrado
pela Unoesc. Em 2021, a Instituicdo passou a
funcionar dentro da estrutura da Universidade,
0 que representou um importante avanco na

qualidade da educacao oferecida.

Em 2024, 348 alunos frequentaram o Colégio
SuperAtivo de Joagaba, do 6° ano do Ensino
Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio. A equipe
€ composta por 24 professores, um coordenador
pedagdgico, um coordenador disciplinar, duas
secretdrias, uma bibliotecaria, um assessor de
Tecnologia da Informacdo (Tl) e uma psicologa. A
direcdo estd sob responsabilidade do professor
Leoberto Grigollo, e o sistema de ensino utilizado

€ o Anglo.

Das atividades desenvolvidas, destaque para as
visitas pedagdgicas, palestras e eventos como a
“Festa das Nacoes”, a “Feira de Ciéncias”, o “Show
Cultural” e a “OlimSuper”, além de ac¢oes voltadas
a orientacdo profissional e atividades esportivas
e recreativas. O colégio também oferece aulas
do programa Bilingue (Inglés), além de diversas

atividades no contraturno, como futsal, handebol,
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voleibol, judb, danca, musica, reforco escolar e
robdtica.

Ja no Colégio SuperAtivo de Capinzal, 84 alunos
frequentaram da Educacdo Infantil ao 9° ano do
Ensino Fundamental. A equipe é composta por
17 professores, um coordenador pedagdgico, uma
secretdria, duas estagidrias, uma bibliotecaria e
uma psicopedagoga. A direcdo também estd sob
responsabilidade do professor Leoberto Grigollo, e

o sistema de ensino utilizado € o Anglo.

Das atividades desenvolvidas, destaque para
as visitas pedagdgicas, palestras e eventos
como a “Festa Junina”, a “Tarde Recreativa do
Dia das Criancas”, a “| Mostra de Trabalhos” e o
“SuperAcampa”, além de acbes no contraturno,
como musica, informatica e oficinas de Lingua

Portuguesa e Matematica.

Colégios Unoesc

COLEGIO UNOESC DE EDUCAGCAO INOVADORA

Em 2024, o Colégio Unoesc de Educacdo
Inovadora contou com trés turmas, sendo primeiro,
segundo e terceiro ano, num total de 90 estudantes

matriculados.

O Colégio Unoesc tem como diretor o professor
Eduardo Ottobelli Chielle e como coordenadora
pedagdgica a professora Mestra Elis Regina Frigeri.
Dezesseis professores qualificados e com vasta
experiéncia ministraram aulas no ano de 2024,
atuando com uma proposta pedagdgica que prioriza
a reflex3o critica, incentiva o estudante a pensar e ser

protagonista no conhecimento, em valores e atitudes.

Durante o anode 2024, o Colégio Unoesc promoveu

uma série de acdes educativas que ampliaram
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os horizontes dos estudantes e fortaleceram o
compromisso com a formacao integral, associando

contetidos curriculares a vivéncias significativas.

A promocdo da saude, da consciéncia social e do
cuidado com o outro esteve presente em diversas
frentes. Um dos primeiros momentos marcantes foi
a palestra “Drogas — Prazer Imediato, Infelicidade
Continua”, ministrada pelo professor Everton Boff, que
despertou reflexdes importantes entre os estudantes
sobre o impacto do uso de substancias quimicas,
abordando tanto os danos fisicos quanto os efeitos
sociais e emocionais. Na mesma direcao, o projeto
“Educacdo Sexual na Adolescéncia”, ministrada pela
médica ginecologista Vanessa Cristina Grolli Klein,

incentivou o didlogo aberto sobre autocuidado,




prevencao de infeccdes sexualmente transmissiveis
e responsabilidade nas relacoes, contribuindo para o

amadurecimento dos alunos envolvidos.

A empatia e a solidariedade também foram
exercitadas em agles praticas, como no projeto
“Entrelacados por Fios de Amor” que uniu alunos
na confeccdo de cachecdis para doacdo a pessoas
em situagao de vulnerabilidade. Essa atividade nao
apenas reforcou o trabalho coletivo, como também
sensibilizou os estudantes para realidades sociais
préximas. A valorizacdo da convivéncia pacifica e do
respeito as diferencas foi foco do projeto “Propagando
a Cultura da Paz”, promovendo discussoes sobre
empatia e resolucao de conflitos e estimulando o
protagonismo dos jovens na construcdo de ambientes

mais acolhedores.

A diversidade cultural foi amplamente explorada.
Durante a Il Semana da Consciéncia Negra,
atividades interdisciplinares envolvendo literatura,
arte e histdria resultaram na producdo de textos,
exposicoes e apresentacoes que reforcaram a
importancia do combate ao racismo e da valorizacdo
das identidades afro-brasileiras. Esse trabalho foi
ampliado com o lancamento de um documentario
e de um livro, que contou com a participacdo ativa
de alunos e familiares. Nesse mesmo eixo de
valorizacao de diferentes culturas, a escola promoveu
uma conversa enriquecedora com Edmundo Bracht,
que compartilhou suas experiéncias de vida na
Suica, proporcionando um momento de escuta e

intercdmbio cultural.

A consciéncia ambiental e o pensamento cientifico
também estiveram presentes em acdes como o
projeto “Tecnologia e Sustentabilidade para um
Planeta Mais Limpo”, que levou os estudantes a
participarem de palestras e oficinas sobre reciclagem,
uso de inteligéncia artificial e preservacdo dos
recursos naturais. Complementando essa abordagem

pratica, alunos participaram de aulas de campo,

Colégios Unoesc
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como a coleta em riachos, onde puderam observar
in loco caracteristicas de ecossistemas e aplicar o

conhecimento tedrico da biologia.

A formacdo cultural e artistica recebeu atencdo
especial com o incentivo a participacdo em grupos de
teatro e danca, além da producdo do Jornal Escolar,
espaco em que os estudantes puderam exercer a
escrita autoral, a andlise critica de temas atuais e a

comunicacao institucional.

A criatividade foi ainda mais estimulada no Ocean
Awareness Contest, uma competicdo internacional
que desafiou os alunos a produzirem materiais
artisticos sobre a importéncia da preservacdo dos
oceanos, aliando expressdo visual, consciéncia

ecoldgica e dominio de lingua estrangeira.

No campo da tecnologia, os alunos participaram
de oficinas de Robdtica e Pilotagem de Drones,
experiéncias que integraram ldgica, raciocinio
computacional e controle motor, despertando

interesse por areas ligadas a inovacao.

Ja no ensino de Histdria, foi utilizada a linguagem
dos jogos digitais, como o Red Dead Redemption 2,
para abordar conteddos da histéria moderna norte-
americana de forma envolvente e conectada com o

universo dos estudantes.

As atividades de lingua estrangeira também
se destacaram pelas metodologias praticas. Nas
imersdes em inglés, os alunos trabalharam temas do
cotidiano por meio de jogos, simulacoes e interacao
oral. Em espanhol, vivéncias culturais como a
confeccao de empanadas argentinas e a producao de
biografias de autores hispanicos trouxeram a lingua

para contextos reais e significativos.

O ensino de Ciéncias da Natureza foi fortalecido
por praticas em laboratdrio e atividades interativas.
Em Biologia, a dissecacdo de coragbes suinos permitiu

aos estudantes observarem estruturas internas e
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compreender o funcionamento do sistema circulatério.
Em Fisica, foram realizadas experiéncias com lentes,
espelhos, energia cinética e potencial, integrando
teoria e pratica. A Matematica foi explorada de forma
lidica por meio de jogos interativos, promovendo
o raciocinio logico de maneira descontraida e

desafiadora.

Oincentivo a expressao oral e ao pensamento critico
foi estimulado no Concurso de Oratdria, no qual os
estudantes apresentaram discursos argumentativos
sobre temas sociais e existenciais, aprimorando tanto
a fala quanto a escuta. J& em Lingua Portuguesa, o
projeto “Os Sentidos na Construcao dos Textos”
incentivou a leitura de textos contemporaneos e a
producdo de mapas mentais, promovendo multiplas

formas de interpretacao e organizacao das ideias.

A experiéncia fora dos muros da escola também
foi valorizada na Viagem de Estudos a Porto Alegre,

em que 41 alunos visitaram museus e espagos

Colégios Unoesc

histdricos, ampliando seus repertérios culturais.
Eventos como a Festa Junina Escolar reuniram os
alunos em momentos de integracgao e valorizagdo das
tradicoes populares. Ainda no campo esportivo, 0s
estudantes participaram dos Jogos Escolares (Jesc),
representando o colégio em diferentes modalidades

e cultivando o espirito de equipe.

Fechando o ciclo de atividades, momentos de
autoconhecimento e reflexao foram proporcionados
por palestras e dindmicas sobre escolhas, futuro
e propdsito, como na atividade “Escolhas e
Perspectivas”, que reuniu os alunos em uma conversa

sobre projeto de vida.

Essas vivéncias demonstram o compromisso do
Colégio Unoesc com uma educacdo que vai além
do contelido, formando cidad3os criticos, criativos,
conscientes e comprometidos com a sociedade e

consigo mesmos.
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COLEGIO UNOESC CHAPECO

O Colégio Unoesc Chapecé realizou, no dia
6 de dezembro de 2024, o evento “Orientacoes
para a Jornada Escolar 2025”. Um momento de
acolhimento e integracdo, com a participacdo dos
pais, dos professores e dos futuros estudantes.
Com apresentacdes artisticas e dinamicas, a dire¢do
explanou sobre a jornada de aprendizado em 2025,

ano de inauguracao da unidade.

No Colégio Unoesc, o trabalho educativo
coloca as criancas e jovens no centro do processo
pedagdgico, aliando formacdo intelectual,
tecnoldgica, emocional, artistica e esportiva. A
abordagem prepara os estudantes para enfrentar a
vida com confianca. Eles sao incentivados a construir
valores que estruturardo suas personalidades e

orientardo suas escolhas de vida.

Relatorio Social Funoesc 2024
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BOLSAS CONCEDIDAS A ESTUDANTES DA
EDUCAGCAO BASICA

No dmbito da Educacdo Bdsica, a Fundacdo de até trés saldrios-minimos para bolsas de estudo
concedeu bolsas de estudo integrais e parciais de parciais de 50%.

50% aos estudantes que se enquadraram no perfil
No ano que passou foi destinado mais de RS

3,3 milh3o, sendo mais de RS 1,9 milhdo para 182
bolsas integrais para a Educacdo Basica e mais de
RS 1,4 milhdo para 254 bolsas parciais de 50%.

socioecondmico, preferencialmente que residiam
préximo dos colégios e que atendessem ao critério

de renda familiar mensal per capita de até 1 e 1/2

(um e meio) salario minimo para bolsas integrais e

R B LA |
Alunos com bolsa integral (Lei n.° 187/2021) 182 1.995.336
Alunos com bolsa parcial de 50% (Lei n° 187/2021) 254 1.402.747
Montante destinado a bolsas de estudo 3.398.083

Fonte: Controladoria (2024).

A Fundacdo atendeu a legislacdo pertinente, cumprindo a proporcdo de uma bolsa integral para cada
nove estudantes pagantes, bem como a proporcao minima de uma bolsa integral equivalente para cada cinco

alunos pagantes, tanto na Educacdo Superior, quanto na Educacdo Bdsica.

NUMERO DE ALUNOS E DE

EDUCACAO SUPERIOR BOLSAS DE ESTUDO
2024

a) Numero de alunos matriculados 14.042

b) Numero total de alunos com bolsa integral (LC 187/2021) 2.053

c) Numero de alunos pagantes: (alunos matriculados (as)) 14.042

d) NUmero total de alunos com bolsa parcial de 50% (LC 187/2021) 834

e) Niumero totajll-de bolsas integrais equivalentes: (bolsas integrais (b) + 2470
(bolsas parciais (d) x 0,5))

f) Quantidade minima de bolsas 1/5: uma bolsa integral equivalente para cada 2398
cinco alunos pagantes = ((c) / 5)

g) Saldo da proporcao 1/5: (e) — (f) (+)72atendido

h) Quantidade minima de bolsas 1/9: uma bolsa integral para cada nove 1.404

alunos pagantes = ((c) /9)
i) Saldo da proporcao 1/9: (b) — (h) (+)506 atendido
Fonte: Controladoria (2024).
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EDUCACAO BASICA

NUMERO DE ALUNOS E DE
BOLSAS DE ESTUDO

2024

alunos pagantes = ((c) /9)

a) Numero de alunos matriculados (Censo) 1.702
b) Numero total de alunos com bolsa integral (LC 187/2021) 182
c) Numero de alunos pagantes: (alunos matriculados (a)) 1.702
d) NUmero total de alunos com bolsa parcial de 50% (LC 187/2021) 254
e) Numero total de bolsas integrais equivalentes: (bolsas integrais (b) + 309
(bolsas parciais (d) x 0,5))
f) Quantidade minima de bolsas 1/5: uma bolsa integral equivalente para cada
) 304
cinco alunos pagantes = ((c) / 5)
g) Saldo da proporcdo 1/5: (e) — (f) (+) 5 atendido
h) Quantidade minima de bolsas 1/9: uma bolsa integral para cada nove 170

i) Saldo da proporcdo 1/9: (b) — (h)

(+) 12 atendido

Fonte: Controladoria (2024).

Em contrapartida aos valores aplicados em gratuidades, a Funoesc usufruiu de imunidade das contribuicGes
sociais. Em atendimento as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade, em especial o item
27 “c” da Interpretacdo Técnica Geral (ITG) 2002 (R1), que trata de entidades sem finalidade de lucros,

relacionam-se os tributos vinculados a atividade:

ATIVIDADE EDUCACIONAL

Em R$ 1,00

Composicdo dos beneficios fiscais
usufruidos (contribui¢des sociais) 2024 2023

Ed. Superior Ed. Bésica Consolidado Consolidado
INSS — Contribuicdo Previdenciaria 30.602.113 2.388.934 32.991.047 30.877.733
Cofins - Contribuicdo Financiamento 6.603.944 565.449 7.169.393 6.558.898
Seguridade Social
Valor das imunidades de contribuicbes | 35 546 o57 2.954.383 40.160.440 37.436.631
sociais usufruidas

Fonte: Controladoria (2024).

Relatorio Social Funoesc 2024

(7 )



] P a =%

-

= GOLERR 3 ;
7 ISR e







82

COM A PALAVRA, OS GESTORES

Em 2024, foram empossados o Presidente e o Vice-presidente da Fundacdo Universidade do Oeste de Santa

Catarina (Funoesc), além do Reitor, dos Vice-reitores e Pro-reitores da Unoesc para o mandato 2024-2028.

Confira as expectativas de cada um em relagdo a gestao:

“Tenho a alegria de participar ativamente da belissima trajetéria da Funoesc, no
seu 57° ano de uma histéria dedicada a formacdo de pessoas, ao desenvolvimento
da sociedade e também de cuidados com a saude. Para o periodo 2024/2028,
certamente teremos muitos desafios, que saberemos conduzir adequadamente, para
gue os interesses e objetivos primordiais da nossa Instituicdo sejam plenamente
atendidos, proporcionando, assim, o desempenho do seu papel de vanguarda”

(Presidente da Funoesc e Vice-reitor da Unoesc Xanxeré, professor Genesio Téo).

“A Unoesc necessita ser dindmica em sua gestdo e firme nos seus propdsitos. De
nada adianta atingir seus objetivos do ponto de vista pedagdgico, se ndo puder
fazé-lo com sustentabilidade econémico-financeira e, principalmente, contribuindo
com o desenvolvimento humano, social e econémico da regido onde se encontra
inserida. A Unoesc sabe sua dimensdo e o papel que desempenha; desta forma,

seus propdsitos sempre estdo a frente de suas acdes” (Vice-presidente da Funoesc

e Vice-reitor da Unoesc Sao Miguel do Oeste, professor Vitor Carlos D’Agostini).

“Assumir a lideranca desta Instituicdo €, antes de tudo, um gesto de profundo
respeito porsua histdriae pelosvalores quefundamentamnossatrajetdria. Cientes
dessa responsabilidade, nossa gestdo renova o compromisso com a dedicacao,
a integridade e a transparéncia, sempre guiada pela miss3o institucional e pelo
propdsito de promover o crescimento sustentavel e a exceléncia académica da

Universidade.

A Unoesc tem o orgulho de ser a base para o futuro de milhares de pessoas.
Hoje, com mais de 96 mil pessoas formadas e atuantes em suas comunidades,
€ essencial continuarmos nossa histéria e o legado de sucesso construido por
aqueles que nos antecederam. Portanto, nosso compromisso é garantir a solidez

desta Instituicdo, que pertence a comunidade e existe para impactar a jornada
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formativa das pessoas ao longo de suas vidas e impulsionar o desenvolvimento

regional, estadual e nacional.

Comprometidos em fortalecer nossa identidade comunitaria, continuaremos
a expandir nossas iniciativas, a inovar em nossas praticas, a nos adaptar as
mudancas e a oferecer oportunidades de formacao continuada, valorizando a
aprendizagem permanente e adequada a cada etapa da vida, com o objetivo
de consolidar nossa posicao como a melhor Universidade Comunitaria de Santa

Catarina.

,

Acreditar nos frutos da educacao € acreditar no sonho transformador das
pessoas. Mario Bunge dizia: “Ndo importa qudo longe estamos da boa ciéncia,
o importante é caminhar em direcdo a ela”. Que possamos trilhar esse caminho
juntos, de forma colaborativa e continua, guiados pela resiliéncia e confianca
nas oportunidades ilimitadas que a educacdo nos apresenta" (Reitor da Unoesc,

Professor Ricardo Antonio De Marco).

“A gestdo universitaria, especialmente em tempos de rapidas transformacdes sociais,
tecnoldgicas e econdmicas, enfrenta o desafio de alinhar tradicdo académica com
inovacdo e eficiéncia. Uma das principais expectativas € a capacidade de lideranca
estratégica, gestdo participativa, eficiéncia administrativa e financeira. Atuando
com visdo de futuro, promovendo o desenvolvimento institucional sustentavel,
a expansao do ensino de qualidade e a insercdao da Universidade em contextos
nacionais e internacionais. Essa lideranca deve ser ética, transparente e inclusiva,
respeitando a diversidade e estimulando a participacdo democratica da comunidade
académica. A interacdo com a sociedade configura uma expectativa fundamental.
Enquanto Universidade Comunitaria, estd em nosso DNA estarmos juntos com a
comunidade, fortalecendo parcerias com setores publicos e privados, promovendo
projetos de extensdo, acdes comunitarias e o didlogo constante com os desafios
sociais contemporaneos” (Vice-reitora da Unoesc Videira, professora Carla Fabiana
Cazella).

“E com muita expectativa que iniciamos esta nova gestdo da Unoesc. Temos certeza
de que sob a lideranca do nosso Reitor, professor Ricardo De Marco e do presidente
da Fundacdo Unoesc, professor Genésio Téo, temos plenas condices de continuar
cumprindo a missao da Unoesc e de alcancgar a nossa visao de ser uma Universidade
inovadora, reconhecida pela sua relevancia social como agente de desenvolvimento
regional. Especificamente em relacdo a Unoesc Chapecd, trabalharemos para realizar
nossas diretivas de gestao, que envolvem a ampliacdo e modernizacao do campus,

tanto em drea fisica, quanto em laboratdrios e na prépria atuacdo, especialmente
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Com a palavra, os gestores

com a implementacdo de novos cursos na drea da salde e a implementacdo da
Educac3o Basica. Esse foco segue integrado em acées que envolvem a comunidade,
comprometidas com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), da ONU,
e em praticas que promovam a inovacao e o empreendedorismo” (Vice-reitor da

Unoesc Chapecd, professor Carlos Eduardo Carvalho).

“Estar a frente da Pré-Reitoria de Ensino da Unoesc €, ao mesmo tempo, um orgulho
e um grande compromisso. Orgulho por integrar uma Instituicdo que valoriza a
formacdo de qualidade e o papel transformador da educacdo; e compromisso
porque o trabalho desenvolvido n3do se limita a sala de aula, atendendo aos sonhos
de milhares de estudantes e impactando diretamente a vida de milhares de familias
em toda a regido. A expectativa é a de promover o desenvolvimento da nossa regido
e fortalecer um ensino comprometido com a inovacdo pedagdgica, a extensdo
universitaria e a construcdo de trajetdrias académicas que transformam realidades”

(Pré-reitora de Ensino, Professora Jaciney Aparecida Danielli).

“Assumir a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo, Extensdo e Inovacgdo
da Unoesc é um grande desafio e, ao mesmo tempo, uma oportunidade incrivel.
Acredito no potencial da nossa Universidade em transformar a realidade da nossa
regido, por meio do conhecimento, da ciéncia e da inovacdo. Minha expectativa é
que, juntos, possamos fortalecer a pesquisa aplicada, levar a Universidade ainda
mais para perto da comunidade e apoiar quem quer empreender e inovar. Quero que
nossos cursos de Pds-graduagdo sejam cada vez mais conectados com as demandas
da sociedade e do mercado. Tenho certeza de que, com o empenho de todos, vamos
construir um ciclo de grandes avancos para a Unoesc e para toda a regido” (Pro-

reitor de Pesquisa Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacao, professor Kurt Schneider).
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HUST

HOSPITAL UNIVERSITARIO
SANTA TEREZINHA

(@)

N/

MISSAO

Prestar assisténcia humanizada, resolutiva e sustentavel, alinhando ensino e pesquisa

a promocao da vida.

VISAO

N

©

O Hospital Universitario Santa Terezinha
(HUST), mantido pela Fundacdo Universidade do
Oeste de Santa Catarina, entidade filantrépica sem
fins lucrativos, é referéncia para a macrorregido em
salde do Meio-Oeste catarinense, que abrange 53
municipios e uma populacdo de aproximadamente
637 mil habitantes, enquanto Unidade de Alta
Complexidade em Oncologia (Unacon); Oncologia
Cirdrgica; Radioterapia; Neurologia/Neurocirurgia;
Ortopedia; e Terapia Nutricional Enteral e
Parenteral. Possui habilitacdo para a retirada de
orgaos e tecidos; cérnea e esclera. Disponibiliza
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal, Pediatrica
e Adulto Tipo Il geral. E porta aberta na Rede de

Atencdo as Urgéncias e Emergéncias (RUE). Possui

uma forte cultura organizacional.

Relatorio Social Funoesc 2024

Consolidar a ampliagdo da oferta de servicos de salde para a comunidade regional

por meio de parcerias estratégicas e de exceléncia médico-hospitalar sustentada por

Centro de Diagndstico por Imagem (CDIH); realiza
formacdo de profissionais por meio dos Programas
de Residéncia Médica e é campo de estdgios para
cursos de Graduacao em Medicina, Enfermagem,
Fisioterapia, Odontologia, Psicologia, Nutricao e
Farmacia, Biomedicina, Fonoaudiologia, Terapia
Ocupacional, que utilizam os diversos setores do
hospital como cendrio da sua pratica de ensino-

aprendizagem.

No ano de 2024, o Hospital Universitario Santa
Terezinha contou com 218 leitos, sendo que destes,
aproximadamente 90% disponibilizados para o
Sistema Unico de Saude; um quadro funcional de

850 colaboradores ativos; e um corpo clinico de

@



HUST

103 médicos. No mesmo ano, realizou 37.746 atendimentos na urgéncia e emergéncia, 16.624 internacdes,
11.034 procedimentos cirtrgicos, 1.216 partos, 40.322 exames de Raio X, 33.581 tomografias, 16.044
ultrassonografias, 1.557 exames endoscopicos, 5.775 exames de ressondncia magnética, 3.063 mamografias,
368 ecocardiografias e 348.870 servicos de SADT, sendo que, aproximadamente, 92% dos pacientes sao
atendidos pelo Sistema Unico de Saude (SUS).

SERVICOS 2024

Capacidade instalada (leitos) 218
Cirurgias realizadas 11.034
Partos (normais, cesdreos e curetagens) 1.216
Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia (pacientes) 37.746
Exames laboratoriais 122.208
Colonoscopia 647
Ecocardiograma 368
Endoscopia 1.557
Mamografia 3.063
Radiologia 40.322
Ressonancia magnética 5.775
Retossigmoidoscopia 65
Tomografia 33.581
Ultrassonografia 16.044

Fonte: Administracdao HUST (2024).

GRATUIDADES NA ATIVIDADE HOSPITALAR

Na atividade hospitalar, o Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), mantido pela Fundacdo
Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc), atende o que dispoe a Lei n.° 187/2021 com alteragoes
da Lein12.868/2013 e regulamentada pelo Decreto n.° 8.242/2014 e aplicou as disposicoes da Portaria de
Consolidagdo do Ministério da Sauide n.° 1/2017 (consolidou a redacdo da Portaria n.° 834/2016), em especial
o que dispbe o art. 143, § Unico, inciso | combinado com art. 146 e 153 ofertando a prestacdo de seus servicos
ao SUS no percentual minimo de 60% e comprovando, anualmente, com base no somatério das internagdes

hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais:
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COMPOSIGAO DOS ATENDIMENTOS NA ATIVIDADE

HOSPITALAR DA MANTIDA HUST

Internag6es hospitalares 35.418 100,00% 28.459 100,00%
Numero de paciente dia/ano SUS 33.217 93,79% 26.339 92,55%
Numero de paciente dia/ano ndo SUS 2.201 6,21% 2.120 7,45%
Atendimentos ambulatoriais 348.448 100,00% 263.415 100,00%
Numero de atendimentos ambulatoriais/ano SUS 337.846 96,96% 245.813 93,32%
Ndmero de atendimentos ambulatoriais/ano ndo SUS 10.602 3,04% 17.602 6,68%

Fonte: TABWIN/Datasus.

Em 2024, o HUST prestou servicos ao Servico Unico de Salde (SUS) em proporcéo superior ao minimo
exigido na legislacao. Em internacoes hospitalares atingiu percentual de 93,79%, medidas por paciente-dia;
em 2023 atingiu 92,55%. Em atendimentos ambulatoriais atingiu percentual de 96,96%; em 2023 atingiu
93,32%. Nesse contexto, em 2024, o HUST atendeu 33.217 pessoas (beneficiados) com servicos ao Servigo
Unico de Sadde (SUS), cujo custo direto desses atendimentos representou R$110.089.886, em 2023 atendeu
35.418 pessoas ao custo direto total de R$92.454.088,39.

Em contrapartida aos valores aplicados em gratuidades, a Funoesc usufruiu de imunidade das contribuicoes

sociais também na atividade hospitalar.

COMPOSICAO DOS BENEFICIOS FISCAIS USUFRUIDOS R T4
(CONTRIBUICOES SOCIAIS)

INSS — Contribuicdo Previdenciaria 10.060.607 9.174.139
Cofins — Contribuicao Financiamento Seguridade Social 3.283.334 2.852.163
Valor das imunidades de contribui¢des sociais usufruidas 13.343.941 12.026.302

Fonte: Controladoria (2024).

UM HOSPITAL QUE CUIDA DE QUEM VOCE AMA

O HUST se dedica a oferecer atendimento resolutivo e de alta qualidade, com o objetivo de restabelecer
a saude plena de seus pacientes no menor tempo possivel. Para alcancar esse objetivo, o hospital prioriza
o tratamento dos pacientes com amor, carinho e respeito, considerando esses valores fundamentais para a
recuperacao e o bem-estar de cada paciente, de todas as idades.
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ATEN(}AO INTEGRAL AS CRIANCAS DE TODAS AS IDADES

O ano de 2024, foi um ano marcado por grandes
conquistas, como a implantagdo das Unidades de
Terapia Intensiva neonatal e pedidtrica, servicos que
ha muito, vinham sendo solicitados pela comunidade
regional. O processo de instalagdo destes leitos de UTI
precisou ser antecipado, em razao do decreto estadual
para o atendimento emergencial da Sindrome
Respiratdria Aguda Grave (SRAG) em Santa Catarina
e, por isso, as UTls neonatal e pediatrica iniciaram
seu funcionamento em local provisdrio. Porém, assim
que a nova drea esteja reformada, as UTls serdo

transferidas para o local definitivo.

A implantacao de 10 leitos de Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) neonatal foi fundamental para
fornecer cuidados médicos especializados a recém-

nascidos prematuros ou com problemas de salde

A UTI PEDIATRICA

graves. Para o atendimento de criancas de O a 29 dias,
oferece suporte médico avancado, monitoramento
continuo e tratamento intensivo, contribuindo para
a reducdo da mortalidade neonatal e melhorando,
significativamente, a salde dos recém-nascidos.
Entre os principais beneficios, destacam-se: equipe
especializada para monitoramento e tratamento
intensivo; cuidados especificos para recém-nascidos
prematuros ou com patologias, com uma equipe
multidisciplinar qualificada; vigilancia constante de
sinais vitais e intervencdes imediatas em caso de
alteracOes; equipamentos avancados e dispositivos
de suporte respiratério para garantir a oxigenacdo
adequada; recursos para tratar condicdes médicas
graves, incluindo cirurgias e terapias especializadas;

e maior segurancga no parto e melhores resultados

perinatais.

7

A Unidade de Terapia Intensiva (UTI) pedidtrica composta por 10 leitos, é essencial para garantir o

atendimento especializado e intensivo a criancas gravemente doentes, dos 29 dias até os 14 anos de idade,
promovendo melhores resultados de salde e reduzindo complicacbes. Os principais beneficios incluem:
equipe multidisciplinar especializada em pediatria para atender as necessidades Unicas das criangas;
vigilancia constante dos sinais vitais para intervencées rapidas e eficazes; recursos para tratar doencas

graves como cardiopatias, cancer e lesGes traumaticas; ventiladores e dispositivos para suporte respiratério
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adequado; cuidados intensivos para minimizar
danos e melhorar a recuperacdo; e maior chance
de sobrevivéncia e recuperagdo com tratamento
especializado.

Os recursos para a compra dos equipamentos
das UTIs neonatal e pedidtrica foram alocados

pelo governo do Estado de Santa Catarina no

montante de cinco milhdes de reais.

POLVO TERAPEUTICO

Ao longo de 2024 teve continuidade o projeto “Polvo terapéutico”, por meio do qual foram disponibilizados
aos recém-nascidos, principalmente os prematuros internados, polvos de croché ou doados por entidades
da comunidade. A intencdo € que eles possam se sentir mais tranquilos e confortaveis ao segurar os

tentaculos do objeto.

PROTAGONISMO NA REALIZAGCAO DE CIRURGIAS

O Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST)
se destacou como um dos principais centros
cirdrgicos de Santa Catarina em 2024, com mais
de 10 mil procedimentos realizados em diferentes
especialidades, entre as quais: cirurgia oncoldgica;
neurocirurgia; clinica cirdrgica; e ortopedia. Um
destaque importante foi a realizacdo de cirurgias

de alta complexidade para o tratamento de lesbes
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em nervos periféricos, realizadas em 2024. Tais procedimentos foram importantes para restabelecer a

qualidade de vida dos pacientes, permitindo a recuperacdo das funcbes basicas e permitindo que eles

recuperassem a autonomia e a capacidade de realizar atividades cotidianas com mais facilidade.

A ATENGAO AOS PACIENTES ONCOLOGICOS

Enguanto referéncia em Oncologia
(Quimioterapia e Radioterapia) para os municipios
da macrorregido de salde do Meio-Oeste
catarinense, constituida pelas regides do Alto
Vale Uruguai, Vale do Rio do Peixe e Meio-Oeste,
o HUST realizou em 2024, encontros dos médicos
cirurgides oncoldgicos e neurocirurgiées do
hospital com médicos, enfermeiros e técnicos das
Unidades Bésicas de Satde (UBSs) dos municipios,
para troca de experiéncias e o alinhamento de
condutas acerca dos cuidados com os pacientes
oncoldgicos, com foco na humanizacdo do
atendimento, pois muitos procedimentos podem
ser realizados pelos profissionais das UBSs
dos municipios, evitando que os pacientes se

desloquem até o hospital em Joacaba.

Além disso, pensando no bem-estar dos
pacientes oncoldgicos e num melhor acesso
aos servicos, foi iniciada a construcao de uma
nova edificacdo de quatro andares para o novo

ambulatério de oncologia, em local préoximo a

Radioterapia, totalizando uma darea de 2.419 m?,
que abrigara o servico de Oncologia Ambulatorial.
A expansao triplicara a capacidade atual, passando
de sete para 14 consultérios e de 17 para 45
poltronas de quimioterapia. O ambulatdrio ficard
situado em local préximo ao servico de radioterapia
do HUST, o que proporcionara melhor assisténcia,
acesso e conforto aos pacientes. A obra que conta
com recursos do Governo do Estado de Santa
Catarina, no valor de RS 8,3 milhdes e estd prevista
para ser concluida em 2025. Para a estruturacdo

interna do novo ambulatério haverd necessidade

de investimentos com recursos préprios na ordem
de RS 3,5 milhdes de reais.

INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E ASSISTENCIAIS

Buscando oferecer melhores condicdes estruturais e assistenciais aos seus usudrios, em 2024 o HUST fez varios

investimentos em sua estrutura fisica, aquisicdo de materiais, equipamentos e contratacdo de profissionais nas

mais diversas especialidades.
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A equipeinterna de engenharia e manutencao teve muito trabalho em 2024, realizando reformas e transformando

ambientes para melhoria dos servicos.

SUSTENTABILIDADE

Com o sistema solar fotovoltaico, contemplado
no programa de “Eficiéncia Energética da Celesc
(PEE)”, foi possivel a geracdo de energia elétrica
para o Hospital. Placas solares proporcionaram o
aquecimento de dgua para os apartamentos das

alas cirdrgica e clinica, e auxiliando no consumo de

energia da lavanderia. Uma cisterna de 30 mil litros
captou, armazenou e conservou agua da chuva,
que foi utilizada em demandas da area externa do
Hospital. Com a coleta e segregacdo de residuos
contaminados, o destino foi feito sem que houvesse

contaminacao do meio ambiente.

AATENQAO AOS COLABORADORES

Cuidar dos colaboradores de forma integral é
pensar na sua saude e bem-estar no ambiente de
trabalho, por isso em 2024, o HUST realizou varias

acdes com esse enfoque.

Ao longo do ano houve a celebracao de datas
comemorativas como aniversarios, Dia da Mulher,
Dia das Maes e Dia do Homem como uma
forma de demonstrar apreco e reconhecimento
pelos colaboradores. Essas acOes ajudaram a
fortalecer os lagos entre os funcionarios e criaram
um ambiente de trabalho mais harmonioso e

acolhedor. Muitas capacitacdoes e treinamentos
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foram realizados em 2024 para garantir a
seguranca e saude dos colaboradores no ambiente
de trabalho, demonstrando o compromisso do
HUST com a prevencao de acidentes e a promocao
da saude ocupacional; mas também, para garantir a
seguranca dos pacientes, melhorar a qualidade do

atendimento e otimizar os processos internos.

Oferecer apoio e recursos para a prevencao do
cancer é uma forma de demonstrar cuidado com a
salde dos colaboradores. As campanhas internas
realizadas para a prevencao do cancer tiveram uma

grande adesao, entre as quais estdo: campanha e
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prevencdo do cincer de cabeca e pescoco (Julho Verde); prevencdo do céncer de mama (Outubro Rosa); e

prevencao do cancer de préstata (Novembro Azul).

HOMENAGENS PELO TEMPO DE SERVICO

Uma iniciativa que o HUST realiza todos os anos é reconhecer e homenagear os colaboradores pelo seu
tempo de servico. E uma forma de demonstrar apreco pela sua dedicacao e contribuicdo ao hospital. Em um
evento realizado no més de agosto, o HUST prestou homenagens aos colaboradores que completaram 10,

15, 20, 25 e 30 anos de servico, reconhecendo suas trajetdérias e a relevancia de suas contribuicdes.

HUST E ACOMUNIDADE

O envolvimento do HUST com a comunidade da macrorregido de saiude do Meio-Oeste catarinense
€ de grande importancia para o compartilhamento de estratégias que visem o fortalecimento de acGes

que venham ao encontro da melhoria do acesso dos cidadaos aos servicos oferecidos e, por esse motivo,
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ao longo do ano, participa e promove encontros

importantes.

Em 2024, o hospital deu continuidade na
participacao ativa dasreunidoes da Rede de Atencao
as Urgéncias (RUE), que tem como objetivo
reordenar a atencdo a salde em situacdes de
urgéncia e emergéncia de forma coordenada entre
os diferentes pontos de atencao que a compoe,
e da Comissao Intergestores Regional (CIR),
insténcia colegiada do SUS, para o planejamento,
pactuacdo e cogestdo solidaria entre os gestores
municipais de Santa Catarina. Além disso,
realizou o Forum Macrorregional juntamente
com as Comissoes Intergestores Regionais (CIRs)
do Alto Uruguai catarinense, do Meio-Oeste e
do Alto Vale do Rio do Peixe, com a presencga
de representantes de hospitais, comunidades
terapéuticas e dos Servicos de Atendimento Mével
de Urgéncia (Samu) da macrorregido, ocasiao em
que discutiram e debateram sobre as dificuldades
e possibilidades da “Saude e Assisténcia Social

com foco na salde mental”.

O HUST tem representacdo e participacao
efetiva no Conselho de Salde de Joacaba,
Conselho da Crianca e do Adolescente de
Joacaba, e Conselho de Saude de Herval d’Oeste,
contribuindo, dessa forma, na construcdo de
politicas publicas de saude junto a comunidade
local. Também foram realizados encontros com o

Poder Executivo e Legislativo de varios municipios

HUST

do Meio-Oeste. Entidades representativas da
sociedade civil, como clubes de servico (Rotary
Club, Lions Club); Rede Feminina de Combate
ao Céncer; Associacdo Comercial e Industrial do
Oeste Catarinense (Acioc); Camara de Dirigentes
Lojistas de Joagaba (CDL); Ordem dos Advogados
do Brasil Subsecao de Joacaba (OAB); entre
outros, foram e sdo inestimdveis parceiros do
HUST.

Em conexdo direta com a comunidade, em
2024, 0 HUST proporcionou ainda, um importante
espaco para que todos os candidatos a prefeito
e vice que concorreram nas Uultimas eleicdes
pudessem expor seus planos de governo para
a salde publica do municipio, especialmente,
quanto ao atendimento hospitalar. Foi um
momento inédito, em que todos os candidatos
puderam apresentar suas propostas e, também,

conhecer a realidade hospitalar.

RECEBENDO GESTANTES DA COMUNIDADE

Em 2024, o HUST deu continuidade a acdo que visa convidar gestantes dos municipios atendidos para que

visitassem as instalacoes da maternidade e conhecessem todo o processo que envolve o parto. A iniciativa

proporcionou as gestantes uma experiéncia mais segura e tranquila, além disso, elas recebem informacoes
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importantes sobre o parto, cuidados pré-natais e pds-parto, o que pode ajudar a reduzir complicacdes e

melhorar a salde da mae e do bebé.

OUTRAS AGCOES

O envolvimento do Hospital junto a comunidade
ao longo do ano de 2024, também foi marcado
pela realizacdo de vdrias campanhas, entre as
quais: Outubro Rosa; Novembro Azul; Setembro
Amarelo; prevencdo do cancer de cabeca e
pescoco; campanhas de doacdo de drgaos;
doacdo de sangue; campanha de prevencdo do

AVC em parceria com a Unoesc e Neuromax;

O VOLUNTARIADO

Em 2024, o HUST foi contemplado com muitas
acoes de voluntdrios, que de diferentes maneiras,
levaram alegria, emocao, conforto e alimentos para
os pacientes e acompanhantes. Como em todos os
anos, o hospital recebeu doacodes de pessoas fisicas
e juridicas, de todos os tipos e produtos. Muitos
alimentos foram doados para a cozinha do hospital;
lanches e sucos foram distribuidos aos pacientes e
acompanhantes nas salas de espera da oncologia
e radioterapia. Voluntarios doaram material de
higiene pessoal para os pacientes; fraldas; material
de higiene e limpeza para uso hospitalar; toucas,
polvos e naninhas do bem; enxoval; brinquedos;
costureiras voluntdrias; entre outros, ndo menos

importantes. MUsicos, corais e personagens infantis
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campanha para a promocdo do aleitamento

materno; e “Natal do Bem”.

estiveram no HUST e levaram alegria e carinho aos

pacientes de todas as idades.




PROJETOS SOCIAIS

A realizacdo de projetos sociais pelo HUST,
vinculados as leis de incentivo fiscal, como Fundo
(FIA),
do Idoso (Fl) e Programa Nacional de Apoio a

para a Infancia e Adolescéncia Fundo
Atencdo Oncoldgica (Pronon), é fundamental para
contribuir para o bem-estar da comunidade. Além
de projetos vinculados as leis de incentivo fiscal,
o HUST também desenvolve projetos para suas
demandas para clubes de servico como Rotary
Club, Lions Club e Rede Feminina de Combate
ao Céncer. Esses projetos podem ter um impacto

significativo na vida das pessoas, especialmente

HUST

aquelas que mais precisam de apoio, e podem
ajudar a reduzir as desigualdades em saude. Ao
desenvolver projetos personalizados e em parceria
com a comunidade, os hospitais podem aumentar o
acesso a servicos de saude, melhorar a qualidade
de vida e reduzir as desigualdades. Além disso, a
utilizacao de leis de incentivo fiscal pode ser uma
ferramenta importante para mobilizar recursos
e garantir a continuidade dos projetos. Dessa
forma, os hospitais podem desempenhar um papel
importante na promocdo da saldde e do bem-estar

da comunidade.

PROJETO: UM OLHAR PARA A SAUDE OCULAR DA PESSOA IDOSA

O projeto é vinculado ao Fundo Estadual do Idoso (FEI/SC) de Santa Catarina, e teve inicio em 2024.

Estd em fase de execucdo e tem como objetivo promover a satude ocular da pessoa idosa, disponibilizando

equipamento de alta tecnologia e precisdo para a realizacdo de cirurgias oftalmoldgicas. Com esse projeto

serd possivel estruturar o centro cirdrgico do HUST, disponibilizando equipamentos de alta tecnologia e

precisdo para o atendimento de pacientes idosos com patologias oculares, com a aquisicdo de um microscépio

oftalmoldgico para realizacdo de cirurgias, e melhorar o acesso do paciente idoso as cirurgias oftalmoldgicas.

PROJETO: AVIDA EM PRIMEIRO LUGAR

Em 2024 foi idealizado o projeto vinculado ao
Fundo para a Infancia e Adolescéncia (FIA), que
estd em pleno periodo de captacdo de recursos
para que possa ser viabilizado. Pessoas fisicas
e juridicas podem fazer doacdes ao projeto,
destinando parte do seu Imposto de Renda devido.
Esse projeto prevé a obtencdo de recursos para

o0 pagamento de pessoal e encargos de equipes
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assistenciais necessarias para a operacionalizacdo

dos servicos.
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JOVEM APRENDIZ

Dar oportunidade de trabalho aos jovens da comunidade é muito gratificante. Em 2024, o HUST

continuou atuando na formacao de jovens aprendizes para uma ocupacao no mercado de trabalho. Nesse

programa, ha uma inclusdo social dos jovens com a oportunidade do primeiro emprego e de desenvolver

competéncias para o mundo do trabalho.

O ESPACO PEDAGOGICO

O espaco pedagdgico do HUST manteve-se
comprometido com os estudantes, ofertando
possibilidades de aulas praticas, visitas técnicas e
estagios de forma flexivel e consciente, conforme
as necessidades especificas de cada nivel de
ensino e darea do saber. O HUST serve como
cenario tedrico-pratico para atividades de ensino,
pesquisa e extensao dos cursos de Graduacao da
Unoesc, como Medicina, Enfermagem, Fisioterapia,
Psicologia, Farmdacia, Nutricdo, Odontologia,
Pedagogia e Tecndlogo em Radiologia, Mestrado
em Biociéncias e Saulde, e cursos Técnicos de
Enfermagem e de Radiologia. Foi campo de pratica
para os Programas de Residéncia Médica em Clinica
Médica, Cirurgia Geral e Radiologia e Diagndstico
por Imagem e Anestesiologia. A pesquisa também
€ um dos pilares que fundamentam a atuacdo dos

estudantes da Unoesc no ambiente hospitalar.

Ao mesmo tempo em que procurou assegurar
a diversidade de experiéncias necessdrias para
a formacdo integral dos estudantes, a Geréncia
Pedagdgica desenvolveu projetos para colaborar
com cendrios de transformacdo, focando em
inovacao e qualificacao do ensino e seus processos,
desenvolvendo projetos de extensdo focando

sempre na educacdao continuada, tanto dos
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estudantes como dos profissionais atuantes da
Instituicdo, em campanhas de conscientizacao, como
por exemplo, “Setembro Amarelo”, “Outubro Rosa”,
“Novembro Azul”, prevencdo ao AVC, e estando de
forma ativa no acompanhamento das atividades
de ensino para garantir que o aprendizado dos
estudantes fosse o mais satisfatdrio possivel. As
acoes foram desenvolvidas pensando na relacao

ensino e assisténcia, contemplando académicos,

colaboradores, profissionais, pacientes e comunidade
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A Funoesc tem uma importante representatividade nas regides onde esta inserida, tanto que, em 2024, gerou um
Valor Adicionado Total a Distribuir de mais de RS 344 milhdes. Esse valor representa o quanto a Entidade originou
riquezas para a sociedade e para o desenvolvimento econémico regional. Representa, também, o montante de rigueza
que foi criado pela Entidade no periodo, medido pelo valor das receitas, especialmente da prestacdo de servicos
deduzidos, dos insumos que foram adquiridos de terceiros (custos e despesas) e da depreciacao e amortizacao do
ativo imobilizado e intangivel. Ou seja, esse valor representa o quanto a Entidade injetou na economia regional e

contribuiu para a formagdo do Produto Interno Bruto (PIB) do pais.

DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO (EM RS) 2024 2023
APURACAO DO VALOR ADICIONADO

Receita

Receitas das atividades 402.154.430 360.387.601
Outras receitas 5.689.226 5.467.070
Recursos publicos contabilizados como receitas 10.981.497 5.818.708
(-) Provisdo/Reversdo para créditos de liquidagdo duvidosa (4.138.984) (1.455.116)
Insumos adquiridos de terceiros

(-) Custo dos servicos vendidos (72.528.905) (60.283.549)
(-) Despesas administrativas e outros (20.285.344) (17.737.260
Valor Adicionado Bruto 321.871.920 292.197.454
(-) Depreciagoes, amortizacao e exaustao (16.188.725) (14.341.713)
Valor Adicionado Liquido produzido pela entidade 305.683.195 277.855.741
Receitas financeiras 25.701.107 27.501.055
Doacoes recebidas 11.336.681 5.515.614
Aluguéis recebidos de terceiros 1.821.126 1.641.115
Total do Valor Adicionado a Distribuir 344.542.109 312.513.525

Fonte: Controladoria (2024).

A riqueza gerada foi distribuida por meio do pagamento da remuneracdo do trabalho (salérios, encargos
e beneficios) aos seus colaboradores, tributos, impostos, contribuicdes e taxas, remuneracdo ao capital de

terceiros (despesas financeiras e aluguéis pagos) e bolsas de estudo a estudantes carentes, e o montante
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de superavit foi utilizado para investimentos nas Fomentando o acesso e a permanéncia dos
atividades estatutdrias da Entidade. estudantes, a Funoesc prioriza politicas de

atendimento aos discentes, promovendo a inclusao

Do Valor Adicionado Total a Distribuir, cerca de . . . .
social e educacional de jovens economicamente

RS 245 milhdes foram destinados a remuneracdes, carentes; por isso, do Valor Adicionado gerado, a

beneficios e encargos. Para impostos, taxas e Instituicdo destinou para bolsas de estudo um valor

contribuicdes foram mais de RS 353 mil, e para superior a RS 53 milhdes.

aluguéis e outras despesas financeiras foram

destinados, aproximadamente, RS 9 milhdes.

DESTINACAO DO

VALOR ADICIONADO 2024 2023

DESTINACAO Bolsas de estudo a
DO VALOR estudantes
ADICIONADO

53.730.190 | 42.759.664

Fonte: Controladoria (2024).

Remuneracdo do

trabalho (pessoal, 245.254.729 | 219.127.471 Ao final do ano de 2024Y a Fundagéo teve, em
encargos e beneficios)

seu exercicio, o seguinte superavit:

Impostos, taxas e

I 353.302 394.637
contribuigoes
. . DESTINACAO DO
Despesas financeiras 6.999.080 8.212.258 VALOR ADICIONADO
Aluguéis pagos 2.060.293 1.882.647 Superdvit do exercicio ‘ 36.144.515 ‘ 40.136.848
Fonte: Controladoria (2024). Fonte: Controladoria (2024).

1 - IDENTIFICACAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC, CNPJ n.° 84.592.369/0001-20, criada
pela Lei Municipal n.° 545/1968.

Fundagao estruturada de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, enquadrada no
artigo 242 da Constituicdo Federal.

Atua na Educacdo Superior por meio de suas mantidas a Unoesc, qualificada como Instituicgo Comunitaria de
Educacdo Superior (Ices); na Educacdo Basica por meio dos Colégios Superativo, Superacdo, Expressivo e Unoesc
de Educacéo Inovadora; e na area de salde por meio do Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), hospital
credenciado para atendimento SUS.

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Cebas) ativo na area de Educacdo de Salde e
aderente ao ProUni e credenciada no SUS.

Declarada de utilidade publica federal, estadual e municipal; possui imunidade tributaria de impostos e das
contribuicoes sociais de INSS e Cofins.
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2024 2023
2 - ORIGEM DOS RECURSOS VALOR (EM VALOR (EM
RS 1,00) RS 1,00)

Receitas Totais 405.140.300 | 100,0% | 365.034.740 | 100,0%
a. Recursos governamentais (subvencoes) 10.981.497 2,7% 5.818.708 1,6%
b. Doacdes de pessoas fisicas e juridicas 11.336.681 2,8% 5.515.614 1,5%
c. Prestacdo de servicos e/ou venda de produtos (-) dedugbes 348.424.240 | 86,0% | 317.627.938 | 87,0%
d. Outras receitas 34.397.881 8,5% 36.072.480 9,9%

. 2024 2023
3 - APLICACAO DOS RECURSOS VALOR (EM VALOR (EM
RS 1,00) RS 1,00)
Custos e Despesas Totais 368.995.785 | 100,0% | 324.897.892 | 100,0%
a. Pessoal (saldrios + beneficios + encargos) 245.254.729 | 66,5% | 219.127.472 | 67,4%
Saldrios 215.901.278 | 53,3% | 191.899.320 | 52,6%
Beneficios 14.276.229 3,5% 12.854.748 3,5%
Encargos sociais 15.077.222 3,7% 14.373.404 3,9%
b. Despesas diversas (somatdrio das despesas abaixo) 123.741.056 | 33,5% | 105.770.421 | 32,6%
Operacionais 108.190.719 | 87,4% | 91.382.724 | 86,4%
Tributdrias 353.303 0,3% 394.637 0,4%
Financeiras 6.999.080 5,7% 8.212.258 7,8%
Outras 8.197.954 6,6% 5.780.802 5,5%
4 - INDICADORES SOCIAIS INTERNOS (ACGES E VAEglilt(EM VAEglig(EM
BENEFICIOS PARA OS(AS) FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)
a. Alimentacdo (vale-alimentacao) 3.627.145 0,9% 2.882.354 0,8%
b.1. Educagao (bolsas de estudo e pesquisa) 2.052.943 0,5% 2.570.818 0,7%
b.2. Educacao (capacitagdo e desenvolvimento profissional — cursos) 139.512 0.0% 145.457 0,0%
c. Creche ou auxilio-creche 262.107 0,1% 191.481 0,1%
d. Saude (plano de assisténcia médica) 3.818.308 0,9% 3.562.569 1,0%
e. Seguranga e medicina no trabalho 582.000 0,1% 537.926 0,1%
f. Transporte (auxilio transporte) 242.042 0,1% 187.146 0,1%
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4 - INDICADORES SOCIAIS INTERNOS (AC@ES E VAI?(())IZQ“(EM VAEgli3(EM
BENEFICIOS PARA OS(AS) FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)
g. Estdgios (bolsas) 540.593 0,1% 428.097 0,1%
h. Outros/Seguro 330.196 0,1% 307.013 0,1%
i. Previdéncia complementar 6.260.134 1,5% 5.982.514 1,6%
Total — Indicadores sociais internos 16.420.906 4,1% 16.795.376 4,6%
5- INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS (ACOES E 2024 2023
BENEFIC]OS PARA A SOCIEDADE - BOLSAS, VALOR (EM VALOR (EM
PATROCINIO, OUTROS GASTOS) RS 1,00) RS 1,00)
a. Agbes sociais 103.000 0,03% 12.795 0,00%
b. A¢bes esportivas 865.420 0,21% 1.432.103 0,39%
c. Acbes culturais 15.465 0,00% 45.929 0,01%
d. Agbes ambientais - 0,00% - 0,00%
e. Ac¢Bes de patrimonio cultural 222.624 0,05% 70.109 0,02%
Total — Indicadores sociais externos 1.206.509 0,30% 1.560.936 0,43%
6 - INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS (ACOES E 2024 2023
BENEFICIOS DO CERTIFIC:ADO DE ENTIDADE VALOR (EM VALOR (EM
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL) RS 1,00) RS 1,00)
42.588.140 10,5% | 38.570.149 10,6%
a. Bolsa de Estudo (Cebas do Ensino Superior, técnico e basico) N.° N.°
estudantes 3.323 estudantes 3.203
beneficiados: beneficiados:
110.089.886 | 27,2% | 92.454.088 25,3%
b. Atendimento SUS (atividade hospitalar) o o
N.° pessoas N.° pessoas
- | 33.217 . | 35.103
beneficiadas: beneficiadas:
Valores totais 152.678.026 | 37,7% | 131.024.237 | 35,9%

7 - OUTROS INDICADORES EXTERNOS (OUTRAS’A(;6ES E VAEglilt(EM VAfglis}EM
BENEFICIOS PARA A SOCIEDADE E FUNCIONARIOS(AS)) RS 1,00) RS 1,00)

a. Pesquisa e desenvolvimento 2.073.947 0,5% 1.917.247 0,5%

b. Planta e instalagoes (investimentos e imobilizacdes) 34.850.477 8,6% 19.228.416 5,3%

c. Tecnologia e inovacao (gastos em projetos) 643.416 0,2% 182.023 0,0%

Total — Indicadores de outros indicadores 37.567.841 9,3% 21.327.685 5,8%
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8 — INDICADORES SOBRE O CORPO FUNCIONAL

Responsabilidade social e valor adicionado

N.° total de empregados(as) ao final do periodo 2.378 2.319
N.° de admissGes durante o periodo 731 830
N.° de prestadores(as) de servico 509 857
N.° de empregados(as) acima de 45 anos 698 693
% de empregados(as) acima de 45 anos 29% 30%
N.° de mulheres que trabalham na Instituicao 1.660 1.623
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 61% 53,24%
Idade média das mulheres em cargos de chefia 43 44
Salério médio das mulheres 5.173 3.757
Idade média dos homens em cargos de chefia 45 45
Salério médio dos homens 6.597 4.752
N.° de negros(as) que trabalham na Instituicao 404 394
% de cargos de chefia ocupados por negros(as) 52 1,5
Idade média dos(as) negros(as) em cargos de chefia 41 40
Saldrio médio dos(as) negros(as) 3.476 2.532
N.° de brancos(as) que trabalham na Instituicao 1971 1925
Saldrio médio dos(as) brancos(as) 6.039 4.367
Licenca-Maternidade e Paternidade 46 54
Diferenca entre a maior e menor remuneracao da empresa 14.856 13.624
N.° médio de horas de treinamento por ano por empregado 4 4
N.° de estagidrios(as) 63 69
N.° de voluntdrios(as) - -
N.° portadores(as) necessidades especiais 125 125
Saldrio médio portadores(as) necessidades especiais 3.697 3.281
N.° de empregados(as) com remuneracao superior a dois 1544 1169

saldrios-minimos
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8 — INDICADORES SOBRE O CORPO FUNCIONAL

N.° de empregados(as) com idade inferior a 18 anos 1 2
N.° de empregados(as) com mais de 10 anos de efetivo servico 706 675
N.° de acidentes de trabalho 37 35
N.° de autuacoes trabalhistas (processos trabalhistas iniciados) 12 8

9 - QUALIFICAGAO DO CORPO FUNCIONAL

N.° total de docentes 834 790
N.° de Doutores(as) 187 176
N.° de Mestres(as) 345 352
N.° de Especializados(as) 265 226
N.° de Graduados(as) 37 36

N.° total de funcionarios(as) no corpo técnico e administrativo 1544 1529
N.° de pds-graduados (Especialistas, Mestres e Doutores) 238 219
N.° de graduados(as) 325 315
N.° de graduandos(as) 197 204
N.° de pessoas com Ensino Médio 526 500
N.° de pessoas com Ensino Fundamental 114 123
N.° de pessoas com Ensino Fundamental incompleto 140 167
N.° de pessoas ndo-alfabetizadas 4 1

10 - OUTRAS INFORMAGOES

Item 6: na atividade educacional, as atividades de assisténcia social desenvolvidas pela Fundacdo por meio de sua
mantida, a Universidade do Oeste de Santa Catarina (Unoesc) e os Colégios Superacao, Expressivo, SuperAtivo e
Unoesc de Educacao Inovadora, consiste em concessao de bolsas de estudos integrais e parciais de 50% com escopo
de incluir estudantes socioeconomicamente carentes na Educacdo Superior, Educacdo Técnica e Educagdo Basica; ja
na atividade hospitalar, o Hospital Universitario Santa Terezinha (HUST), mantido pela Funoesc, oferta a prestacdo
de seus servicos ao SUS no percentual minimo de 60% e comprova, anualmente, com base no somatorio das
internacGes hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais.

Item 9: estdo contados como funcionarios docentes e técnicos administrativos aqueles com vinculo na data de
31/12/2024 e 31/12/2023.
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FUNOESC RECEBE CERTIFICADOS DE -
RESPONSABILIDADE SOCIAL E EMPRESA CIDADA

A Fundacdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina (Funoesc) foiagraciada, com doisimportantes
reconhecimentos: o “Certificado de Responsabilidade
Social’, concedido pela Assembleia Legislativa de
Santa Catarina (Alesc); e o “Certificado Empresa
Cidada”, pelo Conselho Regional de Contabilidade do
Rio de Janeiro (CRC/RJ).

O “Certificado de Responsabilidade Social”
foi criado pela Alesc com a finalidade de
destacar empresas privadas, empresas publicas
e organizacoes sem fins lucrativos, com
atuacdo no territdrio catarinense, que tenham a
responsabilidade socioambiental incluida em suas

politicas de gestdo.

A Funoesc cumpriu os requisitos, de apresentar
o Balango Social e comprovar a publicidade,
promovendo, portanto, a transparéncia nas relagdes
institucionais e o comprometimento de todos com o
bem-estar da sociedade e a preservacao ambiental

em Santa Catarina.

o~

Ja o “Certificado Empresa Cidada” é umainiciativa
do CRC/RJ, em parceria com a Federagcdo do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo (Fecomércio),
que reconheceu a qualidade das informacoes
sociais, ambientais e contdbeis publicadas nos
relatérios anuais. Em 2024, na 22? edicdo, foram
premiadas 53 organizacoes de diferentes portes,

segmentos e regides do pais.

A Funoesc, que recebeu a certificacdo pela
sexta vez consecutiva, foi contemplada pelos
dados apresentados no relatério ano-base 2023.

A controller Ana Paula Ginther Guesser também
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recebeu o “Diploma de Mérito Contabil — Empresa
Cidada”, atribuido aos profissionais contabeis

responsaveis pelos relatdrios.
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Estrutura Administrativa

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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Presidente da Funoesc

Genesio Téo

Vice-presidente

Vitor Carlos D’Agostini

Secretdria Executiva

Luana Mena Barreto Lenzi

Tesoureiro/Diretor Financeiro

Jarlei Sartori

Reitoria e Unoesc Joagaba

Reitor

Ricardo Antonio De Marco

Proé-reitora de Ensino

Jaciney Aparecida Danielli Kurt Schneider

Pré-reitor Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensdo e Inovacédo

Kurt Schneider

Diretor de Pesquisa, Pés-graduacao, Extensdo e Inovacdo

Kurt Schneider

Diretora de Ensino

Elisabeth Hefner Facin

Procuradora Juridica

Elisandra Riffel Cimadon

Coordenadora Administrativa

Daniela Preschlak

Chapeco

Vice-reitor de Campus

Carlos Eduardo Carvalho

Diretor de Ensino

Celso Paulo Costa

Diretor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo

Diego Beal

Sao Miguel do Oeste

Vice-reitor de Campus

Vitor Carlos D’Agostini

Diretor de Ensino

Eduardo Ottobelli Chielle

Diretora de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovagéo

Eliandra Mirlei Rossi
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Videira

Estrutura Administrativa

Vice-reitora de Campus

Carla Fabiana Cazella

Diretor de Ensino

Adriano Schlosser

Diretora de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacgdo

Carla Fabiana Cazella

Xanxeré

Vice-reitor de Campus

Genesio Téo

Diretor de Ensino

Claudio Luiz Orco

Diretora de Pesquisa, Pds-graduacdo Inovacdo e Extensdo

Marcieli Maccari

Coordenador Administrativo e Financeiro

Carlos Alberto Barp

Estrutura Administrativa Hust

Diretora-Geral

Lindamir Secchi Gadler

Diretor Técnico

Daniel Alves Branco Valli

Diretor Clinico

Marcio Tomasi

Geréncia Administrativa

Michel Carlesso Avila

Geréncia Hospitalar

Marisa Langer

Subgerente de Enfermagem

Daniela Auler de Oliveira

Subgerente Pedagdgica

Anne Cristine Letti

Subgerente de Qualidade e Seguranca do Paciente

Maicon Eduardo Bortoluz

Coordenadoria de Recursos Humanos

Luciane Aparecida Dutra

Coordenadoria de Contabilidade e Finangas

Magali Sartori

Coordenadoria de Farmacia

Estela de Mira Chaves

ORGAOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ASSEMBLEIA GERAL

Presidente

Genesio Téo

Vice-presidente

Vitor Carlos D’Agostini

Dirigentes das Entidades Mantidas

‘ Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina

Ricardo Antonio De Marco

‘ Diretora do Hospital Universitdrio Santa Terezinha

Lindamir Secchi Gadler
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Diretora da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Superacdo/Videira/SC

Rosangela Maria Fontana

Diretora da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Expressivo/Xanxeré/Xaxim/SC

Nddia Cristina Bonai Rodrigues

Diretor da Unidade de Educacdo Bdsica, Colégio SuperAtivo/Joacaba/SC

Leoberto Ricardo Grigollo

Diretor da Unidade de Educacdo Bdsica, Colégio Unoesc de Educacdo Inovadora/

S30 Miguel do Oeste/SC

Eduardo Ottobelli Chielle

Representantes da Universidade

CAMPUS DE JOACABA

Docentes
Grasieli de Oliveira Ramos
Julio Cesar Ribeiro Lyra

Suplentes
Ricardo Marcelo de Menezes
Daniela Preschlak

Técnico administrativo
Ana Paula Gunther Guesser
Suplente

Jaciney Aparecida Danielli Kurt Schneider Mateus Junior Lobor
CAMPUS DE VIDEIRA
Docentes Suplentes Técnico administrativo

Adriano Schlosser
Carla Fabiana Cazella
Cesar Milton Baratto

Catiane Pelissari
Kemylli Farinon
Fabiano de Oliveira Wonzoski

Thais Ortigara
Suplente
Araceli Zago

CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

Docentes

Peterson Fernando Schaedler

Everton Boff

Suplentes
Viviane Jacintha Bolfe Azzi
Carina Zuppa

Técnico administrativo
Suzana Patricia Bolfe
Suplente

Daniele Cristine Beuron Lediani Mohr Juliana Damo
CAMPUS DE XANXERE
Docentes Suplentes Técnico administrativo

Carlos Alberto Barp
Marcieli Maccari
Claudio Luiz Orco

Betania de Marco
Francielle Garghetti Battiston
Silvana Giacomini Collet

Vivian Tuzzi
Suplente
Realdo Tavares dos Santos

CAMPUS DE CHAPECO

Docentes

Diego Beal

Celso Paulo Costa
Carlos Eduardo Carvalho

Suplentes

Sérgio Begnini

Roland Hamilton Marquardt Neto
leda Margarete Oro

Técnico administrativo
Leonice Troiani
Suplente

Rangel Taborda
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Representantes da Associagcao Comercial e Industrial

Joacaba - Maicon Gelatti
Suplente - Fabio Lazzarotti

Sao Miguel do Oeste - Tatiane Regina Pivetta
Suplente - Silvana Maria Berti Daltoé

Videira - Deisi de Fatima Hoffmann
Suplente - Gustavo Henrique Cesca

Xanxeré - Irene Aparecida Sa Affolter
Suplente - Romeu Meneguzzi

Chapecé - Nelson Eijo Akimoto
Suplente - Leandra Merisio

Representantes da Comunidade Regional

(Poder Executivo Municipal)

Joacaba - Dioclésio Ragnini
Suplente - Rosane Kunen

Sao Miguel do Oeste - Vardelidio Edenilson Zanardi
Suplente - Carlos Roberto Agostini

Videira - Leedy Mari Pazin
Suplente - Karolina Borsatti

Xanxeré - Oscar Martarello
Suplente - Fernando Dal Zot

Chapecé - Jodo Rodrigues
Suplente - Regina Fatima Lunelli

Representantes da Camara de Diretores Lojistas

Joacgaba - Maria Claudete Becker
Suplente - Leocir Proner

Sao Miguel do Oeste - Cleuze Fachin Martins Pinto
Suplente - Claudinei Stanga

Videira - Felipe Daniel Parizotto
Suplente - Larissa Seemann Perondi

Xanxeré - Juliano Marcié
Suplente - Fernando Rostirolla

Chapecé - Luiz Fernando Coghetto
Suplente - Paulo Cesar Cerutti

CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

DIRETORIA

Presidente da Funoesc

Genesio Téo

Secretdria Executiva

Luana Mena Barreto Lenzi

Tesoureiro/Diretor Financeiro

Jarlei Sartori
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Representantes das Entidades Mantidas

Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina

Ricardo Antonio De Marco

Diretora do Hospital Universitério Santa Terezinha

Lindamir Secchi Gadler

Diretora da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Expressivo/Xanxeré/Xaxim/SC

Nadia Cristina Bonai Rodrigues

Diretora da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Superacao/Videira/SC

Rosangela Maria Fontana

Diretor da Unidade de Educagdo Basica, Colégio SuperAtivo/Joacaba/SC

Leoberto Ricardo Grigollo

Diretor da Unidade de Educacdo Basica, Colégio Unoesc de Educacdo Inovadora/Sao
Miguel do Oeste

Eduardo Ottobelli Chielle

Vice-reitora e responsdvel Administrativo-Financeiro da Unoesc Videira

Carla Fabiana Cazella

Vice-reitor e responsdvel Administrativo-Financeiro da Unoesc Sdo Miguel do Oeste

Vitor Carlos D’Agostini

Vice-reitor e responsdvel Administrativo-Financeiro da Unoesc Xanxeré

Genesio Téo

Vice-reitor e responsavel Administrativo-Financeiro da Unoesc Chapecd

Carlos Eduardo Carvalho

Pré-reitora de Ensino da Unoesc

Jaciney Aparecida Danielli

Pré-reitor de Pesquisa, Pés-Graduacao, Extensao e Inovacdo Kurt Schneider
CONSELHO CURADOR
Joacaba - Jorge Ronaldo Pohl Sao Miguel do Oeste - Albino Arcari
Suplente - Cidnei Luiz Barozzi Suplente - Plinio Danieli
Videira - Roberto Bittencourt Olinger Xanxeré - Jorge Luiz Dresch
Suplente - Marcelo Colle Suplente - Helon Antonio Rebelatto
Chapecé - Aty Roberto Giordani
Suplente - Renato Giordani
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNOESC (CONSUN)
Reitor da Unoesc
‘ Ricardo Antonio De Marco
Vice-Reitores de Campus
Chapecé S3o Miguel do Oeste Videira Xanxeré
Carlos Eduardo Carvalho Vitor Carlos D "Agostini Carla Fabiana Cazella Genesio Téo

Pré-Reitora de Ensino

Jaciney Aparecida Danielli
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Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacgao, Extensao e Inovagao

Kurt Schneider

Diretores de Ensino dos Campi

Chapecé Joacaba S3o Miguel do Oeste Videira Xanxeré
Celso Paulo Costa | Elisabeth Hafner Facin | Eduardo Ottobelli Chielle Adriano Schlosser | Claudio Luiz Orco

Diretores de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Extensao e

Inovagao dos Campi
Chapecé S3o Miguel do Oeste Xanxeré
Diego Beal Eliandra Mirlei Rossi Marcieli Maccari

Representantes do Corpo Docente - Campi Sede

CAMPUS DE CHAPECO

Titular - Maria Isabel Goncalves da Silva Titular - Sergio Begnini
Suplente - Carlos Luiz Strapazzon Suplente - Daiane Pavan

CAMPUS DE JOACABA

Titular - Kleyton Hoffmann Titular - Barbara Cristina Anrain
Suplente - Ricardo Marcelo de Menezes Suplente - Cleunice Fatima Frozza

CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Ana Paula Maihack Gauer Titular - Peterson Fernando Schaedler
Suplente - Loivo Bertoldi Suplente - Daniele Cristine Beuron

CAMPUS DE VIDEIRA

Titular - Cesar Milton Barato Titular - Vanderleia Rodrigues da Silva Seidel
Suplente - Fabiano de Oliveira Wonzoski Suplente - Jeferson Eduardo Suckow

CAMPUS DE XANXERE

Titular - Beténia De Marco Titular - Francielle Garghetti Battiston
Suplente - Elenir Salette Frozza Salvi Suplente - Fernanda Oliveira
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Representantes do Corpo Docente - Demais Campi

CAMPUS CAMPOS NOVOS

Titular - Fébio José Gomes
Suplente - Aline Kuhn Sbruzzi Pasquali

CAMPUS CAPINZAL

Titular - Adriana Sernajoto
Suplente - Rodrigo André Fernandes

CAMPUS MARAVILHA

Titular - Dilva Bertoldi Benvenutti
Suplente - Eliane Fatima Strapazzon Beduschi

CAMPUS PINHALZINHO

Titular - Fernanda Trentin
Suplente - Lediani Mohr

CAMPUS SAO JOSE DO CEDRO

Titular - Claudia Klein
Suplente - André Sordi

Representantes do Corpo Discente

CAMPUS CHAPECO

Titular - Mariana Albuquerque Barbosa
Suplente - Evelin Ludke

CAMPUS JOACABA

Titular - Alberto Antonio Grasel Filho
Suplente - Higor Alexandre Oliveira da Costa

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Thaynara Ferreira Fraporti
Suplente - Cauane Gabriele dos Reis

CAMPUS VIDEIRA

Titular - Francieli lasmim Cardoso Lopes
Suplente - Polyana Otto de Meirelles

CAMPUS XANXERE

Titular - Pedro Augusto Gaiki
Suplente - Luana Chemin Manske

Representantes Técnico Administrativos

CAMPUS CHAPECO

Titular - Leonice Troiani
Suplente - Karina Casagrande

CAMPUS JOACABA

Titular - Fagner Lourenci Rosa
Suplente - Geovany Lazzarotto

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Titular - Solange Carlesso Fernandes Alves
Suplente - Junior Cesar Lunkes

CAMPUS VIDEIRA

Titular - Tainara Padilha de Oliveira
Suplente - Thais Ortigara

CAMPUS XANXERE

Titular - Michelle Selig
Suplente - Roberta Estela Rampazzo
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Representantes da comunidade externa, sendo indicados por rodizio pela
Camara de Vereadores dos Municipios dos campi sede:

CAMPUS JOACABA

Titular - Mdrcio Roberto Piccoli
Suplente - Diego Mauro Bairros

CAMPUS XANXERE

Titular - Rogério de Oliveira
Suplente - Sergio de Souza Nunes

CONSELHO DE GESTAO HOSPITALAR

DIRETOR-GERAL DO HUST E PRESIDENTE

Lindamir Secchi Gadler

REPRESENTANTE DA FUNOESC

Titular - Elisandra Riffel Cimadon
Suplente - Gleciane Pereira Katschi

REPRESENTANTE DA UNOESC

Titular - Jaciney Aparecida Danielli
Suplente - Elisabeth Hafner Facin

GERENTE HOSPITALAR

Marisa Langer

DIRETOR TECNICO DO HUST

Daniel Alves Branco Valli

GERENTE ADMINISTRATIVO

Michel Carlesso Avila

SUBGERENTE DE ENFERMAGEM

Daniela Auler de Oliveira

SUBGERENTE DE QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE

Maicon Eduardo Bortoluz
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