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©
MENSAGEM

DO
PRESIDENTE

E com grande alegria que apresentamos o Balanco Social da AEBAS referente ao
ano de 2025. Ao revisitar nossa caminhada, reafirmamos a certeza de que cada
esforco empreendido se transforma em oportunidades, esperanca e mudancas
concretas na vida das criancgas, adolescentes e familias que acompanhamos.

Nossa missao de promover a inclusao social, fortalecer vinculos e ampliar
oportunidades continua sendo o alicerce de todas as nossas acdes. Em 2025, os
resultados alcancados evidenciaram que o trabalho realizado, em parceria com
colaboradores, voluntarios e apoiadores, gera impactos significativos e duradouros
nas comunidades onde atuamos.

O reconhecimento desse compromisso veio, mais uma vez, por meio da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, que renovou a AEBAS a Certificacao de
Responsabilidade Social e, pelo segundo ano consecutivo, concedeu-nos o Troféu
Destaque, honraria destinada as organizagdes com maior impacto social no Estado.
Esse reconhecimento reforca a credibilidade da nossa atuacao e nos inspira a seguir
avang¢ando.

Embora os desafios permanecam, seguimos firmes no proposito de ampliar
oportunidades, fortalecer parcerias e desenvolver acdes que promovam dignidade,
cidadania e transformacgao social.

Agradecemos a todos que compartilham dessa missdo. E pela unido de esforcos,
pela confianca e pelo compromisso coletivo que continuaremos construindo um
futuro mais justo, humano e repleto de possibilidades para aqueles que mais
precisam.

Carlos Otavio Scheidt

Presidente
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GOVERNACA

Diretoria

Carlos Otavio Scheidt - Presidente
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LINHA DO TEMPO

1955 Fundacao AEBAS.

Inauguracao do Ambulatorio da AEBAS. 1958

Parceria com a organizacao alema KNH
Kindernothilfe/AMENCAR para a construcao
de uma creche no bairro Estreito, em
Florianopolis.

1980

1979

A atuacao foi direcionada também para a
atencao integral as criancas e adolescentes,
vinculada as politicas de Educacao e

Assisténcia Social. i
Inauguracao da Creche AEBAS, com

atendimento para 130 criancas de 3 meses a 6
anos.

1985

1981

Tém inicio as atividades do Programa de
Atendimento Socioeducativo para criancas
e adolescentes de 7 a 14 anos.

Fundado o Colégio Cristao, com atividades até

1998 2010.

Inauguracao do Nucleo Frei Damiao, no
municipio de Palhoga, em parceria com a
Associacdo Beneficente Missao.

2003

Sado inaugurados os Nucleos da Prainha, em
parceria com a Igreja Presbiteriana, e o Nucleo
da Vila Santa Vitoria, em parceria com o Grupo
de Acao Diaconal da Igreja Luterana e a Igreja
Evangélica de Confissao Luterana do Brasil.

2005

2004

E inaugurado o Nucleo Caeira do Saco dos
Limoes, em parceria com a Igreja Evangélica
de Confissdo Luterana do Brasil.

Firmada a parceria com a Capemisa Social
ampliando o atendimento para 50
adolescentes em oficina de
Empreendedorismo.

2023

Reconhecimento concedido pela Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, que nos
homenageou com o titulo de organizacao
destaque no estado pelo segundo ano
consecutivo.

2020

Fortalecida a parceria com a Capemisa
Social, ampliando o atendimento para 100
criangas.

2025
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AREA DE
ATUACAO

1. Assisténcia Social
2. Educacao complementar
3. Cultura e artes

Nosso Publico
Criancas de 6 a 11 anos
Adolescentes de 12 a 18
Familias

Equipe

Cargo Mulher Homem Total
Diretoria 0 4 4
Coordenacgao o 1 .
Geral
Coorde'nagao 3 0 2
dos Nucleos
Equipe Técnica 23 5 28
Equipe
. : 3 1 4
Administrativa
Estagiarios 0 0 0
Voluntarios 23 9 32
Total de
Pessoas 29 7 36
Contratadas
N° de
Funcionarios 10 3 13
com 45+
N de 0 0 0
Estrangeiros
N° de pretos,
_ pardose 12 0 12
indigenas na
equipe
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NOSSA FORMA DE ATUACAO

O Nucleo Vila Santa Vitéria, situado nas proximidades do bairro Agronémica,

na regiao central da

llha de Floriandpolis, faz parte do conjunto de

comunidades que compdem o Macico do Morro da Cruz. Em 2025, a AEBAS
atendeu 121 criangas e adolescentes da comunidade no contraturno escolar,
oferecendo atividades socioeducativas voltadas ao desenvolvimento integral.
Além disso, 63 familias foram acompanhadas por meio de acdes de assisténcia
social, incluindo a distribuicao de alimentos, produtos de higiene e limpeza,
orientacao social e encaminhamentos para os servicos da rede de protecao.

Em 2025, o Nucleo Frei Damiao,
localizado em Palhog¢a, uma das
regides com maior vulnerabilidade
social de Santa Catarina, atendeu
286 criancas e adolescentes, com
idades entre 6 e 18 anos, por meio
de atividades socioeducativas
voltadas ao desenvolvimento
integral, promovendo o)
fortalecimento de vinculos e o
acesso a oportunidades educativas,
culturais e esportivas. No mesmo
periodo, 172  familias foram
acompanhadas pela equipe de
Assisténcia Social, com agdes que
incluiramm @  distribuicao  de
alimentos, produtos de higiene e
limpeza, orientacdao social e
encaminhamentos para a rede de
protecao.
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Em 2025, o Nucleo Caeira do Saco
dos Limoes, localizado na regido
central da Ilha de Floriandpolis,
atendeu 125 criancas e adolescentes
no contraturno escolar, por meio de
atividades socioeducativas voltadas ao
desenvolvimento integral. No mesmo
periodo, 47 familias foram
acompanhadas com  acdes de
assisténcia social, incluindo a oferta de
alimentos, produtos de higiene e
limpeza, orientacao social e
encaminhamentos para a rede de
protecao.

A Sede Administrativa da AEBAS
estd localizada no bairro Estreito, na
parte continental de Florianépolis. E
nesse local que sao realizados todos
os tramites burocraticos e o trabalho

essencial para viabilizar o)
atendimento a criangas, adolescentes
e suas familias. A equipe da sede
inclui o Diretor Executivo, a Assistente
Administrativa, a Coordenadora de
Projetos Sociais, a Assistente Social,
além dos responsaveis pelas areas
Financeira e de Transporte.




ACOES E i
RESULTADOS ' -

Programa de Acompanhamento
Sociofamiliar e Comunitario

O Programa tem como objetivo
fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios, promovendo o acesso a
informacao, a orientacao e aos direitos
socioassistenciais por meio do
acompanhamento familiar e de acdes
coletivas, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia, do
protagonismo e do exercicio da
cidadania.

Atendimentos Psicossociais

A equipe técnica da AEBAS desenvolve estratégias grupais no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), promovendo espacos
socioeducativos, ludicos e socioculturais que atendem as necessidades de
convivéncia e desenvolvimento de criancas, adolescentes e suas familias. As
acoes buscam fortalecer vinculos familiares e comunitarios, além de oferecer
acolhimento, orientacao e apoio diante das demandas identificadas durante
0 acompanhamento.

Em 2025, as atividades realizadas nos grupos "Entre Criancas", "Entre
Adolescentes", "Entre Familias" e "Entre Equipes" tiveram como foco o
desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais, do pensamento critico,
da autoestima, do reconhecimento das emocgdes e do sentimento de
pertencimento. Por meio dessas iniciativas, a equipe técnica contribuiu para
o fortalecimento dos vinculos, o desenvolvimento integral dos participantes e
a promocao de uma convivéncia mais saudavel nos contextos familiar e
comunitario.
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ATENDIMENTO AS FAMILIAS

O atendimento é direcionado as familias das criancas e adolescentes inseridos na
AEBAS e a comunidade em geral, com o objetivo de acolher demandas, fortalecer
vinculos familiares e comunitarios e garantir o acesso a rede de protecao social, por
meio da atuacao da equipe técnica de referéncia dos Centros de Assisténcia Social.
Muitas familias necessitam de acompanhamento continuado para o enfrentamento
das situacdes de vulnerabilidade identificadas. A instituicdo € reconhecida como
referéncia nas comunidades onde atua, sendo frequentemente procurada para
orientacdes, encaminhamentos e acesso a beneficios socioassistenciais.

Ao longo de 2025, a equipe técnica realizou atendimentos sociais, acompanhamentos
familiares, orientacdes e encaminhamentos para a rede de servigcos, buscando
assegurar o acesso a direitos e beneficios. Sempre que identificadas situacdes de
maior vulnerabilidade, as familias receberam apoio por meio da entrega de cestas
basicas, alimentos, kits de higiene, roupas e outros itens essenciais, contribuindo para
a promoc¢ao da seguranca alimentar, da dignidade e do fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

Como estratégia de fortalecimento da participacao familiar, foi desenvolvido o grupo
"Entre Familias", com encontros bimestrais voltados a troca de experiéncias, rodas de
conversa e reflexdes sobre temas relacionados ao desenvolvimento de criancas e
adolescentes e a realidade das familias atendidas. Além do atendimento presencial, a
equipe também realizou orientacdes e encaminhamentos por meio do WhatsApp,
ampliando o acesso as informacdes e fortalecendo a comunicacao com as familias.
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Doacdes Kits de
Higiene e Limpeza
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Eventos e Atividades
para as Familias

Doacgdes de Cestas Basicas
Entregues as Familias

11

Atendimento do
Assistente Social

O trabalho desenvolvido pelo
Assistente Social no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) consiste em acodes
voltadas ao fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, a
garantia de direitos e ao acesso a
informacao, orientacao e aos
servicos da rede socioassistencial.
Essas acdes sao realizadas por meio
de acompanhamento familiar,
atendimentos individuais e
atividades coletivas, contribuindo
para o fortalecimento da autonomia,
do protagonismo e do exercicio da
cidadania.

Durante os atendimentos, sao
identificadas familias em situacao
de maior vulnerabilidade e com
violacdes de direitos, especialmente
relacionadas a evasao escolar.
Nesses casos, os acompanhamentos
sao priorizados, com orientagdes,
encaminhamentos e articulacao
com a rede de protecao, buscando
assegurar o acesso aos direitos e aos
servicos necessarios. Dessa forma, o
trabalho social contribui para o
enfrentamento das
vulnerabilidades, o fortalecimento
das familias e a promocao da
qgualidade de vida dos beneficiarios.




OFICINAS
OFERECIDAS

Apoio Pedagdgico/Letramento

A oficina de Apoio Pedagogico e Letramento
fortalece o) processo de ensino-
aprendizagem, com foco nas areas de

Lingua Portuguesa e Matematica. Por meio
de atividades de reforco escolar, busca
atender as necessidades de aprendizagem
dos participantes, contribuindo para o
desenvolvimento da leitura, da escrita, do
raciocinio loégico e da autonomia nos
estudos. Todas as acgdes sao desenvolvidas
em consonancia com as diretrizes do Plano
Municipal de Educacao, garantindo
alinhamento com os objetivos da rede de
ensino e promovendo o desenvolvimento
integral das criancas e adolescentes.

Objetivo:

e Contribuir  para a melhoria  do
desempenho escolar dos participantes;

e Incentivar o habito e o prazer pela leitura,
promovendo o desenvolvimento do
letramento;

e Desenvolver competéncias de leitura,
escrita e interpretacao de forma
significativa e contextualizada;

e Fortalecer as habilidades de raciocinio
|6gico-matematico e de resolucao de
problemas;

e Estimular a compreensao da realidade
social, favorecendo a formacao cidada e
o desenvolvimento integral.
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Artes:

A oficina de Artes promove experiéncias de criacao, expressao e experimentacao,
estimulando a criatividade e valorizando a diversidade, a autonomia e a identidade de
criancas e adolescentes. Por meio de diferentes linguagens artisticas, favorece o
desenvolvimento de habilidades, a ampliacao do repertdrio cultural e a utilizacao da
arte como instrumento de comunicacao, expressao e transformacao social.
e Desenvolver a criatividade, a expressao e a sensibilidade artistica;
e Proporcionar experiéncias de criacao por meio de diferentes linguagens artisticas;
e Valorizar a diversidade, a autonomia e o protagonismo de criancas e adolescentes;
e Ampliar o repertorio cultural, utilizando a arte como ferramenta de comunicagao,
reflexao e transformacao social.

Esportes:

Reconhecendo o esporte como ferramenta de inclusdo social e desenvolvimento
integral, a AEBAS promove oficinas socioeducativas esportivas que estimulam a
convivéncia, a cooperacao, o respeito e a construcao de valores, contribuindo para o
desenvolvimento fisico, emocional e social de criancas e adolescentes.

e |Incentivar a aprendizagem cooperativa e sua relagdo com a vida em sociedade;

e Desenvolver habilidades de lideranca, comunicacao, trabalho em equipe e

autonomia;
e Fortalecer valores como respeito, cooperacao, disciplina e responsabilidade;
e Promover a integracao entre o individuo e o coletivo por meio da pratica esportiva.
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Informatica:

A oficina de Informatica contribui para o processo de ensino-aprendizagem por meio da
utilizacao de recursos tecnolégicos aplicados as praticas educativas. As atividades
desenvolvidas promovem a inclusao digital e o desenvolvimento de competéncias
essenciais, estimulando o pensamento 16gico, a resolucao de problemas, a criatividade e

0 Uso consciente das tecnologias.

Musica:

A oficina de Musica promove o desenvolvimento
musical de criangas e adolescentes por meio da
apreciacao, pratica e vivéncia de diferentes estilos
e géneros musicais. As atividades valorizam a
riqueza das canc¢des tradicionais, classicas,
populares e de outras culturas, estimulando a
sensibilidade, a criatividade, a expressao artistica e
o trabalho em grupo. Como parte desse processo,
sao realizados ensaios e apresentacdes do coral da
AEBAS, proporcionando experiéncias que
fortalecem a autoestima, o protagonismo e a
integracao com a comunidade.

Reflexao:

A oficina de Reflexao promove momentos de
didlogo e aprendizado, contribuindo para o
fortalecimento da identidade, da convivéncia e da
formacao cidada de criancas e adolescentes. Por
meio de atividades e reflexdes, estimula o
desenvolvimento de valores, o respeito ao proximo,
a responsabilidade e a consciéncia sobre as
atitudes no ambiente familiar, escolar e
comunitario.

Preparacao
Trabalho:

para o

A oficina de Preparagao para o
Trabalho contribui para o
desenvolvimento pessoal e
profissional dos adolescentes,
promovendo reflexdes sobre a
importancia da permanéncia
na escola, educacao financeira,
projeto de vida e preparacao
para o ingresso no mundo do
Com o apoio de

trabalho.
material didatico, as atividades
estimulam o desenvolvimento
de competéncias
socioemocionais, profissionais e

cidadas, favorecendo a
construcao de perspectivas
para o futuro. Em 2025, como
resultado desse trabalho, seis
adolescentes foram
encaminhados para
oportunidades de insercao no
mercado de trabalho.
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PROJETOS

Despertar para empreender

O programa Despertar para Empreender
promove o) desenvolvimento de
competéncias pessoais, profissionais e
empreendedoras, preparando adolescentes
da AEBAS para a insercao no mundo do
trabalho. Com trés encontros semanais de
quatro horas de duragao, o programa
contempla oficinas, dinamicas de grupo,
palestras, visitas técnicas e saidas
pedagodgicas, proporcionando vivéncias que
aproximam 0s participantes de
oportunidades reais de formagao e
desenvolvimento profissional.

Som da Vida

O projeto Som da Vida utiliza a musica como
instrumento de inclusao social,
desenvolvimento integral e fortalecimento de
vinculos. Por meio da musicalizagdo em
diferentes ritmos, promove a cultura de paz, o
sentimento de pertencimento, a convivéncia
comunitaria e a prevencao de situacdes de
vulnerabilidade que afetam «criangas e
adolescentes. O grupo é formado por
participantes que se destacam nas oficinas
de musica, representando a AEBAS em
apresentacdes e eventos internos e externos.

Entrando na Onda

O Projeto Entrando na Onda promoveu o
desenvolvimento de criancas e adolescentes
por meio da pratica do bodyboard,
integrando esporte, educagao ambiental e
fortalecimento da convivéncia. Ao longo do
periodo de execugao, foram realizadas
atividades  tedricas e  praticas, com
orientacbes sobre seguranca no mar,
desenvolvimento de habilidades aquaticas,
preservacao do meio ambiente e trabalho em
equipe. O projeto proporcionou avangos no
desenvolvimento fisico, social e emocional
dos participantes, fortalecendo valores como
responsabilidade, cooperacao, cidadania e
respeito a natureza.

°15

Ampliando Horizontes

Com o objetivo de ampliar os horizontes de
criangas e adolescentes, o projeto desenvolve
atividades e oficinas socioeducativas que
promovem O acesso a experiéncias artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, além de
informacgdes sobre direitos e participagcao
cidada, contribuindo para o fortalecimento
dos vinculos, o desenvolvimento da
autonomia, do protagonismo e da inclusao
social.

Alimentacao Saudavel

A AEBAS promove a oferta de uma
alimentacao saudavel e equilibrada,
contribuindo para o desenvolvimento, a
saude e o bem-estar das criangas e
adolescentes atendidos. O cardapio é
elaborado e acompanhado por nutricionista
da Secretaria Municipal de Educacao,
garantindo refeicdes adeqguadas as
necessidades nutricionais dos participantes.
No periodo matutino, sao servidos café da
manha e almoc¢o; no periodo vespertino,
almoco e café da tarde.

Sacola Viajante

O projeto Sacola Viajante incentiva o habito da
leitura e fortalece os vinculos entre a crianga, a
familia e a AEBAS. A cada etapa, as criancgas
levamn um livro para casa, realizam a leitura
com seus familiares e registram a experiéncia
em um caderno de acompanhamento. Apods a
devolugao do material, compartilham com os
colegas suas impressdes e aprendizados,
promovendo a troca de experiéncias, o
desenvolvimento da leitura e a participacao da
familia no processo educativo.

PROJETO DE ACOMPANHAMENTO
SOCIOFAMILIAR E COMUNITARIO
Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios
por meio do acompanhamento as familias, da
orientacdao sobre direitos e do acesso aos
servicos da rede socioassistencial, contribuindo
para a autonomia, o protagonismo, a
participagao social e o exercicio da cidadania.
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SAIDAS
PEDAGOGICAS

Em 2025, a AEBAS promoveu diversas saidas
pedagodgicas com o objetivo de ampliar o repertoério
cultural, cientifico, ambiental e profissional de criancas
e adolescentes, proporcionando experiéncias que

complementaram as atividades desenvolvidas nos
Centros de Assisténcia Social.

Os adolescentes participaram de uma visita ao Projeto
Tamar, em Floriandpolis, fortalecendo a conscientizagao
sobre a preservacdao das tartarugas marinhas e a
importancia da conservacao ambiental. Também
realizaram uma saida pedagdgica a Federacao das
IndUstrias do Estado de Santa Catarina (FIESC), onde
puderam conhecer diferentes areas de atuacao da
industria, refletir sobre oportunidades de formacao
profissional e ampliar seus conhecimentos sobre o
mundo do trabalho.

Com foco na educacao cientifica, os adolescentes dos
CAS Ilha visitaram o Planetario da UFSC, vivenciando
uma experiéncia de aprendizagem sobre astronomia
que despertou o interesse pela ciéncia e ampliou seu
repertério cultural. Outro destaque foi a visita a
organizacao PAC - Prototipando a Quebrada, iniciativa
voltada a formacao e inclusao tecnologica de jovens,
proporcionando contato com novas possibilidades de
desenvolvimento profissional e inovacao.

As criancas do CAS Caeira do Saco dos Limbes
participaram de uma vivéncia no Pargue Municipal do
Corrego Grande, desfrutando de momentos de lazer,
convivéncia e contato com a natureza, enquanto as
criangcas do CAS Frei Damiao realizaram uma visita
A.Galeria, em Floriandpolis, ampliando seu acesso a
cultura e fortalecendo experiéncias de socializacao e
aprendizagem.

As saidas pedagogicas desenvolvidas ao longo do ano
contribuiram para o fortalecimento dos vinculos, o
exercicio da cidadania, a ampliacdao de conhecimentos
e a construcao de novas perspectivas de futuro,
reafirmando o compromisso da AEBAS com o
desenvolvimento integral de crian¢as e adolescentes.

Q)
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DOACOES

Ao longo de 2025, a AEBAS recebeu importantes doacdes que fortaleceram o
atendimento as criancgas, adolescentes e suas familias. Entre os itens recebidos
destacam-se alimentos, paes, cestas basicas, kits de higiene, roupas, brinquedos,
moveis, eletrodomeésticos, materiais esportivos, insumos administrativos e presentes
de fim de ano, além da revitalizacao de espacos da instituicao. Essas contribuicdes
promoveram a seguranca alimentar, o bem-estar das familias e a qualificagao dos
servicos oferecidos.

A instituicdao agradece o apoio e a confianca de parceiros como Disipan,
Restaurante Munique, Otica Mandadori, CELESC, Big Friends, Shopping ViaCatarina,
Tribunal de Justica de Santa Catarina (TJSC), Igreja Luterana e NDTV Record, por
meio da Campanha do Agasalho, bem como as valiosas contribuicdes do Sr. Josiel,
do Sr. Adriano, do Sr. Marcos, da Sra. Chica e de tantos outros doadores que, com
solidariedade e compromisso social, tornaram possivel ampliar o cuidado e o
atendimento as familias ao longo de 2025.

Mais do que suprir necessidades imediatas, cada doacao representou um gesto de
solidariedade e compromisso com a transformacao social. A parceria entre a
comunidade, empresas, instituicdes e voluntarios fortaleceu a missao da AEBAS,
demonstrando que o cuidado com criancgas, adolescentes e suas familias € uma
responsabilidade compartilhada e um investimento na construcao de uma
sociedade mais justa e acolhedora.
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DEPOIMENTO

"Meu nome é Francieli e sou mae de sete filhos. Minha histéria com a AEBAS comecgou
quando eu ainda era crianga, participando do projeto. Hoje, tenho a alegria de ver
meus filhos vivendo essa mesma experiéncia.

Na AEBAS, eles encontram acolhimento, apoio, alimentag¢ao e aprendizados que vao
muito além das oficinas. Aqui, aprendem valores como respeito, solidariedade e amor
ao proximo. Eu também fui acolhida e, nos momentos mais dificeis da minha vida,
encontrei apoio, carinho e pessoas que estenderam a mao para minha familia.

Sou muito grata a toda a equipe e a todos que tornam esse trabalho possivel. A
AEBAS transforma vidas e faz a diferenca na histdria de muitas familias, assim como
fez na minha."

— Francieli, mae das criancas Levy, Moisés, Davi e Nathaly.

"A AEBAS teve um papel muito
importante na vida da minha familiq,
oferecendo acolhimento, orientagdo e
cuidado com meus filhos.
Reconhecemos o© compromisso, o
carinho e a dedicacdo de toda a
equipe, que contribuem
significativamente para o bem-estar,
o desenvolvimento e a formagdo de
cada um deles, fortalecendo também
nossa familia. As oficinas oferecidas,
especialmente a de Informatica,
fizeram toda a diferenca, agregando
conhecimento e contribuindo para o
curriculo e para as oportunidades dos
jovens que passaram pela AEBAS.
Somos muito gratos por todo o apoio
e pela transformacdo que essa
A E B AS instituicdo proporciona.”
Projeto Social — Fabricia Silva dos Santos, mde dos
ex-alunos Giovana, Otavio, Hudson e
Ester.

"Minha experiéncia com a AEBAS
sempre foi muito positiva. Meu filho mais
velho participa do projeto desde os 6
anos e hoje esta com 13. Meu segundo
filno também ingressou aos 6 anos.
Tenho muita confiangca na equipe, que
sempre demonstrou responsabilidade e
cuidado com meus filhos. Eles gostam
muito de participar das atividades e,
como mae, fico tranquila e segura por
saber que posso contar com a AEBAS."

— Sidileide, mae do Miguel e do Carlos.




CONSELHOS EODS'S

e Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Floriandpolis e Palhoca
(CMDCA)

o Conselho Municipal da Assisténcia Social Florianépolis e Palhoca (CMAS)

e Conselho Municipal de Educacao Palhoca (COMED)

ERRADICAR SAUDE E
APOBREZA BEM-ESTAR

Tl v

EDUCAGAO DE -I 0 REDUGAD DAS PARCERIAS E MEIOS

QUALIDADE DESIGUALDADES DE IMPLEMENTAGAO

ml =)

v
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RECURSOS
MOBILIZADOS

Secretaria Municipal de Educacéo de Floriandpolis
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Florian6polis
Secretaria Municipal de Educacgéo de Palhoca

Secretaria Municipal de Licitagbes, Contratos e Parcerias de
Florianopolis

Tribunal de Justica de Santa Catarina

ACIF - Associacdo Comercial e Industrial de Florianépolis
CAPEMISA Instituto de Agéo Social

ICOM - Instituto Comunitario Grande Florianépolis
Prefeitura de Palhoca (SME) - Cesséo de Alimentos
SESC MESA BRASIL - Doacao de Alimentos

BASC - Banco de Alimentos de Santa Catarina

SEMAS - Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA)

Orcali Seguranca e Servicos

Casas da Agua

Comunidade Evangélica Luterana da Trindade

Comunidade Evang. De Confissédo Luterana Do Norte Da llha
Igreja Presbiteriana Independente do Estreito

Igreja Presbiteriana do Estreito

Igreja Presbiteriana do Centro de Floriandpolis

21

VALORES

R$ 428.185,70
R$ 269.517,38
R$ 290.430,02
R$ 117.026,40

R$ 35.183,00

R$ 5.175,00
R$120.000,00
R$ 43.115,47
R$ 37.744,91
R$16.627,91
R$ 3.962,01
R$ 5.624,05

R$ 45.275,00
R$ 2.400,00
R$ 8.896,06
R$1.787,55
R$ 6.603,00
R$ 6.771,00
R$17.977,43

%

37,55 %
23,63 %
2547 %
10,26 %

3,09 %

2,23%
51,67 %
18,56 %
16,25 %

7,16 %

1,71 %
2,42 %

50,47 %
2,68 %
9,92 %
1,99 %
7,36 %
7,55 %

20,04 %

AEBAS

Projeto Social
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%% RECURSOS

MOBILIZADOS

N

2

Valores
PESSOAS FISICAS R$ 164.476,55
« Associados e Padrinhos R$ 141.525,70 83,05 %
- Doac6es Eventuais R$ 22.950,85 13,95 %
CAMPANHAS, FEIRAS E EVENTOS R$ 12.938,41
« Campanhas de Captacdo R$ 4.675,97 36,14 %
« Feiras e Eventos Beneficentes R$ 8.262,44 63,83 %

RECEITAS NAO OPERACIONAIS R$ 128.387,55

« Aluguel de Iméveis R$ 128.387,55 100,00 %

R$ 1.768.104,40 100 %

AEBAS

Projeto Social
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Projeto Social

RECEITAS NAO
OPERACIONAIS

INSTITUICOES R$ 128.387,55

LOCAIS (P3J)
R$ 89.710,04

CAMPANHAS,
FEIRAS E
EVENTOS

R$ 12.938,41

PARCEIROS E
PATROCINADORES

R$ 232.249,35

7,26 % 13,14 %

PESSOAS FiSICAS
164.476,55

R$ 1.768.104,40
Receita

64,50%

GOVERNO
R$ 1.140.342,50




RECURSOS APLICADOS

24

DESTINO DESCRIQAO VALOR %
Custos de manutencéo da instituigcao fora
. . l: tencdo, materiais,
Despesas administrativas pes§oa manutencao .ma ~e rais . R$ 120.784,12 714 %
equipamentos, comunicacgdo, marketing,
etc.
Folha de pagamento, férias, 13° salério,
Despesas com pessoal Pag . R$ 996.041,14 | 5891%
vale-transporte, beneficios, etc.
Encargos Sociais Pagamento de FGTS, INSS e IRRF R$ 153.633,85 9,09 %
Alimentacéo Despesas com alimentagéo em geral R$ 172.313,10 10,19 %
Despesas com atividades Materiais educativos e esportivos;
L . L . R$ 45.154,32 2,67 %
pedagogicas Transporte para saidas pedagadgicas, etc.
Despesas com Materiais e servicos de higiene e limpeza;
infraestrutura, Manutencédo de maquinas e
i : . R$ 59.46340 | 352%
equipamentos, equipamentos; reformas ou pequenas
manutencgao e limpeza obras
Despesas Financeiras Pagamento de taxas e tarifas bancarias R$ 14.988,45 0,88 %
. Compra de bens de capital (méveis,
Investimentos > pital ( R$128.469,01 | 7,60 %

equipamentos, imoveis)

R$ 1.690.847,39

AEBAS

Projeto Social
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Projeto Social

Despesas com

infraestrutura,

equipamentos,
manutencao e limpeza
R$ 59.463,40

Investimentos

R$ 128.469,01
Despfe.sas com Despesas
athf:\d.es administrativas
pedagdgicas R$ 120.784,12
R$ 45.154,32

Alimentacao
R$ 172.313,10

RS 1.690.847,39
Despesas

Encargos Sociais
R$ 153.633,85

58,91 %

. %\

Despesas com pessoal
R$ 996.041,14

= y . . -~ f f. !
A

£B4q g,




AEBAS

Projeto Social

Total de recursos

mobilizados
R$ 1.768.104,40

Total de recursos

aplicados
R$ 1.690.847,39

Resultado do

Exercicio

- - R$77.257,01
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' 0
. CAPEMISA

SOCIAL
Prefeitura Municipal Prefeitura Municipal
de Florianopolis de Palhocga

Padrinhos o Associados

12

(RCALI
ﬁ COMUNIDADE !'f:
m LUTERANA DA 4
TRINDADE Fonte Church
|

..,IGR—E]A Florianopaolis
PRESBITERIANA
po ESTREITO

IGREJA o d
preshicians an J .

CASAS gkl <JILE i e
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Materiais para Construgéo e Eletrodomésticos
: [N/ ELEMENTS

Banco de Alimentos
Santa Catarina

Prefeitura Municipal Prefeitura Municipal
de Florianopolis de Palhoca




Tempo de existéncia: 70 anos

Presidente: Carlos Otavio Scheidt

Forma Juridica: Associacao

CNPJ: 83.932.608/0001-81

Telefone: (48) 98449-0924

Email: acbas@aebas.org

Instagram: acbas_oficial

Endereco: R. Pedro Cunha, 1031 - Estreito,
Floriandpolis - SC
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Associacdo Evangélica Beneficente de Assisténcia Social
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