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SOLIDARIEDADE, DEDICACAO E AMOR




A Associacao Espirita Tereza de Jesus alicerca seu trabalho nos seguintes valores:
Dedicacao, Solidariedade e Amor, por isso oferece a comunidade de Sao José e Regiao
Metropolitana de Floriandpolis seus servicos de educacao e acolhimento.

O Lar de Zulma é uma Instituicao de Longa Permanéncia para ldosos, onde cada
residente encontra um ambiente acolhedor, composto por profissionais
especializados, estrutura fisica completa, cuidados com a saude fisica e emocional.

Nesta Instituicao, o idoso tem suas particularidades e individualidades respeitadas,
apesar da convivéncia se dar num espaco coletivo. E garantido o direito de convivéncia
comunitaria com acesso a eventos, passeios, idas a igreja de preferéncia dos idosos e
acoes individuais que atendam os desejos/necessidades de cada sujeito atendido.
Para a convivéncia familiar, por sua vez, garante-se o direito a visitas diarias e saidas
externas com familiares sempre que solicitarem.

O Centro Espirita Tereza de Jesus oferece os servicos de palestras ministradas pelos
voluntarios da casa, cursos, grupos de estudos, trabalho voluntario, eventos, compra e
empréstimos de livros.

E com prazer que apresentamos, através deste relatdrio, as atividades desenvolvidas
durante todo o ano de 2024, demonstrando o cuidado despendido com os idosos
acolhidos, e o trabalho de educacao realizado, cumprindo assim, o nosso objetivo
estatutario.

Sejam bem-vindos! e N LAR DOS
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Identificacao
da Associacao

Ficha técnica
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CNPJ: 83.903.096/0001-25

Razao Social: Associacao Espirita Tereza de Jesus
Nome Fantasia: Lar dos Velhinhos de Zulma -
Instituicao de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI
Endereco: Av. Irineu Bornhausen, 119, Campinas,
Sao José/SC, CEP: 88101-300

Telefone: +55 (48) 3241-0981

Celular: +55 (48) 99617-2255

Website: www.lardezulma.org.br

E-mail: administracao@lardezulma.org.br

Registros

CNAS: 44006.003486/1997-13

CMAS/SJ: n° 046/01 de 12/12/2001

CMI/SJ: n° 019/2009

Utilidade Publica Municipal: Lei n® 417 13 de novembro de 1960
Utilidade Publica Estadual: Lei n° 621 de 13 de dezembro de 1960
Utilidade Publica Federal: Lei n°® 1070 de 10 de setembro de 2002
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -
CEBAS - através do Processo 91/2021 com vigéncia entre
30/01/2021 e 31/12/2025, publicado no DOU dia 13/08/2021, pelo
processo 235874.0017218/2020



Para a execucao de suas atividades, a Associacao Espirita Tereza de Jesus exerce acoes
assistenciais, comunitarias, administrativas, financeiras, produtivas, patrimoniais, educacionais e
religiosas, que serao dirigidas pela presidéncia, com apoio em departamentos e coordenacoes.

A Associacao Espirita Tereza de Jesus é uma associacao civil sem fins lucrativos, nos termos do
artigo 53 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que dispoe sobre o Cddigo Civil Brasileiro,
dotada de personalidade juridica de direito privado e objetivos filantropicos, educacionais e de
assisténcia social, constituida de numero ilimitado de associados, de duracao indeterminada,
fundada em 18 de janeiro de 1959, na cidade de Floriandépolis/SC e, com sede na Avenida Irineu
Bornhausen n° 119, Campinas, Sao José/SC, e foro na Comarca de Sao José. E reconhecida como de
Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal.

Para o exercicio de suas finalidades, a Entidade:

1.Aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente em territério
nacional e na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

2.Aplica as eventuais subvencoes e doacoes recebidas nas finalidades a que esteja vinculada;

3.Nao distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcela de seu patriménio,
sob nenhuma forma;

4.Nao proporciona a seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneracao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
formula ou titulo, em razdo das competéncias, funcoes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constituidos;

5.Destinara, em caso de dissolucao ou extincao, seu respectivo patriménio liquido a entidade
congénere, com certificado regular de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, emitido por
drgao competente da administracao publica federal, sob a aprovacao da Assembleia Geral da
Associacao Espirita Tereza de Jesus;

6.Nao constitui patriménio de individuo ou instituicao de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social;

/.Presta servicos gratuitos, permanentes e sem nenhuma forma de discriminacao de clientela.




Representantes

Presidente/Rep. Legal

Nome: Leandro Ramos de Souza
Cargo: Presidente

Mandato: 2024-2029
E-mail: contato@lardezulma.org.br

Diretoria Executiva:

Presidente: Leandro Ramos de Souza
Vice-Presidente: Cecilia Maria Coelho Noronha
Tesoureiro: Ricardo da Silva Cunha

Secretaria: Inara Aparecida Schultz

Provedor: Joao Luiz Amorim Filho

Conselho Fiscal:

Titulares: Eli Jovelina Lino, Maria de Lourdes
da S. Fossa, Pedro Paulo Alves da Cunha
Suplentes: Roseni Simas e Lincon Luiz
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Estrutura Organizacional Organograma Institucional

Missao:
Acolher pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade Associacao Espirita
social em um ambiente aconchegante, propiciando cuidado Tereza de Jesus

de exceléncia e qualidade de vida

Visao:
Estabelecer-se como polo disseminador do ideal de atencao

e acolhimento a pessoa idosa, através da interacao com a
sociedade, poder publico e comunidade cientifica.

Lar dos Velhinhos Centro Espirita
de Zulma Tereza de Jesus

Valores:

Etica, Transparéncia, Sustentabilidade, Solidariedade e
Respeito a vida e as pessoas.
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Historia da Entidade

Langcamento da e = e Registro no
pedra fundamental | BEE Conselho
para a construcao Inauguracao Municipal de

do Lar do Lar dos Assisténcia
dos Velhinhos de ~ = Velhinhos de Social de Sao
Zulma Zulma José - CMAS/S)
1950 > 1959 > 1960 > 96T > 1O s DOOT worveeed
Criacao da g Reconhecida como Reconhecida £ MAS
Associacao de R de Utilidade Publica como de Utilidade
ARl Municipal e Publica Federal ST
Velhinhos de Estadual

Titulo de Entidade
Beneficente de
Assisténcia Social
pelo Conselho
Nacional de
Assisténcia Social

Zulma e Centro
Espirita Tereza
de Jesus
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Historia da Entidade

|||||||

Registro no
Conselho Municipal
do ldoso de Sao José

- CMI/SJ

Certificado de
Responsabilidade Social
ALESC (Assembleia Legislativa
do Estado de Santa Catarina)

Alteracao da Firma Social para
Associacao Espirita Tereza de
Jesus

Comemoracao dos 50 Anos de
existéncia do Lar dos Velhinhos
de Zulma.

Sessao comemorativa da Camera
de vereadores: Sessao Solene 55

Enfrentamento da
Pandemia
COVID-19

Vacinacao do 1° idoso
em Santa Catarina -
Joao de Jesus Cardoso
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Palavra do Presidente

Todos os anos, desde ha muito tempo, a Associacao Espirita Tereza de Jesus tem procurado desenvolver suas atividades
em harmonia com as praticas mais modernas do terceiro setor e seus desafios.

Em 2024, nao seria diferente. No entanto, o ultimo ano nos trouxe o desafio de conciliar as melhores praticas em
filantropia com o desenvolvimento de uma equipe alinhada aos objetivos da instituicao e seus compromissos
estatutarios. Nesse sentido, nos dedicamos ao estudo da gestao de pessoas e suas implicacoes para uma organizacao
da sociedade civil (OSC) que tem como um de seus objetivos existenciais o acolhimento de pessoas idosas em situacao
de vulnerabilidade social.

Procuramos desenvolver parcerias com o primeiro e o segundo setor, com o intuito de adquirir habilidades que nos
proporcionassem a capacitacao e o desenvolvimento da equipe de colaboradores vinculados a OSC. Pudemos perceber
que a qualificacdo e o comportamento profissional sao fatores indissocidveis para quem se propde a integrar uma
organizacao social.

Aprendemos muito, erramos muitas vezes, mas procuramos manter o leme desta embarcacao no rumo certo: promocao
social com amor e generosidade. Esperamos que os dias vindouros consolidem os aprendizados, somando esforcos aos
novos bracos que se unem aos Nossos, na certeza de que cada sorriso e cada manifestacao de felicidade percebida nos
coracoes daqueles que tocamos nos impulsiona a frente nesta jornada infinita e gratificante que é a vida. Agradecemos
imensamente a todos que, direta ou indiretamente, contribuiram para o engrandecimento desta Obra de Caridade,
rogando a Deus que os ampare e proteja sempre.

Muita paz!
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Estrutura Localizado na Av. Irineu Bornhausen, 119 Campinas, Sao José, Santa Catarina, desde 1964
Fisica
Sede propria
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Brecho

Vendasrealizadas ... 15500 un.

O Brecho abre suas portas todas as quartas-feiras das 9H as 1/H e aos
sabados das 9H as 12H.

Pecas comercializadas....... 220000 un.

Recebemos muitas pecas em excelente estado de conservacao e
comercializamos aquelas que nao puderam ser utilizadas para uso dos
moradores, favorecendo a comunidade, que tem a possibilidade de
comprar com custos muito abaixo dos praticados no mercado e
auxiliando na manutencao e funcionamento da Instituicao.

Clientes atendidos ... 440 clientes

Numero médio de clientes atendidos a cada semana.

Pecasporcliente ... 14 pecas

Numero médio de pecas compradas por cliente a cada semana.
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Centro Espirita Tereza de Jesus

O Centro Espirita Tereza de Jesus é um espaco criado
para que os voluntarios, simpatizantes e comunidade em
geral possam realizar oracoes, assistir palestras e
participar de grupos de estudo, tudo sob a dtica da
Doutrina Espirita.

Filiado a FEC (Federacao Espirita Catarinense) desde
1950, o ensino e estudo da Doutrina Espirita Codificada
por Alan Kardec é a base de trabalho idealizada pelos
fundadores. A partir da Doutrina é que se orientam as
decisoes das atividades a serem realizadas.

O Centro Espirita conta com um local de palestras,
equipado com salas de atendimento individuais, cozinha,
banheiro, biblioteca e livraria.

Sao realizados diversos encontros semanais com
palestra e passe coletivo, abertos a comunidade e
gratuitos. A cada encontro sao realizados atendimentos
individuais a quem necessita.

LAR D
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Lar dos Velhinhos de Zulma

Oferta Servico de Protecao Social Especial de Alta Complexidade,
destinado a idosos com idade igual ou superior a 70 anos, de ambos
0S sexos, independentes e/o com diferentes graus de dependéncia,
em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, com direitos
violados e vinculos familiares fragilizados ou rompidos e atualmente
compoem a Rede Complementar Socioassistencial de Sao José e
Regiao Metropolitana de Floriandpolis.

De acordo com a Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolucao CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009) da Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, este servico é uma unidade de
acolhimento enquadrado como Instituicdo de Longa Permanéncia
para ldosos. Espaco com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor, favorecendo a autonomia e com estrutura fisica adequada
para o acolhimento de idosos e atendendo aos requisitos previstos
nos regulamentos da ANVISA; oferece condicoes de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.
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Estrutura Organizacional

Assembleia Geral Fisioterapeuta

Téc. de Enfermagem

Diretoria Executiva :
Conselho Fiscal

Assistente Social

-l
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Estrutura Fisica

O Lar conta com uma estrutura fisica completa, composta por refeitério, quartos com banheiro, cozinha,
lavanderia e jardim.

v LAR D
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Servico Social

Novos acolhimentos Atividades promovidas por voluntarios
Encaminhamentos de familiares Atendimentos realizados com

para a rede socioassistencial familiares e rede de apoio

Visitas domiciliares Abordagens individuais

Resgates de vinculos familiares Solicitacoes de acolhimento
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Psicologia

Atendimentos individuais Atendimentos em grupo
\/ Contacao de histérias \/ Estimulacao e reabilitacao cognitiva
\/ Atividades em area externa \/ Atividades de Espiritualidade
\/ Grupo terapéutico:
Envelhecendo com Amor
‘\.
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Saude

Atendimentos realizados por médico Atendimentos realizados por enfermeiras

Reunioes da equipe de Enfermagem Conferéncias familiares multidisciplinares

Atendimentos realizados por voluntarios Exames laboratoriais doados

Atendimentos especializados

>
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Nutricao
Refeicoes servidas

Alimentos secos:

Consumo anual

Consumo mensal de frango

Arroz 772 kg
Feijao 336 kg
Acucar 680 kg
Oleo 336 un
Trigo 412 kg
Adocante 258 un
Leite 6.720 un
Leite sem lactose 2.016 un
Café /72 un

Hortifruti:

Consumo anual

Banana
Melancia
Mamao

Batata

Vagem

Bandeja de ovos

Consumo mensal de carne

2.080 kg
120 un
758 kg
980 kg
312 kg
444 un




Fisioterapia

Atendimentos individuais Recuperacao e manutencao da mobilidade

Estimulos cognitivos Fortalecimento muscular

Caminhadas assistidas Terapia orientada a tarefa

Circuitos funcionais
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Os aniversarios sao comemorados individualmente, para que cada idoso se sinta
especial no seu dia.
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Convénio com a Prefeitura de Sao José

No ano de 2018 a Associacao Espirita Tereza de Jesus firmou convénio com a
Prefeitura Municipal de Sao José, com validade a partir de 01/01/2019.

No ano de 2021, foi assinado o Procedimento Administrativo 2562/21, renovando o
Termo de Convénio 011/2018, com vigéncia até julho/2024.

O Termo de Convénio 011/2018 foi firmado com o intuito de atender 22 idosos com
60 anos ou mais, com graus de dependéncia I, Il e lll, com ou sem deficiéncias, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos e/ou inexistentes.

PREFEITURA
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Projetos

O programa Troco Solidario tem por objetivo
unico beneficiar entidades e instituicoes
presentes nas cidades onde ha uma megaloja
Havan. A cada seis meses uma nova entidade é
escolhida para ser beneficiada, contribuindo
com o desenvolvimento econdmico e social do
pais.

O programa PJSC Mais Social, iniciativa do
Poder Judiciario de Santa Catarina, por
intermédio do Conselho Gestor da Conta
Centralizada, destina recursos provenientes de
penas de prestacao pecuniaria a entidades
publicas ou privadas com finalidade social.

it
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Parceiros
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Gente Boa. Gente Nossa.

CASAS e 2 SESC
7 DA AGUA = o MESA
BRASIL

Materiais para Construcao e Eletrodomésticos \MUOJ’“CL ‘
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SUPERMERCADOS
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MEDICINA DIAGNOSTICA mais que farmacia
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Aspectos financeiros

Recursos mobilizados em 2024:

Receitas

Recursos mobilizados em 2024 Valor

Recursos com Doagodes 665.317,84
Receitas com eventos 44.618,00
Receitas com Venda de Livros e Brechd 577.971,71
Receita Participag¢ao Custeio do Idoso 474.767,77
Receita com Convénios/Repasses 813.546,96
Gratuidade com Trabalho Voluntario 10.500,00
Receitas Financeiras 370.221,74
Receitas Imunidades Tributarias 368.588,31
Receitas de Aluguéis 20.915,10
Total 3.346.447,43

-
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Aspectos financeiros

Recursos investidos em 2024:

Despesas

Recursos Investidos em 2024 Valor

Despesas com Pessoal

2.159.615,02

Despesas com Impostos e Taxas 7.535,00
Despesas Operacionais 649.583,33
Despesas Financeiras 2.361,00
Despesas com Livros/Brecho 189.986,83
Despesas com Trabalho Voluntario 10.500,00
Despesas nao Operacionais 1.777,17

Total

3.021.358,35

-
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Resultados e Metas

Resultados obtidos: Metas e previsoes:
Ao longo de 2024 Para 2025
1.Passeios diversos realizados; 1.Integrar profissionais de Fonoaudiologia e Terapia
2.Criacao de grupos de atividades manuais; Ocupacional;
3.Integracao com outras Instituicoes e grupos de Pessoas 2.Educacao Continuada de Gestores e colaboradores em
|dosas; geral;
4.Doacoes importantes recebidas de diversas Instituicoes e 3.Grupos terapéuticos com idosos;
pessoas fisicas; 4.0portunizar a participacao dos idosos em atividades
5.Melhorias estruturais para maior conforto dos idosos; externas, em convivio comuntario;
6.Melhor oferta de refeicoes/equipamentos da cozinha; 5.Proporcionar mais passeios coletivos e individuais;
/.Capacitacoes de gestores e equipe em geral; 6.Integracao com outras Instituicoes;
8.Implementacao do Programa de Apadrinhamento Afetivo; /.Criar grupos de atividades manuais.
O.Fortalecimento de vinculos entre os idosos e a equipe.
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