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Prezados,

ik . / . - &
E uma satisfagdo-apresentar mais uma edicdo do Balango Socioambiental do Parque Unipraias. O ano de 2021 se afirmou como um periodo de transformacdo, resiliéncia, retomada“e conquistas para.6
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Parque Unipraias.

\

Sofremos uma dura perda no inicio do ano com o falecimento do idealizador do Parque Unipraias, Julio Tedesco. Trata-se uma -'apséncia irreparavel e insubstituivel pois Julio Tedesco sempre foi sinénim

turismo e empreendedorismo .

.
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e No.enIanto, um dos maiores legados ensinados por ele a toda nossa equipe foi a determinacgo.

-

Assim, a Diretoria seguiu conduzindo vigorosamente com as agées em andamento, reafirmando o compromisso do Unipraias ndo somente com o Turismo, mas com toda a sociedade e meio ambiente,

A eficiéncia administrativa, o compromisso de cada colaborador e a excelente gestdo, permitiram que o Parque Unipraias assegurasse sua solidez financeira, sem jamais perder o foco na preservagdo do

Bioma Mata Atlantica, com ac¢des reconhecidas através de vérios prémios, como o “Projeto Parque Escola”.
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A salde e seguranca de nossos visitantes, colaboradores e terceirizados seguiram como pontos primordiais, mantendo todos os protocolos orientados de combate a pandemia de maneira-rigorosa e

categérica.

#

Agradecemos aos nossos sécios, diretores, colaboradores, lojistas e visitantes por manter o Parque Unipraias no rol dos principais equipamentos turisticos do Brasil.

Saudacdes, fil.

' PATRICIAWODTKE TEDESCO ' ~ /f\
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~ TELEFERICO

Y 47 bondinhos, distancia 97 metros entre as cabines com
velocidade 16km/h em um trajeto de ida e volta 3250 metros

¢

T 8 pessoas por cabine, no total 376
"% pessoas simultaneamente

. Atracoes Youhqoo!,ZipRider e Fahtastica
Floresta g




TECNOLOGIA
AMERICANA

TIROLOSA
EXCLUSIVA NA
AMERICA LATINA

DESCIDA DE 750

METROS EM
MEIO MATA
ATLANTICA

VELOCIDADE DE
60KM POR HORA

240 METROS DE
ALTURA




DESCIDA EM
MEIO MATA
ATLANTICA

FABRICACAO
ALEMA

TRENO
MONTANHA
COM FREIO POR
SENSOR

~_YOUHOOO!

PERCURSO 710
METROS E
60KM/HORA

30 TRENOS COM
CAPACIDADE
PARA 2 PESSOAS




~ playground da atrag&o para todas : 0k : | - : ~ 3 vagdes com capacidade total
asidades : i : para 14 passageiros , v

Trem suspenso a cerca 3 metros i SH T Vilarejo dos duendes : LOja de souvenirs

trajeto 400 metros 10km/hora _ . _ /f



“Ser sempre um
empreendimento de portee
caracteristicas inéditas, que

além de transportar

pessoas, retina varias
modalldades de lazer em um
so local, unindo tecnologia,
. 7 .natureza e diversdo.”

“Transformar o trajeto entre
duas praias num momento
inesquecivel.”

" » Moral, Etica e integridade

* Empreendedorismo com ousadia e responsabllldade

® Qualidade no atendlmento

. Ace55|b|||dade

e Preservacdo do meio ambiente;

* Seguranca no ambiente de trabalho; Aty
* Trabalho em equipe;
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ASSESSORIA JURIDICA
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9559 Parque Unlpralas vem desenvolvendo 0 dlaIOgo com as partes mteressadas de forma gradati

/lfemos 0 cuidado para que todos sejam respeitados e-tratados de forma justa e ética. Esse
trabalho estd fundamentado em nossa responsablhdade so<:|oamb|enta| e € analisada tambem

com base na apllca(;ao dos Ind|cadores Ethos - : -

*

b Nossos stakeholders

PUBLICO MEIO ‘_
INTERNO L/ AMBIENTE ‘—/ FORNECEDORES

CONSUMIDORES GOVERNO E
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2021 2020

INDICADORES

D N° EMPREGADOS CONTRATADOS 110 104
SO /5

AV » N°EMPREGADOS ACIMA 45 ANOS 26 20

N° MULHERES QUE TRABALHAM 31 _ 30
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N° AFRODESCENTES QUE

TRABALHAM 1 1
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INTERNOS

[ 2021(3) 20200%) /77

- Alimentacao 645.803,63
- Saude 353.388.57
Outros 912.332,84
- Capacidade e desenvolvimento 80.975,35

- profissional
~ Saude e segurancga no trabalho 35.995,50
 TOTAL 2.028.495,89

lNDiCADORES SOCIAIS

499.579,61
289.730,64
813.141,48
106.780,84

39.840,00
1.749.072,57
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ROJETO DE EDUCACAO
'AMBIENTAL

-~ conservagao dos recursos naturais;

PHROUE)

Direcionado aos estudantes de diversas instituicbes de- ensino, sao
guiados em uma trilha, onde os monitores abordam diferen
aspectos da Mata Atlantica (um dos biomas. mais ameagado

‘planeta);

Com esse programa o Parque Unipraias, pretende divulgar as
relagbes que ocorrem na natureza, possibilitando ao estudante
compreender sua fundamental = participagdo na prote¢ae e

‘Desde a implantacdo de prOJeto em 2001, j& atendeu ma|s de 135
mil estudantes e 14 mil professores

Acesse o ||nk e conhega mais o projeto: ¢
https: //va-w youtube com/watch?v -P6wdtad yQ&t 151s



https://www.youtube.com/watch?v=-P6wdta4_yQ&t=151s

T.FORNECEDOR‘ES F

// O ”reIaCIonamento sustentavel” com fornecedores estd em desenvolvimento, alnda proc S /
~empresas com melhor preco e maior quahdade O nosso Balango Socidambiental foi*divulgado para \
S (e 1Yo IS fornecedores poréem alnda nao temos pratlcas para selecionar e contratar fornecedores 9%
//// conwcondutaresponsavel - : _/;§
b . o

/

7/

2020 2020 2% T

~ Total de fornecedores W iy il SO 641
Totai_.' pago-- ' por behs,' materiais e servicos 10.908.920,99. 12.41_2.667',22
adquiridos M i el A e
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< Publicagdes

Qv
@3) Curtido por carlafernandes39 o outras 2.652 pessoas

unipralas QUE FOTAD! @ o
#dica: ji vai deixando salvas as ideias de foto para o dia da sua

cale_fs Que ganas de volver a @unipraias, bello lugar,,
Saludos desde Chile ke

unipraias @cale_fs vuelve pronto ' §
o sotemib 1 Ver tradugho

-
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Transformar o trajeto entre

duas praias em um
momento inesquecivel

& - visita i E se postar, nos marque € use 8 Iparquelsnineaias . mai:

unipraias

< | parque Unipraias Cambori

@PD curtido por graciellebraz e outras 1.207 pessoas

unipraias Visita especial das queridas @karinabacchi,
@suzanaalvesoficial e familia, que vieram curtir o passelo de

‘ Bondinho @ Esperamos vocés mais vezes o

mentarios

1+ Ver tradugdo

Informacdes de seguranca
sao repassadas antes do
passeio

, ©¥DW curiide por brahyan_gastoon e outras 1.787 pesscas
unipraias frepost @amandaosorioc

Pareco plena, mas alguém acompanhou os stories do.. mal

UNIPRAIAS .

Publicagbes

Biell_pdr Medoooowy o
unipralas @biell_pdr ¢ super seguro @

Meios de comunicagao
sao sites e redes sociais

Ver traduglo

Area protegida por plano
de saude e socorrista




CABINES NA MESMA ALTURA
DO PISO

PIAS ADAPTAVEIS

~ACESSIBILIDADE
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Contribuicao mensal para Atletas com 7 Bidlogo Cristiano Voitina - Contribuicao - DNPD (Dia Nacional da Pessoa com
- deficiéncia 4 mensal Deficiéncia) atendeu 357 pessoas

#

" Com a pandemia, mfehzmente nao. Dla Nacional da Alegria em todo Brasil parcerla do SINDEPAT
(Sistema integrado de Parques e Atrac;oes Turisticas)

A/f



~~"INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS

. Educacso 117.035,00 4543,00
Cultura 19.200,00 17.600,00
. Esporte 6.600,00 3.850,00
 Doacdes 4.000,00 3.854,00
- Outros 565.452,00 43.248,00
_ Total 712.287,00 73.095,00

LTS
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) ~ RECEITA LIQUIDA (RL) 47.708.100,08  30.508.661,84
. * - FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA (FPB) 8.516.743,04 7.083.128,89




ERACAO DISTRIBUICAO DE VALOR-—

 VALOR DISTRIBUIDO _
M : . Salarios e beneficios

- dos empregados; °
' 23,54% =




Mascara de |

Protecdo

Atendimento
Mé&dico




Vi D-19 _CLIENTES

Higienizag&o |-~ kL | .- Checagem =
com alcool | =1 . temperatura EI

na entrada -

Higienizagéo
das cabines

. ot : TURISMO
Display para 3 : Selo Turismo RESPONSAVEL Selo Boas
protegéo [ESENEEVE LIMPO E SEGURO Praticas

FAGA SUA PARTE

combate a
covid-19







TFICHATEC’NICA '

W  BONTUR S/A BONDINHOS AEREOS
ilf 4 AVENIDA ATLANTICA, N2 6006 - CENTRO
CNPJ: 83.551.382/0001-79 o ik ¥ .
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DIRETORA 1 5 AR
: ! LUCIANE.MEDEIROS DE ARAUJO REDDIG
e lp af _ g A . SUPERVISORA CONTABIL
EVODIO JOAO DE SOUZA . Y %
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- GERENCIA: x ol s 2 : '
- Mt 1t . SONS DOS PASSAROS GRAVADOS NO PARQUE UNIPRAIAS

~ ALFREDO AUGUSTO KUHN s
- - . ACERVO DO BIOLOGO CRISTIANO VOITINA'
» A ‘GERENTE GERAL ' . ,

MARELI SACILOTO
GERENTE FINANCEIRA

RESPONSAVEL TECNICO CONTABIL: EDSON LUIZ DE SOUZA- CRC 1.5C-018134/0-1
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