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Perfil do Relatério de Responsabilidade Social

Por meio do Relatdrio ora apresentado, demonstra-se o cumprimento do papel social da Universidade Alto
Vale do Rio do Peixe ao trabalhar para transformar vidas por meio da educag¢do

Este documento traz os principais destaques financeiros, sociais, ambientais e de governanga da
Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) do periodo de janeiro a dezembro de 2024.

Este relatério foi elaborado, entre janeiro e margo de 2024, pela Assessoria de Imprensa com base em
relatérios e dados dos diversos setores que compdem a Universidade. O trabalho contou com especial apoio
do Setor de Custos, Recursos Humanos, Secretaria Académica, Coordenadoria de Extensdo, Cultura e
Relagbes Comunitarias, CPA, entre outros.

Expediente:

Jornalista responsavel: Angela Maria Cardoso dos Santos (JP 2863/SC)

Fotos: Angela Cardoso, Jorge Tadeu, arquivos da Assessoria de Imprensa e do setor de Marketing.
Layout e Diagramacao: Angela Cardoso/ Imprensa

Revisdo ortografica: Professora Ana Paula Carneiro Canalle

Distribuigcéo gratuita em versao impressa e digital.

Contato para perguntas ou sugestdes:

(49) 3561-6083

E-mail: imprensa@uniarp.edu.br
Site: www.uniarp.edu.br
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Mensagem do Presidente
Moacir José Salamoni

Eu comecei minha jornada nesta Universidade como estudante, depois fui
professor, coordenador de curso, diretor, reitor, vice-presidente da
Fundag¢do e hoje, com muito orgulho, sou presidente da FundagGo UNIARP.
Acompanhei cada etapa da Universidade, as mudangas, os novos
processos, as transformagébes feitas para oferecer a melhor experiéncia e
a melhor educag¢do para toda a regido.

O UNIARP de hoje é o resultado de um trabalho determinado e muito
coeso, que comecgou ld atrds, por pessoas de todas as diretorias, que
pensaram, planejaram e entregaram a sua melhor contribuicdo. Da mesma
forma, cada professor que compartilha seu conhecimento deixa a sua
marca, e cada estudante que aprende gera impacto na vida das pessoas,
na comunidade, nas empresas e nas organizagoes.

A UNIARP estd oferecendo a oportunidade para o nosso jovem sonhar
mais alto, ir além e se destacar no mercado de trabalho com cursos de
ponta. Cursos que antes estavam distantes da nossa regido, hoje estdo
sendo ofertados aqui.

E a transformag¢do acontecendo em cada sala de aula, em cada pesquisa
realizada e em cada ag¢do social.



Relatério de Responsabilidade Social 2024 Pagina 06

@
Mensagem do Reitor Uniarp

Neoberto Geraldo Balestrin

A educagdo € a principal for¢ga motriz no desenvolvimento de uma
sociedade. Ndo hd pais desenvolvido que ndo tenha superado o problema
da educagdo antes de evoluir. O recurso mais importante, nesse processo,
€ a mente coletiva e a maneira de aprimord-la € com a promogéo do
conhecimento.

A partir desse raciocinio, vale lembrar que o local onde a educag¢do tem
sua representag¢do no mais alto nivel é na universidade.

Nossa Universidade estd interligada a todos os segmentos da sociedade,
focada na solugdo de problemas sociais, levando as tecnologias
desenvolvidas para perto de pessoas, empresas e organizagées.

Todos os anos, mais académicos entram nas salas de aulas com a
expectativa de obter educagdo universitdria e, assim, atuar no
desenvolvimento da nossa sociedade.

Nosso corpo discente faz parte de uma universidade que se destaca em
desempenho académico, acesso a bolsa de estudos, pesquisa e atividades
integradas a comunidade.

Dessa forma, destacamos que nosso desafio é gerar ideias e aprimorar a
capacidade de nossos estudantes para o pensamento critico e o raciocinio
complexo que beneficiardo a sociedade em geral.

A UNIARP concentra suas a¢gbes em desafios reais. Estamos comprometidos
na missdo de transformar a vida de nossos estudantes, ou seja, futuros
profissionais e empreendedores, cujos conhecimentos e habilidades
tornardo o amanhd melhor.

Sdo mais de cinco décadas cumprindo sua missdo de transformar a vida
das pessoas por meio da educacgdo.
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Administracao Superior

Reitoria
Dr. Neoberto Geraldo Balestrin
Reitor

Professor Claudinei Bertotto
Vice-Reitor de Administragao e Planejamento

Professor Dr. Joel Haroldo Baade
Vice-Reitor Académico

Professor Mestre Aldair Marcondes
Pré-Reitor do Campus de Fraiburgo

Professora Mestra Marissol Aparecida Zamboni
Secretaria Académica

Professora Mestra Talize Foppa
Coordenadora Geral de Graduacéo

Professora Mestra Mayne Francieli Gongalves
Procuradora Institucional

Professora Mestra Mariluci Auerbach,
Coordenadora Pedagdgica

Professora Dra. Rosana Claudio Silva Ogoshi
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Diretoria Executiva FUNIARP:
Moacir José Salamoni
Presidente

Vitor Hugo Bazeggio
Vice-Presidente

Carlos Alberto Luhrs
Diretor Geral Financeiro

lvano Jodo Bortolini
Secretario

Daiane Lunardelli
Diretora Colégio de Aplicacao

Coordenacgao de Pdés-Graduacao, Pesquisa e Internacionalizagcao

Professora Mestra Rosana Rachinski D Agostini

Coordenadora de Extensao, Cultural e Relagdes Comunitarias

Célia de Marco
Bibliotecaria
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Conselhos

Conselho Fiscal

Auri Marcel Bau

Julio Henrique Berger
Solano Hass

Reno Luiz Caramori
Mauricio Carlos Grando
Mauricio Busato

Suplentes
Carlos Julio Luhrs
Sandoval Caramori

Conselho Curador

Alcir Irineu Bazanella
André Peruzzolo
Daniel Tenconi
Eduardo Seleme
Gilberto Seleme
Gustavo Ganz Seleme
Ivano Jodo Bortolini
Jodo Luiz G. Driessen
Joran Seiko Aguni
José Carlos Tombini
Leonir Antonio Tesser
Luiz Eugenio Rossa Beltrami

Maria Fernanda Francio Parisotto

Moacir José Salamoni
Rui Caramori

Telmo Francisco Da Silva
Victor Mandelli

Vitor Hugo Balvedi

Vitor Hugo Bazeggio

Suplentes

Fernando C. G. Driessen
Leandro Bello

Scheila Maria Soares Marins
Viviane Caramori Mendes

Conselho Consultivo
Alencar Mendes
Alfieri Freiberguer
Avelino José Monteiro
Belézia Leier

Caio Busato Tortatto
Carlos Alberto Luhrs

Carmem Lucia Thomé Fabiani

Cicero Pereira

Claudemir Piola da Silva
Claudinei Bertotto

Cleide Regina John Morona
Delise Maria Busato Benetti
Diorgenes Bertolin

Elias Colpini

Euclides Dionizio Canalle
Fatima Noely da Silva
Fernanda Marques

Flavio Martins

Gilberto Amaro Comazzetto
Giorge Olavo Gavioli
Giuliano Menger

Henrique Luiz Basso

Hilevy Maribel Haymussi
Ilton Paschoal Rotta

Jodo Carlos Machiavelli
Jodo Elias Simonetto

Jodo Pedro Carneiro

José Gaviolli

José Luiz Petry

Juliano Rafael Perego
Junithi Ueda

Karina Pompermayer

Laura Rodrigues Colpini
Leonardo Batista Pinheiro
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Marlene Luhrs

Mauricio Roberto Adami Telck
Moacir Elvis D’Agostini
Moyses Comazzeto

Nelson Dalagnol de Souza
Neoberto Geraldo Balestrin
Nereu Bau

Omar Bittar

Pedro V. B. M. de Almeida

Reni Caramori

Rubens Seidel

Salen Badr Hanna Elmessane
Sonia Aparecida Lemos Lacowicz
Suzana Alves de Morais Franco
Talize Foppa

Valdir Binotto

Valdir de Mello Junior

Valdir Vidal Cobalchini

Vitor Hugo Mombelli

Liziane Sara Rotta Grando Padilha

Luiz Antonio dos Santos
Mario Bandiera
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Missao Visao
Promover a formacgao profissional e Ser reconhecida pela promog¢édo do acesso
cidadéa na articulagdo do ensino, pesquisa a educagdo superior de qualidade,
e extensdo comprometida com o comprometida com o atendimento das
desenvolvimento social, ambiental, demandas locais e globais.

politico e econbémico.

Valores Objetivo
Respeito as pessoas, a cultura e ao meio Formar profissionais que atuem de forma
ambiente; senso de comunidade; gestédo critica, autdbnoma e criativa no
consciente; qualidade na prestacao de desenvolvimento das organizacdes e na
servicos; criatividade, empreendedorismo e sustentabilidade do entorno

inovacdo; atencdo a diversidade. socioambiental.
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Quem Somos

A Fundacéo Universidade Alto Vale do Rio do Peixe - FUNIARP, com sede na cidade de Cacgador,
Estado de SC, estabelecida na Rua Victor Baptista Adami, n® 800, advém da alteracao estatutaria
da Fundacdo Educacional do Alto Vale do Rio do Peixe — FEARPE, constituida pela sociedade civil
em assembleia geral de 31 de julho de 1971 e pelo Municipio de Cagador, por meio da Lei n2 27 de
23 de setembro de 1971, modificada pela Lei n2 01 de 24/03/1972.

Considera-se como data oficial de criagdo o dia 23 de setembro de 1971, conforme lei Municipal.
E uma entidade publica com personalidade juridica de direito privado, com inscricdo no CNPJ
sob n? 82.798.828/0001-00, reconhecida como de utilidade publica pela Lei n2 09 de 03/04/1972
do Municipio de Cacgador, pela Lei Estadual 4.711 de 15/02/1972 e pelo Decreto Federal n® 85.752
de 24/02/1981.

A UNIARP é mantida pela FUNIARP, fundagado publica municipal, entidade filantrépica e sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativa, patrimonial, econémico-financeira e didatico-
disciplinar, pessoa juridica de direito privado.

A regido de abrangéncia da UNIARP conta, aproximadamente, com 24 municipios, onde residem cerca de 600

mil habitantes. Em Cagador, a populacdo estimada, segundo dados do IBGE em 2022, é de 73.720 habitantes.

A cidade de Fraiburgo, na qual a UNIARP possui campus, tem uma populacao estimada de 33.481 habitantes.
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Nossa Historia

1971

Dia 31 de julho de 1971, realizou-se, no Clube Sete de Setembro em Cacador, a Assembleia Geral proé-
fundagédo da Fundagdo Educacional do Alto Vale do Rio do Peixe (FEARPE). O Bispo Dom Orlando Dotti
presidiu esse evento. Na ocasido, definiram-se os primeiros cursos da Faculdade cagadorense: Pedagogia,

Ciéncias e Letras.

Data oficial de criagdo: 23 de setembro de 1971, conforme lei Municipal.

... e =

Aula inaugural

1972 1975

Prédio da FEARPE

Aula inaugural ministrada em construcio

pelo governador Colombo

Salles/1972.
1989 1991
Instalagédo do O inicio das obras do
Nucleo Teatro foi dia 30 de

Universitario de janeiro de 1985. A

Primeiro prédio da FEARPE Primeiro trote

1980

Entre 1980 e 1983, houve o reconhecimento
dos cursos de Ciéncias, Servigo Social e
Administragéo, além da Habilitagdo em

Supervisao Escolar do curso de Pedagogia,

Aucxiliar Técnico de Mecanica, Auxiliar Técnico
de Eletricidade e Técnico de Enfermagem da
escola de Aplicagdo da Fearpe.

2009

No dia 15 dezembro de 2009, nasceu a
Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Uniarp),
sucessora da Universidade do Contestado

Fraiburgo inauguracéo do Teatro Campus de Cagador (UnC-Cagador) e da
ocorreu dia 22 de margo Fundag&o Educacional do Alto Vale do Rio do
de 1991. Peixe (Fearpe).
2023
2022

A UNIARP reafirmou seu
compromisso com o
desenvolvimento de
Fraiburgo e entregou

diversas melhorias
estruturais no Campus.

Reinauguragéo do
Teatro da UNIARP

2023

UNIARP tem dois
doutorados aprovados
pela Capes

.5‘“(: PPGD

LQ PPGEB

2024

UNIARP forma seus
primeiros médicos

Turma Dr. Daniel Rossano Correa - Dezembro/2024
ucacho Basica Turma 1 - Medicina Uniarp
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UNIARP Fraiburgo

Em Fraiburgo, a histéria da educacao superior teve inicio em 1989, quando o Poder Publico Municipal da
época efetuou os primeiros contatos com Fundagao Educacional do Alto Vale Rio do Peixe (FEARPE). Em
1992, comecgou a funcionar o curso de Pedagogia e, em 1993, o curso de Administracgé&o.

Em 1994 e 1995, foram ofertadas duas entradas de Estudos Adicionais em Pré-Escolar. Em 1996, teve
inicio o projeto Magister, oferecendo curso de Pedagogia em convénio com o Governo do Estado.
Também, em 1986, foi ofertado o curso de Pdés-Graduagdo em Fraiburgo, em Gestdo da qualidade e
Produtividade. Em 1997, iniciaram mais dois cursos: Tecnologia em Processamento de Dados e
Tecnologia em Fruticultura. De igual forma, em 1997 teve iniciou a Escola Ecoldgica de Fraiburgo, projeto
em parceria com empresa Renar encerrado no 12 semestre de 2000.

Em 2010, iniciou a primeira turma de Ciéncias Contdbeis e a Universidade Aberta da Maior Idade (UAMI).
Em 2013, foi aberto o curso de Tecnologia em Estética e Cosmética.

O Nucleo da UNIARP em Fraiburgo foi transformado em Campus Universitario em 2015. Em fevereiro de
2016, o Campus abriu inscricdes para o curso de Engenharia de Producao.

Em 2023, a UNIARP reafirmou seu compromisso com o desenvolvimento de Fraiburgo e entregou

diversas melhorias estruturais no Campus.
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Representatividade

A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe possui cadeira em diversas instituicdes e em 6rgaos do municipio e,

igualmente, da regiao e do estado. Em 2024, manteve sua participacao ativa em diversas organizagoes e

associagdes com a finalidade de maior engajamento nas questdes e nas principais pautas sociais, ambientais

e de governancga que contribuem para o setor da educacao.

Camara de Dirigentes Lojistas -CDL;

Conselho Municipal de Desenvolvimento de Cacgador;

Conselho de Cultura do municipio de Cagador;

Conselho de Turismo do municipio de Cacgador,;

Conselho Municipal de Esporte;

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Conselho Municipal de Educagdo de Cacgador;

Conselho Municipal de Educacao de Fraiburgo;

Associacao Catarinense das FundagOes Educacionais- ACAFE;

Defesa Civil de Cacgador;

Conselho Consultivo do Hospital Maicé;

Associacao Empresarial de Cacador - ACIC;

Conselho Municipal do Idoso;

Conselho Municipal de Saneamento Bésico de Cacgador;

Comité Rio do Peixe;

Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA;

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

Conselho Municipal da Juventude;

Conselho de Desenvolvimento de Fraiburgo - DESENFRAI;

Federacédo das Industrias do Estado de Santa Catarina- FIESC;

Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina- CIDASC;
Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina- EPAGRI;
Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Estado de Santa Catarina- FAPESC.

Nosso alcance nas midias

© @

. . https://www.linkedin.com/school/uniarp
21,8 mil seguidores
5.880 seguidores

facebook/Uniarp
20 mil

Site: https://uniarp.edu.br/
https://www.youtube.com/@UNIARP @
335 mil acessos no ano
3.100 acessos

i 28 mil acessos por més
510 videos postados

Dados de janeiro a dezembro de 2024
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Ouvidoria

Atendimentos em 2024:
A Ouvidoria da Uniarp é um espaco de participagao e

de controle aberto a sociedade. Funciona como um
canal de comunicagcdo direta entre a comunidade
académica e a Universidade, por onde sdo recebidas
as reclamacbes, as denuncias, as sugestbes, 0s
elogios, as duvidas e as solicitagbes de informacdes
entre outras. Reclamagbes: 38

As demandas da Ouvidoria sao recebidas pelo e-mail:

ouvidoria@uniarp.edu.br. Esse e-mail esta disponivel  gojicitacées de documentagso: 05
na pagina da Uniarp e acessivel a todos que dela
precisarem.

Denuncias: 03

Solicitagdes de informacdes: 10

Sugestédo: 01

Oficios externos sobre temas diversos: 06

LGPD

Y/ Uniarp LGPD

Lei Geral de Protegdo de Dados

Visando atender a Lei Geral de Protecdo de Dados, a UNIARP disponibiliza abaixo seus Termos de
Inscrigdo e de Uso de Dados:

Termos de Inscrigao

TERMOS DE INSCRICAO - Seletivo e Eventos
TERMOS DE INSCRIGAO - UNIARP Bolsas

TERMOS GERAIS - DCE UNIARP

Servigos
ENTRE EM CONTATO

Visando a atender a Lei Geral de Protecao de Dados, a UNIARP disponibiliza em link especifico seus Termos de
Inscrigéo e de Uso de Dados:
https://Igpd.uniarp.edu.br/



mailto:ouvidoria@uniarp.edu.br
https://lgpd.uniarp.edu.br/
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Cédigo de Etica e Conduta da Funiarp/Uniarp/Colégio de Aplicacdo

O documento tem por objetivo oferecer uma compreensao clara sobre as condutas que orientam os
procedimentos e os relacionamentos internos e externos da FUNIARP e suas entidades mantidas, devendo
estar presentes no exercicio didrio das atividades de todos os colaboradores, professores, comunidade
académica, expressando o compromisso da instituicao quanto:

1. A conduta ética perante as situacdes de conflito de interesses entre relacdes pessoais e profissionais;

2. A diversidade, igualdade de oportunidades e respeito no local de trabalho e sala de aula;

3. Ao meio ambiente, saude e segurancga;

4. A correta informacao;

5. A protecéo das informacdes e dos documentos mantidos e divulgados internamente ou nos diferentes
meios de comunicagao observando os ditames da LGPD;

6. Ao cumprimento das leis, normas e regulamentos aplicaveis aos procedimentos contratagdo da
instituicdo;

7. Aintegridade financeira e de registros da instituicéo;

8. Ao uso de recursos da instituicao;

9. As relacdes com estudantes e fornecedores, comunidade externa, parceiros;

10. As relagdes com o mercado, concorrentes, imprensa e comunidade;

11. As relagdes com o Poder Publico e 6rgéos reguladores; e

12. Aos relatos de duvidas e de infragbes relativas a esse Codigo.

UNIARP

A Bloco D
[ Salos 912 - 944

- Tzatra
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Gestao de pessoas

st i

A3 M N AT TN TN i R TR SN
Entregas de cdnbeds” -
para todos os colaboradores

PR A% L AR TR
Entrega de presente no Dia da Trabalhador
o]

Igualdade salarial

A UNIARP estd em conformidade com a
Lei n?14.611, garantindo igualdade
salarial entre mulheres e homens para
funcdes equivalentes.

2023 2024
Total Colaboradores 473 615
Mulheres 279 378
% de cargos de chefia ocupados por mulheres: 58% 62%
Acima de 45 anos 101 216
Com deficiéncias fisicas: 13 10
Acidentes de Trabalho: 07 08
Treinamentos para técnicos-administrativos: 26 28
Treinamentos para docentes: 10 12
Menor Aprendiz: 04 05
90 140

Contratagdes:

Desligamentos: 85 86
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Desempenho social interno

Bolsas 2024 COI?gm”d © Graduacao Pés-Graduacao Mestrado Doutorado
Aplicacao
FUNCIONARIO 0 58 06 19 04
DEPENDENTE 88 66 02 02 0

Mais satiide e bem-estar para os colaboradores

A Uniarp, em parceria com a Prefeitura de Cagador, iniciou, em 2024, atendimentos do Ambulatério de Saude
do Trabalhador. Os académicos do internato, orientados pela médica do trabalho Dra. Manuela Spautz,
realizam os atendimentos, de segunda a quinta-feira, em horario noturno, das 18h as 22h, no Jonas Ramos.
Esse servico esta disponivel para facilitar o atendimento especializado ao trabalhador que necessite de
atendimento por doenca ocupacional ou acompanhamento de acidente de trabalho, além de atuar na
prevencao e a promogao da saude de todos os trabalhadores.

A UNIARP é associada ACIC e todos os colaboradores tém acesso ao cartdo Util para consultas médicas e
exames a precos diferenciados no Hospital Maicé. Também, existem os descontos para consultas e exames
por meio da Unimed e Uniodonto, além de outros laboratérios.

O colaborador da UNIARP, do mesmo modo, tem acesso aos produtos feitos na Farmacia Escola de
Manipulagdo com precos simbélicos.

Outro beneficio é o atendimento na Clinica Escola de Fisioterapia mediante apresentacdo de indicagdo
médica.

Na Clinica do curso de Estética e Cosmética, todos os colaboradores sao atendidos de forma gratuita com
diversos procedimentos.

Além disso, o Nucleo de Psicologia oferece atendimento gratuito.

o \ ...nHIIIlH”IHMH’

TR AR it 3 ' :
Clinica de Fisioter&pia Nucleo de Psicologia Ala unlvers:tana no Jonas Ramos

. b N
Mg

I
- i 'Illlln...!lllnlllll‘
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Gestao de pessoas

Outubro Rosa e Novembro Azul: colaboradores da UNIARP participam de palestra sobre os tipos de cancer

A UNIARP realizou dia 06 de novembro,de 2024, por meio do setor de Sustentabilidade e do setor de RH, o
evento: “Cuide-se”, com palestra sobre os tipos de cancer. A palestra teve a participagcao de colaboradores
dos diversos setores da universidade em uma mobilizagcdo dentro das campanhas Outubro Rosa e Novembro
Azul. O objetivo foi o de proporcionar mais informagdes aos colaboradores, seus amigos e familiares e, assim,
incentivar a prevencgao e o diagndstico precoce.

O evento teve a presencga de integrantes da Rede Feminina de Combate ao Céncer de Cagador e de
académicos da Liga Académica de Oncologia (LAon).

A palestra foi ministrada pela professora Dra. Ariana Centa, docente nos cursos de Medicina, Biomedicina e

Tecnologia em Estética e Cosmética.

R AR TR Yuie MU il
participagdo de colaboradores dos

diversos setores da universidade - ' . .
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Festa de final de ano dos colaboradores

Dia 14 de dezembro de 2024, a UNIARP realizou a tradicional festa de final de ano com os colaboradores da

Universidade e do Colégio de Aplicagao.

Confraternizacdo 2027 N
Quee bom que voce vero

focer o st Lalor:
gpor fuenidade dereconfiecer 051 il

’
dedicag i 1t0 w0 de 2024/

A confFaternizagdo Grmnad
Puaralions pefanac
Divarta-sé-

Obirigado pelapres: 7
17122024

UniarP p—




Desempenho social

Atendimentos para a comunidade em 2024:
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Setor/Acoes

Nicleo de Praticas Juridicas Cagador

Nucleo de Praticas Juridicas Fraiburgo

Clinica Escola de Fisioterapia

Clinica de Nutricdo

Nucleo de Psicologia Cacador

Ncleo de Psicologia Fraiburgo

Laboratorio/empresa de Consultoria Janior

Especialidades Médicas

Nucleo de Inovacdo e Tecnologia

Farmacia Escola

Laboratorio Escola de Analises Clinicas

Escritério Modelo

Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal

Estudio de Financas

Laboratorio de Inovacdo em Saude e
Bem-Estar Docente

Relatério de Responsabilidade Social 2024

NuUmero de atendimentos sociais

2.737 Atendimentos

986 pessoas atendidas Assistente Social
150 Audiéncias

245 Novos Processos Protocolizados

70 Atendimentos

12 Audiéncias

05 Acdes protocoladas

15 Acbes solucionadas e arquivadas

5.782 Atendimentos

947 Consultas
2.035 Orientag6es Nutricionais

66.749 Atendimentos

795 Atendimentos

40 empresas atendidas

120 pessoas em eventos

50 pessoas atendidas em acdes de
empreendedorismo na terceira idade

26.043 atendimentos nos municipios de
Cagcador, Curitibanos, Fraiburgo, Lebon
Régis, Santa Cecilia e Videira.

5.270 pessoas que utilizaram o Coworking;
11 projetos de mentoria;

40 sessodes sobre planejamento de carreiras,
desenvolvimento de negdcios inovadores e
processos para registro de patentes

588 Atendimentos

3.039 Formulacdes Manipuladas
1.887 pacotes de plantas medicinais
preparados

864 tipagens sanguineas
(Setembro a Dezembro de 2024)

57 projetos

3.133 Atendimentos

854 atendimentos

91 atendimentos

Valor Monetario do
Impacto social
(Beneficios sociais gerados
colocados em termos monetarios,
valores aproximados)

R$ 1.869.457,54

R$ 182.144,42

R$ 746.750,00

R$ 94.700,00

R$ 12.014.820,00

R$ 143.100,00

R$ 50.000,00

R$ 5.208.600,00

R$ 77.200,00

R$ 143.000,00

R$ 1.816,96

R$ 142.500,00

R$ 313.300,00

R$ 42.700,00

R$ 134.400,00
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Numeros dos Atendimentos sociais UNIARP por ano:

2020 @® 2021 @ 2022 2023 ® 2024

92064

50774

# WA VYT ",li‘j_‘,’;?"*‘: .
Atendimento no Ambulatdrio de
Especialidades Médicas no Jonas Ramos.
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.
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Solugées habitacionais inclusivas «
no bairro Nossa Senhora Salete

Renda: uma acdo do NAF ’
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3 SADEE EDUCAGAD
BEM-ESTAR DEQUALIDADE

Praticas ambulatoriais do curso de Medicina

PFamninai i

A UNIARP amplia sua atuagdo junto a comunidade por meio do
curso de Medicina. No tocante as prdticas ambulatoriais, 0os
académicos, a partir da 52 fase do curso, realizam atendimentos
em diversas especialidades médicas, sendo acompanhados em
tempo integral por médicos especialistas. Em 2024, foram
realizados atendimentos nas cidades de: Cagador, Curitibanos,
Fraiburgo, Lebon Régis, Santa Cecilia e Videira.
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Atendimentos especialidades médicas

Procedimentos
Cardiologia
Endocrinologia
Dermatologia
Gastroenterologia
Ginecologia (saude da Mulher)
Infectologia
Imagem
Neurologia
Oftalmologia
Ortopedia
Pequenas cirurgias
Pneumologia
Psiquiatria

Saude da Crianca (Pediatria)
Saude da Familia e Comunidade
Saude do trabalhador
UPA (urgéncia e emergéncia)
Urologia

TOTAL

Pagina 24

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

|

Atendimentos em 2024

989

709

267

250

2.986

816

300

932

1590

657

1.073

159

4.093

1.754

1.794

172

7.133

316

26.043
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Ala universitaria do Jonas Ramos

Ambulatdrio de Pneumologia, Ambulatdrio de Cardiologia, com Dr. Felipe
com Dr. Guilherme

CETTTI CENTRO ESPECIALIZADO
DE SAUDE JONAS RAMOS
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EDUCAGAD
DEQUALIDADE

Ala universitaria do Jonas Ramos I!!”

Em setembro de 2024, teve inicio os atendimentos na Ala Universitaria do Jonas Ramos. Todos os

atendimentos de especialidades antes realizados na Universidade passaram a ser feitos na nova ala no Jonas
Ramos. Séo 10 salas de consultas, além de um centro cirdrgico para pequenos procedimentos. Os
atendimentos séo gratuitos.

A nova ala universitaria no Jonas Ramos contempla um espaco totalmente revitalizado pela UNIARP, onde
sao disponibilizados para a populagéo servigos de saude multiprofissionais como: consultas de enfermagem,
consultas farmacéuticas, ambulatdrio de nutri¢cdo e diversos ambulatdrios na area da medicina.

No processo de reforma, a Universidade teve muito zelo para preservar a histéria arquiteténica do prédio,,
inaugurado dia 15 de dezembro de 1957.

Atendimentos de

Procedimentos setembro a dezembro de
2024
Cardiologia 59
Endocrinologia 280
Dermatologia 135
Gastroenterologia 61
Ginecologia (satde da Mulher) 171
Neurologia 139
Ortopedia 240
Pequenas cirurgias 107
Pneumologia 17
Saude da Crianga (pediatria) 144
Saude do trabalhador 42
Urologia 218
Praticas ambulatoriais Nutricdo 288

TOTAL 1.901
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Atendimentos que fazem a diferenga na vida das pessoas

Ha mais de seis anos, Marilene Ribas de Oliveira, 61 anos, € atendida na Clinica Escola de Fisioterapia da
UNIARP para tratamento de um disturbio grave no pulmao.

Ela realiza as sessdes duas vezes na semana para melhorar a respiracao. “Eu tenho esta situacao, esse
disturbio obstrutivo grave e encontrei aqui na Clinica um tratamento que estd me ajudando. Eu estou
conseguindo respirar melhor. Para mim, os estudantes e os professores sdo verdadeiros anjos na terra”,
comenta.

g ENTAIET I TR

. S LR R
rilene Ribas de Oliveira, com académicas e a professora
Liamara, na Clinica de Fisioterapia
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APOIO AOS ESTUDANTES COM BOLSAS:

A instituicdo oferece uma ampla gama de bolsas de estudo, pesquisa e extensao para seus estudantes.
Algumas dessas bolsas sao financiadas pelos préprios recursos da Instituicdo, como a Bolsa de Assisténcia
Social, a bolsa do Programa de Apoio a Extenséo e Cultura (PAEC), as bolsas do Fundo de Apoio a Pesquisa
(FAP) e a Bolsa Atleta. Além disso, ha descontos disponiveis para incentivar os alunos a continuarem sua
capacitagéo, incluindo descontos para alunos que ja possuem diploma de curso superior.

A instituicdo também oferece descontos por meio de convénios com diversas instituicbes e associagoes,
como Desconto para Portadores de Diploma de Curso Técnico em Enfermagem, Desconto para Portadores de
Diploma de Curso Técnico do Senai, Desconto para Bombeiros Voluntarios, Desconto para policiais civis e
militares e Desconto para Associagdo Empresarial de Cagador (ACIC) e de Fraiburgo (ACIAF).

Todos os processos de selegdo de bolsistas sdo conduzidos por meio de editais especificos, divulgados
através do portal web da Instituigéo, suas redes sociais, murais e salas de aula, pelos representantes do
Servico de Apoio ao Estudante e pelos coordenadores de curso. Por fim, a instituicdo oferece aos alunos
oportunidades de financiamento estudantil através do Programa de Financiamento Estudantil do Governo
Federal (FIES) e da Fundacred (CredIES).

Bolsas e Beneficios

Assisténcia Social 644

Bolsa Atleta 32
Universidade Gratuita 942
UNIEDU (Artigo 170 e FUMDES) 276
CredIES 137

FIES 12

Monitorias 40
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Acdes Sociais:

UNIARP e Colégio de Aplicacao na Campanha SOS Rio Grande do Sul

A UNIARP participou da Campanha SOS Rio Grande do Sul, promovida pela ACAFE, junto com
todas as outras instituicbes de ensino superior do estado. No Colégio de Aplicagao, uma
campanha para arrecadar agua mineral conseguiu mais de 30 mil litros nos primeiros dias. A
campanha mobilizou alunos e seus familiares.

Em outra frente, a Atlética de Medicina com todas as turmas do curso arrecadou alimentos e
remédios.

Académicos do curso de Medicina Veterindria fizeram a doagdo de ragdes para animais.

Os colaboradores da UNIARP também fizeram a sua contribuicdo. Académicos e professores de diversos

cursos auxiliaram na triagem das doagdes na Defesa Civil de Cagador.

LN
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EDUCAGAD 1 PARCERIAS
~ o . DEQUALIDADE EMEIOS DE
Acoes Sociais: INPLEMENTAGAD
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Em uma parceria entre os cursos de Jornalismo, Letras da UNIARP e o Seminario Diocesano, mais

Mais de mil livros doados em acao de extensao

de mil exemplares de livros foram doados a comunidade em evento realizado dia 15 de novembro
de 2024. A atividade fez parte do projeto de extensdo Jornaler, idealizado pelo académico
Wagner Servegnini, sob a orientagdo da professora Dra. Juciele Marta Baldissarelli, cujo objetivo é
incentivar a leitura da populacao.

Com o encerramento das atividades do Seminario Diocesano em 2024, a biblioteca da instituicao esta sendo
redirecionada para novos usos. Além dos livros doados, muitos outros serao transferidos ao Centro de
Formacgéo do Castelhano, onde continuardo acessiveis para pesquisadores, instituicdes e escolas que queiram

enriquecer Seus acervos.
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EDUCAGAD 17 PARCERIAS
DEQUALIDADE EMEIOSDE

Acdes Sociais: I!ﬂ : INPLEMENTACAO

UNIARP participa de campanha para
arrecadar livros de Literatura Infantil

A Uniarp, por meio do curso de Pedagogia,
campus de Cagador e Fraiburgo, e Pedagogia
EaD organizou em 2024 uma campanha para
arrecadar livros de Literatura Infantil para as
escolas afetadas pelas chuvas no Rio Grande
do Sul-RS.

SAUDEE 17 PARCERIAS

BEM-ESTAR EMEIOS DE
IMPLEMENTAGAD

7

AFSC e Uniarp firmam parceria para constru¢dao de um novo bloco do Hospital Fraiburgo

Com a parceria da UNIARP, o Hospital de Fraiburgo estd sendo ampliado. O projeto consiste na
construgcdo de um bloco de trés andares que contemplard novos leitos e uma Unidade de
Tratamento Intensivo — UTI. A previsao de conclusao total é 2026. O primeiro andar, que contara
com recursos da Uniarp, alocara parte do almoxarifado, sala de descanso para funcionarios, sala
para académicos e espago de auditoério.
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Acdes Sociais: S QALDAE

Projeto: “Cuidando de patas: saude e protecao”

Centro de Bem Estar Animal ;
Marla. Alves (ngelrmha)

O Comité Permanente de Saude Publica (SCOPH) da Federacgéo Internacional das Associagdes dos Estudantes
de Medicina do Brasil (IFMSA) UNIARP realizou uma agdo do projeto: “Cuidando de patas: salde e protegao”
dia 30 de outubro. O comité local da IFMSA conseguiu, com a empresa Daniela Tombini, retalhos de tecidos
que, com a colaboragdo de costureiras do Rotary Sul Contestado, foram transformados em 30 mantinhas
para o Centro de Bem Estar Animal Cagador.

UNIARP Fraiburgo inicia grupo reflexivo
para homens autores de violéncia
domeéstica e familiar

Sdo grupos fechados de até 20 homens,
0s quais participam de 8 encontros
consecutivos. Em 2024, o trabalho foi
realizado com quatro grupos,
totalizando 53 homens.
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Acgdes Sociais: EDUCAGHD 17 Pis

IMPLEMENTAGAD

DEQUALIDADE

Projeto de leitura de Monte Carlo recebe livros arrecadados em
campanha da UNIARP

Dia 21 de setembro, académicos da UNIARP, bolsistas do programa
Universidade Gratuita participaram de uma acado solidaria para
arrecadar materiais reciclaveis e livros em bom estado de
conservagao. A iniciativa foi organizada pelos professores
coordenadores dos projetos de extensao, visando a compensar as
horas de contrapartida dos bolsistas.

O projeto Monteca, minibibliotecas de rua, da cidade de Monte
Carlo, Santa Catarina, recebeu os livros arrecadados na agao. Com o
objetivo de estimular a pratica da leitura entre criancgas, jovens e
adultos, a iniciativa tem mobilizado a comunidade local de forma
significativa.

Noite de Spa atende mulheres da Rede Feminina de Combate ao Cancer

Dia 30 de agosto, académicos do projeto Integrador do curso de Tecnologia em Estética e
Cosmética da UNIARP realizaram uma noite de spa, com atendimentos para as mulheres da Rede
Feminina de Combate ao Cancer de Cagador. O projeto tem a orientacdo da professora Marcia
Fantinel.

Foram oferecidos servicos de massagem relaxante, spa de pés, hidratacdo de cabelo, escova,
maquiagem e limpeza de pele. O projeto visa a melhorar a autoestima das mulheres trazendo
momentos de descontracgado, relaxamento e bem estar.
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EDUCAGAD

A(;(")es Sociais: 3 ﬁb‘ﬂ‘sﬁu DEQUALIDADE
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Vara Criminal e Uniarp trabalham juntas no enfrentamento da violéncia de género

¢

A UNIARP e a Comarca de Cacgador desenvolveram em 2024 o projeto “Acolher para Proteger”. O

projeto objetiva reduzir a reincidéncia de violéncia doméstica e familiar, além de fortalecer a
rede de apoio as vitimas na regiao.

A iniciativa surgiu como resposta ao numero cada vez maior de casos de violéncia contra a
mulher. Proposto pela Vara Criminal de Cacador, sob a tutela da magistrada titular a época,
Rafaela Volpato Viaro, o projeto conta com o apoio da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe
(Uniarp). Com a colaboragdo do curso de psicologia, o “Acolher para Proteger” disponibiliza
suporte psicossocial ao abordar a complexidade e a multifacetada violéncia contra o género
feminino, essencial a recuperagdo das vitimas.

Liga Académica de Oncologia lanca a campanha: “Doe amor,
doe esperanca, doe cabelo”

A Liga Académica de Oncologia (LAONn), do curso de Medicina
da UNIARP, langou uma campanha para arrecadar mechas de
cabelos, que sdo usados na confecgcdo de perucas e doados
para pacientes em tratamento oncoldgico. A campanha “Doe
amor, doe esperanga, doe cabelo” pretende atuar na
recuperacao da autoestima dos pacientes. O corte do cabelo é
realizado na UNIARP de forma gratuita em parceria com o
curso de Tecnologia em Estética e Cosmética, com horarios
previamente agendados. A partir das mechas de cabelos, as
perucas serao confeccionadas e distribuidas inicialmente,
para as Redes Femininas de Combate ao Cancer de Xanxeré e
Porto Uniao.

Exercicios fisicos para pessoas idosas no Cras
Martello

Dia 29 de maio foram realizadas atividades do
projeto PAEC: “Pratica consciente de exercicios
fisicos para pessoas idosas residentes no
municipio de Cacador”. Académicos do curso de
Educacao Fisica da UNIARP realizaram, no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) - bairro Martello, diversas atividades
como alongamentos, exercicios aerdbicos
(implementacéo da danca), exercicios
dinamicos, equilibrio e orientagbes para que
realizem exercicios fisicos durante o inverno.
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Acdes Sociais: ﬂlﬁm&tjﬂm
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Académica da UNIARP liderou Projeto de combate
a dengue na escola Dante Mosconi

Ana Carolina Buffon, estudante da 12 fase do curso
de Farmdcia da UNIARP, realizou, em 2024, acgbes
do projeto “Dengue: Um Problema Para Todos”. A
iniciativa, orientada pelo professor Natan Veiga,

teve como foco a conscientizagdo e a educacgao
sobre a dengue na Escola de Ensino Bdsico Dante
Mosconi.

PAEC: Atividade de conscientizacdo sobre prevencéo
de gravidez precoce e ISTs na adolescéncia

Dias 10 e 11 de abril, a académica Alexandra Batistella
Buss, do curso de Enfermagem da UNIARP, realizou
uma atividade de conscientizagao sobre prevencdo de
gravidez precoce e ISTs na adolescéncia para alunos
do 82 ao 92 ano da rede publica de ensino de Cacgador,
no colégio Hilda Granemann de Souza. A atividade é
do PAEC e foi orientada pela professora Rosemari
Santos de Oliveira. A académica fez uma uma
apresentacdo sobre o sistema reprodutor feminino e
masculino, seguida pela exploragdo dos impactos da

gravidez na adolescéncia nas vidas dos alunos.

Académico realiza acdo extensionista de orientacdo sobre medicamentos para pacientes
analfabetos

Ao observar a dificuldade dos pacientes analfabetos em compreender e fazer uso correto de
medicamentos, principalmente relacionado as dosagens e aos hordrios, o académico Adalri
Antonio Sabadin, do curso de Medicina da UNIARP, organizou uma acao extensionista do projeto
PAEC para auxiliar este publico.

Ele desenvolveu materiais informativos e educacionais acessiveis, por meio de ilustragdes,
imagens, cores de envelopes e de instrugdes simples, visando a compreensdo sobre os
medicamentos. Adalri também realizou rodas de conversas para explicar de forma clara e objetiva
as indicacdes, a posologia e os possiveis efeitos colaterais dos medicamentos.
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Acgdes Sociais:
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Acdo universitaria humanizada beneficia
mulheres acolhidas pela Associacdo Maria Rosa
Mulheres acolhidas pela Associagdo Maria Rosa
receberam atendimento especial de académicas
do curso de Tecnologia em Estética e Cosmética
da UNIARP.

Foram oferecidos cortes de cabelo, coloragao,
tratamento capilar, tratamento facial,
maquiagem entre outros servigos realizados na
Clinica de estética da Uniarp, tudo de forma
gratuita.

A acdo universitaria humanizada visa a recuperar
e a valorizar a autoestima de mulheres em

situacdo de vulnerabilidade e de violéncia
doméstica.

Extensdo Académica: solucdes habitacionais inclusivas no bairro Nossa Senhora Salete

O curso de Arquitetura e Urbanismo da UNIARP tem trabalhado para promover melhorias em
comunidades carentes, integrando a pratica académica ao atendimento de demandas reais da
populagao.

Dia 23 de novembro, académicos da disciplina do Projeto Arquitetdnico IV, sob orientacdo da
professora Ana Lucia Cdérdova Wandscheer, realizaram a entrega de cartilhas com diretrizes
voltadas a acessibilidade e a qualidade de vida dos moradores do bairro Nossa Senhora Salete,
em Cacador.

As cartilhas foram elaboradas com base em um levantamento realizado pelos académicos, que
incluiram observagdes técnicas e demandas especificas levantadas durante conversas com os
moradores. Entre as sugestdes apresentadas, destaca-se: melhoria no layout, modificacao de
pintura interna e externa, distribuicdo de barras, horta elevada e iluminagado nos ambientes.
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Acdes Sociais:
Biblioteca promove a Campanha do Perdao e entrega doagdes na Casa Lar

A equipe da Biblioteca Comendador Primo Tedesco da UNIARP promoveu de 18 de novembro a 10 de
dezembro a Campanha do Perddao. Na campanha, quem estava com livros atrasados ou que esqueceu de
devolver na Biblioteca ficava livre da suspensdo ao doar produtos de higiene pessoal. Foi uma maneira
criativa de auxiliar os mais esquecidos e, ainda, fortalecer a solidariedade. Os produtos arrecadados foram

entregues na Casa Lar Sao José.

Alunos do CAIC recebem presentes da campanha Natal Solidario

A UNIARP realizou dia 10 de dezembro na Escola Municipal de Educagao Basica Hilda Granemann
de Sousa (Caic) a entrega das bolas arrecadadas na campanha Natal Solidario. Mais de 500 bolas
foram entregues para os alunos do pré-escolar ao 52 ano do Fundamental. Foi um momento
especial de celebracao da alegria do Natal com a presenca do Papai Noel e do elfo ajudante. A
campanha Natal Solidario da UNIARP teve a participagdo de colaboradores da Universidade,
académicos, professores e pessoas da comunidade que doaram as bolas ou os valores em
dinheiro. A campanha também teve o apoio da Global Automacgdo, Nova Sul e da Confraria do

e s A e et 2 cha
Al o » 3 | L KT T "
. _

2 iy L] 'J-_\‘_.... *
i 3 4 ¥ P




44 ] u
CONSULTORIO

mum_n-—nm [T

FV

I CONSULTORIO

1 e T — e, _,-z

i EEPER



Pagina 39 Relatério de Responsabilidade Social 2024

Indicadores Académicos

Especialistas: 183

Tltul“aga.\o Mestres: 128
académica
do corpo Doutores: 59

docente (%) Total: 370

: Professora Emilene Murer com Maria o
Professor Pedro Frouffe, da Universidade Constanga Carneiro Galvdo, da Confraria Parada Pedagdgica 2024 Fraiburgo i
do Minho, com o professor Dr. Levi Hulse Mulher Profissional da Contabilidade =

' = '
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Ensino presencial

Graduacao Cacador

Administragdo: 122 Engenharia Mecénica: 89

Agronomia: 139 Farmécia: 121

Arquitetura e Urbanismo: 76 Fisioterapia: 93

Biomedicina: 115 Letras - Bilingue: 12

Ciéncias Contabeis: 94 Medicina: 663

Direito: 348 Medicina Veterinaria: 66

Educacao Fisica - Licenciatura: 09 Nutricdo: 71

Enfermagem: 156 Pedagogia: 64

Engenharia Civil: 61 Psicologia: 217

Engenharia de Controle e Automacéo: 08 Tecnologia em andlise e Desenvolvimento de Sistemas: 38
Engenharia Elétrica: 61 Tecnologia em Estética e Cosmética: 156

TOTAL 2.679
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Graduacao Fraiburgo

Administragdo: 89

Direito: 101

Pedagogia: 64

Psicologia: 42

Tecnologia em Estética e Cosmética: 35

TOTAL 331
Graduacao EAD
Administragéo: 47 Servico Social: 61

Anédlise e Desenvolvimento de Sistemas: 15 Comeércio Exterior: 03
Ciéncias Contabeis: 36 Recursos Humanos: 29
Educacao Fisica Bacharel: 91 Gestao Financeira: 14

Educacéo Fisica Licenciatura: 65 Logistica: 06

Engenharia de Producéo: 22 Marketing: 12

Gestdo de Tecnologia de Informagéo: 04 Processos Gerenciais: 28
Jornalismo: 25 Pedagogia: 93

Tota: 551
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Universo UNIARP

Com o objetivo de orientar e esclarecer duvidas dos estudantes de toda a regiao, a Universidade Alto Vale do
Rio do Peixe (UNIARP) realizou em outubro o Universo UNIARP. Uma grande estrutura foi preparada para
receber estudantes, além da comunidade em geral. O evento teve o objetivo de ajudar os estudantes a
escolherem sua futura profissao em visitas guiadas na Universidade, oficinas e apds, na Arena, onde todos os
cursos presenciais e EAD foram representados em estandes.
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CASA - Central de Apoio e Sucesso do Académico

A Central de apoio e Sucesso do Aluno (CASA), € um .

. _ . A .
conjunto de estratégias e taticas sistémicas {f }
g
desenvolvidas com o objetivo de apoiar o estudante i
. AL e . . Formonéncio
em sua jornada académica, proporcionando meios ‘.. 3
o
«w
para que ele obterTha sucesso.. o o v 'y
Na Central de Apoio, todas as iniciativas que ja existem Bolsas Psicossocial
~ . ~ . 0 Bonoficios
e outras que estdo sendo organizadas sdo reunidas em
um unico local. O trabalho comega com a entrada do
estudante na Universidade, segue em toda sua jornada
académica e continua depois da formatura, com o /—\\ -
£
acompanhamento depois de formado, como egresso. & Lty
CARREIRAS
iy

.‘\Iu‘n:'mi
Gestao da Permanéncia
ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS (Psicoldgico, Pedagogico e Monitorias) 462
ATENDIMENTOS (whatsapp, blip e e-mail) 4.560
Orientacao Psicossocial
ATENDIMENTOS PSICOPEDAGOGICOS 577
ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS 182
PESSOAS EM CAPACITACOES 580
Central de Carreiras
ATENDIMENTO ESTUDANTES DO INTERNATO 263
TERMO DE COMPROMISSO EMITIDOS PARA ESTAGIO 455
ATENDIMENTOS VIA CANAL DE COMUNICACAO 1.102

INSTITUCIONAL

ATENDIMENTOS DUVIDAS SOBRE ESTAGIO 600
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Programa UNIARP nas Escolas

O Programa UNIARP nas Escola € um instrumento vivo
e atuante de auxilio aos educadores nas Escolas.

A UNIARP propde-se, efetivamente, a cooperar, via
parceria, com os professores/educadores da regido,
no intuito de melhorar substancialmente os indices de
Desenvolvimento Humano e o indice de
Desenvolvimento Educacional da regido que sao os
mais baixos de Santa Catarina, contribuindo de forma
significativa na escolha da profissdo que passa pelo
ingresso em um curso superior.

Pagina 44
Acodes realizadas 2024
Palestras com as familias 25
Atividades desenvolvidas nas escolas 136
Palestras realizadas nas escolas 60
Palestra com professores do Ensino Médio 25

Acdes impactantes junto as Escolas de Educacéo Basica de abrangéncia da CRE de Cacador, Videira e

e Apoio psicolégico aos educandos através de pa

Curitibanos:

lestras e atendimentos psicossocial;

e Estimulo a escolha das profissbes assertivas através do suporte psicolégico de palestras e teste vocacional;

e Socializacdo com os educandos das profissfes,

contextualizacdo das mesmas, através de palestras com os

coordenadores, café das profissdes e outras a¢des que levem ao conhecimento dos educandos a importancia
de continuar os estudos e escolher a profissdo dos sonhos;
¢ Apoio psicolégico e motivacional para as familias dos educandos através das palestras com psicélogos;

e Apoio / estrutura para a realizagédo do evento: D

ia da Familia nas Escolas;

o Palestra Motivacional para os professores das E.E.Bs, em 2024, com o renomado palestrante Julio Furtado com

o tema: “Professor: Vida, Morte e Ressurreigdo”

3 L

Palestra Motivacional para os professores
alestrante Julio Furtado e j

e -
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Coordenadoria de Pés-Graduacao, Pesquisa e Internacionalizacao

Este setor é responsavel pela pds-graduacao lato e stricto sensu, pela iniciagdo cientifica,
comités de ética, grupos de pesquisas, pela Editora UNIARP, além dos projetos com
financiamento, os laboratérios de pesquisa, a inovagdo e a internacionalizagdo da Universidade.

Publicagdes cientificas dos docentes Stricto Sensu em 2024
Producdes docentes PPGEB e PPGDS:

Artigos completos publicados em periddicos: 158

Trabalhos completos publicados em eventos : 31

Livros publicados: 11

Capitulos de livros publicados: 24

Organizagdo de obra publicada: 05

Projetos: 34

Orientag¢des concluidas - Iniciagao cientifica: 18

Orientac¢des concluidas - Dissertacao de mestrado PPGDS: 17
Orientag¢des concluidas - Dissertacdo de mestrado PPGEB: 24
Orientag¢des concluidas - Dissertagao em outras instituigdes: 04
Orientacdes em andamento mestrado PPGDS: 27

Orienta¢gdes em andamento doutorado PPGDS: 12

Orientagdes em andamento mestrado PPGEB: 40

Orientacdes em andamento doutorado PPGEB: 06

Orientagdes em andamento de mestrado em outras institui¢cdes: O1
Orientagdes em andamento de doutorado em outras instituigdes: 01
Total de docentes do PPGEB: 10

Total de docentes do PPGDS: 12

Docentes atuando em ambos os programas: 05

Total de discentes em internacionalizacdo: 22

Cursos de P6s-Graduagao Lato Sensu em andamento no ano de 2024:
MBA Executivo em Comércio Exterior — Turma 2

Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

MBA em Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

MBA em Gestado Estratégica e Marketing

Cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu em andamento no ano de 2024:
Mestrado Académico em Desenvolvimento e Sociedade

Doutorado Académico em Desenvolvimento e Sociedade
Pés-Doutorado em Desenvolvimento e Sociedade

Mestrado Profissional em Educag¢ao Basica

Doutorado Profissional em Educagdo Bdsica

P6s-Doutorado em Educagdo Basica

Diretérios de Grupos de Pesquisa CNPq: Revistas Cientificas:

Ciéncias da Saude: 08 RIES - Revista Interdisciplinar de Estudos em Saude
Ciéncias Agrarias: 01 Ponto de Vista Juridico

Ciéncias Biologicas: 01 Revista Visdo: Gestdo Organizacional

Ciéncias Exatas e da Terra: O1 Revista Professare

Engenharias: 01 Extensao em Foco

Ciéncias Humanas: 03 Revista Ignis

Ciéncias Sociais Aplicadas: 04
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Pesquisasltrabalhos vinculados a educacao superior . . Projetos Projetos
Projetos submetidos e .
em 2024 classificados desclassificados
Comité de Etica com Uso de Animais - CEUA 12 12 0
Iniciagdo Cientifica - Bolsas FAP 186 74 112
SEDEPEX 1.830 703 1.127

A pesquisa como pilar transformador de uma comunidade académica

Na vida universitaria, o ensino e a pesquisa ocupam um lugar central. A pesquisa, mais do que um requisito
académico, é o alicerce que sustenta o avango do conhecimento, a inovagéo, as descobertas cientificas e a
transformacdo social.

Na UNIARP, uma instituicdo de Ensino Superior comprometida com a exceléncia, pesquisar significa ir além
das salas de aula, é questionar, investigar, propor solucdes e construir pontes entre os saberes e a realidade.
A universidade, nesse contexto, cumpre um papel estratégico de formar cidadaos criticos, profissionais
preparados e pesquisadores engajados com os desafios contemporaneos. Ao incentivar a producgao cientifica,
a universidade amplia horizontes e fortalece sua missdo de impactar positivamente a sociedade.

Assim, a pesquisa universitdria estd presente nas mais diversas areas do saber e pode ser vista nos mais
diversos trabalhos desenvolvidos pelos docentes; discentes de graduagdo; pds-graduacao lato e stricto
sensu; grupos de pesquisa; iniciagdo cientifica e projetos interdisciplinares.

Prova disso corresponde a verba que a UNIARP recebeu no ano de 2024, no montante de R$ 2.527.450,52, de
Agéncias de Fomento (Federais - Capes e CNPq e Estadual - FAPESC), com o objetivo de financiar pesquisas e
contribuir com a ciéncia. Recursos captados por meio do setor de Po6s-Graduagdo, Pesquisa e
Internacionalizagao (PPI).

Esse valor financiou inimeras pesquisas, nas mais diversas areas, tais como: educacdao com os projetos:

e AvaliagOes da educagdo bdsica: do diagndstico a formagao docente com aderéncia a boas praticas
nacionais e internacionais;

e Direitos humanos, vulnerabilidade e educagdo: possibilidades de mitigagdo da violagdo dos direitos
humanos em face das pessoas com deficiéncia visual em Cagador e regido.

Saude, com os projetos:

e Cancer de pulmao em pacientes nao fumantes: influéncia do raddnio no estado redox, inflamagdo e
transportadores ABC em tecido tumoral;

e Expressdao de miRNAs e a respectiva relagdo com o desenvolvimento de doencga hepatica gordurosa nao
alcodlica em pacientes com sindrome metabdlica: um estudo in vivo e in silico na identificagdo de
possiveis alvos para diagndstico e tratamento;

e Desenvolvimento de Orteses Personalizadas com Tecnologias de Impresséo 3D;

e Avaliagdo in vitro do potencial terapéutico da silmarina na modulagdao de microRNAs e GDF15 para
tratamento da doenca hepatica gordurosa nao alcodlica;

e Fatores associados aos disturbios musculoesqueléticos em professores da educagao basica: um estudo
comparativo entre Brasil e Portugal.
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Bolsas de estudo
Beneficiando estudantes de pds-graduagdo stricto sensu, sendo 10 discentes de mestrado, 06 discentes de
doutorado e 04 discentes de pds-doutorado, entre os programas de Desenvolvimento e Sociedade e
Educacao Basica.

Seminarios internacionais:
e V Semindrio Internacional Interdisciplinar sobre Desenvolvimento e Sociedade: o imperativo da
sustentabilidade.

Semindrios nacionais:
e Simpodsio Nacional dos Cursos da area da Saude.

Seminarios regionais:
e 209 Seminario de Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensdo — SEDEPEX.

Mais do que produzir conhecimento, a pesquisa transforma realidades

A pesquisa impulsiona politicas publicas; melhora praticas institucionais; fortalece empresas; aprimora o
ensino e inspira novas geragoes.

Investir em pesquisa € investir no futuro, é valorizar o potencial humano, estimular a ciéncia e reafirmar o

papel da universidade como espago de pensamento livre, ético e inovador.
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Avaliacao Institucional

A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe desenvolve um processo sistematico de Avaliacédo
Institucional que, além de atender ao que preconiza a Lei n210.861, de 14 de abril de 2004, a qual
instituiu o Sistema Nacional de Avaliagcdo da Educacdo Superior - SINAES, caracteriza-se como
uma atividade com finalidade clara e explicita de fornecer subsidios ao planejamento de agbes
académico-administrativas com vistas a melhorar a qualidade da educagdo efetivada pela
instituicao.

O processo de avaliagdo Institucional da UNIARP compreende a dimensdo da Autoavaliagao
Institucional em conformidade com as 10 dimensdes da Lei do SINAES; a autoavaliagdo semestral
dos seus cursos de graduacdo e de pds-graduacdo; o acompanhamento das metas definidas no
seu Plano de Desenvolvimento Institucional; e o acompanhamento das avaliacOes externas que a
Instituicdo passa, quer seja a avaliagdo da instituicdo ou de seus cursos.

A primeira Comissdo Prépria da Avaliagdo da UNIARP foi instituida pela PORTARIA n? 13/B, de 27
de maio de 2010. No decorrer dos anos, ela foi sendo alterada, e a atual Comissdo Prépria de
Avaliacao da UNIARP possui a seguinte composigao:

Representante Corpo Docente: Representantes dos Funcionarios:
Carlos Alberto Zorzo - Coordenador; Irian Keli da Silva;

Ana Claudia Lunelli Moro; Adriana Pereira Benjamini;

Mayne Francieli Gongalves; Rolff Cararo Schultz;

Juliano Nascimento dos Passos; Aldair Marcondes;

Talita Regina Granemann Nunes. Katiuscia Marcon Romé&o Torezan.
Representante Corpo Discente: Representante da Sociedade Civil:
Felipe Locatelli Kosciow; Mario Bandiera.

Pedro Vinicius Barreto Matos de Almeida.
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Coordenadoria de Extensao, Cultura e Relagées Comunitarias

Em 2024, a Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) desenvolveu uma ampla gama de
atividades e iniciativas por meio de suas areas de Extensao, Cultura e RelagOes Comunitarias.
Além de promoverem o fortalecimento dos processos educativos, culturais e cientificos que
articulam ensino e pesquisa, essas a¢cdes foram conduzidas em conformidade com os principios
institucionais, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Plano de Desenvolvimento da
Extensdo (PDE).

Para isso, adotou-se uma estrutura organizacional baseada em oito eixos tematicos: Cultura,
Cidadania e Justica, Diversidade e Inclusao Social; Educacdo; Meio Ambiente e sustentabilidade;
Saude; Tecnologia e Inovacgao e Trabalho e Desenvolvimento Socioeconémico.

Esses eixos contemplam todas as areas do conhecimento presentes na estrutura académica da
Universidade, permitindo a integracdo e a sistematizacdo de acdes voltadas para atender as
demandas da comunidade académica e da sociedade.

Dessa forma, a UNIARP reafirma seu compromisso em fomentar uma relagdo dinamica e inovadora
entre a instituicdo e o meio social.

Em 2024, a UNIARP obteve éxito na implementacdo de atividades extensionistas, buscando fortalecer o
vinculo com a comunidade e promover a troca de conhecimentos e experiéncias. Além das a¢des voltadas ao
publico académico e a sociedade em geral, a Universidade também articulou atividades em parceria com
érgaos publicos, ampliando seu impacto por meio de iniciativas que beneficiaram diretamente os usuarios
desses servigos.

Essas acdes ndo apenas enriqueceram o ambiente académico, mas também consolidaram os lagos entre a
universidade e a sociedade, resultando em beneficios mutuos. A expressiva contribuicao dessas iniciativas
reforca a relevancia da educacgdo superior no avango social e no desenvolvimento regional.

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

Uniarp na Comunidade 4.200 participantes

118 participantes nas cidades de Cacador, Santa

Universidade Aberta da Maior Idade- UAMI . .
Cecilia e Fraiburgo

Palestras Politicas Afirmativas 1.414 participantes

Cursos de Extensao 2 mil participantes

1.268 participantes na cidades de Cacador,
Projetos do Programa Universidade Gratuita Fraiburgo, Lebon Régis, Macieira, Monte Carlo,
Rio das Antas, Santa Cecilia e em Timbé Grande
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BEM-ESTAR DE QUALIDADE

O programa "Universidade Aberta da Maior Idade" (UAMI) UNIARP, em 2024, continuou a desempenhar suas
atividades nos municipios de Cagador, Fraiburgo e Santa Cecilia, locais, onde a universidade se faz presente.
Em 2024, a UAMI manteve seu foco na promogdo da saude biopsicossocial dos seus integrantes,
sensibilizando e orientando sobre praticas de salde, bem-estar e qualidade de vida.

Além disso, o programa UAMI estd alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS),

Universidade Aberta da Maior Idade- UAMI

contribuindo especialmente para:

e ODS 3 - Saude e Bem-Estar: incentivo a praticas que promovem o envelhecimento ativo e saudavel.

e ODS 4 - Educagao de Qualidade: oferta de atividades educativas voltadas ao aprendizado continuo dos
idosos.

e ODS 10 - reducdo das Desigualdades: Inclusdo e valorizagdo da pessoa idosa como parte ativa da
sociedade.

Ao oferecer um espacgo de integracdo e aprendizado continuo, o programa UAMI reforgca seu compromisso

com o desenvolvimento da comunidade local e com a valorizagao do papel dos idosos como agentes ativos

na sociedade. A continuidade das a¢des ao longo de 2024 reafirma a relevancia da UNIARP na criagdo de

iniciativas transformadoras, fortalecendo os lagos entre a universidade e a comunidade que atende.
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Evento “Ervas e Conversas” destaca a herancga cultural dos benzimentos e a importancia das plantas
medicinas para a ciéncia

Dia 31 de julho, a UNIARP recebeu benzedoras e benzedores de Cacador e regiao, além de integrantes da
Pastoral da Saude e de alunas da Universidade Aberta da Maior Idade (UAMI) para o evento “Ervas e
Conversas”. Foi um momento de troca, com didlogos motivados pela compreensao e divulgacdo da rica
heranca cultural das benzedeiras e benzedores, fortalecendo os lagos com a ciéncia.

O evento faz parte do projeto: “Resgate e Preservagao da Cultura das benzedeiras e benzedores de Cagador e
regido”, do Programa de Apoio a Extensao e Cultura (PAEC), gerido pela Coordenadoria de Extensdo e
fomentado por recursos proprios da UNIARP.

O projeto estad sendo desenvolvido pela académica Rafaela Salvalagio, do curso de Psicologia, com orientacgdo

da professora Marisol Zamboni.
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20 anos da UAMI

66

“Na UAMI, a experiéncia de vida se transforma em
aprendizado, conexdo e inspiragdo, mostrando que
nunca é tarde para crescer e recomegar”

A UNIARP, em agosto de 2024, a cerimbnia de comemoragédo dos 20 anos da Universidade Aberta da Maior
Idade (UAMI).

A Uami faz parte da histéria da Universidade. Todas as atividades organizadas e pensadas para a Universidade
Aberta da Maior Idade sdo pautadas no resgate da cidadania, propiciando melhor qualidade de vida ao ser
humano na maturidade, gerando oportunidades de atualizacao e integracdao na comunidade.

A Uami Cagador iniciou suas atividades no dia 10 de agosto de 2004, com quatro turmas: Turma RUBI, Turma
AMETISTA, Turma CRISTAL, Turma PEROLA e Turma DIAMANTE. Na continuidade, tivemos a Turma Onix e a
Turma Agata, Turma Pérola e muitas outras

O grupo da Uami de Fraiburgo comegou em agosto de 2010. E a Uami Santa Cecilia em 2014.

Ao longo de 20 anos, a UAMI tem promovido uma interagao dialdgica continua com a comunidade, e esse
marco ndo poderia passar despercebido. A UAMI é dedicada a um publico especial da comunidade, que, ao

longo desses anos, certamente contribuiu de forma significativa para o desenvolvimento local e regional.

S r'—__ . ¥




Pagina 55 Relatério de Responsabilidade Social 2024

Desempenho cultural

Em 2024, a UNIARP segue promovendo eventos culturais por meio de suas atividades de Extensao
e Cultura, reafirmando seu compromisso com a valorizagdo e a celebragdo das diversas culturas
regionais que enriquecem o tecido social ao seu redor.

Por meio dessas iniciativas, a universidade se destaca na preservagdo e na promoc¢ao de
expressoes artisticas, histdricas e tradicionais presentes em sua area de abrangéncia.

A Extensao Universitdaria continua a desempenhar um papel essencial como ponte entre a
academia e a comunidade, possibilitando interagcbes enriquecedoras e projetos que extrapolam
0s muros da instituicdo. Esse envolvimento se traduz em eventos e em projetos que reconhecem
e valorizam as tradi¢cOes locais, fortalecendo o respeito a diversidade e consolidando os lagos
entre a universidade e as comunidades vizinhas.

A troca de conhecimento e de experiéncias que emerge dessas a¢des beneficia tanto a UNIARP
quanto as comunidades participantes, criando um ciclo continuo de aprendizado mutuo. Assim, a
universidade reafirma seu papel como catalisadora de uma sociedade mais informada, inclusiva e
culturalmente dinamica, contribuindo para o fortalecimento do tecido social e para o
desenvolvimento de uma regido mais conectada e valorizada em sua esséncia cultural.

SEAD 2024

A UNIARP realizou dias 10 e 11 de outubro a 132 edi¢cdo do SEAD e a 42 Mostra Cultural, com palestrantes de
renome e discussdes do mais alto nivel: Jairo Bouer, Caito Maia e Paulo Guedes. Outro destaque foram as
atragdes culturais, com Abba na Viola, Simao Wolff e Trio Malbec.

"‘r
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Desempenho cultural

32 Feira do Livro

A UNIARP realizou dia 16 de outubro a abertura oficial da 32 Feira do Livro, na Arena. O evento
tem o objetivo incentivar a leitura, a socializacdo e contribuir para o desenvolvimento social e
cultural da comunidade. Visa ainda a fortalecer a cultura regional, proporcionando experiéncias
enriquecedoras atraveés da leitura, da musica, do canto e do teatro.

A 32 Feira do Livro da UNIARP teve como atragado principal o escritor Raphael Montes, conhecido
por suas histérias de suspense, crime e terror. Ele conversou com o publico presente e
autografou livros. Na sua fala, Raphael compartilhou sua vivéncia como escritor.

&8 Fetia de Livros
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Programa UNIARP na Comunidade

O programa Uniarp na comunidade vem desenvolvendo acdes que objetivam inserir os
académicos em experiéncias praticas de sua formacdo profissional, bem como de outras areas de
conhecimento por meio da interdisciplinaridade, oportunizando experiéncias extensionistas e
conhecimentos de alcance social, regional e local. As tematicas e as atividades geralmente
abordam conhecimentos e teorias cientificas adquiridas por meio do ensino, pesquisa, sendo
indissociabilizadas pela extensdo. Podem-se destacar as iniciativas mais vivenciadas por meio de

dialogos, rodas de conversa, implementacdo de novas praticas e sensibilizagdo junto a
comunidade.

Cacador: 21 projetos com 903 participantes

Fraiburgo: 05 projetos com 164 participantes

Lebon Régis: 03 projetos com 83 participantes

Timbé Grande: 01 projeto com 18 participantes

Macieira: 01 projeto com 07 participantes

Monte Carlo: 01 projeto com 13 participantes

Rio das Antas: 01 projeto com 19 participantes

Santa Cecilia: 03 projetos com 61 participantes

Ac8o na APAE




Relatério de Responsabilidade Social 2024 Pagina 58

Programa UNIARP na Comunidade

EDUCAGAD 17 PARGERIAS
EMEIOS DE
INPLEMENTAGAD

DEQUALIDADE
I!_!' i

A UNIARP realizou a entrega da revitalizagdo do Jardim Sensorial, na APAE de Cacador. O trabalho
é resultado de um projeto de extensao que teve a participacdo de académicos bolsistas da
UNIARP, do programa Universidade Gratuita, com orientagdo da professora Angela Paviani.

No trabalho de revitalizagao do jardim sensorial, académicos de diferentes cursos fizeram a organizacao do
espaco, além do plantio de flores e de plantas medicinais e a montagem de espacos ludicos, com texturas
diversas. O espaco foi projetado para estimular os sentidos, promovendo bem-estar, relaxamento e conexao
com a natureza. Além do jardim, os académicos da UNIARP também auxiliaram na horta montada na APAE.

Entrega da revitalizagcdo do jardim sensorial na APAE

Eles fizeram a limpeza, a manutencao e a revitalizagdo do local.
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Desempenho ambiental
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Desempenho ambiental RSP

QO

Gerenciamentos dos residuos sélidos na Universidade

Temos contrato com a empresa Ambiental, Limpeza e Saneamento LTDA, com sede em Anchieta-SC, que
realiza a coleta/transporte/tratamento e a destinagéo final de residuos infectantes e perfurocortantes.

Total de residuos 2024 Unidade Quantidade
Quimicos/Medicamentos kg 334,68
Perfurocortantes Lt 1.175
Infectantes Lt 975
Total de residuos 2023 Unidade Quantidade
Quimicos/Medicamentos kg 578
Perfurocortantes Lt 845
Infectantes Lt 935

Separacdo do lixo e envio para reciclagem

A UNIARP realiza a separacgéo do lixo e posterior envio para a Cooperativa de Reciclagem de Cagador e Regiao.
O colaborador Gersi Nilsen, auxiliar de manutencado, realiza este trabalho todos os dias em toda a
Universidade. Por més, sdo enviados para reciclagem cerca de 400 quilos de lixo. Diversas agdes estdo sendo
implementadas para aumentar a conscientizacdo de toda a comunidade académica sobre a importancia da
separagao correta do lixo e o envio para a reciclagem.

.. II|l

Colaborador Gersi Nilsen,
auxiliar de manutencgdo,

realiza a separagéo do lixo.
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Sustentabilidade na pratica

Na UNIARP, a sustentabilidade ganhou um novo impulso através de uma iniciativa
inovadora. Em vez de descartar as lonas usadas em materiais de divulgacdo, os
colaboradores da universidade optaram por reaproveita-las de maneira criativa. Com
um toque artesanal, as lonas foram transformadas em sacolas reutilizaveis,
promovendo a economia circular e a reducdo de residuos. A agdo reforgou o
compromisso da universidade com praticas sustentdveis e entregou um item pratico e
ecoldgico para multiplos usos.

SAUDEE EDUCAGAD
BEN-ESTAR DEQUALIDADE

]

PAEC: Horta comunitaria na UNIARP Fraiburgo garante beneficios para a comunidade

Uma horta comunitaria, com verduras, chas e temperos foi implantada no campus da UNIARP em Fraiburgo.
Muito cuidado e carinho fazem parte do trabalho na horta, e o resultado é compartilhado com a comunidade.
A académica Odete Terezinha Fattori, do curso de Estética e Cosmética da UNIARP Fraiburgo, fez o trabalho
na horta comunitéria, que faz parte de um projeto do Programa de Apoio ao Estudante e a Comunidade
(PAEC), com orientacao do professor Me. Sally Douglas Narloch.
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EDUCAGAD 15 VIDA

DEQUALIDADE TERRESTRE
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Académico de Agronomia realiza palestra sobre o descarte de ]

embalagens de agrotéxicos e uso do EPl em escola de Lebon Régis
O académico Matheus Czrnhak, do curso de Agronomia da UNIARP, realizou palestra na escola de Educagéo
Bésica Trinta de Outubro de Lebon Régis-SC, para alunos do Ensino Médio, que, em sua maioria, também sao
produtores rurais ou filhos de produtores que trilhardo os mesmos caminhos dos pais. Ele falou sobre o tema
do seu projeto PAEC: “Conscientizacao do descarte de embalagens de agrotoxicos e uso do EPI para a
preservagcdo ambiental e melhora da qualidade de vida em comunidades rurais”. Na palestra, Matheus
compartilhou orientagdes sobre o uso do Equipamento de Protecgéo Individual (EPI) e o descarte correto de
embalagens de agroquimicos. Os alunos também puderam utilizar e ter acesso aos componentes do EPI para
ganhar percepgao de como sdo esses equipamentos.

EDUCACAD 17 PARCERIAS
DE QUALIDADE EMEIOSDE
IMPLEMENTAGAO

Extensdo promove ac¢do e académicos bolsistas arrecadam
materiais reciclaveis

Dia 21 de setembro, académicos da UNIARP, contemplados pelo programa de bolsas da Universidade
Gratuita, participaram de uma agao solidaria de arrecadacdo de materiais reciclaveis. Na agéo, diversos
materiais foram coletados e destinados a instituigdes parceiras dos projetos de extensao da Universidade.
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DEQUALIDADE
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Dia 3 de agosto, académicos da UNIARP, bolsistas dos projetos da Universidade Gratuita, participaram da 22

Plogging: caminhar e recolher lixo

edigcao do Plogging Cacador. Foi na rodovia Comendador Primo Tedesco. A agédo extensionista foi coordenada
pela professora Angela Paviani.

O plogging é um movimento global recente, que se originou na Suécia. Aproveita o running e outros esportes
ao ar livre para recolher os residuos que sujam as cidades e espagos naturais.

Organizados em grupos, os académicos passaram por locais pré-determinados, fazendo caminhadas
combinadas com a coleta do lixo disperso. O material coletado foi recolhido pela Prefeitura de Cagador,
através da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, parceiros do projeto. Tudo foi direcionado a
Cooperativa de Reciclagem de Cagador.

A atividade contou com a participacdao de mais de 80 académicos, que se empenharam em contribuir para a
sensibilizacdo da populagao sobre a correta destinagao dos residuos e da importancia de preservar o meio
ambiente.

()

A OCLING
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Criado o Setor de Sustentabilidade

Dia 27 de junho de 2024, foi realizada a reunido para estruturar o setor
de Sustentabilidade na UNIARP. Esse setor foi criado com o objetivo
de identificar e de mapear as agbes de sustentabilidade realizadas
pela UNIARP e, ainda, fazer o link com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Foi identificado como essencial
que o conhecimento sobre o que € a sustentabilidade e o que séo os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), sejam plenamente
compreendidos pela comunidade académica. Colaboradores de
diferentes setores, com o apoio da Reitoria, abragaram esse
compromisso e integram o setor de Sustentabilidade da UNIARP.

Canecas de vidro

Mais kits de lixeiras ! 43 i -
s Bg para os colaboradores

Pagina 64

Sustentabilidade

Uniarp
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UNIARP fortalece o compromisso com os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel

A UNIARP, por meio do Setor de Sustentabilidade, realizou, no més de setembro de 2024,
uma série de agdes para fortalecer o compromisso com os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Dia 24 de setembro, foi realizado o primeiro treinamento para os colaboradores de diversos setores da

Universidade sobre a histéria do Desenvolvimento Sustentdvel e os ODS. O treinamento foi conduzido pelo
professor Dr. Levi Hulse e pelo professor Dr. Joel Bonin, que ja trabalham o tema em aulas e pesquisas.
Também, no dia 24, a apresentacao da histéria do Desenvolvimento Sustentdvel foi realizada na segunda
noite do IV Simpdsio Internacional dos cursos da saude e do IX Ciclo de Estudos em Farmécia: Inovagéo e
sustentabilidade.

Outra acdo de divulgacdo foi realizada no dia 25 de setembro, com a participagdo da jornalista Angela
Cardoso, coordenadora do Setor de Sustentabilidade e dos professores Levi e Joel na Radio Caganjuré.

Ainda, no dia 25 de setembro, o treinamento foi realizado na UNIARP Fraiburgo e envolveu professores,
académicos de diversos cursos e colaboradores.

A partir do conhecimento sobre cada ODS e sua importancia, as a¢des realizadas pela Universidade, estdo
sendo mapeadas e veiculadas ao ODS atendido. As a¢gdes integraram a Semana ODS na Pratica do Movimento
ODS SC.

Treinamento sobre ODS
olaboradores em Cagador

Entrevista ao vivo na Radio sobre os OD Treinamento sobre ODS
e as:acOes na Universidade ____ paraos colaboradores em Fraiburgo

~
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Reconhecimentos

Uniarp recebe o Certificado de Responsabilidade Social 2024

A Fundagéo Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Funiarp) recebeu dia 2 de dezembro, em Floriandpolis, o
Certificado de Responsabilidade Social 2024 da Assembleia Legislativa de Santa Catarina (Alesc). Desde 2012,
a Fundagao Uniarp é certificada pelas suas a¢des de cunho socioambiental. A solenidade teve a presenca do
Vice-Reitor Académico, professor Dr. Joel Haroldo Baade.

X VL

AQ VIVO

UNIARP recebe homenagem como empresa amiga do Programa Novos Caminhos

B ||

&
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CAMINHOS

eyl

L&; Al

O auditorio da UNIARP em Cagador, sediou, dia 11 de abril, a solenidade de homenagens do Programa Novos
Caminhos, que abrange as comarcas de Cacador, Curitibanos, Fraiburgo, Lebon Régis, Porto Unido, Santa
Cecilia e Videira. No evento, a UNIARP recebeu a homenagem como empresa amiga do Programa Novos
Caminhos, representando todas as empresas amigas.
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United Nations i
Academic Impact

UNIARP integra o Impacto Académico das Nacdes Unidas

Em 2024, a UNIARP tornou-se membro do
Impacto Académico das Nagbes Unidas
(UNAI). A UNIARP se junta a cerca de 1600
instituicbes em 154 paises, que estdo

trabalhando com as Nagdes Unidas para W/ZMWOWG@W

promover as prioridades globais, incluindo a welcomes on this 21st day of September, 2024
paz, os direitos humanos e o desenvolvimento
sustentavel. Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP)

Langcado em 2010, o Impacto Académico das
Nacbes Unidas (Unai), € uma iniciativa que
envolve instituicdes de ensino superior no
apoio e na contribuicdo para a realizagao dos

as @ member .';[ e Lindleed (fatians. feademic {mpact and vatues i
cémantlhrent (e the princiales & the indleadese

. L o fobots Shinen
propdsitos e principios da Organizagéo, B
incluindo a promogdo e a protegcdao dos S o

United Nations

direitos humanos, o acesso a educagao, a
sustentabilidade e a resolucgdo de conflitos.

UNIARP é certificada no Selo ODS Educacéo

A UNIARP foi certificada com o Selo ODS
Educacdo 2024 com trés iniciativas:

e Projeto Plogging;

e Universidade Aberta da Maior Idade
(UAMI);

e Programa UNIARP nas Escolas.

O Selo ODS Educagéo reconhece o trabalho
organizagcbes educacionais, publicas e
privadas que contribuem com os ODS, além
de estimular a participagdo em ag¢des que
auxiliem no alcance das metas da Agenda
EDUCAGAD PARCERIAS E MEIOS 2030, especialmente o ODS-4: Educacao de
DE QUALIDADE DE IMFLEMENTAGAD .
Qualidade.

Ao todo, foram certificadas 74 instituicdes de
ensino, que desenvolveram 909 iniciativas e
somaram 1.939 impactos sociais durante todo
o0 ano de 2024.

SELO SOCIAL a partir da

HETITUTO ) i 9‘ ’ﬁ

edliora Frisy 9 %
e GOlQD@ e yne EOA BLS
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EAD da UNIARP é nota maxima no MEC

Em junho de 2024, no processo de
recredenciamento do EAD, a UNIARP obteve o
conceito institucional 5, a nota maxima do
instrumento de avaliacao do INEP/MEC.

A UNIARP esta credenciada para a oferta de cursos
superiores na modalidade a distancia desde margo
de 2017.

Medicina da UNIARP recebe a nota mais alta do MEC

Pagina 68

O curso de Medicina da UNIARP recebeu o conceito 5 na avaliagdo do Ministério da Educagéo (MEC). Essa é a
nota mais alta concedida aos cursos pelo 6rgdo do governo federal. Avaliadores do MEC estiveram na
Universidade nas ultimas semanas e acompanharam de perto todo o processo de ensino, a metodologia e

conheceram a estrutura.




Pagina 69 Relatério de Responsabilidade Social 2024

EDUCAGAD IGUALDADE 1[] REDUGAODAS 1 PAZ, JUSTIGA 17 PARCERIAS
DEQUALIDADE DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUIGOES EMEIOS DE

-~ EFIIEH[S.'I: INPLEMENTAGAD

Campeas do Fisu América 2024 . i -
sao recebidas com festa na UNIARP U I < : 4

Com direito a carreata pelo centro da cidade e uma calorosa recep¢do na Reitoria. Assim foi a recepgdo das
atletas do time de futebol feminino da UNIARP, campeés do Fisu América 2024. A vitéria foi dia 2 de junho em
um jogo disputado contra a Universidade do Extremo Sul de Santa Catarina (Unesc), de Criciuma, em Punta
Del Este, no Uruguai.

A equipe da Uniarp vai disputar o Mundial Universitario, que seréa realizado em novembro de 2025, na China.
A conquista reflete o esforgo coletivo e a determinagéo das jogadoras, comissao técnica e da instituicdo,
elevando o nome da Uniarp no cendrio esportivo universitario.
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Acessibilidade e atendimento de pessoas com deficiéncia

EDUGAGAD 10 REDUGAODAS
DEQUALIDADE DESIGUALDADES

LN REL

O Programa de Atendimento a Alunos com Deficiéncia (PAD) da UNIARP foi criado com o objetivo de

_~

assegurar condi¢des basicas de acesso, de mobilidade e de utilizagcdo de equipamentos e de instalagdes para
os estudantes com deficiéncia. Ha mais de 25 anos, o programa oferece atendimento as pessoas com
deficiéncia.

Em 2024, o Programa de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia (PAD), realizou 995 atendimentos de suporte
pedagdgico. Semanalmente, sao atendidos 45 académicos, em grupos de até quatro pessoas para auxiliar nas
atividades académicas, avaliagOes e realizagdo de trabalhos.

Os académicos contam com equipe e estrutura de apoio para realizar o sonho da graduacgdo. Séo atendidos
casos de deficiéncia intelectual, auditiva, visual, fisica, deficiéncia multipla, paralisia cerebral, autismo,
transtorno do déficit de atencao e hiperatividade, epilepsia, esquizofrenia, entre outros.

A instituicao disponibiliza recursos de acessibilidade digital como leitura em voz alta disponivel na plataforma
de livros digitais; disponibilizacao de professor ledor e a impressao de provas em Braille para alunos cegos;
bem como a disponibilizacdo de software para alunos cegos instalaram em seus computadores que
promovem a acessibilidade.

No Setor de Atendimento Psicopedagégico (SAP), passam por atendimentos, mensalmente, 40 académicos
dos mais diversos cursos.

Atendimentos em 2024

e 577 atendimentos psicopedagdgicos

e 182 atendimentos psicolégicos

e 580 pessoas em capacitagdes

Totalizando: 1289 atendimentos

~— N

b
L Y ‘
L Y




Pagina 71 Relatério de Responsabilidade Social 2024

EDUGAGAD REDUGAODAS PARCERIRS
DEQUALIDADE 10 DESIGUALDADES 17 EMEIDS DE
- o ere . . A INPLEMENTAGAD
Acodes de acessibilidade realizadas em 2024: U ' =)
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Estudante de Jornalismo da Uniarp realiza palestras
sobre inclusdo e acessibilidade

No éambito das agdes de extensédo do Curso de
Jornalismo EAD da Uniarp, o estudante Guilherme Uriel
Godoi realizou em 2024 palestras sobre inclusdo e
acessibilidade para pessoas com deficiéncia. Dia 26 de
agosto, ele esteve na Escola Dra. Naya Gonzaga
Sampaio, onde apresentou a palestra: “Os desafios
enfrentados por uma pessoa com deficiéncia fisica”. Dia
30 de agosto, continuou sua missao de conscientizagao
no projeto Aceias Portal do Futuro, com a palestra:
“Desafios da Acessibilidade”. Além de contar
novamente sua histéria, aprofundou o conceito de
acessibilidade e destacou os obstaculos que enfrenta

diariamente em sua mobilidade.

PAEC: Projeto trabalha técnicas projetivas com argila como ferramenta terapéutica

A académica Amanda Terezinha Filipini, da 72 fase do curso de Psicologia, realizou em 2024 oficinas no
ambito do projeto: “Expressédo em Formas: Técnicas Projetivas com Argila como Ferramenta Terapéutica em
Alunos com Deficiéncia Intelectual e Visual”. O projeto tem a orientagdo da professora Ma. Beatriz Teresinha
Coscodai e € direcionado a pessoas com deficiéncia intelectual e visual atendidas pelo Centro de
Atendimento Especializado (CAESP/APAE) de Cagador/SC, instituicdo que atende atualmente 265 educandos
com deficiéncias intelectuais e multiplas.
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Colégio de Aplicagao

O Colégio de Aplicagdo foi autorizado pelo Decreto n? 4.202, de 26 de dezembro de 1977,
funcionando, inicialmente, nas dependéncias do Centro de Ensino da Fundagdao Educacional do
Alto Vale do Rio do Peixe (FEARPE), articulado de forma a integrar as atividades docentes e
pedagodgicas da Educacdo Infantil ao Ensino Médio.

O Colégio de Aplicagao é bastante diferenciado. Além da estrutura universitaria a qual os alunos tém acesso
desde a Educacado Infantil, conta com material didatico do Sistema Positivo de Ensino, ministrado por

professores de alto nivel.

Algumas acdes realizadas em 2024: Educagcéo Infantil 128

e Cacga ao ninho - atividade de Pascoa; Ensino Fundamental | 206
e Homenagem Dia das Maes;
¢ Homenagem Dia dos Pais; Ensino Fundamental Il 178
e Projeto de Orientagdo profissional com alunos do

32 ano do ensino médio; Ensino Médio 114
e Festa Junina;
e Feira de Fisica; TOTAL 626
e Projeto de Educacao Socioemocional;
e Projeto: As Profissfes;
e Projeto Industria da Madeira;
e Projeto Poder Legislativa, Executivo e Judiciario;
e Gincana do Dia do Estudante;
e Acdo Setembro Amarelo;
e Projeto Transito com apoio da Policia Militar;
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Nucleo de Inovacgao e Tecnologia (NIT)

Numero de pessoas que utilizaram o

Coworking 5.270
Mentoria para projetos inovadores 11 projetos
Sessdes com foco em planejamento de
carreiras, desenvolvimento de negdcios 40

inovadores e processos para registro de
patentes

O Nucleo de Inovacao e Tecnologia (NIT) da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Uniarp) desempenha um
papel estratégico na promogdo de uma cultura de inovagcdao e de empreendedorismo, contribuindo
diretamente para o desenvolvimento socioeconémico regional.

Em 2024, o NIT deu continuidade a sua missédo por meio de iniciativas diversas, incluindo a organizagao de
eventos como a Maratona de Inovagao das Engenharias, a publicacdo de regulamentacdes institucionais
voltadas a inovacgdo e o desenvolvimento de um manual de orientagao para alunos e professores. Além disso,
0 nucleo expandiu seu alcance por meio de mentorias focadas em carreiras, negécios inovadores e registros
de propriedade intelectual, além de liderar projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico com
impacto direto na regido do Alto Vale do Rio do Peixe. A atuacdo do NIT ndo apenas fortalece o ecossistema
de inovacao regional, mas também contribui para posicionar a Uniarp como uma instituicdo referéncia na
integracao de inovacao e de educacao.

EDUCAGAD 1 B PAZ JUSTICA
DEQUALIDADE EINSTITUIGOES
EFICAZES

Nucleo de Praticas Juridicas I!ﬂ' !—

O Nucleo de Praticas Juridicas da UNIARP é um ambiente de aprendizado pratico, no qual os
académicos/estagiarios do curso de Direito mantém contato direto com a populagao mediante superviséo e
orientacao de professores advogados.

Os casos atendidos versam sobre Direito de Familia, dentre eles: acbes de Alimentos, Investigacbes de
Paternidade, Guardas, Dissolugdes de Unido Estavel, Divorcios, Interdi¢cdes, entre outros. Os processos sao
feitos pelos académicos do curso de Direito, sob supervisdo de professores/advogados, que prestam
atendimento juridico gratuito para toda a populagao carente.

NPJ Cagador: NPJ Fraiburgo

e Atendimentos: 2.737 e Atendimentos: 836

e Assistente Social: 986 e Assistente Social: 48

e Audiéncias: 150 e Acdes protocoladas: 17

¢ Novos Processos Protocolizados: 245 e Audiéncias: 27
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Biblioteca Universitaria Comendador Primo Tedesco

A Biblioteca Universitaria Comendador Primo Tedesco da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe funciona em
regime de Biblioteca Central, tendo, também, aos seus cuidados, o processamento técnico bem como os
servicos de selegédo e de aquisicao de materiais bibliograficos junto a biblioteca do Campus Universitario de
Fraiburgo, Colégio de Aplicacdo e Polos de EAD.

Possui o objetivo de assegurar o acesso a informacdes genéricas, especificas e tecnoldgicas, servindo de
apoio aos cursos de graduagdo, pds-graduagdo, mestrado, doutorado, extensdo e Colégio de Aplicagdo,
atendendo igualmente toda a comunidade académica (docente, discente e o técnico administrativo) assim
como a comunidade em geral por meio do seu acervo e dos servigos prestados. A biblioteca conta com o
Espaco Fisico de 442m?.

A Biblioteca Universitaria Comendador Primo Tedesco foi fundada em 1972, funcionando, inicialmente, em
uma das salas do Colégio Nossa Senhora Aparecida. Em 1975, a Biblioteca foi transferida para o prédio da
FEARPE. O primeiro acervo de livros foi uma doagdo do empresario comendador Primo Tedesco, pioneiro na
fabricacéo de papel em Santa Catarina. Em funcao disso, a Biblioteca recebeu seu nome em reconhecimento
a contribuicdo realizada.

Em 2023, o local passou por melhorias para garantir mais conforto e praticidade para académicos,
professores e visitantes com um layout mais acolhedor e benéfico para estudos e leituras em geral. Foi a
segunda grande reforma da Biblioteca. A primeira foi realizada em 2008, quando a Biblioteca recebeu o
projeto Industria do Conhecimento, uma promogéo do SESI Nacional e executado em Cacador pela FIESC.

Numero de atendimentos e/ou de servigos realizados:

e Empréstimos, devolugdo, renovacao e reservas: 58.468 atendimentos prestados;

¢ Numero atualizado referente ao acervo: 29.211 titulos; 53.495 exemplares;

¢ Consultas realizadas diretamente no acervo e no sistema Biblios: 115.426;

e Consultas aos periédicos: 6.897;

¢ Revisdo de Plagios (Trabalhos académicos, artigos e Trabalho de Conclusdo de Curso -TCC: 4.201);
¢ Fichas catalograficas para dissertagbes: 122;

¢ Pedidos de ISBN: 22.

Horério de Atendimento

De segunda-feira a sexta-feira
Das 8h as 12h e das 13h as 22h.
Sébado: das 9h as 15h
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Clinica Escola de Fisioterapia

A Clinica Escola de Fisioterapia da UNIARP, além de garantir o aprendizado pratico aos
académicos do curso de Fisioterapia, realiza atendimentos filantrépicos a toda comunidade. Os
atendimentos sdo realizados sempre com a supervisao de professores especialistas nas areas de
atuacao da Clinica.

3 SAUDEE EDUCAGAD

BEM-ESTAR DEQUALIDADE

/> | Wi

Atendimentos

Estagio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial Il e 111 / Clinica-escola - Ortopedia 2.330
Estagio Supervisionado de Fisioterapia Atencao Basica | e Il / Clinica Escola-Neurologia 792
Estagio Supervisionado de Fisioterapia Atengdo basica I/ Clinica Escola — Neuro- infantil 605

Estagio Supervisionado Hospitalar Il e Il / Clinica Escola - Cardiorrespiratéria 1.339
Estagio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial I / Clinica Escola — Desportiva 468
Estagio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial | / Clinica Escola — Dermatologia 248

TOTAL 5.782
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Ntcleo de Psicologia ik DEQUAIDADE

BEM-ESTAR
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O Nucleo de Psicologia da UNIARP é um importante aliado da comunidade de Cagador e regiédo.

Em 2024, o Nucleo realizou mais de 60 mil atendimentos diretos em instituicdes e setores nos estagios de
Psicologia Clinica, Organizacional e Escolar. Os atendimentos sdo realizados por académicos do curso de
Psicologia sempre com supervisédo de profissionais.

|

Atividade Descricao Quantidade
Clinico e Psicodiagndstico Atendimento Psicoterapéutico 15.780
Escolar Orientac@es alunos/familia/professores, palestras, oficinas tematicas 25.627

Recrutamento e Selecao, escutas e orientagdes, palestras,

Ay ey o 23.325
diagnosticos organizacionais

Organizacional

PCD (Pessoa com Deficiéncia) Observacgéo, escuta e orientagdes 2.017

TOTAL DE ATENDIMENTOS: 66.749

Nucleo de Psicologia ganha novo espaco

A UNIARP realizou dia 21 de agosto de 2024 a solenidade de entrega de dois novos espagos de
praticas académicas e de atendimento a comunidade: Laboratdrio Escola de Andlises Clinicas e o
novo local do Nucleo de Psicologia. Os novos espagos estdo localizados no Bloco D. Foram mais
de R$ 3 milhdes investidos nos novos locais, junto com a nova Ala Universitaria, localizada no
Jonas Ramos.
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Farmacia Escola de Manipulacao ml

A Farmacia Escola realiza a manipulacdo de medicamentos e de cosméticos. Temos ainda a
dispensacdo de medicamentos industrializados e um consultério farmacéutico, o que amplia as
oportunidades de estagios para nossos académicos.

A Farméacia é um ambiente académico voltado exclusivamente para fomentar o aprendizado dos
académicos do curso de Farmacia e permitir que tenham contato com a realidade da Profissédo
Farmacéutica.

Numero de atendimentos 588

Numero de formula¢des manipuladas 3.039

Numero de pacotes de plantas medicinais 1.887
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EDUCACAD
DEQUALIDADE

Clinica de Nutricao SSEN .

A Clinica de Nutricdo da UNIARP é uma importante aliada da comunidade Cacador e regido. Todas as
consultas sdo acompanhadas por um professor nutricionista responsavel e pelos académicos do curso de
Nutricdo em estagio supervisionado. O servico é gratuito.

Em 2024 foram realizadas 947 Consultas e 2.035 Orienta¢des Nutricionais.
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) inaugurou, em 2024, o Laboratério Escola de Analises
Clinicas (LEAC).
O Laboratério Escola de Analises Clinicas esta atendendo o SUS, de forma gradativa através de um convénio

Laboratodrio Escola de Analises Clinicas (LEAC)
—’\q/ L

firmado entre as partes. No LAEC, sdo realizados todos os exames basicos de analises clinicas e a intencgao &,
muito em breve, atender toda a demanda do SUS de forma gratuita.
De setembro a dezembro de 2024, foram realizadas 864 tipagens sanguineas.
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A UNIARP inaugurou, dia 26 de novembro de 2024, o Laboratdrio de Bioeconomia Aplicada a Saude (LAB

Laboratério de Bioeconomia Aplicada a Saude (LAB Biosatide)

Biosaude). O laboratdrio contou com recurso inédito financiado pela FAPESC dentro do Programa MultiLab
SC, do Governo de Santa Catarina.

O LAB-Biosaude esta contribuindo para o amadurecimento cientifico de pesquisadores em niveis de iniciagao
cientifica e pés-graduagdo, bem como estd aprimorando as atividades de ensino de diversos cursos da
Uniarp. Ao buscar beneficiar a saide humana e animal, as atividades do LAB-Biosalde contribuem para

solucionar problemas do descarte de biorresiduos e coprodutos da producao agricola e industriais.

EE1D

Lab 1 i
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Uniarp
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Laboratério de Inovacao em Saude e Bem-Estar Docente (LABISA)
Laboratério de Avaliacao em Saude e Desempenho Humano (LABEM)

L

Dia 12 de julho de 2024, a UNIARP realizou a inauguracao de dois novos laboratérios: Laboratério de Inovagao
em Saude e Bem-Estar Docente (LABISA) e o Laboratério de Avaliacdo em Saude e Desempenho Humano

(LABEM). Os dois novos locais de pesquisa e de pratica académica também beneficiardo a comunidade,
atendendo professores, atletas, além de trabalhadores de diversos setores. Os novos laboratdrios séo
provenientes do Edital FAPESC n? 54/2022, do Programa de Ciéncias, Tecnologia e Inovacdo de Apoio aos
grupos de pesquisa da ACAFE.

Entre julho e dezembro de 2024, foram realizados 91 atendimentos.

-
v

D
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Escritério Modelo para os Cursos de Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil

Algumas acoes realizadas em 2024: na Universidade e para a comunidade externa

Projeto arquitetonico e executivo em andamento, destinado a associagdo Caritas Solidariedade, de uma nova sede, para a qual
a prefeitura doou um terreno no Bairro Figueroa. Assim, foi solicitado ao escritorio modelo um projeto de uma edificagéo.

Projeto de layout interno de mobiliario para os corredores dos blocos A C e D.

3D da sala realizado para ser apresentado na palestra sobre o projeto saide e bem-estar docente.

Adequacoes diarias nos laboratorios de psicologia e de biomedicina.

Ajuste e mobiliario da entrada com catracas do bloco D

Projeto de layout interno e externo para novo espago da manutengéo

Revitalizagdo da Igreja e do seminario. Area para convengdes, museu e pousada dos seminaristas. Também, uma institui¢&o
para receber padres mais velhos.

Projeto do café destinado ao uso dos académicos entre os blocos D e A.

Projeto de interiores com a proposta de um novo cenario para o Podcast da Uniarp.

Projeto em desenvolvimento entorno da pracga central da igreja da cidade de Salto Veloso, revitalizagdo, paisagismo e
adequacdes para areas de lazer.

Volumetria da Paroquia de Santa Juliana.

Projeto urbanistico para a cidade de Salto Veloso.

Projeto de regularizacéo sanitaria na cozinha da igreja Nossa Senhora Rainha de Cagador.

Proposta de revitalizar a fachada do saléo paroquial da cidade de Salto Veloso.
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Cartilha de
yeessibilidade

CACADOR - 5C

Projeto de revitalizagcdo
da escadaria no bairro Gioppo

Ideias de decoragdo com
materiais simples e acessiveis

Solugdes habitacionais inclusivas
no bairro- Nossa Senhora Salete

Trna s

Projeto de revitalizagdo da
Capela Nossa Senhora das Dores

i ) PRk

EREFFENEERERY
"




Pagina 85 Relatoério de Responsabilidade Social 2024

Estudio de Financas

Realizacdo de palestras sobre educagao financeira em escolas e empresas. Grupos de estudos em Criptoativos

e Investimentos.
Totalizaram 854 atendimentos.

Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal
O NAF - Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal - atendeu pessoas que estavam com seus CPFs cancelados ou com

restricdes oriundos da auséncia da declaracao de IRPF.
O Ndcleo realizou orientagao sobre imposto de renda em eventos para comunidade e empresas. Também, fez

atendimentos de MEI na AMPE, todas as tardes, ao longo de 2024.

Totalizando 3.133 atendimentos.
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Laboratdrio de Consultoria Junior (LabJr)

Em 2024, foram realizados diversos atendimentos, workshops, palestras, agdes sociais, publicacdo de artigos
e eventos, atendendo a empresas e a comunidade, alinhados ao compromisso social que norteia suas
atividades.

Foram mais de 40 empresas atendidas, com orientagdes voltadas ao fortalecimento de negdécios, oferecendo
consultorias que proporcionaram solugdes praticas e orientacbes estratégicas, promovendo o crescimento
sustentavel e a inovagédo no mercado local.

Os workshops trouxeram temas relevantes, que promoveram a insercao de mais de 120 pessoas que
aprenderam técnicas para a gestao sustentavel e coerente de negdcios e carreiras, com temas como
Planejamento de Campanhas de Marketing; Linkedln; Chat GPT; Gestao de negdcios; Gestdo de carreira;
Mercado Digital; Inteligéncia artificial e Estratégias para Vendas Online.

No campo das agdes sociais, o LabJr atuou no empreendedorismo na terceira idade, em que foram
socializadas orientagdes para mais de 50 idosos. Também, foram atendidos cerca de 300 visitantes nos

estandes do LabJr em ag¢des que envolveram a comunidade de escolas de Cacador e de Salto Veloso.
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FUNIARP - Entidade Mantenedora
do Rio do Peixe

CNPJ 82 798 828 0001 00

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP

BALANGO PATRIMONIAL
ATIVO 31/12/2024 31/12/2023
CIRCULANTE 62.054.802,92 53.329.166,92
Disponibilidades 46.339.234,04 38.405.968,55
Bancos conta movimento 2.445.309,75 3.961.519,45
Aplicagdes Financeiras 43.893.924,29 34.444.449,10

Direitos realizaveis
Mensalidades a receber
Negociacbes a receber
Créditos de mensalidades a identificar
Adiantamentos
Qutros créditos realizaveis

(-) Perdas esperadas s/ créditos a receber

Despesas antecipadas
Prémios de seguros

NAO CIRCULANTE

Realizavel a longo prazo
CREDUNC - Nota Promissoria
Depésitos Judiciais
(-) Perdas esperadas - CREDUNC
Mensalidades a receber - Longo prazo
NegociagGes a receber - Longo prazo
(-) Perdas esperadas s/ negociagbes

Investimentos
Cota capital

Imobilizado

Imobilizagdes técnicas

(-) Depreciacdes acumuladas
Imobilizado em andamento

Intangivel
Intangivel
(-) Amortizac&o

15.687.920,37
23.435.939,67
10.845.852,23
151.425,55
1.077.235,66
(19.822.552,74)

27.648,51
27.648,51

76.907.369,93

16.898.044,05

16.602.292,05
591.503,99
(295.751,99)

6.685,62
6.685,62

60.002.640,26

93.225.595,89
(34.059.435,69)

836.480,06

924.606,85
(924.606,85)

14.884.788,80
20.201.054,93
10.147.507,82
2.603,88
1.516.339,73
879.308,44
(17.862.026,00)

38.409,57
38.409,57

58.025.857,23

13.106.849,60
791.083,02
20.826,32
(791.083,02)
12.814.586,08
542.874,40
(271.437,20)

2.524,68
2.524,68

44.916.482,95

74.295.555,56
(29.926.950,61)

547.878,00

924.606,85
(924.606,85)

TOTAL DO ATIVO

138.962.172,85

111.355.024,15

Assinado de forma

MOACIR digital por VAN ESSA DE Assinado de forma

JOSE :ﬁ:&:@ﬂiﬁm digital por VANESSA DE

SALAMONIS 23724 AZEVEDO:05 azevenoosiarioisso
Dados: 2025,04.07 o

1208247854, e e 127101980 1158150300

CARLOS Assinado de forma
ALBERTO aistrig uo®

LUHRS:585186 LUHRS:58518622972
Dados: 2025.04.07

22972 11:29:40 -03'00°

Moacir Jose Salamoni
Presidente
CPF: 512.082.379-34

Vanessa de Azevedo
Contadora | CRC-SC 040583/0-2
CPF: 051.271.019-80

Carlos Alberto Luhrs
Diretor financeiro
CPF: 585.186.229-72
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n I ar Fundacao Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

‘J‘v CNPJ 82 798 828 0001 00

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP

BALANCO PATRIMONIAL

PASSIVO 31/12/2024 31/12/2023
CIRCULANTE 12.124.345,87 12.156.883,87
Fornecedores 5.138.874,30 4.200.778,06
Salarios e ordenados 1.539.239,82 1.848.063,70
Obrigagdes c/ férias e encargos 2.706.186,14 3.996.108,98
Impostos, taxas e contribuicdes 2.369.754,91 1.764.089,87
Adiantamentos recebidos 28.987,54 24.250,90
Parcelamento previdenciario 341.303,16 323.592,36
NAO CIRCULANTE 1.079.972,29 1.380.189,65
Parcelamento previdenciario - Longo prazo 711.005,68 997.743,11
Provisdao para Contingéncias 368.966,61 382.446,54
PATRIMONIO LiQUIDO 125.757.854,69 97.817.950,63
Patrimdnio Social 97.817.950,63 74.635.037,19
Superavit /Déficit do Exercicio 27.939.904,06 23.182.913,44

Ajustes de Exercicios Anteriores -

TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LiQuUIDO 138.962.172,85 111.355.024,15
Assinadio de forma
E)OS’EGR g T maAdh VANESSA DE assinado de forma CARLOS Assinada de forma digital
digital por VA A
SALAMONI:S s o7 AZEVEDO:05 séevebosizronseo ALBERTO VRS 58510622072
1208237934 Cidos 20250307 127101980 e LUHRS:58518622 pados: 2025.04.07
o ’ 972 11:30:19-03°00'
Moacir Jose Salamoni Vanessa de Azevedo Carlos Alberto Luhrs
Presidente Contadora | CRC-SC 040583/0-2 Diretor financeiro

CPF:512.082.379-34 CPF:051.271.019-80 CPF:585.186.229-72
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FUNIARP
Fundagao Universidade Alto \

Entidade Mantenedora

» do Rio d

Peixe

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP

DRE - DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCiCIO

RECEITA BRUTA DE EDUCAGAO
MENSALIDADES ALUNOS PAGANTES
MENSALIDADES CONCEDIDAS FILANTROFIA
MENSALIDADES CONCEDIDAS BOLSAS

(-) DEDUGAO RECEITA BRUTA DE EDUCAGAO
FILANTROPIA CONCEDIDA BOLSAS 100%
FILANTROPIA CONCEDIDA BOLSAS 50%
OUTRAS BOLSAS CONCEDIDAS

DEVOLUGAO DE MENSALIDADES

MATRICULAS CANCELADAS

OUTRAS RECEITAS
SUBVENGOES
MATERIAL DIDATICO
SERVICOS
PATROCINIOS
PROJETOS

SESSAO DE USO

(=) RECEITA LiQUIDA

(-) CUSTO OPERACIONAL

DESPESAS COM PESSOAL

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA PATRONAL

PIS S/ FOLHA

CUSTO MATERIAL DIDATICO

CUSTO SERVICO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
PROPAGANDA E PUBLICIDADE
TRANSPORTE/HOSPEDAGEM/ALIMENTAGAO
SUBVENGOES/FIES

CUSTO PROJETOS

(=) RESULTADO OPERACIONAL BRUTO

(-) DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DEPRECIACAO

AMORTIZACAO

PERDAS ESPERADAS/ CREDITOS A RECEBER

(+/-) RESULTADO FINANCEIRO
(+) RECEITAS FINANCEIRAS
(-) DESPESAS FINANCEIRAS

2024 2023 Nota
132.688.742,40 113.912.998,80
107.898.956,98 92.262.052,83

15.368.925,63 19.697.164,30 13
9.420.859,79 1.953.781,67
(28.245.854,08) (24.590.330,65)
14.814.358,88 19.306.742,12 13
554.566,75 390.422,18 13
9.420.859,79 1.953.781,67 10
374.397,46 287.778.37
3.081.671,18 2.651.606,31
27.915.138,64 21.727.985,78
25.514.368,35 18.892.184,60 9
988.303,17 802.912,13
900.412,27 1.843.458,14
161.700,00 -
112.128,08 -
238.226,77 189.430,91
132,358.026,98 111.050.653,93
(95.763.468,54) (78.326.122,27)
44.061.101,32 39.442 357,34
10.047.814,70 8.531.411,17 11
393.435,16 333.394.84 11
2.194.614,22 1.643.384,20
8.740.422,77 5.098.924,94
1.395.077,23 1.230.235,00
2.462.566,40 2.366.880,81
25.242.631,76 18.521.165,43
1.225.804,98 1.158.368,54
36.594.558,44 32.724.531,66
(18.157.151,32) (17.784.424,03)
11.996.194,59 11.391.758,08
4.176.115,20 3.878.389,02
. 414572
1.984 841,53 2.510.131,21
(969.383,58) (1.738.195,06)
5.489.387,56 4.387.024,67 8.a
(6.458.771,14) (6.105.219,73)  8b

(+/-) OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS 30.630,66 1.116.194,86

(+) VENDA IMOBILIZADO 20.000,00 -

(-) CUSTO VENDA IMOBILIZADO (4.081,67) -

(+) RECUPERA(;.;\O DE DESPESAS 14.712,33 1.116.194,86

(+/-) IMUNIDADES USUFRUIDAS 10.441.249,86 8.864.806,01
CONTRIB. PREV. PATRONAL - IMUNIDADE USUFRUIDA 10.047.814,70 8.531.411,17 1"
PIS S/ FOLHA - IMUNIDADE USUFRUIDA 393.435,16 333.394,84 1
(=) SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERGICIO 27.939.904,06 23.182.913,44

MOACIR JOSE Assinaclo de forma digital VAN ESSA DE

por MOACIR JOSE
SALAMONI:512 saamonisizosazess
07

08237934 o Fien

14:07:46 0300

7101980

Assinado de forma digital
por VANESSA DE
AZEVEDQ:0512 »AzeveEDO:05127101980
Dados: 2025.04.07
11:58:48 -02'00"

972

CARLOS ALBERTO b
LUHRS:58518622 LUHRS:58518622972

Assinado de forma digital
or CARLOS ALBERTO

Dados: 2025.04.07

11:30:39 -03°00'

Moacir Jose Salamoni
Presidente
CPF: 512.082.379-34

Vanessa de Azevedo
Contadora | CRC-SC 040583/0-2
CPF: 051.271.019-80

Carlos Alberto Luhrs
Diretor financeiro
CPF: 585.186.229-72
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP
Cagador - SC

Opinido

Examinamos as demonstracdes contabeis da FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO
PEIXE - FUNIARP, que compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2024, e a
respectiva demonstragéo do resultado do exercicio, das mutagdes do patriménio liquido, do resultado
abrangente e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes a posigdo patrimonial e financeira da FUNDACAO UNIVERSIDADE ALTO VALE
DO RIO DO PEIXE — FUNIARP em 31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas operagdes e 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, previstas na ITG 2002 — aplicaveis as entidades sem fins lucrativos.

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em
relacdo a FUNDAQI\O UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador, & nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outras informagdes que acompanham as demonstragoes contabeis e o relatério do auditor

A administragdo da FUNDAGAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP &
responsavel por essas outras informagdes que compreendem o relatério da administragdo. Nossa
opinido sobre as demonstragées contabeis ndo abrange o relatério da administragdo e néo
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade & a de ler o
relatorio da administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de
outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no tfrabalho realizado,
concluirmos que ha distorgao relevante no relatorio da administragdo somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracao pelas demonstracées contabeis

A administragdo da FUNDAGAQ UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP ¢
responsavel pela elaboragdo de demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, previstas na ITG 2002 e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢é&o relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragbes contabeis, a administragdo € responsavel pela avaliagdo da
capacidade da FUNDACAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e 0 uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragfes contabeis, a ndo ser que a

2
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administragéo pretenda liquidar a sociedade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da sociedade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos s8o obter seguranc¢a razoavel de que as demonstragGes contabeis, tomadas em
conjunto, estejam livres de distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinifo. Seguranga razoavel é um alto nivel de segurancga,
mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As
distorces podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

« |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgio de distorgdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omisséo ou representacdes falsas intencionais.

+« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da sociedade.

« Avaliamos a apresenta¢@o geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis, inclusive
as divulgacbes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transacdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

« Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacses feitas pela administragio.

s Concluimos sobre a adequagio do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condicdes que possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade
de continuidade operacional da sociedade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragoes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclustes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condi¢gdes futuras podem levar a sociedade a n8o mais se manter em
continuidade operacional.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagfes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Chapeco, 07 de Abril de 2025

LINEAR AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRCSC 4159/0-6

Assinado de forma digital por

EDUARDO AUGUSTO  gpuaroo aucusTo

EDUARDO AUGUSTO MELERE . MELERE:05207119982
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RELATORIO DE
RESPONSABILIDADE
SOCIAL 2024

SANTA CATARINA

‘OBIETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

SELO DE SIGNATARIO 2025

Atestamos, para os devidos fins, que

Universidade Alto Vale do Rio do Peixe -
UNIARP

Cumpriu com todos os seis compromissos de signatario do Movimento
Nacional ODS Santa Catarina no ano de 2024.

Florianoépolis, 24 de margo de 2025

Gilson éZiﬁﬁh'\ermann

Coordenador Geral

Este Selo ndo certifica e nem chancela as agdes do signatario em relagdo aos ODS.
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