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Mensagem do PresidenteMensagem do Presidente

Moacir José SalamoniMoacir José Salamoni

Eu comecei minha jornada nesta Universidade como estudante, depois fui

professor, coordenador de curso, diretor, reitor, vice-presidente da

Fundação e hoje, com muito orgulho, sou presidente da Fundação UNIARP. 

Acompanhei cada etapa da Universidade, as mudanças, os novos

processos, as transformações feitas para oferecer a melhor experiência e

a melhor educação para toda a região. 

O UNIARP de hoje é o resultado de um trabalho determinado e muito

coeso, que começou lá atrás, por pessoas de todas as diretorias, que

pensaram, planejaram e entregaram a sua melhor contribuição. Da mesma

forma, cada professor que compartilha seu conhecimento deixa a sua

marca, e cada estudante que aprende gera impacto na vida das pessoas,

na comunidade, nas empresas e nas organizações.  

A UNIARP está oferecendo a oportunidade para o nosso jovem sonhar

mais alto, ir além e se destacar no mercado de trabalho com cursos de

ponta. Cursos que antes estavam distantes da nossa região, hoje estão

sendo ofertados aqui. 

É a transformação acontecendo em cada sala de aula, em cada pesquisa

realizada e em cada ação social. 
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Mensagem do ReitorMensagem do Reitor

Neoberto Geraldo BalestrinNeoberto Geraldo Balestrin

A educação é a principal força motriz no desenvolvimento de uma

sociedade. Não há país desenvolvido que não tenha superado o problema

da educação antes de evoluir. O recurso mais importante, nesse processo,

é a mente coletiva e a maneira de aprimorá-la é com a promoção do

conhecimento.

A partir desse raciocínio, vale lembrar que o local onde a educação tem

sua representação no mais alto nível é na universidade.

Nossa Universidade está interligada a todos os segmentos da sociedade,

focada na solução de problemas sociais, levando as tecnologias

desenvolvidas para perto de pessoas, empresas e organizações.

Todos os anos, mais acadêmicos entram nas salas de aulas com a

expectativa de obter educação universitária e, assim, atuar no

desenvolvimento da nossa sociedade.

Nosso corpo discente faz parte de uma universidade que se destaca em

desempenho acadêmico, acesso a bolsa de estudos, pesquisa e atividades

integradas à comunidade.

Dessa forma, destacamos que nosso desafio é gerar ideias e aprimorar a

capacidade de nossos estudantes para o pensamento crítico e o raciocínio

complexo que beneficiarão a sociedade em geral.

A UNIARP concentra suas ações em desafios reais. Estamos comprometidos

na missão de transformar a vida de nossos estudantes, ou seja, futuros

profissionais e empreendedores, cujos conhecimentos e habilidades

tornarão o amanhã melhor.

São mais de cinco décadas cumprindo sua missão de transformar a vida

das pessoas por meio da educação. 
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ConselhosConselhos

Conselho Fiscal
Auri Marcel Bau

Julio Henrique Berger
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Reno Luiz Caramori

Mauricio Carlos Grando
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Suplentes
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ObjetivoObjetivo

MissãoMissão

Promover a formação profissional e

cidadã na articulação do ensino, pesquisa

e extensão comprometida com o

desenvolvimento social, ambiental,

político e econômico.

VisãoVisão

Ser reconhecida pela promoção do acesso

à educação superior de qualidade,

comprometida com o atendimento das

demandas locais e globais.

ValoresValores

Respeito às pessoas, à cultura e ao meio

ambiente; senso de comunidade; gestão

consciente; qualidade na prestação de

serviços; criatividade, empreendedorismo e

inovação; atenção à diversidade.

Formar profissionais que atuem de forma

crítica, autônoma e criativa no

desenvolvimento das organizações e na

sustentabilidade do entorno

socioambiental.
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A Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe - FUNIARP, com sede na cidade de Caçador,

Estado de SC, estabelecida na Rua Victor Baptista Adami, n° 800, advém da alteração estatutária

da Fundação Educacional do Alto Vale do Rio do Peixe – FEARPE, constituída pela sociedade civil

em assembleia geral de 31 de julho de 1971 e pelo Município de Caçador, por meio da Lei nº 27 de

23 de setembro de 1971, modificada pela Lei nº 01 de 24/03/1972.

Considera-se como data oficial de criação o dia 23 de setembro de 1971, conforme lei Municipal. 

É uma entidade pública com personalidade jurídica de direito privado, com inscrição no CNPJ

sob nº 82.798.828/0001-00, reconhecida como de utilidade pública pela Lei nº 09 de 03/04/1972

do Município de Caçador, pela Lei Estadual 4.711 de 15/02/1972 e pelo Decreto Federal nº 85.752

de 24/02/1981. 

A UNIARP é mantida pela FUNIARP, fundação pública municipal, entidade filantrópica e sem fins

lucrativos, dotada de autonomia administrativa, patrimonial, econômico-financeira e didático-

disciplinar, pessoa jurídica de direito privado.

A região de abrangência da UNIARP conta, aproximadamente, com 24 municípios, onde residem cerca de 600

mil habitantes. Em Caçador, a população estimada, segundo dados do IBGE em 2022, é de 73.720 habitantes.  

A cidade de Fraiburgo, na qual a UNIARP possui campus, tem uma população estimada de 33.481 habitantes. 

Quem SomosQuem Somos
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Nossa HistóriaNossa História

1971

Dia 31 de julho de 1971, realizou-se, no Clube Sete de Setembro em Caçador, a Assembleia Geral pró-
fundação da Fundação Educacional do Alto Vale do Rio do Peixe (FEARPE). O Bispo Dom Orlando Dotti
presidiu esse evento. Na ocasião, definiram-se os primeiros cursos da Faculdade caçadorense: Pedagogia,
Ciências e Letras. 
Data oficial de criação: 23 de setembro de 1971, conforme lei Municipal. 

1989 1991 2009

1972 1975

1980

2023

2024

Aula inaugural ministrada
pelo governador Colombo

Salles/1972. 

Prédio da FEARPE
em construção

 Entre 1980 e 1983, houve o reconhecimento
dos cursos de Ciências, Serviço Social e
Administração, além da Habilitação em

Supervisão Escolar do curso de Pedagogia,
Auxiliar Técnico de Mecânica, Auxiliar Técnico
de Eletricidade e Técnico de Enfermagem da

escola de Aplicação da Fearpe. 

No dia 15 dezembro de 2009, nasceu a
Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Uniarp),

sucessora da Universidade do Contestado
Campus de Caçador (UnC-Caçador) e da

Fundação Educacional do Alto Vale do Rio do
Peixe (Fearpe).

O início das obras do
Teatro foi dia 30 de
janeiro de 1985. A

inauguração do Teatro
ocorreu dia 22 de março

de 1991. 

UNIARP forma seus
primeiros médicos

2022

Reinauguração do
Teatro da UNIARP

Instalação do
Núcleo

Universitário de
Fraiburgo

A UNIARP reafirmou seu
compromisso com o
desenvolvimento de
Fraiburgo e entregou

diversas melhorias
estruturais no Campus. 

Aula inaugural Primeiro trotePrimeiro prédio da FEARPE

2023

UNIARP tem dois
doutorados aprovados

pela Capes
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UNIARP FraiburgoUNIARP Fraiburgo

Em Fraiburgo, a história da educação superior teve início em 1989, quando o Poder Público Municipal da

época efetuou os primeiros contatos com Fundação Educacional do Alto Vale Rio do Peixe (FEARPE). Em

1992, começou a funcionar o curso de Pedagogia e, em 1993, o curso de Administração.

Em 1994 e 1995, foram ofertadas duas entradas de Estudos Adicionais em Pré-Escolar. Em 1996, teve

início o projeto Magister, oferecendo curso de Pedagogia em convênio com o Governo do Estado.

Também, em 1986, foi ofertado o curso de Pós-Graduação em Fraiburgo, em Gestão da qualidade e

Produtividade. Em 1997, iniciaram mais dois cursos: Tecnologia em Processamento de Dados e

Tecnologia em Fruticultura. De igual forma, em 1997 teve iniciou a Escola Ecológica de Fraiburgo, projeto

em parceria com empresa Renar encerrado no 1º semestre de 2000.

Em 2010, iniciou a primeira turma de Ciências Contábeis e a Universidade Aberta da Maior Idade (UAMI).

Em 2013, foi aberto o curso de Tecnologia em Estética e Cosmética. 

O Núcleo da UNIARP em Fraiburgo foi transformado em Campus Universitário em 2015. Em fevereiro de

2016, o Campus abriu inscrições para o curso de Engenharia de Produção. 

Em 2023, a UNIARP reafirmou seu compromisso com o desenvolvimento de Fraiburgo e entregou

diversas melhorias estruturais no Campus. 
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Câmara de Dirigentes Lojistas -CDL;

Conselho Municipal de Desenvolvimento de Caçador; 

Conselho de Cultura do município de Caçador;

Conselho de Turismo do município de Caçador; 

Conselho Municipal de Esporte; 

Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; 

Conselho Municipal de Educação de Caçador; 

Conselho Municipal de Educação de Fraiburgo;

Associação Catarinense das Fundações Educacionais- ACAFE; 

Defesa Civil de Caçador; 

Conselho Consultivo do Hospital Maicé;

Associação Empresarial de Caçador - ACIC;

Conselho Municipal do Idoso; 

Conselho Municipal de Saneamento Básico de Caçador; 

Comitê Rio do Peixe;

Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA;

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável;

Conselho Municipal da Juventude;

Conselho de Desenvolvimento de Fraiburgo - DESENFRAI; 

Federação das Indústrias do Estado de Santa Catarina- FIESC;

Companhia Integrada de Desenvolvimento Agrícola de Santa Catarina- CIDASC;

Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa Catarina- EPAGRI;

Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina- FAPESC.

RepresentatividadeRepresentatividade

A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe possui cadeira em diversas instituições e em órgãos do município e,

igualmente, da região e do estado. Em 2024, manteve sua participação ativa em diversas organizações e

associações com a finalidade de maior engajamento nas questões e nas principais pautas sociais, ambientais

e de governança que contribuem para o setor da educação. 
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Nosso alcance nas mídiasNosso alcance nas mídias

21,8 mil seguidores

facebook/Uniarp

20 mil

https://www.youtube.com/@UNIARP

3.100 acessos

510 vídeos postados

https://www.linkedin.com/school/uniarp

5.880 seguidores

Site: https://uniarp.edu.br/

335 mil acessos no ano

28 mil acessos por mês 

Dados de janeiro a dezembro de 2024



OuvidoriaOuvidoria

A Ouvidoria da Uniarp é um espaço de participação e

de controle aberto à sociedade. Funciona como um

canal de comunicação direta entre a comunidade

acadêmica e a Universidade, por onde são recebidas

as reclamações, as denúncias, as sugestões, os

elogios, as dúvidas e as solicitações de informações

entre outras.

As demandas da Ouvidoria são recebidas pelo e-mail:

ouvidoria@uniarp.edu.br. Esse e-mail está disponível

na página da Uniarp e acessível a todos que dela

precisarem. 

LGPDLGPD

Visando a atender a Lei Geral de Proteção de Dados, a UNIARP disponibiliza em link específico seus Termos de

Inscrição e de Uso de Dados:

https://lgpd.uniarp.edu.br/

Atendimentos em 2024: 

Denúncias: 03

Solicitações de informações: 10

Reclamações: 38

Solicitações de documentação: 05

Sugestão: 01

 Ofícios externos sobre temas diversos: 06
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Código de Ética e Conduta da Funiarp/Uniarp/Colégio de AplicaçãoCódigo de Ética e Conduta da Funiarp/Uniarp/Colégio de Aplicação

O documento tem por objetivo oferecer uma compreensão clara sobre as condutas que orientam os

procedimentos e os relacionamentos internos e externos da FUNIARP e suas entidades mantidas, devendo

estar presentes no exercício diário das atividades de todos os colaboradores, professores, comunidade

acadêmica, expressando o compromisso da instituição quanto:

1. À conduta ética perante as situações de conflito de interesses entre relações pessoais e profissionais;

2. À diversidade, igualdade de oportunidades e respeito no local de trabalho e sala de aula;

3. Ao meio ambiente, saúde e segurança;

4. À correta informação;

5. À proteção das informações e dos documentos mantidos e divulgados internamente ou nos diferentes

meios de comunicação observando os ditames da LGPD;

6. Ao cumprimento das leis, normas e regulamentos aplicáveis aos procedimentos contratação da

instituição;

7. À integridade financeira e de registros da instituição;

8. Ao uso de recursos da instituição;

9. Às relações com estudantes e fornecedores, comunidade externa, parceiros;

10. Às relações com o mercado, concorrentes, imprensa e comunidade;

11. Às relações com o Poder Público e órgãos reguladores; e

12. Aos relatos de dúvidas e de infrações relativas a esse Código.
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2023 2024

Total Colaboradores 473 615

Mulheres 279 378

% de cargos de chefia ocupados por mulheres: 58% 62%

Acima de 45 anos 101 216

Com deficiências físicas: 13 10

Acidentes de Trabalho: 07 08

Treinamentos para técnicos-administrativos: 26 28

Treinamentos para docentes: 10 12

Gestão de pessoasGestão de pessoas

Igualdade salarial

A UNIARP está em conformidade com a

Lei nº 14.611, garantindo igualdade

salarial entre mulheres e homens para

funções equivalentes. 
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Menor Aprendiz: 04 05

Contratações: 90 140

Desligamentos: 85 86

Entrega de presente no Dia da Trabalhador Dia da Beleza, no Dia das Mães
Entregas de canecas 

para todos os colaboradores



Desempenho social internoDesempenho social interno
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Bolsas 2024 Colégio de
Aplicação Graduação Pós-Graduação Mestrado Doutorado

FUNCIONÁRIO 0 58 06 19 04

DEPENDENTE 88 66 02 02 0

Mais saúde e bem-estar para os colaboradoresMais saúde e bem-estar para os colaboradores

A Uniarp, em parceria com a Prefeitura de Caçador, iniciou, em 2024, atendimentos do Ambulatório de Saúde

do Trabalhador. Os acadêmicos do internato, orientados pela médica do trabalho Dra. Manuela Spautz,

realizam os atendimentos, de segunda a quinta-feira, em horário noturno, das 18h às 22h, no Jonas Ramos. 

Esse serviço está disponível para facilitar o atendimento especializado ao trabalhador que necessite de

atendimento por doença ocupacional ou acompanhamento de acidente de trabalho, além de atuar na

prevenção e à promoção da saúde de todos os trabalhadores.

A UNIARP é associada ACIC e todos os colaboradores têm acesso ao cartão Útil para consultas médicas e

exames a preços diferenciados no Hospital Maicé. Também, existem os descontos para consultas e exames

por meio da Unimed e Uniodonto, além de outros laboratórios. 

O colaborador da UNIARP, do mesmo modo, tem acesso aos produtos feitos na Farmácia Escola de

Manipulação com preços simbólicos. 

Outro benefício é o atendimento na Clínica Escola de Fisioterapia mediante apresentação de indicação

médica. 

Na Clínica do curso de Estética e Cosmética, todos os colaboradores são atendidos de forma gratuita com

diversos procedimentos. 

Além disso, o Núcleo de Psicologia oferece atendimento gratuito.

Clínica de Fisioterapia Núcleo de Psicologia Ala universitária no Jonas Ramos



Outubro Rosa e Novembro Azul: colaboradores da UNIARP participam de palestra sobre os tipos de câncerOutubro Rosa e Novembro Azul: colaboradores da UNIARP participam de palestra sobre os tipos de câncer

A UNIARP realizou dia 06 de novembro,de 2024, por meio do setor de Sustentabilidade e do setor de RH, o

evento: “Cuide-se”, com palestra sobre os tipos de câncer. A palestra teve a participação de colaboradores

dos diversos setores da universidade em uma mobilização dentro das campanhas Outubro Rosa e Novembro

Azul. O objetivo foi o de proporcionar mais informações aos colaboradores, seus amigos e familiares e, assim,

incentivar a prevenção e o diagnóstico precoce.

O evento teve a presença de integrantes da Rede Feminina de Combate ao Câncer de Caçador e de

acadêmicos da Liga Acadêmica de Oncologia (LAon).

A palestra foi ministrada pela professora Dra. Ariana Centa, docente nos cursos de Medicina, Biomedicina e

Tecnologia em Estética e Cosmética. 

Gestão de pessoasGestão de pessoas

Relatório de Responsabilidade Social 2024Relatório de Responsabilidade Social 2024 Pagina 18Pagina 18

palestra teve a participação de colaboradores dos

diversos setores da universidade



Festa de final de ano dos colaboradoresFesta de final de ano dos colaboradores

Dia 14 de dezembro de 2024, a UNIARP realizou a tradicional festa de final de ano com os colaboradores da

Universidade e do Colégio de Aplicação. 
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Desempenho socialDesempenho social
Atendimentos para a comunidade em 2024:Atendimentos para a comunidade em 2024:



Setor/Ações Número de atendimentos sociais

Valor Monetário do 
Impacto social

(Benefícios sociais gerados
colocados em termos monetários,

valores aproximados)

Núcleo de Práticas Jurídicas Caçador

2.737 Atendimentos
986 pessoas atendidas Assistente Social
150 Audiências
245 Novos Processos Protocolizados

R$ 1.869.457,54

Núcleo de Práticas Jurídicas Fraiburgo

70 Atendimentos
12 Audiências
05 Ações protocoladas
15 Ações solucionadas e arquivadas

R$ 182.144,42

Clínica Escola de Fisioterapia 5.782 Atendimentos R$ 746.750,00

Clínica de Nutrição
947 Consultas 
2.035 Orientações Nutricionais

R$ 94.700,00

Núcleo de Psicologia Caçador 66.749 Atendimentos R$ 12.014.820,00

Núcleo de Psicologia Fraiburgo 795 Atendimentos R$ 143.100,00

Laboratório/empresa de Consultoria Júnior

40 empresas atendidas
120 pessoas em eventos
50 pessoas atendidas em ações de
empreendedorismo na terceira idade

R$ 50.000,00

Especialidades Médicas
26.043 atendimentos nos munícipios de
Caçador, Curitibanos, Fraiburgo, Lebon
Régis, Santa Cecília e Videira.

R$ 5.208.600,00

Núcleo de Inovação e Tecnologia

5.270 pessoas que utilizaram o Coworking;
11 projetos de mentoria;
40 sessões sobre planejamento de carreiras,
desenvolvimento de negócios inovadores e
processos para registro de patentes

R$ 77.200,00

Farmácia Escola

588 Atendimentos
3.039 Formulações Manipuladas
1.887 pacotes de plantas medicinais
preparados

R$ 143.000,00

Laboratório Escola de Análises Clínicas
864 t ipagens sanguíneas 
(Setembro a Dezembro de 2024)

R$ 1.816,96

Escritório Modelo 57 projetos R$ 142.500,00

Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal 3.133 Atendimentos R$ 313.300,00

Estúdio de Finanças 854 atendimentos R$ 42.700,00

Laboratório de Inovação em Saúde e 
Bem-Estar Docente 

91 atendimentos R$ 134.400,00
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Números dos Atendimentos sociais UNIARP por ano:

2020 2021 2022 2023 2024

50774

35866
42772

92064 94157

Atendimento no Ambulatório de 

Especialidades Médicas no Jonas Ramos

Atendimento na Clínica de Nutrição

Soluções habitacionais inclusivas 

no bairro Nossa Senhora Salete

Orientação sobre Imposto de 

Renda: uma ação do NAF



Práticas ambulatoriais do curso de MedicinaPráticas ambulatoriais do curso de Medicina

A UNIARP amplia sua atuação junto à comunidade por meio do

curso de Medicina. No tocante às práticas ambulatoriais, os

acadêmicos, a partir da 5ª fase do curso, realizam atendimentos

em diversas especialidades médicas, sendo acompanhados em

tempo integral por médicos especialistas. Em 2024, foram

realizados atendimentos nas cidades de: Caçador, Curitibanos,

Fraiburgo, Lebon Régis, Santa Cecília e Videira.
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Neurologia 932

Oftalmologia 1590

Ortopedia 657

Pequenas cirurgias 1.073

Pneumologia 159

Psiquiatria 4.093

Saúde da Criança (Pediatria) 1.754

Saúde da Família e Comunidade 1.794

Saúde do trabalhador 172

UPA (urgência e emergência) 7.133

Urologia 316

TOTAL 26.043

Atendimentos especialidades médicasAtendimentos especialidades médicas

Procedimentos Atendimentos em 2024

Cardiologia 989

Endocrinologia 709

Dermatologia 267

Gastroenterologia 250

Ginecologia (saúde da Mulher) 2.986

Infectologia 816

Imagem 300
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Ala universitária do Jonas RamosAla universitária do Jonas Ramos
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Ambulatório de Cardiologia, com Dr. FelipeAmbulatório de Cardiologia, com Dr. FelipeAmbulatório de Pneumologia,Ambulatório de Pneumologia,
  com Dr. Guilhermecom Dr. Guilherme



Procedimentos
Atendimentos de

setembro a dezembro de
2024

Cardiologia 59

Endocrinologia 280

Dermatologia 135

Gastroenterologia 61

Ginecologia (saúde da Mulher) 171

Neurologia 139

Ortopedia 240

Pequenas cirurgias 107

Pneumologia 17

Saúde da Criança (pediatria) 144

Saúde do trabalhador 42

Urologia 218

Práticas ambulatoriais Nutrição 288

TOTAL 1.901

Em setembro de 2024, teve início os atendimentos na Ala Universitária do Jonas Ramos. Todos os

atendimentos de especialidades antes realizados na Universidade passaram a ser feitos na nova ala no Jonas

Ramos. São 10 salas de consultas, além de um centro cirúrgico para pequenos procedimentos. Os

atendimentos são gratuitos.

A nova ala universitária no Jonas Ramos contempla um espaço totalmente revitalizado pela UNIARP, onde

são disponibilizados para a população serviços de saúde multiprofissionais como: consultas de enfermagem,

consultas farmacêuticas, ambulatório de nutrição e diversos ambulatórios na área da medicina.

No processo de reforma, a Universidade teve muito zelo para preservar a história arquitetônica do prédio,,

inaugurado dia 15 de dezembro de 1957.

Ala universitária do Jonas RamosAla universitária do Jonas Ramos
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Atendimentos que fazem a diferença na vida das pessoasAtendimentos que fazem a diferença na vida das pessoas

Há mais de seis anos, Marilene Ribas de Oliveira, 61 anos, é atendida na Clínica Escola de Fisioterapia da

UNIARP para tratamento de um distúrbio grave no pulmão. 

Ela realiza as sessões duas vezes na semana para melhorar a respiração. “Eu tenho esta situação, esse

distúrbio obstrutivo grave e encontrei aqui na Clínica um tratamento que está me ajudando. Eu estou

conseguindo respirar melhor. Para mim, os estudantes e os professores são verdadeiros anjos na terra”,

comenta. 

Marilene Ribas de Oliveira, com acadêmicas e a professora
Liamara, na Clínica de Fisioterapia
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Bolsas e Benefícios

Assistência Social 644

Bolsa Atleta 32

Universidade Gratuita 942

UNIEDU (Artigo 170 e FUMDES) 276

CredIES 137

FIES 12

Monitorias 40

APOIO AOS ESTUDANTES COM BOLSAS:APOIO AOS ESTUDANTES COM BOLSAS:  

A instituição oferece uma ampla gama de bolsas de estudo, pesquisa e extensão para seus estudantes.

Algumas dessas bolsas são financiadas pelos próprios recursos da Instituição, como a Bolsa de Assistência

Social, a bolsa do Programa de Apoio a Extensão e Cultura (PAEC), as bolsas do Fundo de Apoio a Pesquisa

(FAP) e a Bolsa Atleta. Além disso, há descontos disponíveis para incentivar os alunos a continuarem sua

capacitação, incluindo descontos para alunos que já possuem diploma de curso superior.

A instituição também oferece descontos por meio de convênios com diversas instituições e associações,

como Desconto para Portadores de Diploma de Curso Técnico em Enfermagem, Desconto para Portadores de

Diploma de Curso Técnico do Senai, Desconto para Bombeiros Voluntários, Desconto para policiais civis e

militares e Desconto para Associação Empresarial de Caçador (ACIC) e de Fraiburgo (ACIAF).

Todos os processos de seleção de bolsistas são conduzidos por meio de editais específicos, divulgados

através do portal web da Instituição, suas redes sociais, murais e salas de aula, pelos representantes do

Serviço de Apoio ao Estudante e pelos coordenadores de curso. Por fim, a instituição oferece aos alunos

oportunidades de financiamento estudantil através do Programa de Financiamento Estudantil do Governo

Federal (FIES) e da Fundacred (CredIES). 
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Ações Sociais:Ações Sociais:

A UNIARP participou da Campanha SOS Rio Grande do Sul, promovida pela ACAFE, junto com

todas as outras instituições de ensino superior do estado. No Colégio de Aplicação, uma

campanha para arrecadar água mineral conseguiu mais de 30 mil litros nos primeiros dias. A

campanha mobilizou alunos e seus familiares. 

Em outra frente, a Atlética de Medicina com todas as turmas do curso arrecadou  alimentos e

remédios. 

Acadêmicos do curso de Medicina Veterinária fizeram a doação de rações para animais.

Os colaboradores da UNIARP também fizeram a sua contribuição. Acadêmicos e professores de diversos

cursos auxiliaram na triagem das doações na Defesa Civil de Caçador.

UNIARP e Colégio de Aplicação na Campanha SOS Rio Grande do Sul
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Ações Sociais:Ações Sociais:

Em uma parceria entre os cursos de Jornalismo, Letras da UNIARP e o Seminário Diocesano, mais

de mil exemplares de livros foram doados à comunidade em evento realizado dia 15 de novembro

de 2024. A atividade fez parte do projeto de extensão JornaLer, idealizado pelo acadêmico

Wagner Servegnini, sob a orientação da professora Dra. Juciele Marta Baldissarelli, cujo objetivo é

incentivar a leitura da população.

Com o encerramento das atividades do Seminário Diocesano em 2024, a biblioteca da instituição está sendo

redirecionada para novos usos. Além dos livros doados, muitos outros serão transferidos ao Centro de

Formação do Castelhano, onde continuarão acessíveis para pesquisadores, instituições e escolas que queiram

enriquecer seus acervos. 

Mais de mil livros doados em ação de extensão 
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Ações Sociais:Ações Sociais:

AFSC e Uniarp firmam parceria para construção de um novo bloco do Hospital Fraiburgo

Com a parceria da UNIARP, o Hospital de Fraiburgo está sendo ampliado. O projeto consiste na

construção de um bloco de três andares que contemplará novos leitos e uma Unidade de

Tratamento Intensivo – UTI. A previsão de conclusão total é 2026. O primeiro andar, que contará

com recursos da Uniarp, alocará parte do almoxarifado, sala de descanso para funcionários, sala

para acadêmicos e espaço de auditório.

A Uniarp, por meio do curso de Pedagogia,

campus de Caçador e Fraiburgo, e Pedagogia

EaD organizou em 2024 uma campanha para

arrecadar livros de Literatura Infantil para as

escolas afetadas pelas chuvas no Rio Grande

do Sul-RS. 

UNIARP participa de campanha para

arrecadar livros de Literatura Infantil
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Ações Sociais:Ações Sociais:

O Comitê Permanente de Saúde Pública (SCOPH) da Federação Internacional das Associações dos Estudantes

de Medicina do Brasil (IFMSA) UNIARP realizou uma ação do projeto: “Cuidando de patas: saúde e proteção”

dia 30 de outubro. O comitê local da IFMSA conseguiu, com a empresa Daniela Tombini, retalhos de tecidos

que, com a colaboração de costureiras do Rotary Sul Contestado, foram transformados em 30 mantinhas

para o Centro de Bem Estar Animal Caçador. 

Projeto: “Cuidando de patas: saúde e proteção”

UNIARP Fraiburgo inicia grupo reflexivo

para homens autores de violência

doméstica e familiar

São grupos fechados de até 20 homens,

os quais participam de 8 encontros

consecutivos. Em 2024, o trabalho foi

realizado com quatro grupos,

totalizando 53 homens. 
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Ações Sociais:Ações Sociais:

Projeto de leitura de Monte Carlo recebe livros arrecadados em

campanha da UNIARP

Dia 21 de setembro, acadêmicos da UNIARP, bolsistas do programa

Universidade Gratuita participaram de uma ação solidária para

arrecadar materiais recicláveis e livros em bom estado de

conservação. A iniciativa foi organizada pelos professores

coordenadores dos projetos de extensão, visando a compensar as

horas de contrapartida dos bolsistas.

O projeto Monteca, minibibliotecas de rua, da cidade de Monte

Carlo, Santa Catarina, recebeu os livros arrecadados na ação. Com o

objetivo de estimular a prática da leitura entre crianças, jovens e

adultos, a iniciativa tem mobilizado a comunidade local de forma

significativa.

Noite de Spa atende mulheres da Rede Feminina de Combate ao Câncer

Dia 30 de agosto, acadêmicos do projeto Integrador do curso de Tecnologia em Estética e

Cosmética da UNIARP realizaram uma noite de spa, com atendimentos para as mulheres da Rede

Feminina de Combate ao Câncer de Caçador. O projeto tem a orientação da professora Marcia

Fantinel.

Foram oferecidos serviços de massagem relaxante, spa de pés, hidratação de cabelo, escova,

maquiagem e limpeza de pele. O projeto visa a melhorar a autoestima das mulheres trazendo

momentos de descontração, relaxamento e bem estar.
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Vara Criminal e Uniarp trabalham juntas no enfrentamento da violência de gênero

A UNIARP e a Comarca de Caçador desenvolveram em 2024 o projeto “Acolher para Proteger”. O

projeto objetiva reduzir a reincidência de violência doméstica e familiar, além de fortalecer a

rede de apoio às vítimas na região.

A iniciativa surgiu como resposta ao número cada vez maior de casos de violência contra a

mulher. Proposto pela Vara Criminal de Caçador, sob a tutela da magistrada titular à época,

Rafaela Volpato Viaro, o projeto conta com o apoio da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

(Uniarp). Com a colaboração do curso de psicologia, o “Acolher para Proteger” disponibiliza

suporte psicossocial ao abordar a complexidade e a multifacetada violência contra o gênero

feminino, essencial à recuperação das vítimas.

Ações Sociais:Ações Sociais:

Liga Acadêmica de Oncologia lança a campanha: “Doe amor,

doe esperança, doe cabelo”

A Liga Acadêmica de Oncologia (LAOn), do curso de Medicina

da UNIARP, lançou uma campanha para arrecadar mechas de

cabelos, que são usados na confecção de perucas e doados

para pacientes em tratamento oncológico. A campanha “Doe

amor, doe esperança, doe cabelo” pretende atuar na

recuperação da autoestima dos pacientes. O corte do cabelo é

realizado na UNIARP de forma gratuita em parceria com o

curso de Tecnologia em Estética e Cosmética, com horários

previamente agendados. A partir das mechas de cabelos, as

perucas serão confeccionadas e distribuídas inicialmente,

para as Redes Femininas de Combate ao Câncer de Xanxerê e

Porto União.
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Exercícios físicos para pessoas idosas no Cras

Martello

Dia 29 de maio foram realizadas atividades do

projeto PAEC: “Prática consciente de exercícios

físicos para pessoas idosas residentes no

município de Caçador”. Acadêmicos do curso de

Educação Física da UNIARP realizaram, no

Centro de Referência de Assistência Social

(CRAS) – bairro Martello, diversas atividades

como alongamentos, exercícios aeróbicos

(implementação da dança), exercícios

dinâmicos, equilíbrio e orientações para que

realizem exercícios físicos durante o inverno. 



Ações Sociais:Ações Sociais:

Acadêmica da UNIARP liderou Projeto de combate

à dengue na escola Dante Mosconi

Ana Carolina Buffon, estudante da 1ª fase do curso

de Farmácia da UNIARP, realizou, em 2024, ações

do projeto “Dengue: Um Problema Para Todos”. A

iniciativa, orientada pelo professor Natan Veiga,

teve como foco a conscientização e a educação

sobre a dengue na Escola de Ensino Básico Dante

Mosconi.
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PAEC: Atividade de conscientização sobre prevenção

de gravidez precoce e ISTs na adolescência

Dias 10 e 11 de abril, a acadêmica Alexandra Batistella

Buss, do curso de Enfermagem da UNIARP, realizou

uma atividade de conscientização sobre prevenção de

gravidez precoce e ISTs na adolescência para alunos

do 8º ao 9º ano da rede pública de ensino de Caçador,

no colégio Hilda Granemann de Souza. A atividade é

do PAEC e foi orientada pela professora Rosemari

Santos de Oliveira. A acadêmica fez uma uma

apresentação sobre o sistema reprodutor feminino e

masculino, seguida pela exploração dos impactos da

gravidez na adolescência nas vidas dos alunos.

Acadêmico realiza ação extensionista de orientação sobre medicamentos para pacientes

analfabetos

Ao observar a dificuldade dos pacientes analfabetos em compreender e fazer uso correto de

medicamentos, principalmente relacionado às dosagens e aos horários, o acadêmico Adalri

Antonio Sabadin, do curso de Medicina da UNIARP, organizou uma ação extensionista do projeto

PAEC para auxiliar este público.

Ele desenvolveu materiais informativos e educacionais acessíveis, por meio de ilustrações,

imagens, cores de envelopes e de instruções simples, visando à compreensão sobre os

medicamentos. Adalri também realizou rodas de conversas para explicar de forma clara e objetiva

as indicações, a posologia e os possíveis efeitos colaterais dos medicamentos. 



Ações Sociais:Ações Sociais:
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Ação universitária humanizada beneficia

mulheres acolhidas pela Associação Maria Rosa

Mulheres acolhidas pela Associação Maria Rosa

receberam atendimento especial de acadêmicas

do curso de Tecnologia em Estética e Cosmética

da UNIARP.

Foram oferecidos cortes de cabelo, coloração,

tratamento capilar, tratamento facial,

maquiagem entre outros serviços realizados na

Clínica de estética da Uniarp, tudo de forma

gratuita. 

A ação universitária humanizada visa a recuperar

e a valorizar a autoestima de mulheres em

situação de vulnerabilidade e de violência

doméstica.

Extensão Acadêmica: soluções habitacionais inclusivas no bairro Nossa Senhora Salete

O curso de Arquitetura e Urbanismo da UNIARP tem trabalhado para promover melhorias em

comunidades carentes, integrando a prática acadêmica ao atendimento de demandas reais da

população.

Dia 23 de novembro, acadêmicos da disciplina do Projeto Arquitetônico IV, sob orientação da

professora Ana Lúcia Córdova Wandscheer, realizaram a entrega de cartilhas com diretrizes

voltadas à acessibilidade e à qualidade de vida dos moradores do bairro Nossa Senhora Salete,

em Caçador.

As cartilhas foram elaboradas com base em um levantamento realizado pelos acadêmicos, que

incluíram observações técnicas e demandas específicas levantadas durante conversas com os

moradores. Entre as sugestões apresentadas, destaca-se: melhoria no layout, modificação de

pintura interna e externa, distribuição de barras, horta elevada e iluminação nos ambientes.



Biblioteca promove a Campanha do Perdão e entrega doações na Casa Lar

A equipe da Biblioteca Comendador Primo Tedesco da UNIARP promoveu de 18 de novembro a 10 de

dezembro a Campanha do Perdão. Na campanha, quem estava com livros atrasados ou que esqueceu de

devolver na Biblioteca ficava livre da suspensão ao doar produtos de higiene pessoal. Foi uma maneira

criativa de auxiliar os mais esquecidos e, ainda, fortalecer a solidariedade. Os produtos arrecadados foram

entregues na Casa Lar São José.

Ações Sociais:Ações Sociais:
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Alunos do CAIC recebem presentes da campanha Natal Solidário

A UNIARP realizou dia 10 de dezembro na Escola Municipal de Educação Básica Hilda Granemann

de Sousa (Caic) a entrega das bolas arrecadadas na campanha Natal Solidário. Mais de 500 bolas

foram entregues para os alunos do pré-escolar ao 5º ano do Fundamental. Foi um momento

especial de celebração da alegria do Natal com a presença do Papai Noel e do elfo ajudante. A

campanha Natal Solidário da UNIARP teve a participação de colaboradores da Universidade,

acadêmicos, professores e pessoas da comunidade que doaram as bolas ou os valores em

dinheiro. A campanha também teve o apoio da Global Automação, Nova Sul e da Confraria do

Rock.



EnsinoEnsino



Indicadores AcadêmicosIndicadores Acadêmicos

Titulação 
acadêmica 
do corpo 

docente (%)

Especialistas: 183

Mestres: 128

Doutores: 59

Total: 370

Professor Pedro Frouffe, da UniversidadeProfessor Pedro Frouffe, da Universidade
do Minho, com o professor Dr. Levi Hulsedo Minho, com o professor Dr. Levi Hulse

Parada Pedagógica 2024 CaçadorParada Pedagógica 2024 Caçador

Professora Emilene Murer com MariaProfessora Emilene Murer com Maria
Constança Carneiro Galvão, da ConfrariaConstança Carneiro Galvão, da Confraria
Mulher Profissional da ContabilidadeMulher Profissional da Contabilidade

Parada Pedagógica 2024 FraiburgoParada Pedagógica 2024 Fraiburgo
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Graduação Caçador

Administração: 122

Agronomia: 139

Arquitetura e Urbanismo: 76

Biomedicina: 115

Ciências Contábeis: 94

Direito: 348

Educação Física - Licenciatura: 09

Enfermagem: 156

Engenharia Civil: 61 

Engenharia de Controle e Automação: 08

Engenharia Elétrica: 61

Engenharia Mecânica: 89

Farmácia: 121

Fisioterapia: 93

Letras - Bilingue: 12

Medicina: 663

Medicina Veterinária: 66

Nutrição: 71

Pedagogia: 64

Psicologia: 217

Tecnologia em análise e Desenvolvimento de Sistemas: 38

Tecnologia em Estética e Cosmética: 156

TOTAL 2.679

Ensino presencialEnsino presencial

Relatório de Responsabilidade Social 2024Relatório de Responsabilidade Social 2024 Pagina 40Pagina 40



Graduação EAD

Administração: 47

Análise e Desenvolvimento de Sistemas: 15

Ciências Contábeis: 36

Educação Física Bacharel: 91

Educação Física Licenciatura: 65

Engenharia de Produção: 22

Gestão de Tecnologia de Informação: 04

Jornalismo: 25

Serviço Social: 61

Comércio Exterior: 03

Recursos Humanos: 29

Gestão Financeira: 14

Logística: 06

Marketing: 12

Processos Gerenciais: 28

Pedagogia: 93

Tota: 551
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Graduação Fraiburgo

Administração: 89

Direito: 101

Pedagogia: 64

Psicologia: 42

Tecnologia em Estética e Cosmética: 35

TOTAL 331



Universo UNIARPUniverso UNIARP

Com o objetivo de orientar e esclarecer dúvidas dos estudantes de toda a região, a Universidade Alto Vale do

Rio do Peixe (UNIARP) realizou em outubro o Universo UNIARP. Uma grande estrutura foi preparada para

receber estudantes, além da comunidade em geral. O evento teve o objetivo de ajudar os estudantes a

escolherem sua futura profissão em visitas guiadas na Universidade, oficinas e após, na Arena, onde todos os

cursos presenciais e EAD foram representados em estandes.
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CASA - CASA - CentCentral de Apoio e Sucesso do Acadêmicoral de Apoio e Sucesso do Acadêmico

A Central de apoio e Sucesso do Aluno (CASA), é um

conjunto de estratégias e táticas sistêmicas

desenvolvidas com o objetivo de apoiar o estudante

em sua jornada acadêmica, proporcionando meios

para que ele obtenha sucesso.

Na Central de Apoio, todas as iniciativas que já existem

e outras que estão sendo organizadas são reunidas em

um único local. O trabalho começa com a entrada do

estudante na Universidade, segue em toda sua jornada

acadêmica e continua depois da formatura, com o

acompanhamento depois de formado, como egresso.
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Gestão da Permanência

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS (Psicológico, Pedagógico e Monitorias) 462

ATENDIMENTOS (whatsapp, blip e e-mail) 4.560

Orientação Psicossocial

ATENDIMENTOS PSICOPEDAGÓGICOS 577

ATENDIMENTOS PSICOLÓGICOS 182

PESSOAS EM CAPACITAÇÕES 580

Central de Carreiras

ATENDIMENTO ESTUDANTES DO INTERNATO 263

TERMO DE COMPROMISSO EMITIDOS PARA ESTÁGIO 455

ATENDIMENTOS VIA CANAL DE COMUNICAÇÃO
INSTITUCIONAL

1.102

ATENDIMENTOS DÚVIDAS SOBRE ESTÁGIO 600



Programa UNIARP nas EscolasPrograma UNIARP nas Escolas

O Programa UNIARP nas Escola é um instrumento vivo

e atuante de auxílio aos educadores nas Escolas. 

A UNIARP propõe-se, efetivamente, a cooperar, via

parceria, com os professores/educadores da região,

no intuito de melhorar substancialmente os índices de

Desenvolvimento Humano e o índice de

Desenvolvimento Educacional da região que são os

mais baixos de Santa Catarina, contribuindo de forma

significativa na escolha da profissão que passa pelo

ingresso em um curso superior. 
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Palestras nas escolas Reuniões com professores e diretores

Dia da Família na Escola

Ações impactantes junto as Escolas de Educação Básica de abrangência da CRE de Caçador, Videira e
Curitibanos:

Apoio psicológico aos educandos através de palestras e atendimentos psicossocial;
Estímulo à escolha das profissões assertivas através do suporte psicológico de palestras e teste vocacional;
Socialização com os educandos das profissões, contextualização das mesmas, através de palestras com os
coordenadores, café das profissões e outras ações que levem ao conhecimento dos educandos a importância
de continuar os estudos e escolher a profissão dos sonhos;
Apoio psicológico e motivacional para as famílias dos educandos através das palestras com psicólogos;
Apoio / estrutura para a realização do evento: Dia da Família nas Escolas;
Palestra Motivacional para os professores das E.E.Bs, em 2024, com o renomado palestrante Júlio Furtado com
o tema: “Professor: Vida, Morte e Ressurreição”.

Palestra Motivacional para os professores 
com o palestrante Júlio Furtado 

Ações realizadas 2024

Palestras com as famílias 25

Atividades desenvolvidas nas escolas 136

Palestras realizadas nas escolas 60

Palestra com professores do Ensino Médio 25



PesquisaPesquisa



Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu em andamento no ano de 2024:

MBA Executivo em Comércio Exterior – Turma 2

Enfermagem em Urgência e Emergência

MBA em Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

MBA em Gestão Estratégica e Marketing

Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu em andamento no ano de 2024:

Mestrado Acadêmico em Desenvolvimento e Sociedade

Doutorado Acadêmico em Desenvolvimento e Sociedade

Pós-Doutorado em Desenvolvimento e Sociedade

Mestrado Profissional em Educação Básica

Doutorado Profissional em Educação Básica

Pós-Doutorado em Educação Básica

Diretórios de Grupos de Pesquisa CNPq:

Ciências da Saúde: 08

Ciências Agrárias: 01

Ciências Biológicas: 01

Ciências Exatas e da Terra: 01

Engenharias: 01

Ciências Humanas: 03

Ciências Sociais Aplicadas: 04

Coordenadoria de Pós-Graduação, Pesquisa e InternacionalizaçãoCoordenadoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Internacionalização

Este setor é responsável pela pós-graduação lato e stricto sensu, pela iniciação científica,

comitês de ética, grupos de pesquisas, pela Editora UNIARP, além dos projetos com

financiamento, os laboratórios de pesquisa, a inovação e a internacionalização da Universidade.

Publicações científicas dos docentes Stricto Sensu em 2024

Produções docentes PPGEB e PPGDS:

Artigos completos publicados em periódicos: 158

Trabalhos completos publicados em eventos : 31

Livros publicados: 11

Capítulos de livros publicados: 24

Organização de obra publicada: 05

Projetos: 34

Orientações concluídas - Iniciação científica: 18

Orientações concluídas - Dissertação de mestrado PPGDS: 17

Orientações concluídas - Dissertação de mestrado PPGEB: 24

Orientações concluídas - Dissertação em outras instituições: 04

Orientações em andamento mestrado PPGDS: 27

Orientações em andamento doutorado PPGDS: 12

Orientações em andamento mestrado PPGEB: 40

Orientações em andamento doutorado PPGEB: 06

Orientações em andamento de mestrado em outras instituições: 01

Orientações em andamento de doutorado em outras instituições: 01

Total de docentes do PPGEB: 10

Total de docentes do PPGDS: 12

Docentes atuando em ambos os programas: 05

Total de discentes em internacionalização: 22

Revistas Científicas: 

RIES – Revista Interdisciplinar de Estudos em Saúde

Ponto de Vista Jurídico

Revista Visão: Gestão Organizacional

Revista Professare

Extensão em Foco

Revista Ignis
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Pesquisas/trabalhos vinculados à educação superior
em 2024 Projetos submetidos Projetos

classificados
Projetos

desclassificados

Comitê de Ética com Uso de Animais - CEUA 12 12 0

Iniciação Científica - Bolsas FAP 186 74 112

SEDEPEx 1.830 703 1.127

A pesquisa como pilar transformador de uma comunidade acadêmica
 

Na vida universitária, o ensino e a pesquisa ocupam um lugar central. A pesquisa, mais do que um requisito

acadêmico, é o alicerce que sustenta o avanço do conhecimento, a inovação, as descobertas científicas e a

transformação social. 

Na UNIARP, uma instituição de Ensino Superior comprometida com a excelência, pesquisar significa ir além

das salas de aula, é questionar, investigar, propor soluções e construir pontes entre os saberes e a realidade.

A universidade, nesse contexto, cumpre um papel estratégico de formar cidadãos críticos, profissionais

preparados e pesquisadores engajados com os desafios contemporâneos. Ao incentivar a produção científica,

a universidade amplia horizontes e fortalece sua missão de impactar positivamente a sociedade.

Assim, a pesquisa universitária está presente nas mais diversas áreas do saber e pode ser vista nos mais

diversos trabalhos desenvolvidos pelos docentes; discentes de graduação; pós-graduação lato e stricto

sensu; grupos de pesquisa; iniciação científica e projetos interdisciplinares. 

Prova disso corresponde à verba que a UNIARP recebeu no ano de 2024, no montante de R$ 2.527.450,52, de

Agências de Fomento (Federais - Capes e CNPq e Estadual - FAPESC), com o objetivo de financiar pesquisas e

contribuir com a ciência. Recursos captados por meio do setor de Pós-Graduação, Pesquisa e

Internacionalização (PPI). 

Esse valor financiou inúmeras pesquisas, nas mais diversas áreas, tais como: educação com os projetos:

Avaliações da educação básica: do diagnóstico à formação docente com aderência a boas práticas

nacionais e internacionais;

Direitos humanos, vulnerabilidade e educação: possibilidades de mitigação da violação dos direitos

humanos em face das pessoas com deficiência visual em Caçador e região.

Saúde, com os projetos:

Câncer de pulmão em pacientes não fumantes: influência do radônio no estado redox, inflamação e

transportadores ABC em tecido tumoral;

Expressão de miRNAs e a respectiva relação com o desenvolvimento de doença hepática gordurosa não

alcoólica em pacientes com síndrome metabólica: um estudo in vivo e in sílico na identificação de

possíveis alvos para diagnóstico e tratamento;

Desenvolvimento de Órteses Personalizadas com Tecnologias de Impressão 3D;

Avaliação in vitro do potencial terapêutico da silmarina na modulação de microRNAs e GDF15 para

tratamento da doença hepática gordurosa não alcoólica;

Fatores associados aos distúrbios musculoesqueléticos em professores da educação básica: um estudo

comparativo entre Brasil e Portugal.



Bolsas de estudo

Beneficiando estudantes de pós-graduação stricto sensu, sendo 10 discentes de mestrado, 06 discentes de

doutorado e 04 discentes de pós-doutorado, entre os programas de Desenvolvimento e Sociedade e

Educação Básica.

 

Seminários internacionais:

V Seminário Internacional Interdisciplinar sobre Desenvolvimento e Sociedade: o imperativo da

sustentabilidade.

 

Seminários nacionais:

 Simpósio Nacional dos Cursos da área da Saúde.

 

Seminários regionais:

20º Seminário de Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensão – SEDEPEx.

Mais do que produzir conhecimento, a pesquisa transforma realidades

A pesquisa impulsiona políticas públicas; melhora práticas institucionais; fortalece empresas; aprimora o

ensino e inspira novas gerações.

Investir em pesquisa é investir no futuro, é valorizar o potencial humano, estimular a ciência e reafirmar o

papel da universidade como espaço de pensamento livre, ético e inovador.
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe desenvolve um processo sistemático de Avaliação

Institucional que, além de atender ao que preconiza a Lei nº 10.861, de 14 de abril de 2004, a qual

instituiu o Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior - SINAES, caracteriza-se como

uma atividade com finalidade clara e explícita de fornecer subsídios ao planejamento de ações

acadêmico-administrativas com vistas a melhorar a qualidade da educação efetivada pela

instituição. 

O processo de avaliação Institucional da UNIARP compreende a dimensão da Autoavaliação

Institucional em conformidade com as 10 dimensões da Lei do SINAES; a autoavaliação semestral

dos seus cursos de graduação e de pós-graduação; o acompanhamento das metas definidas no

seu Plano de Desenvolvimento Institucional; e o acompanhamento das avaliações externas que a

Instituição passa, quer seja a avaliação da instituição ou de seus cursos.

A primeira Comissão Própria da Avaliação da UNIARP foi instituída pela PORTARIA nº 13/B, de 27

de maio de 2010. No decorrer dos anos, ela foi sendo alterada, e a atual Comissão Própria de

Avaliação da UNIARP possui a seguinte composição:

Representante Corpo Docente:
Carlos Alberto Zorzo - Coordenador;

Ana Claudia Lunelli Moro;

Mayne Francieli Gonçalves;

Juliano Nascimento dos Passos;

Talita Regina Granemann Nunes.

Representante Corpo Discente:
Felipe Locatelli Kosciow;

Pedro Vinicius Barreto Matos de Almeida.

Representantes dos Funcionários:
Irian Keli da Silva;

Adriana Pereira Benjamini;

Rolff Cararo Schultz;

Aldair Marcondes;

Katiuscia Marcon Romão Torezan.

Representante da Sociedade Civil: 
Mario Bandiera.

Relatório de Responsabilidade Social 2024Relatório de Responsabilidade Social 2024Pagina 49Pagina 49



ExtensãoExtensão



Coordenadoria de Extensão, Cultura e Relações ComunitáriasCoordenadoria de Extensão, Cultura e Relações Comunitárias

Em 2024, a Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) desenvolveu uma ampla gama de

atividades e iniciativas por meio de suas áreas de Extensão, Cultura e Relações Comunitárias.

Além de promoverem o fortalecimento dos processos educativos, culturais e científicos que

articulam ensino e pesquisa, essas ações foram conduzidas em conformidade com os princípios

institucionais, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Plano de Desenvolvimento da

Extensão (PDE). 

Para isso, adotou-se uma estrutura organizacional baseada em oito eixos temáticos: Cultura,

Cidadania e Justiça, Diversidade e Inclusão Social; Educação; Meio Ambiente e sustentabilidade;

Saúde; Tecnologia e Inovação e Trabalho e Desenvolvimento Socioeconômico.

Esses eixos contemplam todas as áreas do conhecimento presentes na estrutura acadêmica da

Universidade, permitindo a integração e a sistematização de ações voltadas para atender às

demandas da comunidade acadêmica e da sociedade. 

Dessa forma, a UNIARP reafirma seu compromisso em fomentar uma relação dinâmica e inovadora

entre a instituição e o meio social.

Em 2024, a UNIARP obteve êxito na implementação de atividades extensionistas, buscando fortalecer o

vínculo com a comunidade e promover a troca de conhecimentos e experiências. Além das ações voltadas ao

público acadêmico e à sociedade em geral, a Universidade também articulou atividades em parceria com

órgãos públicos, ampliando seu impacto por meio de iniciativas que beneficiaram diretamente os usuários

desses serviços. 

Essas ações não apenas enriqueceram o ambiente acadêmico, mas também consolidaram os laços entre a

universidade e a sociedade, resultando em benefícios mútuos. A expressiva contribuição dessas iniciativas

reforça a relevância da educação superior no avanço social e no desenvolvimento regional.

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS 

Uniarp na Comunidade 4.200 participantes

Universidade Aberta da Maior Idade- UAMI 118 participantes nas cidades de Caçador, Santa
Cecília e Fraiburgo

Palestras Políticas Afirmativas 1.414 participantes  

Cursos de Extensão 2 mil partic ipantes

Projetos do Programa Universidade Gratuita
1.268 participantes na cidades de Caçador,
Fraiburgo, Lebon Régis, Macieira, Monte Carlo,
Rio das Antas, Santa Cecília e em Timbó Grande
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Universidade Aberta da Maior Idade- UAMIUniversidade Aberta da Maior Idade- UAMI

O programa "Universidade Aberta da Maior Idade" (UAMI) UNIARP, em 2024, continuou a desempenhar suas

atividades nos municípios de Caçador, Fraiburgo e Santa Cecília, locais, onde a universidade se faz presente.

Em 2024, a UAMI manteve seu foco na promoção da saúde biopsicossocial dos seus integrantes,

sensibilizando e orientando sobre práticas de saúde, bem-estar e qualidade de vida.

Além disso, o programa UAMI está alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS),

contribuindo especialmente para:

ODS 3 – Saúde e Bem-Estar: incentivo a práticas que promovem o envelhecimento ativo e saudável.

ODS 4 – Educação de Qualidade: oferta de atividades educativas voltadas ao aprendizado contínuo dos

idosos.

ODS 10 – redução das Desigualdades: Inclusão e valorização da pessoa idosa como parte ativa da

sociedade.

Ao oferecer um espaço de integração e aprendizado contínuo, o programa UAMI reforça seu compromisso

com o desenvolvimento da comunidade local e com a valorização do papel dos idosos como agentes ativos

na sociedade. A continuidade das ações ao longo de 2024 reafirma a relevância da UNIARP na criação de

iniciativas transformadoras, fortalecendo os laços entre a universidade e a comunidade que atende.
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Evento “Ervas e Conversas” destaca a herança cultural dos benzimentos e a importância das plantas

medicinas para a ciência

Dia 31 de julho, a UNIARP recebeu benzedoras e benzedores de Caçador e região, além de integrantes da

Pastoral da Saúde e de alunas da Universidade Aberta da Maior Idade (UAMI) para o evento “Ervas e

Conversas”. Foi um momento de troca, com diálogos motivados pela compreensão e divulgação da rica

herança cultural das benzedeiras e benzedores, fortalecendo os laços com a ciência.

O evento faz parte do projeto: “Resgate e Preservação da Cultura das benzedeiras e benzedores de Caçador e

região”, do Programa de Apoio a Extensão e Cultura (PAEC), gerido pela Coordenadoria de Extensão e

fomentado por recursos próprios da UNIARP.

O projeto está sendo desenvolvido pela acadêmica Rafaela Salvalagio, do curso de Psicologia, com orientação

da professora Marisol Zamboni.
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20 anos da UAMI20 anos da UAMI

A UNIARP, em agosto de 2024, a cerimônia de comemoração dos 20 anos da Universidade Aberta da Maior

Idade (UAMI).

A Uami faz parte da história da Universidade. Todas as atividades organizadas e pensadas para a Universidade

Aberta da Maior Idade são pautadas no resgate da cidadania, propiciando melhor qualidade de vida ao ser

humano na maturidade, gerando oportunidades de atualização e integração na comunidade.

A Uami Caçador iniciou suas atividades no dia 10 de agosto de 2004, com quatro turmas: Turma RUBI, Turma

AMETISTA, Turma CRISTAL, Turma PÉROLA e Turma DIAMANTE. Na continuidade, tivemos a Turma Ônix e a

Turma Ágata, Turma Pérola e muitas outras

O grupo da Uami de Fraiburgo começou em agosto de 2010. E a Uami Santa Cecilia em 2014.

Ao longo de 20 anos, a UAMI tem promovido uma interação dialógica contínua com a comunidade, e esse

marco não poderia passar despercebido. A UAMI é dedicada a um público especial da comunidade, que, ao

longo desses anos, certamente contribuiu de forma significativa para o desenvolvimento local e regional.

“Na UAMI, a experiência de vida se transforma em
aprendizado, conexão e inspiração, mostrando que
nunca é tarde para crescer e recomeçar”
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Desempenho culturalDesempenho cultural

Em 2024, a UNIARP segue promovendo eventos culturais por meio de suas atividades de Extensão

e Cultura, reafirmando seu compromisso com a valorização e a celebração das diversas culturas

regionais que enriquecem o tecido social ao seu redor. 

Por meio dessas iniciativas, a universidade se destaca na preservação e na promoção de

expressões artísticas, históricas e tradicionais presentes em sua área de abrangência.

A Extensão Universitária continua a desempenhar um papel essencial como ponte entre a

academia e a comunidade, possibilitando interações enriquecedoras e projetos que extrapolam

os muros da instituição. Esse envolvimento se traduz em eventos e em projetos que reconhecem

e valorizam as tradições locais, fortalecendo o respeito à diversidade e consolidando os laços

entre a universidade e as comunidades vizinhas.

A troca de conhecimento e de experiências que emerge dessas ações beneficia tanto a UNIARP

quanto as comunidades participantes, criando um ciclo contínuo de aprendizado mútuo. Assim, a

universidade reafirma seu papel como catalisadora de uma sociedade mais informada, inclusiva e

culturalmente dinâmica, contribuindo para o fortalecimento do tecido social e para o

desenvolvimento de uma região mais conectada e valorizada em sua essência cultural.

SEAD 2024SEAD 2024
A UNIARP realizou dias 10 e 11 de outubro a 13ª edição do SEAD e a 4ª Mostra Cultural, com palestrantes deA UNIARP realizou dias 10 e 11 de outubro a 13ª edição do SEAD e a 4ª Mostra Cultural, com palestrantes de
renome e discussões do mais alto nível: Jairo Bouer, Caito Maia e Paulo Guedes. Outro destaque foram asrenome e discussões do mais alto nível: Jairo Bouer, Caito Maia e Paulo Guedes. Outro destaque foram as
atrações culturais, com Abba na Viola, Simão Wolff e Trio Malbec.atrações culturais, com Abba na Viola, Simão Wolff e Trio Malbec.
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Desempenho culturalDesempenho cultural

3ª Feira do Livro

A UNIARP realizou dia 16 de outubro a abertura oficial da 3ª Feira do Livro, na Arena. O evento

tem o objetivo incentivar a leitura, a socialização e contribuir para o desenvolvimento social e

cultural da comunidade. Visa ainda a fortalecer a cultura regional, proporcionando experiências

enriquecedoras através da leitura, da música, do canto e do teatro.

A 3ª Feira do Livro da UNIARP teve como atração principal o escritor Raphael Montes, conhecido

por suas histórias de suspense, crime e terror. Ele conversou com o público presente e

autografou livros. Na sua fala, Raphael compartilhou sua vivência como escritor.
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Programa UNIARP na ComunidadePrograma UNIARP na Comunidade

O programa Uniarp na comunidade vem desenvolvendo ações que objetivam inserir os

acadêmicos em experiências práticas de sua formação profissional, bem como de outras áreas de

conhecimento por meio da interdisciplinaridade, oportunizando experiências extensionistas e

conhecimentos de alcance social, regional e local. As temáticas e as atividades geralmente

abordam conhecimentos e teorias científicas adquiridas por meio do ensino, pesquisa, sendo

indissociabilizadas pela extensão. Podem-se destacar as iniciativas mais vivenciadas por meio de

diálogos, rodas de conversa, implementação de novas práticas e sensibilização junto à

comunidade. 

Caçador: 21 projetos com 903 participantes

Fraiburgo: 05 projetos com 164 participantes

Lebon Régis: 03 projetos com 83 participantes

Timbó Grande: 01 projeto com 18 participantes

Macieira: 01 projeto com 07 participantes

Monte Carlo: 01 projeto com 13 participantes

Rio das Antas: 01 projeto com 19 participantes

Santa Cecília: 03 projetos com 61 participantes

Ação na APAE

Plogging Caçador

Ação em Rio das Antas
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Entrega da revitalização do jardim sensorial na APAE

A UNIARP realizou a entrega da revitalização do Jardim Sensorial, na APAE de Caçador. O trabalho

é resultado de um projeto de extensão que teve a participação de acadêmicos bolsistas da

UNIARP, do programa Universidade Gratuita, com orientação da professora Angela Paviani.

No trabalho de revitalização do jardim sensorial, acadêmicos de diferentes cursos fizeram a organização do

espaço, além do plantio de flores e de plantas medicinais e a montagem de espaços lúdicos, com texturas

diversas. O espaço foi projetado para estimular os sentidos, promovendo bem-estar, relaxamento e conexão

com a natureza. Além do jardim, os acadêmicos da UNIARP também auxiliaram na horta montada na APAE.

Eles fizeram a limpeza, a manutenção e a revitalização do local.

Programa UNIARP na ComunidadePrograma UNIARP na Comunidade
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Desempenho ambientalDesempenho ambiental



Total de resíduos 2024 Unidade Quantidade

Químicos/Medicamentos kg 334,68

Perfurocortantes Lt 1.175

Infectante s Lt 975

Total de resíduos 2023 Unidade Quantidade

Químicos/Medicamentos kg 578

Perfurocortantes Lt 845

Infectante s Lt 935

Desempenho ambientalDesempenho ambiental

Gerenciamentos dos resíduos sólidos na Universidade

Temos contrato com a empresa Ambiental, Limpeza e Saneamento LTDA, com sede em Anchieta-SC, que

realiza a coleta/transporte/tratamento e a destinação final de resíduos infectantes e perfurocortantes.

Separação do lixo e envio para reciclagem

A UNIARP realiza a separação do lixo e posterior envio para a Cooperativa de Reciclagem de Caçador e Região.

O colaborador Gersi Nilsen, auxiliar de manutenção, realiza este trabalho todos os dias em toda a

Universidade. Por mês, são enviados para reciclagem cerca de 400 quilos de lixo. Diversas ações estão sendo

implementadas para aumentar a conscientização de toda a comunidade acadêmica sobre a importância da

separação correta do lixo e o envio para a reciclagem. 

Colaborador Gersi Nilsen,

auxiliar de manutenção,

realiza a separação do lixo.
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PAEC: Horta comunitária na UNIARP Fraiburgo garante benefícios para a comunidade

Uma horta comunitária, com verduras, chás e temperos foi implantada no campus da UNIARP em Fraiburgo.

Muito cuidado e carinho fazem parte do trabalho na horta, e o resultado é compartilhado com a comunidade.

A acadêmica Odete Terezinha Fattori, do curso de Estética e Cosmética da UNIARP Fraiburgo, fez o trabalho

na horta comunitária, que faz parte de um projeto do Programa de Apoio ao Estudante e à Comunidade

(PAEC), com orientação do professor Me. Sally Douglas Narloch.
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Sustentabilidade na prática

Na UNIARP, a sustentabilidade ganhou um novo impulso através de uma iniciativa

inovadora. Em vez de descartar as lonas usadas em materiais de divulgação, os

colaboradores da universidade optaram por reaproveitá-las de maneira criativa. Com

um toque artesanal, as lonas foram transformadas em sacolas reutilizáveis,

promovendo a economia circular e a redução de resíduos. A ação reforçou o

compromisso da universidade com práticas sustentáveis e entregou um item prático e

ecológico para múltiplos usos.



Acadêmico de Agronomia realiza palestra sobre o descarte de 

embalagens de agrotóxicos e uso do EPI em escola de Lebon Régis

O acadêmico Matheus Czrnhak, do curso de Agronomia da UNIARP, realizou palestra na escola de Educação

Básica Trinta de Outubro de Lebon Régis-SC, para alunos do Ensino Médio, que, em sua maioria, também são

produtores rurais ou filhos de produtores que trilharão os mesmos caminhos dos pais. Ele falou sobre o tema

do seu projeto PAEC: “Conscientização do descarte de embalagens de agrotóxicos e uso do EPI para a

preservação ambiental e melhora da qualidade de vida em comunidades rurais”. Na palestra, Matheus

compartilhou orientações sobre o uso do Equipamento de Proteção Individual (EPI) e o descarte correto de

embalagens de agroquímicos. Os alunos também puderam utilizar e ter acesso aos componentes do EPI para

ganhar percepção de como são esses equipamentos.  

Extensão promove ação e acadêmicos bolsistas arrecadam 

materiais recicláveis

Dia 21 de setembro, acadêmicos da UNIARP, contemplados pelo programa de bolsas da Universidade

Gratuita, participaram de uma ação solidária de arrecadação de materiais recicláveis. Na ação, diversos

materiais foram coletados e destinados a instituições parceiras dos projetos de extensão da Universidade. 
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Plogging: caminhar e recolher lixo

Dia 3 de agosto, acadêmicos da UNIARP, bolsistas dos projetos da Universidade Gratuita, participaram da 2ª

edição do Plogging Caçador. Foi na rodovia Comendador Primo Tedesco. A ação extensionista foi coordenada

pela professora Angela Paviani.

O plogging é um movimento global recente, que se originou na Suécia. Aproveita o running e outros esportes

ao ar livre para recolher os resíduos que sujam as cidades e espaços naturais.

Organizados em grupos, os acadêmicos passaram por locais pré-determinados, fazendo caminhadas

combinadas com a coleta do lixo disperso. O material coletado foi recolhido pela Prefeitura de Caçador,

através da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, parceiros do projeto. Tudo foi direcionado à

Cooperativa de Reciclagem de Caçador.

A atividade contou com a participação de mais de 80 acadêmicos, que se empenharam em contribuir para a

sensibilização da população sobre a correta destinação dos resíduos e da importância de preservar o meio

ambiente.
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Dia 27 de junho de 2024, foi realizada a reunião para estruturar o setor

de Sustentabilidade na UNIARP. Esse setor foi criado com o objetivo

de identificar e de mapear as ações de sustentabilidade realizadas

pela UNIARP e, ainda, fazer o link com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentável (ODS). Foi identificado como essencial

que o conhecimento sobre o que é a sustentabilidade e o que são os

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), sejam plenamente

compreendidos pela comunidade acadêmica. Colaboradores de

diferentes setores, com o apoio da Reitoria, abraçaram esse

compromisso e integram o setor de Sustentabilidade da UNIARP. 

Criado o Setor de SustentabilidadeCriado o Setor de Sustentabilidade

Mais kits de lixeirasMais kits de lixeiras  Canecas de vidroCanecas de vidro  
para os colaboradorespara os colaboradores

Composteira para uso na cozinhaComposteira para uso na cozinha
usada pelos colaboradoresusada pelos colaboradores

Algumas ações do setor em 2024:
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UNIARP fortalece o compromisso com os Objetivos do DesenvolvimentoUNIARP fortalece o compromisso com os Objetivos do Desenvolvimento
SustentávelSustentável

A UNIARP, por meio do Setor de Sustentabilidade, realizou, no mês de setembro de 2024,

 uma série de ações para fortalecer o compromisso com os Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável (ODS). 

Dia 24 de setembro, foi realizado o primeiro treinamento para os colaboradores de diversos setores da

Universidade sobre a história do Desenvolvimento Sustentável e os ODS. O treinamento foi conduzido pelo

professor Dr. Levi Hulse e pelo professor Dr. Joel Bonin, que já trabalham o tema em aulas e pesquisas.

Também, no dia 24, a apresentação da história do Desenvolvimento Sustentável foi realizada na segunda

noite do IV Simpósio Internacional dos cursos da saúde e do IX Ciclo de Estudos em Farmácia: Inovação e

sustentabilidade.

Outra ação de divulgação foi realizada no dia 25 de setembro, com a participação da jornalista Angela

Cardoso, coordenadora do Setor de Sustentabilidade e dos professores Levi e Joel na Rádio Caçanjurê.

Ainda, no dia 25 de setembro, o treinamento foi realizado na UNIARP Fraiburgo e envolveu professores,

acadêmicos de diversos cursos e colaboradores.

A partir do conhecimento sobre cada ODS e sua importância, as ações realizadas pela Universidade, estão

sendo mapeadas e veiculadas ao ODS atendido. As ações integraram a Semana ODS na Prática do Movimento

ODS SC. 

Treinamento sobre ODS 
para os colaboradores em Caçador

Entrevista ao vivo na Rádio sobre os ODS 
e as ações na Universidade

Treinamento sobre ODS 
para os colaboradores em Fraiburgo
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Uniarp recebe o Certificado de Responsabilidade Social 2024Uniarp recebe o Certificado de Responsabilidade Social 2024

A Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Funiarp) recebeu dia 2 de dezembro, em Florianópolis, o

Certificado de Responsabilidade Social 2024 da Assembleia Legislativa de Santa Catarina (Alesc). Desde 2012,,

a Fundação Uniarp é certificada pelas suas ações de cunho socioambiental. A solenidade teve a presença do

Vice-Reitor Acadêmico, professor Dr. Joel Haroldo Baade.

ReconhecimentosReconhecimentos

UNIARP recebe homenagem como empresa amiga do Programa Novos CaminhosUNIARP recebe homenagem como empresa amiga do Programa Novos Caminhos

O auditório da UNIARP em Caçador, sediou, dia 11 de abril, a solenidade de homenagens do Programa Novos

Caminhos, que abrange as comarcas de Caçador, Curitibanos, Fraiburgo, Lebon Régis, Porto União, Santa

Cecília e Videira. No evento, a UNIARP recebeu a homenagem como empresa amiga do Programa Novos

Caminhos, representando todas as empresas amigas. 
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UNIARP é certificada no Selo ODS EducaçãoUNIARP é certificada no Selo ODS Educação

A UNIARP foi certificada com o Selo ODSA UNIARP foi certificada com o Selo ODS
Educação 2024 com três iniciativas:Educação 2024 com três iniciativas:  

Projeto Plogging;Projeto Plogging;
Universidade Aberta da Maior IdadeUniversidade Aberta da Maior Idade
(UAMI);(UAMI);
Programa UNIARP nas Escolas.Programa UNIARP nas Escolas.

O Selo ODS Educação reconhece o trabalhoO Selo ODS Educação reconhece o trabalho
organizações educacionais, públicas eorganizações educacionais, públicas e
privadas que contribuem com os ODS, alémprivadas que contribuem com os ODS, além
de estimular a participação em ações quede estimular a participação em ações que
auxiliem no alcance das metas da Agendaauxiliem no alcance das metas da Agenda
2030, especialmente o ODS-4: Educação de2030, especialmente o ODS-4: Educação de
Qualidade.Qualidade.  
Ao todo, foram certificadas 74 instituições deAo todo, foram certificadas 74 instituições de
ensino, que desenvolveram 909 iniciativas eensino, que desenvolveram 909 iniciativas e
somaram 1.939 impactos sociais durante todosomaram 1.939 impactos sociais durante todo
o ano de 2024.o ano de 2024.  

UNIARP integra o Impacto Acadêmico das Nações UnidasUNIARP integra o Impacto Acadêmico das Nações Unidas

Em 2024, a UNIARP tornou-se membro do

Impacto Acadêmico das Nações Unidas

(UNAI). A UNIARP se junta a cerca de 1600

instituições em 154 países, que estão

trabalhando com as Nações Unidas para

promover as prioridades globais, incluindo a

paz, os direitos humanos e o desenvolvimento

sustentável.

Lançado em 2010, o Impacto Acadêmico das

Nações Unidas (Unai), é uma iniciativa que

envolve instituições de ensino superior no

apoio e na contribuição para a realização dos

propósitos e princípios da Organização,

incluindo a promoção e a proteção dos

direitos humanos, o acesso à educação, a

sustentabilidade e a resolução de conflitos.
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EAD da UNIARP é nota máxima no MECEAD da UNIARP é nota máxima no MEC

Em junho de 2024, no pEm junho de 2024, no processo derocesso de
recredenciamento do EAD, a UNIARP obtevrecredenciamento do EAD, a UNIARP obteve oe o
conceito institucional 5, a nota máxima doconceito institucional 5, a nota máxima do
instrumento de avaliação do INEP/MEC.instrumento de avaliação do INEP/MEC.  
A UNIARP está credenciada para a oferta de cursosA UNIARP está credenciada para a oferta de cursos
superiores na modalidade a distância desde marçosuperiores na modalidade a distância desde março
de 2017.de 2017.

Medicina da UNIARP recebe a nota mais alta do MECMedicina da UNIARP recebe a nota mais alta do MEC

O curso de Medicina da UNIARP recebeu o conceito 5 na avaliação do Ministério da Educação (MEC). Essa é aO curso de Medicina da UNIARP recebeu o conceito 5 na avaliação do Ministério da Educação (MEC). Essa é a
nota mais alta concedida aos cursos pelo órgão do governo federal. Avaliadores do MEC estiveram nanota mais alta concedida aos cursos pelo órgão do governo federal. Avaliadores do MEC estiveram na
Universidade nas últimas semanas e acompanharam de perto todo o processo de ensino, a metodologia eUniversidade nas últimas semanas e acompanharam de perto todo o processo de ensino, a metodologia e
conheceram a estrutura.conheceram a estrutura.  
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Campeãs do Fisu América 2024Campeãs do Fisu América 2024  
são recebidas com festa na UNIARPsão recebidas com festa na UNIARP

Com direito à carreata pelo centro da cidade e uma calorosa recepção na Reitoria. Assim foi a recepção dasCom direito à carreata pelo centro da cidade e uma calorosa recepção na Reitoria. Assim foi a recepção das
atletas do time de futebol feminino da UNIARP, campeãs do Fisu América 2024. A vitória foi dia 2 de junho ematletas do time de futebol feminino da UNIARP, campeãs do Fisu América 2024. A vitória foi dia 2 de junho em
um jogo disputado contra a Universidade do Extremo Sul de Santa Catarina (Unesc), de Criciúma, em Puntaum jogo disputado contra a Universidade do Extremo Sul de Santa Catarina (Unesc), de Criciúma, em Punta
Del Este, no Uruguai.Del Este, no Uruguai.  
A equipe da Uniarp vai disputar o Mundial Universitário, que será realizado em novembro de 2025, na China.A equipe da Uniarp vai disputar o Mundial Universitário, que será realizado em novembro de 2025, na China.
A conquista reflete o esforço coletivo e a determinação das jogadoras, comissão técnica e da instituição,A conquista reflete o esforço coletivo e a determinação das jogadoras, comissão técnica e da instituição,
elevando o nome da Uniarp no cenário esportivo universitário.elevando o nome da Uniarp no cenário esportivo universitário.
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Acessibilidade e atendimento de pessoas com deficiênciaAcessibilidade e atendimento de pessoas com deficiência

O Programa de Atendimento a Alunos com Deficiência (PAD) da UNIARP foi criado com o objetivo de

assegurar condições básicas de acesso, de mobilidade e de utilização de equipamentos e de instalações para

os estudantes com deficiência. Há mais de 25 anos, o programa oferece atendimento às pessoas com

deficiência. 

Em 2024, o Programa de Atendimento à Pessoa com Deficiência (PAD), realizou 995 atendimentos de suporte

pedagógico. Semanalmente, são atendidos 45 acadêmicos, em grupos de até quatro pessoas para auxiliar nas

atividades acadêmicas, avaliações e realização de trabalhos.

Os acadêmicos contam com equipe e estrutura de apoio para realizar o sonho da graduação. São atendidos

casos de deficiência intelectual, auditiva, visual, física, deficiência múltipla, paralisia cerebral, autismo,

transtorno do déficit de atenção e hiperatividade, epilepsia, esquizofrenia, entre outros.

A instituição disponibiliza recursos de acessibilidade digital como leitura em voz alta disponível na plataforma

de livros digitais; disponibilização de professor ledor e a impressão de provas em Braille para alunos cegos;

bem como a disponibilização de software para alunos cegos instalaram em seus computadores que

promovem a acessibilidade. 

No Setor de Atendimento Psicopedagógico (SAP), passam por atendimentos, mensalmente, 40 acadêmicos

dos mais diversos cursos. 

Atendimentos em 2024

577 atendimentos psicopedagógicos

182 atendimentos psicológicos

580 pessoas em capacitações

Totalizando: 1289 atendimentos
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Ações de acessibilidade realizadas em 2024:Ações de acessibilidade realizadas em 2024:

PAEC: Projeto trabalha técnicas projetivas com argila como ferramenta terapêutica

A acadêmica Amanda Terezinha Filipini, da 7ª fase do curso de Psicologia, realizou em 2024  oficinas no

âmbito do projeto: “Expressão em Formas: Técnicas Projetivas com Argila como Ferramenta Terapêutica em

Alunos com Deficiência Intelectual e Visual”. O projeto tem a orientação da professora Ma. Beatriz Teresinha

Coscodai e é direcionado a pessoas com deficiência intelectual e visual atendidas pelo Centro de

Atendimento Especializado (CAESP/APAE) de Caçador/SC, instituição que atende atualmente 265 educandos

com deficiências intelectuais e múltiplas.

Estudante de Jornalismo da Uniarp realiza palestras

sobre inclusão e acessibilidade

No âmbito das ações de extensão do Curso de

Jornalismo EAD da Uniarp, o estudante Guilherme Uriel

Godoi realizou em 2024 palestras sobre inclusão e

acessibilidade para pessoas com deficiência. Dia 26 de

agosto, ele esteve na Escola Dra. Naya Gonzaga

Sampaio, onde apresentou a palestra: “Os desafios

enfrentados por uma pessoa com deficiência física”. Dia

30 de agosto, continuou sua missão de conscientização

no projeto Aceias Portal do Futuro, com a palestra:

“Desafios da Acessibilidade”. Além de contar

novamente sua história, aprofundou o conceito de

acessibilidade e destacou os obstáculos que enfrenta

diariamente em sua mobilidade.
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EstruturaEstrutura



Educação Infantil 128

Ensino Fundamental I 206

Ensino Fundamental II 178

Ensino Médio 114

TOTAL 626

Colégio de AplicaçãoColégio de Aplicação

O Colégio de Aplicação foi autorizado pelo Decreto nº 4.202, de 26 de dezembro de 1977,

funcionando, inicialmente, nas dependências do Centro de Ensino da Fundação Educacional do

Alto Vale do Rio do Peixe (FEARPE), articulado de forma a integrar as atividades docentes e

pedagógicas da Educação Infantil ao Ensino Médio.

O Colégio de Aplicação é bastante diferenciado. Além da estrutura universitária à qual os alunos têm acesso

desde a Educação Infantil, conta com material didático do Sistema Positivo de Ensino, ministrado por

professores de alto nível.
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Algumas ações realizadas em 2024: 

Caça ao ninho - atividade de Páscoa;

Homenagem Dia das Mães;

Homenagem Dia dos Pais;

Projeto de Orientação profissional com alunos do

3º ano do ensino médio;

Festa Junina;

Feira de Física;

Projeto de Educação Socioemocional;

Projeto: As Profissões;

Projeto Indústria da Madeira;

Projeto Poder Legislativa, Executivo e Judiciário;

Gincana do Dia do Estudante;

Ação Setembro Amarelo;

Projeto Trânsito com apoio da Polícia Militar; 



 Número de pessoas que utilizaram o
Coworking

5.270

Mentoria para projetos inovadores 11 projetos

Sessões com foco em planejamento de
carreiras, desenvolvimento de negócios
inovadores e processos para registro de

patentes

40

Núcleo de Inovação e Tecnologia (NIT)Núcleo de Inovação e Tecnologia (NIT)

O Núcleo de Inovação e Tecnologia (NIT) da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (Uniarp) desempenha um

papel estratégico na promoção de uma cultura de inovação e de empreendedorismo, contribuindo

diretamente para o desenvolvimento socioeconômico regional. 

Em 2024, o NIT deu continuidade a sua missão por meio de iniciativas diversas, incluindo a organização de

eventos como a Maratona de Inovação das Engenharias, a publicação de regulamentações institucionais

voltadas à inovação e o desenvolvimento de um manual de orientação para alunos e professores. Além disso,

o núcleo expandiu seu alcance por meio de mentorias focadas em carreiras, negócios inovadores e registros

de propriedade intelectual, além de liderar projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnológico com

impacto direto na região do Alto Vale do Rio do Peixe. A atuação do NIT não apenas fortalece o ecossistema

de inovação regional, mas também contribui para posicionar a Uniarp como uma instituição referência na

integração de inovação e de educação.

Núcleo de Práticas JurídicasNúcleo de Práticas Jurídicas

O Núcleo de Práticas Jurídicas da UNIARP é um ambiente de aprendizado prático, no qual os
acadêmicos/estagiários do curso de Direito mantêm contato direto com a população mediante supervisão e
orientação de professores advogados. 
Os casos atendidos versam sobre Direito de Família, dentre eles: ações de Alimentos, Investigações de
Paternidade, Guardas, Dissoluções de União Estável, Divórcios, Interdições, entre outros. Os processos são
feitos pelos acadêmicos do curso de Direito, sob supervisão de professores/advogados, que prestam
atendimento jurídico gratuito para toda a população carente.

NPJ Caçador: 

Atendimentos:  2.737 

Assistente Social: 986 

Audiências: 150

Novos Processos Protocolizados: 245

Atendimentos: 836 

Assistente Social: 48

Ações protocoladas: 17

Audiências: 27

NPJ FraiburgoNPJ Fraiburgo
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Biblioteca Universitária Comendador Primo TedescoBiblioteca Universitária Comendador Primo Tedesco

A Biblioteca Universitária Comendador Primo Tedesco da Universidade Alto Vale do Rio do Peixe funciona em

regime de Biblioteca Central, tendo, também, aos seus cuidados, o processamento técnico bem como os

serviços de seleção e de aquisição de materiais bibliográficos junto à biblioteca do Campus Universitário de

Fraiburgo, Colégio de Aplicação e Polos de EAD.

Possui o objetivo de assegurar o acesso a informações genéricas, específicas e tecnológicas, servindo de

apoio aos cursos de graduação, pós-graduação, mestrado, doutorado, extensão e Colégio de Aplicação,

atendendo igualmente toda a comunidade acadêmica (docente, discente e o técnico administrativo) assim

como a comunidade em geral por meio do seu acervo e dos serviços prestados. A biblioteca conta com o

Espaço Físico de 442m².

A Biblioteca Universitária Comendador Primo Tedesco foi fundada em 1972, funcionando, inicialmente, em

uma das salas do Colégio Nossa Senhora Aparecida. Em 1975, a Biblioteca foi transferida para o prédio da

FEARPE. O primeiro acervo de livros foi uma doação do empresário comendador Primo Tedesco, pioneiro na

fabricação de papel em Santa Catarina. Em função disso, a Biblioteca recebeu seu nome em reconhecimento

a contribuição realizada.

Em 2023, o local passou por melhorias para garantir mais conforto e praticidade para acadêmicos,

professores e visitantes com um layout mais acolhedor e benéfico para estudos e leituras em geral. Foi a

segunda grande reforma da Biblioteca. A primeira foi realizada em 2008, quando a Biblioteca recebeu o

projeto Indústria do Conhecimento, uma promoção do SESI Nacional e executado em Caçador pela FIESC.

Horário de Atendimento

De segunda-feira a sexta-feira

Das 8h às 12h e das 13h às 22h. 

Sábado: das 9h às 15h

Número de atendimentos e/ou de serviços realizados:

Empréstimos, devolução, renovação e reservas: 58.468 atendimentos prestados;

Número atualizado referente ao acervo: 29.211 títulos; 53.495 exemplares; 

Consultas realizadas diretamente no acervo e no sistema Biblios: 115.426;

Consultas aos periódicos: 6.897;

Revisão de Plágios (Trabalhos acadêmicos, artigos e Trabalho de Conclusão de Curso -TCC: 4.201);

Fichas catalográficas para dissertações: 122;

Pedidos de ISBN: 22.
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Clínica Escola de FisioterapiaClínica Escola de Fisioterapia

A Clínica Escola de Fisioterapia da UNIARP, além de garantir o aprendizado prático aos
acadêmicos do curso de Fisioterapia, realiza atendimentos filantrópicos a toda comunidade. Os
atendimentos são realizados sempre com a supervisão de professores especialistas nas áreas de
atuação da Clínica.

Atendimentos

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial II e III / Clínica-escola - Ortopedia 2.330

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Atenção Básica I e II / Clínica Escola-Neurologia 792

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Atenção básica II/ Clínica Escola – Neuro- infantil 605

Estágio Supervisionado Hospitalar II e III / Clínica Escola - Cardiorrespiratória 1.339

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial I / Clínica Escola – Desportiva 468

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Ambulatorial I / Clínica Escola – Dermatologia 248

TOTAL 5.782
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Atividade Descrição Quantidade

Clínico e Psicodiagnóstico Atendimento Psicoterapêutico 15.780

Escolar Orientações alunos/família/professores, palestras, oficinas temáticas 25.627

Organizacional
Recrutamento e Seleção, escutas e orientações, palestras,

diagnósticos organizacionais
23.325

PCD (Pessoa com Deficiência) Observação, escuta e orientações 2.017

TOTAL DE ATENDIMENTOS: 66.749

Núcleo de PsicologiaNúcleo de Psicologia  

O Núcleo de Psicologia da UNIARP é um importante aliado da comunidade de Caçador e região. 
Em 2024, o Núcleo realizou mais de 60 mil atendimentos diretos em instituições e setores nos estágios de
Psicologia Clínica, Organizacional e Escolar. Os atendimentos são realizados por acadêmicos do curso de
Psicologia sempre com supervisão de profissionais.

A UNIARP realizou dia 21 de agosto de 2024 a solenidade de entrega de dois novos espaços de

práticas acadêmicas e de atendimento a comunidade: Laboratório Escola de Análises Clínicas e o

novo local do Núcleo de Psicologia. Os novos espaços estão localizados no Bloco D. Foram mais

de R$ 3 milhões investidos nos novos locais, junto com a nova Ala Universitária, localizada no

Jonas Ramos.

Núcleo de Psicologia ganha novo espaçoNúcleo de Psicologia ganha novo espaço
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A Farmácia Escola realiza a manipulação de medicamentos e de cosméticos. Temos ainda a

dispensação de medicamentos industrializados e um consultório farmacêutico, o que amplia as

oportunidades de estágios para nossos acadêmicos. 

A Farmácia é um ambiente acadêmico voltado exclusivamente para fomentar o aprendizado dos

acadêmicos do curso de Farmácia e permitir que tenham contato com a realidade da Profissão

Farmacêutica.

Farmácia Escola de ManipulaçãoFarmácia Escola de Manipulação

Número de atendimentos 588

Número de formulações manipuladas 3.039

Número de pacotes de plantas medicinais 1.887
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Clínica de NutriçãoClínica de Nutrição

A Clínica de Nutrição da UNIARP é uma importante aliada da comunidade Caçador e região. Todas as

consultas são acompanhadas por um professor nutricionista responsável e pelos acadêmicos do curso de

Nutrição em estágio supervisionado. O serviço é gratuito.

Em 2024 foram realizadas 947 Consultas e 2.035 Orientações Nutricionais.
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) inaugurou, em 2024, o Laboratório Escola de Análises

Clínicas (LEAC). 

O Laboratório Escola de Análises Clínicas está atendendo o SUS, de forma gradativa através de um convênio

firmado entre as partes. No LAEC, são realizados todos os exames básicos de análises clínicas e a intenção é,

muito em breve, atender toda a demanda do SUS de forma gratuita. 

De setembro a dezembro de 2024, foram realizadas 864 tipagens sanguíneas. 

Laboratório Escola de Análises Clínicas (LEAC)Laboratório Escola de Análises Clínicas (LEAC)
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A UNIARP inaugurou, dia 26 de novembro de 2024, o Laboratório de Bioeconomia Aplicada a Saúde (LAB

Biosaúde). O laboratório contou com recurso inédito financiado pela FAPESC dentro do Programa MultiLab

SC, do Governo de Santa Catarina.

O LAB-Biosaúde está contribuindo para o amadurecimento científico de pesquisadores em níveis de iniciação

científica e pós-graduação, bem como está aprimorando as atividades de ensino de diversos cursos da

Uniarp. Ao buscar beneficiar a saúde humana e animal, as atividades do LAB-Biosaúde contribuem para

solucionar problemas do descarte de biorresíduos e coprodutos da produção agrícola e industriais.

Laboratório de Bioeconomia Aplicada a Saúde (LAB Biosaúde)Laboratório de Bioeconomia Aplicada a Saúde (LAB Biosaúde)
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Dia 12 de julho de 2024, a UNIARP realizou a inauguração de dois novos laboratórios: Laboratório de Inovação

em Saúde e Bem-Estar Docente (LABISA) e o Laboratório de Avaliação em Saúde e Desempenho Humano

(LABEM). Os dois novos locais de pesquisa e de prática acadêmica também beneficiarão a comunidade,

atendendo professores, atletas, além de trabalhadores de diversos setores. Os novos laboratórios são

provenientes do Edital FAPESC nº 54/2022, do Programa de Ciências, Tecnologia e Inovação de Apoio aos

grupos de pesquisa da ACAFE. 

Entre julho e dezembro de 2024, foram realizados 91 atendimentos.

Laboratório de Inovação em Saúde e Bem-Estar Docente (LABISA)Laboratório de Inovação em Saúde e Bem-Estar Docente (LABISA)
Laboratório de Avaliação em Saúde e Desempenho Humano (LABEM)Laboratório de Avaliação em Saúde e Desempenho Humano (LABEM)
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Escritório Modelo para os Cursos de Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil

Escritório ModeloEscritório Modelo

Algumas ações realizadas em 2024: na Universidade e para a comunidade externa

Projeto arquitetônico e executivo em andamento, destinado à associação Cáritas Solidariedade, de uma nova sede, para a qual
a prefeitura doou um terreno no Bairro Figueroa. Assim, foi solicitado ao escritório modelo um projeto de uma edificação.

Projeto de layout interno de mobiliário para os corredores dos blocos A C e D.

3D da sala realizado para ser apresentado na palestra sobre o projeto saúde e bem-estar docente.

Adequações diárias nos laboratórios de psicologia e de biomedicina.

Ajuste e mobiliário da entrada com catracas do bloco D

Projeto de layout interno e externo para novo espaço da manutenção

Revitalização da Igreja e do seminário. Área para convenções, museu e pousada dos seminaristas. Também, uma instituição
para receber padres mais velhos.

Projeto do café destinado ao uso dos acadêmicos entre os blocos D e A.

Projeto de interiores com a proposta de um novo cenário para o Podcast da Uniarp.

Projeto em desenvolvimento entorno da praça central da igreja da cidade de Salto Veloso, revitalização, paisagismo e
adequações para áreas de lazer.

Volumetria da Paróquia de Santa Juliana.

Projeto urbanístico para a cidade de Salto Veloso.

Projeto de regularização sanitária na cozinha da igreja Nossa Senhora Rainha de Caçador.

Proposta de revitalizar a fachada do salão paroquial da cidade de Salto Veloso.
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Escritório ModeloEscritório Modelo

Projeto de revitalização da 
Capela Nossa Senhora das Dores

Soluções habitacionais inclusivas 
no bairro Nossa Senhora Salete

Ideias de decoração com 
materiais simples e acessíveis

Projeto de revitalização 
da escadaria no bairro Gioppo

Cartilha de Acessibilidade 
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Estúdio de FinançasEstúdio de Finanças

Realização de palestras sobre educação financeira em escolas e empresas. Grupos de estudos em Criptoativos

e Investimentos. 

Totalizaram 854 atendimentos.

Núcleo de Apoio Contábil e FiscalNúcleo de Apoio Contábil e Fiscal  
O NAF – Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal – atendeu pessoas que estavam com seus CPFs cancelados ou com

restrições oriundos da ausência da declaração de IRPF.

O Núcleo realizou orientação sobre imposto de renda em eventos para comunidade e empresas. Também, fez

atendimentos de MEI na AMPE, todas as tardes, ao longo de 2024. 

Totalizando 3.133 atendimentos.
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Laboratório de Consultoria Júnior (LabJr)Laboratório de Consultoria Júnior (LabJr)

Em 2024, foram realizados diversos atendimentos, workshops, palestras, ações sociais, publicação de artigos

e eventos, atendendo a empresas e à comunidade, alinhados ao compromisso social que norteia suas

atividades.

Foram mais de 40 empresas atendidas, com orientações voltadas ao fortalecimento de negócios, oferecendo

consultorias que proporcionaram soluções práticas e orientações estratégicas, promovendo o crescimento

sustentável e a inovação no mercado local. 

Os workshops trouxeram temas relevantes, que promoveram a inserção de mais de 120 pessoas que

aprenderam técnicas para a gestão sustentável e coerente de negócios e carreiras, com temas como

Planejamento de Campanhas de Marketing; LinkedIn; Chat GPT; Gestão de negócios; Gestão de carreira;

Mercado Digital; Inteligência artificial e Estratégias para Vendas Online.

No campo das ações sociais, o LabJr atuou no empreendedorismo na terceira idade, em que foram

socializadas orientações para mais de 50 idosos. Também, foram atendidos cerca de 300 visitantes nos

estandes do LabJr em ações que envolveram a comunidade de escolas de Caçador e de Salto Veloso.
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Indicadores FinanceirosIndicadores Financeiros
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